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BiR UYGULAMA MODELI OLARAK AVUSTRALYA’'DAKiI OKULLARDA DEGERLER EGIiTiMi
VALUES EDUCATION IN AUSTRALIAN SCHOOLS AS A MODEL CASE
Mahmut ZENGIN"

Oz

Degerlerin 6gretilmesi ilgili tiim paydaslarin 6nemli bir gorevi olmasmna ragmen giiniimiizde okullarmn bu konuda yeni
sorumluluklar tistlenmesi beklenmektedir. Bu sorumlulugun bir yansimasi olarak degerler egitimi ile ilgili diinyada farkl: isimler
altinda cesitli programlar uygulanmaktadir. Avustralya’da okul egitiminin temel bir parcasi olarak dizayn edilen degerler egitimi,
devlet destekli bir girisim ve uygulama olarak dikkat ¢ekmektedir. Avustralya’da degerler egitimi kapsaminda yiiriitiilen caligmalar
2002 yilindan itibaren ciddi bir ivme kazanmus ve okul sistemi i¢cinde uygulamaya yonelik bir dizi adim atilmistir. Bu arastirma,
Avustralya Hiiktimeti tarafindan kapsamli ve proje tabanl calismalar ve okul egitiminin temel bir bileseni olarak dizayn edilen
degerler egitimi uygulamalarmi betimlemeyi amaclamaktadir. Avustralya’da gerceklestirilen planli ve sistematik degerler egitimi
uygulamalarindan elde edilen deneyimlerin incelenmesinin bu konudaki benzer girisimlere katki saglayacagi diistintilmektedir.

i

Arastirma kapsaminda Avustralya’daki okullarda degerler egitimi ile ilgili gerceklestirilen “Degerler Egitimi Arastirmasi1”, “Avustralya
Okullarinda Degerler Egitimi I¢in Ulusal Cergeve”, “Degerler Egitiminde Iyi Uygulama Okullar1 Projesi Birinci ve Ikinci Asama, “Eylem
Okullarinda Degerler Projesi” gibi bazi uygulamalar tanitilmakta, ayrica bu calismalarin 6nemli giktilar1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Degerler, Degerler Egitimi, Karakter Egitimi.

Abstract

Although teaching values is an important duty of all concerned stakeholders, it is expected from schools to take new
responsibilities in this respect. As a reflection of this responsibility, it has been implemented various programs with different names
associated with values education in the world. Values education, designed as an essential part of school education in Australia, draws
attention as a state funded initiative and implementation. The projects, which conducted within the scope of values education in
Australia, have gained significant momentum from 2002 and have begun a series of steps within school system. This study aims to
describe implementations of values education which designed by Australian Government in the shape of comprehensive and project
based works and as an essential component of schooling. It is thought that the analysis of experiences obtained from planned and
systematic values education implementations in Australia can contribute to similar initiatives on this subject. Within the scope of the
study some implementations associated with values education in Australian schools are being introduced like “Values Education

i

Study”, “National Framework for Values Education in Australian Schools”, “Values Education Good Practice Schools Project-Stage I-1I,
“The Values in Action Schools Project”, also being informed about significant outputs of these projects.

Keywords: Values, Values Education, Character Education.

1. Giris

Modern egitim paradigmas1 igerisinde okul egitiminin 6grencilerde sadece akademik basariy1
saglamasi, ozellikle ahlak ve degerlerin kazandirilmas: siireclerinde tarafsiz kalmasi gerektigine yonelik
distince son donemlerde eksik bir degerlendirme olarak ele alinmaktadir. Bunun bir yansimasi olarak
okullara, bu kapsamda okul yoneticilerine, 6gretmenlere, velilere, okul ¢alisanlarina ve okulun bulundugu
sosyal topluluk gibi temel paydaslara 6nemli bir sorumluluk ytiklendigi gortilmektedir. Bu sorumluluk
genel olarak ogrencilerin kisisel ve toplumsal degerleri tanimasina, bu konuda anlayis gelistirmelerine ve
manevi agidan desteklenmesine yonelik girigsimleri kapsamaktadir. Artik okullarin sadece akademik agidan
basarili bireyler yetistirmesi degil, ayn1 zamanda degerler agisindan iyi insanlar yetistirmesi gerektigine
vurgu yapimaktadir. Bu paradigma degisiminin bir neticesi olarak okul sistemi icerisinde degerlerin
ogretimine yonelik diinya 6lgeginde bazi girisimler ve uygulamalarin varlig1 goze carpmaktadir.

Ahlak ve degerlerin 6gretilmesi, ilgili tiim paydaslarn bir gorevi olarak goriilmekle birlikte
gliinimiizde yasanan gelismelerin okulun degerler egitimi sorumlulugunu arttirdigt genel kabul
gormektedir. Bu sorumlulugun bir geregi olarak degerlerin ogretilip Ogretilmemesinden ¢ok hangi
degerlerin, hangi yaklasimlarla 6gretilebilecegi tizerinde ¢alismalar agirlik kazanmustir (Zengin, 2015).

Degerler egitimi, diinyanin farkl: tilkelerinde karakter egitimi, ahlak egitimi veya etik egitimi olarak
da anilmaktadir. Herbirinin kendisine 6zgti farkli anlamlar1 ve vurgular: olsa da degerler egitimini mesru
goren, tiim paydaslarin oynayacagi role isaret eden, kisisel ve sosyal degerlerin anlasilmasina katk: saglayan
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boyutlarin ortak noktalar oldugu anlasilmaktadir. Egitimin etkileri tizerine yapilan uluslararasi cesitli
calismalar, degerlerin sadece ailenin ve dini yapilarin korumas: altinda oldugu, dolayisiyla okullarmn
degerler konusunda nétr kalmas: gerektigine dair onceki anlayislarin eksikligine vurgu yapmaktadirlar
(Lovat ve Toomey, 2009; Lovat, 2006).

Miistakil bir program olarak veya mevcut 6gretim programlarna entegre bir yaklasimla kamu
okullarinda degerlerin 6gretilmesine yonelik girisimlere okul sistemi iginden ve disindan cesitli elestiriler ve
itirazlar da yapilmis ve mesele gesitli boyutlar: ile sorgulanmustir. Bu elestirilerden birisi, yukarida da isaret
edildigi tizere okul egitiminin esas itibariyle deger bagimsiz bir sekilde dizayn edilmesi gerektigi anlayisina
dayanmaktadir. Bir diger elestiri ise, yaygin bir sekilde subjektif bir alan olarak goriilen degerler ve 6gretimi
konusunda okullarin bu siireci yonetebilme kapasitesine yonelik stiphe ile ilgilidir (Lovat ve Toomey, 2009;
Lovat, 2006). Biitiin bu itiraz ve elestirilere ragmen okul toplulugunu olusturan tiim paydaslarin kendi
toplumsal gerceklikleri dogrultusunda ortak bir zeminde hareket ederek bu tiir ¢alismalar1 hayata
gecirdikleri goriilmektedir.

Okullara degerler egitimi kapsaminda yiiklenen misyon dogrultusunda Avustralya okul sistemi
icerisinde devlet destekli bir girisim ve uygulama olarak degerler egitimi calismalar1 dikkat ¢ekmektedir.
Avustralya okullarindaki degerler egitiminin inceleme konusu yapilmasi, iilkenin bu konuda 6nemli
kararlar almasi, ulusal bir degerler egitimi cercevesi hazirlamasi, bu kapsamda yapilacak calismalara biitce
ayirmasi ve sistematik bir yaklagimla degerler egitimine yonelik uygulamalar ve izlemeler yapmasmdan
kaynaklanmaktadir.

Bu calismada, Avustralya hiikiimetinin, okul politikalarmin ve smif uygulamalarmin tim
alanlarinda degerler egitimine yonelik dogrudan, bilingli, sistematik ve etkili yaklasimlar gelistirilmesi
konusunda okullar1 tesvik etmek ve desteklemek amaciyla fon sagladigi ve uygulamaya gegirdigi degerler
egitimi ¢alismalar1 ele alinmaktadir. Bu kapsamda 2002 yilindan itibaren Avustralya hiikiimetinin guiglii
destegi ve {ic temel asama halinde gerceklestirilen degerler egitimi calismalarinin temel boyutlariin ve
stireclerinin betimlenmesi amacglanmaktadir. Bu calisma kapsaminda Avustralya okullarindaki degerler
egitimi projeleri ve uygulamalarina yonelik bilgiler, resmi belgeler, dokiimanlar ve raporlar dikkate alinarak
verilmistir.

2. Avustralya’nin Devlet Yapisi ve Egitim Sistemi

Avustralya, Ingiltere Parlamentosunun alt1 Avustralya kolonisinin Avustralya Federal Devletinin bir
parcasi olarak kendilerini yonetmelerine izin veren kanunu onaylamasindan sonra 1 Haziran 1901 tarihinde
bagimsiz olan ve anayasal monarsi ile yonetilen bir tilkedir. Anayasal bir iilke olmasi yazili bir anayasa ile
kurulmus olmasindan, monarsi ise devlet baskaninin Ingiliz kralicesi olmasindan kaynaklanmaktadir.
Avustralya devleti tarihinde en énemli belge, Avustralya anayasasi kabul edilmektedir. Avustralya federal
devlet anayasas1 alt1 Avustralya kolonisinin temsilcileri tarafindan 1890'larda yazilmis ve her bir kolonide
referandumla kabul edilmistir. Anayasaya gore ingiltere kralicesi aym zamanda Avustralya kraligesidir.
Ulkenin uzak olmasindan dolay1 kendi yetkilerini kullanmak tizere atadigi bir genel vali bulunmaktadir.

Avustralya, federal devlet sistemine gore yonetilmektedir. Bu sisteme gore giic, federal hiikiimet ile
altt koloni hiiktimeti arasinda paylasilmistir. Koloni hiiktimetleri anayasada “eyaletler (states)” olarak
isimlendirilmistir. New South Wales, Queensland, South Australia, Tasmania, Victoria and Western
Australia olmak tizere alt1 eyaletten olusan Avustralya’da her bir eyaletin kendi anayasas: bulunmakta ve
federal hiikiimet gibi her eyalet hiikiimeti yasama, yiiriitme ve yargi erklerinden olusmaktadir. Eyalet
sinirlari disinda ayrica 10 Avustralya bolgesi bulunmaktadir. Avustralya Capital Bolgesi (ACT) ve Northern
Bolgesi olmak tizere iki anakara bolgesi, Norfolk adasi ise acik deniz bolgesidir. Bu bolgelere federal
hiikiimet tarafindan sirh bir 6zerklik hakki verilmistir. Bu bolgelerde, hiikiimet konular:1 yerel olarak
secilmis parlamento tarafindan yiriitiilmektedir. Bunlarin disindaki diger yedi bolge ise federal devlet
yasast ve genellikle Avustralya hiikiimeti tarafindan atanan yonetici tarafindan yonetilmektedir. Bu
bolgeler ise Ashmore ve Cartier adalari, Avustralya Antartik bolgesi, Christmas Adasi, Cocos (Keeling)
adalar;, Coral Sea adalari, Jervis Bay bolgesi, Heard adast ve McDonald adalari’ndan olusmaktadir
(Australian Government, 2016).

30 Eylul 2015 tarihi itibariyle 23.860.100 kisilik niifusa sahip olan Avustralya’da okul 6ncesi, ilk ve
orta dereceli devlet ve 6zel okullardaki 6grenci sayis1 3.750.973’tiir. Avustralya’daki toplam 9.404 okulun
6.639'u devlet, 2.765'i 6zel okullardan olusmaktadir. Bu okullarda 301.572 6gretmen gorev yapmaktadir
(Australian Bureau of Statistics [ABS], 2016). Avustralya egitim sisteminde devlet okullar1 ve 6zel okullar
olmak tizere ikili bir sistem islemektedir. Her bir Avustralya eyaleti ve bolgesi, kendi egitim sistemini
yonetmektedir. Bununla birlikte eyalet ve bolgelerin egitim sistemleri arasinda kiigiik farkliliklar
bulunmaktadir. Ozel okullarin ¢ogusu dini gruplar tarafindan yonetilmektedir. Ancak bunlarin disinda
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Montessori ve Steiner okullar: gibi belli bir egitim felsefesini uygulayan ve dini bir baglantis1 olmayan 6zel
okullar da bulunmaktadir (Ling, Burman ve Cooper, 2005: 35).

Avustralya Federal Hiikiimeti, okul egitimi ve ulusal egitim yatirimlar1 konusunda lider bir rol
oynamaktadir. Eyalet ve bolgeler, Avustralya’daki okul egitimini ilgili egitim otoriteleri ve okullarla birlikte
yuriitmekle sorumludurlar. 2008 yilinda tiim eyalet egitim bakanlarinin ulusal egitim hedeflerini gelistirmek
icin bir araya geldigi toplanti sonrasinda yayinlanan “Melbourne Bildirgesi"nde Avustralya okul egitiminin,
esitlik ve tistlin basarty1 gelistirmek, tiim geng¢ Avustralyalilarin, basarili 6grenenler, kendine giivenen ve
yaratic1 bireyler, aktif ve donanimli vatandaslar olmalar1 hedeflerine vurgu yapilmistir (Department of
Education and Training [DET], 2016).

3. Degerler Egitiminin Baslangi¢ Siireci

Avustralya’da degerler egitimi kapsaminda yiiriitiilen projeler 2002 yilindan itibaren ciddi bir ivme
kazanmig ve uygulamaya yonelik adimlar atilmis olmakla birlikte, bu diistincenin temelleri daha ¢ncesine
dayanmaktadir. Bu kapsamda 6zellikle 22-23 Nisan 1999 tarihinde Adelaide sehrinde eyelet, bolge ve federal
hiikiimet egitim bakanlarinin katilimu ile gerceklestirilen “10. Egitim, Istihdam, Talim ve Genglik Isleri Bakanlik
Meclisi (Ministerial Council on Education, Employment, Training and Youth Affairs [MCEETYA])” toplantisinda
alian kararlar etkili olmustur. Toplanti sonrasinda tiim Avustralya egitim bakanlar: tarafindan kabul edilen
“21. Yiizyilda Okul Egitimi Icin Ulusal Hedefler Uzerine Adelaide Bildirgesi"nde 6grencilerin ahlaki gelisimlerine
katki konusunda okul egitiminin roltine dogrudan atifta bulunulmakta ve su hususlar dile getirilmektedir
(MCEETYA, 1999):

“Avustralyanin gelecegi; egitimli, adil ve acik bir toplumda tiretken ve tatmin edici bir hayat icin her

bir vatandasin gerekli bilgi, anlayis, beceri ve degerlere sahip olmasina baglidir. Yiiksek kalitede bir

okul egitimi, bu vizyonu gergeklestirmek icin merkezi 6neme sahiptir”.

“Okul egitimi, geng Avustralyalilarin entelekttiel, fiziksel, sosyal, ahlaki, manevi ve estetik gelisimleri

icin bir temel saglar. Okul egitimi, destekleyici ve koruyucu bir ¢evre olusturmak suretiyle 6grencilerin

kendi 6zsaygilarm gelistirmelerine, grenmeye istekli ve gelecege umutla bakmalarina katki sunar”.

Adelaide Bildirgesi'nde belirlenen bazi hedefler, 6grencilerin biittinctil gelisimlerinde degerlerin

ogrenilmesinin roliine dogrudan vurgu yapmakta ve dgrencilerin okuldan mezun olduktan sonra degerler
baglaminda su 6zelliklere sahip olmalar1 beklenmektedir (MCEETYA, 1999):

“Ogrenciler, aile, toplum ve isgiicii elemanlar1 olarak potansiyel hayat rollerine temel olusturacak
kendine giiven, iyimserlik, yiiksek 6z sayg1 ve kisisel mitkemmeliyete adanmuslik 6zelliklerine sahip
olmalidirlar”

“Ogrenciler, sosyal adalet ve ahlaki konularda yargida bulunma ve sorumluluk alma, kendi
diinyalarint anlamlandirma, olaylari nasil ele alacaklarina yonelik diistinme, kendi yasamlar1 hakkinda
rasyonel ve bilingli kararlar alma, kendi eylemlerinin sorumlulugunu kabul etme kapasitesine sahip
olmalidirlar”.

Adelaide Bildirgesinde degerlerin 6gretimine yonelik ortaya konulan bakis agisi, bazi eyelet ve bolge
otoriteleri tarafindan ozel bir ilgi gormiistiir. Ornegin; Bati Avustralya Eyaleti, tim okul diizeylerinde
degerlerin ogretimini gelistirmek igin bir dizi girisim baslatmis ve belirledigi temel degerler setinin
ogretilmesini tim okullara zorunlu tutmustur. New South Wales gibi diger bazi eyaletler de benzer
calismalar baslatmislardir. Ayrica bir¢ok inang tabanli okul ve diger bazi 6zel okullar da, degerler egitimini
kendi okul amaglar1 ve kiiltiirleri i¢cin 6nemli gormiislerdir. Adelaide Bildirgesinde belirlenen ulusal
hedefler, her ne kadar 6grencilerin ahlaki gelisimlerini saglamak tizere okul egitiminde ortak bir amag ortaya
koymus olsa da, hem devlet hem de 6zel okullardaki uygulamalarda belirgin birgok farkli yaklasim
gozlenmistir. Baz1 okullar daha planli ve acik bir yaklagim ortaya koyarken, diger bazilar1 daha pasif ve
ortiik bir yaklasim izlemistir (Curriculum Corporation, 2008: 13).

Federal Hiuikiimet 2002 yilinda degerler egitiminin ulusal hedefleri gerceklestirmeye nasil daha iyi
katki saglayabilecegini giindemine almus, diger eyelet ve bolge egitim bakanlarinin ortak destegi ile
Avustralya okullarinda degerler egitiminin nasil uygulanabilecegini ¢alismak ve arastirmak tizere “Degerler
Egitimi Arastirmas: (Values Education Study)”n1 resmen baslatmistir. Degerler Egitimi Arastirmasi’nin resmen
baslatilmas1 karari, okul egitiminin dogasi ve onun degerler egitimindeki rolii hakkinda bir¢ok temel
prensibi de ortaya koymustur. 2002 yilinda Bakanlik Meclisinde alinan kararlar, Adelaide Bildirgesi'ndeki
kararlarla benzerlik gostermekte; okul egitiminin 6grencileri bir biitin olarak ele alarak onlarda belli
akademik bilgi ve becerilerin gelismesini saglamas: yaninda karakter insasi islevini de yerine getirmesi
gerektigine, degerlere dayali egitimle dgrencilerin ahlaki yargida bulunma, bireysel ve sosyal sorumluluk
sahibi olma ozelliklerini kazandirmasma vurgu yapmaktadir. Ayrica degerler egitiminde ebeveynlerle
isbirligi iginde calisma ve bu konudaki beklentiler de dile getirilmistir (Curriculum Corporation, 2003: 10).

4. Degerler Egitimi Arastirmasi
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Degerler egitimi Arastirmasi, federal hiikiimet, eyalet ve bolge egitim bakanliklari tarafindan okullar
icin miifredat gelistirme calismalarini kolaylastirmak tizere kurulmus olan  “Curriculum Corporation”
kurulusu tarafindan yurttilmustir. Temmuz 2002'de baslayan arastirma kapsaminda bu kurulustan
beklenen gorev, degerler egitiminde iyi uygulama projeleri gelistirmesi ve bunlar1 hayata gecirmek tizere
finanse edilecek secilmis bir grup okulla ¢alismasidir. Degerler Egitimi Arastirmasi, okullar i¢in gelismis bir
degerler egitimi hazirlanmasi ve bilingli bir temel olusturulmasi hedefi dogrultusunda tim Avustralya
okullarinda degerler egitimini giiclendirmek tizere bir cerceve ve prensipler seti tavsiye etmeyi amaglamustir.
Birbiriyle iliskili ti¢ bileseni kapsayan nitel bir calisma olarak sekillendirilen arastirma kapsaminda; mevcut
ulusal ve uluslararasi degerler egitimi arastirmalarinin litaratiir incelemesinin yapilmasi, degerler egitimi
yaklasimlar1 gelistirmek, uygulamak ve dokiiman olusturmak tizere finanse edilecek olan segilmis okullar
(69 okul) ile eylem arastirmasi yapilmasi (okul basma 7.000 dolara kadar hibe, okul gruplarina ise 14.000 ile
21.000 dolar arasinda hibe), Avustralya toplumunun okullarda 6gretilmesini bekledigi degerler konusunda
ailelerin, ogrencilerin ve Ogretmenlerin goriislerini belirlemeye yonelik arastirma gergeklestirmesi
amaclanmistir (Curriculum Corporation, 2003: 1)

Degerler Egitimi Arastirmasi, Avustralya’daki devlet ve ozel okullarda degerler egitimi icin iyi
uygulama ve yaklasimlarin gelistirilmesinde ilk adim olarak 6nemli bir katki saglamistir. Bu calisma,
degerlere okul misyonu icinde yer verme, yerel, ulusal ve global diizeyde 6grenci sorumlulugunu gelistirme
ve temel 6grenme alanlari araciligiyla degerleri tiim okul politikalarinin bir parcasi olarak gorme seklinde bir
dizi uygulama ornekleri 6nermistir (Department of Education, Science and Training [DEST], 2005: 2).

Degerler Egitimi Arastirmasy, aileler, 6grenciler, 6gretmenler gibi okul toplulugunu olusturan tiim
paydaslarin, 6grencilerin entelektiiel, fiziksel, sosyal, ahlaki ve ruhsal gelisimlerini zenginlestirecek, cagdas
sorunlarla ytizlesebilecek sekilde degerlere dayali bir egitimden faydalanmalari konusundaki istek ve
iradelerini acik bir sekilde tespit etmistir. Arastirmaya dahil olan okullardan alinan veriler dogrultusunda,
degerlerin 6gretilmesine yonelik kapasite ve istekliligin arttig1, en azindan okullarda bu kapsamda cesitli
calismalarin yapilmasina yonelik ihtiyac ve farkindaligin yiikseldigi goriilmiis, ayrica degerlerin 6gretilmesi
konusunda aileler ve yerel topluluklar ile ortak hareket edilmesinin basarili olmak i¢in son derece 6nemli
oldugu belirtilmistir (DEST, 2005: 2).

Degerler Egitimi Arastirmasi kapsaminda ilgi ve sefkat, adil olmak, 6zgiirliik, saygi, sorumluluk gibi
bazi ortak degerler de belirlenmistir. Bu degerlerin belirlenmesinde Adelaide Bildirgesi'nde belirtilen ulusal
hedefler yaninda arastirmaya katilan okul topluluklarina yonelik ¢alismalardan faydalanilmigstir. Avustralya
Hiikiimeti, ayrica arastirma sonrasinda degerler egitiminin Avustralya okul sisteminin temel bir pargasi
olmasina yardimec olmasi igin dort yillik bir siireg i¢inde uygulanacak bir dizi ¢alisma icin 2004 yilinda 29.7
milyon dolar biitge ayirmustir. Bu biitcenin saglayacag: destekle dort yillik bir stireci kapsayan degerler
egitimi girisimi (2004-2008) baslatilmistir. Bu biitge dogrultusunda Avustralya’daki her okulda okul degerler
egitimi ve uyusturucu madde egitimi forumlar: olusturulmas: ve yuriitiilmesi, Avustralya okullarinda
degerler egitimi igin ulusal gerceve dogrultusunda iyi uygulama yaklasimlar: gelistirmek igin okul gruplari
olusturulmasi ve projeler ytiriitiilmesi, degerler egitimi ile ilgili bilgi ve dokiimanlarin paylasildig1 web sitesi
calismasmin strdirtilmesi, yillik ulusal degerler egitimi forumlar1 gerceklestirilmesi, degerler egitimini
gelistirmek icin tim okullara program ve degerlendirme kaynaklar1 sunulmasi, 6gretmen yetistiren
uzmanlar, miidiirler, 6gretmenler ve ailelerle ulusal igbirligi projeleri ve etkinliklerin yiirtitiilmesi gibi gesitli
¢alismalarin yapilmasi ongoriilmiistiir (DEST, 2005: 3).

Degerler Egitimi Arastirmasi 2003 yili Agustos'unda tamamlanmis, arastirma raporunda yer alan
tespitler ve Oneriler dogrultusunda Avustralya okullarinda degerler egitimi igin taslak cergeve
gelistirilmistir. Avustralya egitim cevrelerinde kapsamli degerlendirmeler sonrasinda taslak yeniden
diizenlenerek 2005 yilinda Bakanlik Meclisine (MCEETYA) sunulmustur. Hazirlanan taslak, Bakanlik
Meclisi tarafindan kabul edilmis ve “Avustralya Okullarinda Degerler Egitimi Icin Ulusal Cerceve” adiyla
basilarak Temmuz 2005te Avustralya’daki tiim okullara dagitilmistir. Ulusal cerceve, Avustralya
okullarinda ileri diizeyde degerler egitimi calismalari gelistirmek {tizere bir vizyon ortaya koymak,
Avustralya okul sistemi igin ortak bir degerler seti olusturmak, okul uygulamalarma bilgi saglamak i¢in bazi
rehber ilkeler ve temel unsurlari tanimlamak suretiyle gelistirilmistir. Ulusal cergevenin temel amaci ise,
okullarin degerler egitimini okul egitimin temel bir parcasi olarak gérmelerini saglayarak planli ve sistematik
bir yolla uygulamalaria yardimect olmaktir. Ulusal cerceve bu baglamda bir temel ortaya koymus ve daha
sonraki ¢calismalara rehberlik etmistir (Curriculum Corporation, 2008: 14).

5. Avustralya Okullarinda Degerler Egitimi i¢in Ulusal Cerceve

Hazirlanan ulusal ¢ercevede, Avustralya’da degerler egitimine yonelik o giine kadar gerceklestirilen
calismalarin siirecine, gelismis bir degerler egitimi igin destekleyici bir vizyona, Avustralya okullar: igin
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belirlenen ve ulusal hedeflere dayali degerler setine, degerler egitimini uygulamada okullar1 desteklemek
icin rehber ilkelere, degerler egitimini uygulamada okullara kilavuzluk yapacak temel bilesenlere ve
yaklasimlara yer verilmistir (DEST, 2005).

Ulusal Cercevenin vizyonunda; tiim Avustralya okullarinin planli ve sistematik bir tazda degerler
egitimini gerceklestirmesi icin su hususlar1 dikkate almas: 6ngoriilmiistiir: Okul toplulugu ile isbirligi icinde
okulun misyonunu/degerler sistemini agikca belirtmek; yerel, ulusal ve global diizeyde 6grenci
sorumlulugunu ve 6grencilerin sosyal becerilerini gelistirmek; degerleri, temel 6grenme alanlar: aracilifiyla
Ogretim programlarma ve okul politikalarma dahil etmek; okullarin degerler egitimi uygulamalarindan elde
edilen ¢iktilar1 degerlendirmek (DEST, 2005: 3).

Hazirlanan ulusal cerceve kapsaminda Avustralya okullari icin dokuz deger belirlenmistir. Bu
degerlerin belirlenmesinde Avustralya okul topluluklarindan alinan geri bildirimler ile “21. Yiizyilda
Avustralya Okul Sistemi Icin Ulusal Hedefler” etkili olmustur. Paylasilan bu degerler, esitlik, 6zgiirlikk ve
hukukun usttinltigtinii iceren Avustralya’nin ortak demokratik yasam bi¢iminin bir parcast olarak
sunulmustur. Okullarin bu stirecte, aileler, 6gretmenler, 6grenciler ve kendi yerel okul topluluklar ile
isbirligi icinde degerler egitiminde kendi yaklasimlarini gelistirmeleri, bu yaklasimlarin ulusal gerceve ve
kendi eyalet veya bolge politikalar1 ile uyumlu olmasi istenmistir (DEST, 2005: 4). Ulusal cercevede
belirlenen dokuz deger ve onlarin kapsamina yonelik tanimlamalar da yapilmistir. Bu cercevede okullar icin
belirlenen dokuz deger ve acilimlar: su sekildedir:

1. fgi ve Sefkat (Care and Compassion): Kendine ve digerlerine kars1 ilgi ve sefkat gostermek

2. Elinden gelenin en iyisini yapmak/miikemmeliyetcilik (Doing Your Best): Bir seyi uygun ve ¢ok iyi bir
sekilde sonuglandirmayi istemek, gayret gostermek, miikemmeli aramak.

3. Adil olmak (Fair Go): Adil bir toplumun olusmasi igin tiim insanlara adaletle davranilacak bir kamu
yararini korumak ve stirdtirmek

4. Ozgiirliik (Freedom): Gereksiz miidahale veya kontrolden bagimsiz olarak Avustralya
vatandaslarmin tiim haklar1 ve ayricaliklarindan yararlanmak, digerlerinin haklarmi savunmak

5. Dogruluk ve Giivenilirlik (Honesty and Trustworthiness): Dogru ve samimi olmak, hakikati aramak

6. Diiriistliik (Integrity): Ahlaki ilkeler ve etik davramislara uygun hareket etmek, sdozde ve 6zde
tutarli olmak

7. Sayg1 (Respect): Digerlerine kars1 duistinceli ve ilgili davranmak, baskalarmin diistincelerine saygi
duymak

8. Sorumluluk (Responsibility): Kendi eylemelerinden sorumlu olmak; farkliliklari, yapici, siddete
basvurmadan ve barisci yollarla ¢cozmek; topluma ve sivil yasama katkida bulunmak; gevreye duyarli olmak.

9. Anlays, Hosgorii ve Katilim (Understanding, Tolerance and Inclusion): Baskalarmin ve onlarin
kiiltiirlerinin farkinda olmak, demokratik toplum iginde gesitliligi kabul etmek, dahil olmak ve digerlerini
dahil etmek (DEST, 2005: 4).

6. Ulusal Cercevede Belirtilen Kilavuz flkeler

Ulusal cercevede, 2003 yilinda gerceklestirilen Degerler Egitimi Arastirmasi’ndan ve sonraki
degerlendirmelerden elde edilen bilgiler dogrultusunda okullara degerler egitimini uygulama siireclerinde
bazi kilavuz ilkeler onerilmistir. Belirlenen bu ilkeler temelde, okulun degerlerden bagimsiz veya degerler
karsisinda notr olmadigr kabuliine ve okullarin degerleri tanitmasi, tesvik etmesi ve 6grencilere aktarmasi,
egitimin ogrencilere belirli becerileri kazandirmasi yaninda aynmi zamanda karakter insasmma da katki
saglamasi gerektigi distincesine dayandirilmistir. Ulusal ¢ercevede etkili bir degerler egitiminin
gerceklestirilmesi siireclerinde dikkate alinmasi gereken kilavuz ilkelere sunlardan olusmaktadir (DEST,
2005: 5):

1. Etkili degerler egitimi, 6grencilerin ulusal ¢ercevede belirlenen dokuz degeri anlamalar1 ve
uygulamalari i¢in yardim eder.

2. Degerler egitimi, Avustralya'min demokratik yasam bigimini destekleyen ve Avustralya
okullarindaki gesitlilige deger veren okul sisteminin agik bir hedefidir.

3. Degerler egitimi, okul toplulugunun degerlerini agik bir sekilde belirtir ve bunlara tutarh bir
sekilde okul uygulamalarinda yer verir.

4. Etkili bir degerler egitimi, 6grenciler, okul personeli, aileler ve okul toplulugu ile isbirligi icinde
gergeklesir.

5. Degerler egitimi, 6grencilerin kendilerine, okullarina ve toplumlarma ait degerleri kesfetmeleri
icin cesaretlendirildigi giivenli ve destekleyici 6grenme ortamlarinda gerceklestirilir.
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6. Degerler egitimi, gesitli model, yontem ve stratejileri kullanabilen egitilmis ve beceri kazanmus
Ogretmenler tarafindan ytirtittiliir.

7. Etkili degerler egitimi, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarin karsilayan bir program anlayisini icerir.

8. Etkili bir degerler egitimi, amaclanan ¢iktilar1 karsilayip karsilamadigini kontrol etmek igin
kullanilan yaklasimlar: diizenli bir sekilde gozden gegirir.

Ulusal cercevede okullarin degerler egitiminde iyi uygulamalar gerceklestirmelerine katki
saglayacak bazi temel Ogelere ve yaklasimlara da yer verilmistir. Temel 6geler ve yaklasimlarin
olusturulmasinda kilavuz ilkeler dikkate alinmis ve onlarla irtibatlandirilmigtir. Bu temel 6geler, okullar
desteklemek, okul topluluklari ile isbirligi iginde kendi okul uygulamalarina yansitmalaria yardimct olmak
ve gelismeyi saglamaya yonelik planlama yapmak igin bir dizi tavsiye yaklasimla birlikte sunulmustur.
Ulusal gercevede temel 6gelere yonelik belirlenen yaklasimlar, degerler egitimi uygulamalarinda okullara
rehberlik yapmak tizere iyi uygulama ornekleri olarak tasarlanmistir. Degerler egitiminde iyi uygulama igin
belirlenen temel 6geler ve yaklasimlar tablo halinde asagida belirtilmistir (DEST, 2005: 6-7).

Kilavuz
ilke

Temel Ogeler Onerilen Yaklasimlar

* Degerler egitimi okul planlamasinin acik bir hedefidir.
* Okul degerleri, okul toplulugunun yardimiyla acik hale getirilir.

* Degerlerle ilgili hedefler, planlama stratejilerinde netlestirilir ve acik bir
2.8 A. Okul Planlamast sekilde tamimlanmus ¢iktilarla Dbirlikte uygun o6grenme diizeyinde
’ ogrencilere tanitilir.

Tanimlanmis ciktilara dayali degerler egitimi uygulamalarma yonelik
diizenli inceleme ve gozden gecirme, okul planlama stiregleri icine insa
edilir.

Okullar, ailelere ve ebeveynlere Ggretilecek degerler ve adapte edilecek
yaklasimlar hakkinda darismanlik yaparlar.

Degerlerin 6gretilmesi ve gelistirilmesi stireclerinde, Avustralya’nin

B. Okul Toplulugu ile demokratik yasam tarzimin dayanagini olusturan ortak degerleri

3,4,8

Isbirlikleri belirlemede yerel okul toplulugu siirece dahil edilir.
» Okullar, degerler egitimi programlarmi uygulama ve izlemede okul
toplulugunu stirece dahil eder.
* Okullar, degerler egitimi 6nceliklerini tiim 6gretim programlarina, yap1 ve
3 C. Titm Okul Yaklasimi politikalarma, islem ve kurallarina, finansman 6nceliklerine, karar alma

diizenlemelerine, disiplin islemlerine, topluluk iliskilerine, pastoral bakim
yaklagimlarma uygularlar.

Okullar, 6grencilerin sosyal beceriler gelistirmelerine yardimci olmak,
ogrenci sorumlulugunu insa etmek, degerler egitimi icin giivenli ve
i destekleyici bir ¢evreyi olusturmak tizere sinif iginde ve disinda olumlu bir
D. Guvenli ve iklim gelistirirler.
56,7 Destekleyici Ogrenme

Cevresi

Ogrenciler, okul personeli ve ebeveynler kendi degerlerini kesfetmeleri igin
cesaretlendirilirler.

Degerler egitimi, iyi uygulama pedagojisini yansitir ve 6grenciler icin
miifredatta uygun zamanlarda sunulur.

Okullar, dgrencilerin olumlu okul kiiltiirtine katilimlarimi giiclendirmek ve
onlarin yerel, ulusal ve global sorumlulularini gelistirmek igin programlar
ve stratejiler gelistirirler.

Okullar degerler egitimini, 6grencilerin sosyal becerilerini ve direnglerini
gelistirmek igin kullanirlar. Bu, davranis yonetimi ve disiplin, siddet ve
zorbalik, madde bagimlilig1 ve diger risk olusturan davranislar, tutarsizlik
ve dengesizlik, 6grenci sagligi ve esenligi, gelismis iliskiler ve 6grencilerin
bireysel basarisi gibi konulari icerir.

1,2,4 E. Ogrencilere Destek

Ogretmenlerin, degerler egitiminde iyi uygulamalar konusunda
yetenekleri gelistirilir.

Ogretim programlarinin tiim alanlarinda ve tiim okul yasaminda degerleri
ogreten kisiler olarak ogretmenlerin yararliligini desteklemek ve bu
yararhiliklarmi siirekli bir bicimde izlemek igin uygun kaynaklarla
6gretmenler desteklenir.

6,7 F. Kaliteli Ogretim

* Okullar ve egitim yoneticileri, degerlerin tiim temel 6grenme alanlar ile
biitiinlesik ve etkilesim iginde oldugunu kabul eder.

Ulusal cerceve metninin son bolimiinde terimler listesi basligi altinda degerler, degerler egitimi,
okul toplulugu gibi cesitli kavramlara ve bunlarin tanimina yer verilmistir. Bunlardan bazilarinin burada
zikredilmesi, bu galismada belirtilen bazi kavramlarin anlasilmasini kolaylastirmas: acisindan ¢nemlidir.
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Ornegin; Halstead ve Taylor’a ait olan tanimda “degerler (values)” kavramu ile ilgili iki tanim verilmistir. Bu
tanimlara gore degerler; “davranislart yonlendiren genel kilavuzlar olarak islev géren temel inanglar ve ilkeler, belirli
eylemlerin iyi veya makbul olarak degerlendirildigi standartlar” seklinde ele alinmistir. Brian Hill'e atifla
zikredilen bir diger tamimda ise degerler “hayatumiza anlam katan, secim yaptigimizda onceliklerimizi yansitan,
stirekli ve tutarl bir sekilde davranmamizi saglayan idealler” seklinde belirtilmistir (DEST, 2005: 8).

“Degerler egitimi (values education)” ise “Ogrencilerin degerler ile ilgili bilgi ve anlayisimi arttiran,
dgrencilerin bireysel veya genis toplumun bir iiyesi olarak belirli degerlere gore karar verebildikleri becerilerini ve
mizaglarim gelistiven dogrudan ve/ya dolayl her tiirlii okul tabanli etkinlik” seklinde tamimlanmustir. Bu calisma
kapsaminda sik¢a kullanilan bir diger kavram olarak “okul toplulugu (school community)” ise “genel olarak
ogrenciler, aileler, okul personeli, diger profesyoneller, diger destek personeli ve goniilliileri” icerecek bir kapsam
icinde tamimlanmaktadir (DEST, 2005: 8).

7. Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi (VEGPSP)

Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi, dort yil siireli ve iki asamali kapsaml bir bir ¢calisma
olarak dizayn edilmistir. Her bir asamada, secilen okul gruplari, ulusal cerceveyi referans alarak degerler
egitimi ile ilgili yaklagimlar gelistirmek {izere kendi yerel projelerini olusturup uygulamaya koymuslardir.
Bu okul gruplarimin etkinliklerinden elde edilen deneyimler ise, tiim Avustralya okullarma
yaygnlastirilabilecek degerler egitiminde iyi uygulama kanitlar1 olarak tanimlanip gosterilmistir. Bu yolla
Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesinin her bir asamasmin ulusal gercevenin daha genis bir
uygulama alani bulmasina katki yapmasi 6ngoriilmiistiir (Curriculum Corporation, 2008: 15).

7.1. Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi (VEGPSP)-1. Asama

Projenin 1. asamasi, degerler egitimi i¢in ulusal cercevede belirtilen vizyon dogrultusunda tim
Avustralya okullarinin degerler egitimini islerinin énemli bir parcasi olarak gortip planh ve sistematik bir
yolla uygulamalar1 i¢in Curriculum Corporation tarafindan yonetilmistir. Projeyi desteklemesi ve
danismanlik yapmasi i¢in egitim alaninda yetkin gruplarin temsilcilerinden olusan bir ulusal proje danisma
kurulu olusturulmus, kurul proje siiresince bircok toplanti gerceklestirmis, proje okullarinin segimine
yardimc1 olmus, proje ilerleme raporlari ile ilgili tavsiyelerde bulunmustur.

2005 yilmin basinda Avustralya’daki tiim okullara, hem kendi yerel topluluklarinin ihtiyaclarimi
karsilayabilecek hem de ulusal cerceveyi uygulayabilecekleri sekilde degerler egitimi projeleri hazirlamalari
ve hibe bagvurusu igin ¢agr1 yapilmistir. Yapilan ¢agrida okullarin dort ile on okul arasinda degisebilecek
okul gruplari olusturmalar: ve 45.000 ile 100.000 dolar arasinda degisen projeleri i¢in basvuru yapmalar:
istenmistir. Hazirlanan ve basvurusu yapilan projeler bir degerlendirme ve se¢me siirecine tabi tutulmustur.
Curriculum Corporation tarafindan yetkilendirilmis ulusal se¢me kurulu tarafindan finale kalan projelerden
secim gerceklestirilmis ve projelerin listesi onaylanmak tizere Bakanliga onerilmistir. Avustralya’daki tim
okul durumlarin yansitacak sekilde secilmis 166 okulun dahil oldugu 26 okul grubuna ait projeler Bakanlik
tarafinan uygun bulunarak Mayis 2005’ de ilan edilmistir (Curriculum Corporation, 2006: 21).

Okul gruplari, projelerini Mayis 2005-Nisan 2006 arasinda on aylik bir periyotta yiiriitmiis ve
sonuglandirmislardir. Projenin yoneticisi olan Curriculum Corporation tarafindan proje siiresince
kolaylastirici bir dizi hizmet de saglanmustir. Bu hizmetlerden birisi olan Universite Ortaklik Agi, Newcastle
Universitesi ile Avustralya Katolik Universitesi tarafindan koordine edilmis ve yiiriitiilmiis, on yedi
tiniversitenin egitim fakiiltelerinden gorevliler segilmistir. Her bir basarili okul grubuna, kurulan agdan
proje stiresince birlikte calismak tizere bir yardimci danisman onerilmistir. Bu danismanlar, okul gruplarma
projenin arastirma boyutlar: hakkinda yardimci olmus, ayrica degerler egitimi, projenin uygulanmasindaki
yaklasimlar, kaliteli egitim ve 6grenme konularinda mesleki tavsiyelerde bulunmuslardir. Bu danismanlarin
bircogu, projelere kisisel olarak dahil olmus ve projelerin basarili olmasinda énemli roller oynamislardir.
Danismanlardan gelen raporlar, bu asamanin final raporun gelistirilmesine de katki saglamuistir.

Curriculum Corporation, ayrica degerler egitimi web sitesi (http:/ /www.valueseducation.edu.au),
mail, telefonla yardim masas1 ve bazi okul gruplarimi yerinde ziyaretle cesitli destekler de saglamistir. Proje
yuriitiictileri ayrica okul gruplar1 proje koordinatérleri, Curriculum Corporation proje elemanlari,
tiniversiteden damigsmanlar, eyalet ve bolge degerler egitimi gorevlileri ve Bakanlik temsilcileri ile proje
tesliminin bazi yonlerini tartismak, ilerleme verilerini paylasmak ve alandaki calismalardan degerler egitimi
ile ilgili yeni seyleri kesfetmek tizere siire¢ icinde bir dizi bilgilendirme toplantisi gergeklestirmistir
(Curriculum Corporation, 2006: 21-22).

Okul gruplari, proje ile ilgili ara raporlar disinda final raporlarimi Nisan 2006'da Curriculum
Corporation’a teslim etmislerdir. Projenin final raporunun hazirlanmasinda okul raporlarindan biiytik
olctide istifade edilmistir. Raporda degerler egitimini gelistirmek igin etkili stratejiler tespit edilmis ve uygun
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olanlarin diger Avustralya okullarna adapte edilmesi duistintilmiisttir. (Curriculum Corporation, 2006: 22).
Projenin birinci asamasmn final raporu “Avustralya Okullarinda Degerler Egitimi Icin Ulusal Cercevenin
Uygulanmasi: Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullart Projesi Raporu- 1. Asama” adiyla yayinlanmstir. Final
raporunda iyi uygulamalari iceren degerler egitiminin; 6gretmenlerin siiftaki mesleki uygulamalar1 ve
ozelde ogretmenlerin 6grencileri ile iligkilerinde olumlu degisim gerceklestirdigi, daha sakin ve odakli sif
etkinlikleri sagladigi, ogrencilerin kendilerini daha iyi yonetebilmelerine imkan sundugu, &grencilerin
distinme potansiyellerini gelistirmelerine yardimci oldugu, 6gretmenlerin islerine olan yaklasimlarinda

olumlu iligkiler gelistirmeye katki sagladigina yonelik bulgular paylasilmistir (Curriculum Corporation,
2006: 1).

I. Asamanin final raporunda, her bir okul grubunun vermis oldugu raporlarin sonuglarindan da
yararlanilarak degerler egitimi uygulama asamalaria 1sik tutmasi amaciyla bazi ilkeler de zikredilmistir.
Final raporunda “Degerler Egitiminde Iyi Uygulama Ilkeleri Hakkinda Avustralya Okullari i¢in Tavsiyeler” bashg
altinda belirtilen on ilke asagida yer almaktadir (Curriculum Corporation, 2006: 215-216):

1. Okul toplulugu icinde okula rehberlik edecek degerler ve tamimlanan dil hakkinda anlasmaya varmak asildir.
Okul toplulugu icinde okulu yonlendirecek degerler ve tanumlanan dil konusunda anlasmaya varmak, bu
degerleri okulun politika ve uygulamalarina basarili bir sekilde dahil etmek i¢in bir 6n sarttir.

2. Degerler egitimi, ancak okul toplulugunu olusturan tim paydaslarin katilmum saglayacak tiim okul
yaklasim yoluyla ve belli bir zaman icinde stirdiiriilebilir. Tim okul yaklasimi ile ne kastedildiginin okul
toplulugu tarafindan kesfedilmesi ve anlasilmasina ihtiya¢ bulunmaktadir. Degerler egitimi ile ilgili bir
girisimde bircok insani stirece dahil etmek ¢ok zaman gerektirir ancak daha derin bir uzlasmayi, daha gtiglii
bir tutarlilig1 ve personel degisikliklerinin 6tesinde uzun stireli stirdiiriilebilirligi garanti eder.

3. Okul liderligi, degerler egitimini okulun temel bir parcasi olarak gelistirmede kritik bir 6neme sahiptir.
Okullarda degerler egitimini giiclendirmek siklikla okulda onemli degisim ve reformlar1 kapsar. Bu
baglamda kendini adamis ve ilham verici bir liderlik, giindelik bir durum olarak okulun degerlerini
bicimlendirir, zamanla vizyon, enerji ve odaklanma saglayarak bir fark olusturabilir. En azindan etkili
olmasi icin degerler egitimi ile ilgili girisimler, okul yoneticilerinden saglam bir destege ihtiyag duyar.

4. Degerler, agik bir sekilde belirtilmeli ve ogretilmelidir. Degerler, bir okulun gerceklestirdigi her seyin
icinde yer alir. Iyi uygulama okullar1 proje deneyimleri, etkili bir degerler egitiminin, degerleri acik bir
sekilde belirtmeyi ve ogretmeyi icermesi gerektigi sonucunu desteklemektedir. Degerler egitimi ayr1 bir
program seklinde degil ana miifredata entegre bir anlayisla ytirtitiilmelidir.

5. Ogrencilerin dgrenme siireclerinde, benimsenen degerler ile degerlerin uygulanmast arasinda bir tutarhlik
ve uyumun olmasi son derece kritiktir. Benimsenen degerler ile bu degerlerin uygulanmasi arasindaki tutarlilik
ve uyum, dgrencilerin degerleri 6grenmesi, anlamasi ve benimsemesi iizerinde kritik bir etkiye sahiptir. Iyi
uygulama okullart projesinin I. Asamasindan elde edilen bir¢cok 6rnek, ogrencilerin dogrudan degerler
egitimi uygulama stireclerine dahil edilmelerinin 6nemine isaret etmektedir.

6. Tiim dgretmenlerin mesleki ogrenmeleri, degerler egitimi gelistirmenin tiim asamalaninda kritik dneme
sahiptir. Degerler egitimi siirecinin tiim asamalarinda mesleki 6grenme kritik bir 5neme sahiptir. Baz1 mesleki
ogrenmeler, okullarin ve okul gruplarinin gelistirmeye calistiklarini paylasimlardan elde edilmektedir. I.
Asama proje sonuclari, 6gretmenlerin degerler egitiminde acik bir sekilde mesleki dgrenmeye olumlu
baktiklar: ve buna ihtiya¢ duyduklarini gostermistir.

7. Simiflarda ve okullarda olumlu iliskiler gelistirmek, degerler egitimi icin merkezi 6neme sahiptir. Degerlere
dayali okullar insa etmek, sinflarda ve okullarda 6grenciler, 6gretmenler ve aileler ile okul ve okul
toplulugunu olusturanlar arasinda olumlu iliskiler gelistirmeye baglidir.

8. Degerler egitimi, okul yasamumn tiim yonlerine entegre edildiginde bagariya ulagilir. Degerler egitimi ile
okullarin diger oncelikleri arasinda baglantilar kuruldugunda basariya ulasilir. Bu, degerler egitiminin diger
onceliklere ve calismalara ek olarak goriilmemesi, aksine onceliklere ve calismalara entegre goriilmesine
yardimect olur.

9. Grup projelerinde calisan okullar, etkili mesleki gelisim, kaliteli 6gretim ve 0grenmeyi gelistirebilir, ayrica
degerler egitimi girisimleri icin destek saglayabilir. Degerler egitiminde iyi uygulamalar gelistirme metodu olarak
okul gruplar olusturulmasi, mesleki gelisim ve 6grenmenin 6nemli bir kaynagi olabilir.

10. Destekleyici kritik yardumcilar ve damgmanlar, mesleki gelisime ve okullarin degerler egitimi calismalarina énemli
ol¢tide katk: saglar. Danismanlar, okullarin ve okul gruplarimin ihtiyaclarii netlestirmelerine kakti saglar,
ayrica kritik geri bildirim ve tavsiyelerde bulunurlar.

7.2. Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi (VEGPSP)-II. Asama
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Degerler egitimi iyi uygulama okullar1 projesinin ikinci asamasi, degerler egitimine yonelik
yaklasimlarini gelistirebilmeleri ve ulusal cerceveyi daha etkili bir sekilde uygulayabilmeleri i¢in daha fazla
okulu finanse etmek {izere daha kapsaml ve birinci asamanin devami olarak tasarlanmustir. Proje, farkh
egitim, cografya, niifus ve sosyo ekonomik durumlara sahip okullara odakli degerler egitimi projeleri
uygulama imkanlari saglamak suretiyle degerler egitiminde iyi uygulamalar gelistirmeyi, bu
uygulamalardan elde edilen deneyimleri diger okullara yayginlastirmay1 amaglamustir.

Ikinci asamada okul gruplarim segmek igin ¢ spesifik ilgi alanina yonelik kriterler belirlenmistir.
Projenin ikinci asamasi ilk olarak, degerler egitimini kiilttirleraras: ve uluslar aras1 baglamlarda kesfetmeye
odaklanmus belirli projeleri dahil etmeyi amaglamustir. ikinci olarak, degerler egitimini temel 6grenme
alanlar1 baglaminda 6gretim programina entegre etmeye odaklanmis projelere 6ncelik verilmistir. Ugtincii
olarak da, ogrencilerin sosyal becerilerini gelistiren ve degerler egitimi simnif uygulamalarini kullanmay1
amagclayan grup projeleri, ikinci asama projesine dahil edilmistir.

Projenin birinci asamasindaki okul ve okul gruplarina, ikinci asamada da finas destegi saglanmustir.
Bu okullar, uzun bir zaman dilimine yayilmis olarak degerler egitiminin gelistirilmesi, degerlendirilmesi ve
stirdiirtilmesinin nasil gerceklestirilebilecegine yonelik anlayislarimi gelistirmeleri icin tekrar basvurmalari
icin tesvik edilmistir.

Projenin ikinci asamasina dikkate deger bircok yeni bilesen eklenmistir. Birinci asamadan farkl
olarak, ikinci asamadaki okul gruplari, iki okul yil1 boyunca toplamda 20 ay siiresince projelerini uygulama
imkan1 bulmuslardir. Bu, birinci asamanin yaklasik iki kat1 bir siire anlamina gelmektedir. ikinci asamadaki
okul gruplar1 ayrica, birinci asama final raporu c¢iktilar1 ve gorevlendirilen danismanlar yoluyla birinci
asamanin 6grenme siirecinden faydalanmuslardir. fkinci asamadaki okul gruplari, 2002'den beri ivme
kazanmis olan degerler egitimi hakkinda genis bir ulusal giindem ve artan bir farkindalik tizerine projelerini
insa etmislerdir (Curriculum Corporation, 2008: 16).

Degerler egitimi iyi uygulama okullar1 projesinin ikinci agamasinin kurgusu da birinci asama ile
benzerlik gostermektedir. Projenin yonetimi Curriculum Corporation tarafindan gergeklestirilmis, projelere
destek saglamak ve rehberlik yapmak tizere ulusal bir proje danisma kurulu olusturulmus, birinci asamada
oldugu gibi 4-10 okuldan olusan gruplar olusturmalar1 ve 45.000 ile 100.000 dolar arasinda proje hibesine
basvurmalar1 i¢cin Avustralya’daki tiim okullara belirlenen kriterlere uygun degerler egitimi projeleri
hazirlamalar1 ¢agris1 yapilmistir (Curriculum Corporation, 2008: 16). Tim Avustralya’dan 342 okul ve 181
okul grubundan alinan projeler ulusal se¢im kurulu tarafindan onaylanmak {izere Bakanhga gonderilmis ve
Bakanlik Agustos 2006”da 143 okuldan olusan 25 basarili okul grubunun projesini kabul ederek ilan etmistir.
Okul gruplar1 proje planlar1 ve sozlesmelerini tamamladiktan sonra Ekim 2006-Nisan 2008 arasinda proje
calismalarmi gerceklestirmislerdir. Birinci asamada oldugu gibi okul gruplarinin projelerini desteklemek ve
kolaylastirmak i¢in bir dizi destek hizmeti de sunulmustur (Curriculum Corporation, 2008: 17).

Projenin ikinci asamasimin metodolojisi, birinci asamaya gore ¢cok daha iyi kurgulanmis ve ciktilara
yonelik gesitli araclar kullamilmistir. Bu baglamda okul gruplarma, kendi calismalarini gelistirmeleri ve
raporlamalari igin proje siireclerine yonelik cerceve ile birlikte bir dizi arastirma aract da saglanmustir. ilk
asamada amaglari, siiregleri ve istenilen ¢iktilar: icerecek sekilde gruplara proje planlarini tanimlamalari igin
yardim edilmis, tiim gruplardan, projenin amaglari, siiregleri ve ciktilar1 dogrultusunda proje ilerleme
durumunu dort evre halinde rapor etmeleri istenmistir. Bu raporlar, adim adim proje gruplarinin hikayesini
ve bir biitiin olarak her bir grubun vaka incelemesini olusturmustur. Vaka incelemeleri, ikinci asamanin final
raporu icin temel veri kaynagi olarak katki saglamistir (Curriculum Corporation, 2008: 17-18).

Tum gruplardan, ayrica proje stiresince her bir grup okulu ile ilgili dort adet vaka yazimi
istenmistir. Vaka yazimi, Carnegie Corporation tarafindan gelistirilen, 6gretmenlerin kendi uygulamalarini
tanimladiklar: bir tekniktir. Vaka yazimlari, 6gretmenlerin degerler egitimi ile ilgili karsilastiklar1 ve zorluk
yasadiklar: deneyimleri ve mesleki 8grenmelerine dair giincel 6rnekleri gostermektedir. Vaka yazimlari basit
hikayeler ya da tamamen subjektif degerlendirmeler degildir. Vaka yazimlari, okul bahgesindeki 6grenci
zorbaliklar1 veya sinfta ogrencilerin aktif katiliminda elde edilen basar1 gibi okul ve siuftaki zorlayici
konular1 belirten uygulama sonuglar: ile ilgilidir. Vakalar, alandaki meslektaslar ve damigsmanlar ile
paylasilmis, analiz edilmis ve daha objektif iyi uygulama sonuglari elde edilmesi saglanmistir. Bu vaka
yazimu, degerler egitimi ile ilgili mesleki uygulamalarin bireysel sonuglarma yonelik final raporuna oldukca
detayl bilgi saglamistir. En 6nemlisi, 6gretmenler belli bir zaman boyunca degerler egitimi galismalar: ile
ilgili gelismeleri yansitma ve bunlar1 digerleri ile paylasma imkanina sahip olmuslardir (Curriculum
Corporation, 2008: 18).

Projenin I1. Asamasinda Isbirlikleri ve Ogrenme Degisimi
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Projenin ikinci asamasmin basinda, grup projeleri ile bir dizi paydas ortak arasinda 6grenme
degisimi dustintilmistiir. Projenin ana ytirtitticiisii olarak Curriculum Corporation, grup projelerine giinliik
destek saglamis ve temel isbirliklerini kolaylastirmistir. Curriculum Corporation proje boyunca gruplara
telefonla yardim masasi, diizenli e-mail iletisimi, bir dizi yerinde grup ziyaretleri, gruplar arasi bir dizi
yuvarlak masa telekonferanslari, okunabilir materyallere erisim, degerler egitimi igin hazirlanan web
sitesinde proje ile ilgili giincel durum ve haberler yoluyla destek saglamistir. Curriculum Corporation ayni
zamanda gruplarin vaka incelemesi olarak gonderdikleri dort vakay1 degerlendirmis, geri bildirim ve gesitli
tavsiyelerde bulunmustur. Projede 6grenme degisimi ve temel igbirlikleri kapsaminda iiniversiteler, bolge ve
eyalet egitim sorumlulari, birinci asama projelerinde yer alan danigmanlar ve uzman egitimcilerden istifade
edilmistir (Curriculum Corporation, 2008: 18).

Universite Ortaklart Agt

Birinci asamada oldugu gibi, Curriculum Corporation tarafindan kurulan Universite Ortaklar1 Agi,
ikinci asamaya da destek vermistir. Her bir proje grubuna, bu agdan “kritik arkadas” olarak destek
saglayacak uzmanlarin yardimmi saglanmistir. Uzmanlarin sorumluluklari, siklikla projenin arastirma
boyutlari, mesleki 6grenme destegi, degerler egitimi ve kaliteli 6gretim hakkinda genel tavsiyeler, projenin
uygulanmasina destek, gruplarin vaka incelemelerine yonelik taslaklarinin incelenmesini kapsamaktadir. Bu
uzmanlarin bir¢ogu, projelerle ¢ok yakindan ilgilenmis ve projelerin basarii olmsinda 6nemli rol
oynamislardir (Curriculum Corporation, 2008: 18-19).

Bilgilendirme Toplantilar

Ikinci asama boyunca {ii¢ adet proje bilgilendirme toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplantilar, okul
gruplarmin koordinatorlerini, Curriculum Corporation proje gorevlilerini, {iniversite ortaklar1 agi
danismanlarini, eyelet ve bolge degerler egitimi gorevlilerini ve federal egitim departmamni temsilcilerini,
proje teslimi ile ilgili baz1 hususlar1 tartismak, projenin ilerlemesine yonelik bazi konular1 paylasmak ve
calismalardan degerler egitimi ile ilgili ortaya ¢ikan hususlari kesfetmek icin bir araya getirmistir. Bu
toplantilar pratik olarak, gruplara proje metodolojisi ve gereklilikleri, kavramsal olarak daha derin bir uzlasi
saglamaya yonelik onemli bilgiler saglamistir. Bilgilendirme toplantilar: 6ncesinde grup koordinatorlerine
destekleyici dokiimanlar verilmistir (Curriculum Corporation, 2008: 19).

Degerler Egitimi Katilim Aglar:

Yerel grup projelerinin galismalarii desteklemek ve gelistirmek, temel paydaslar arasinda bilgi
paylasimini kolaylastirmak icin degerler egitimi katilim aglar1 uygulamaya gecirilmistir. Degerler egitimi
katilim aglari, ikinci asama gruplarina eyalet ve bolge politikalar1 hakkinda tavsiyelerde bulunmak, ikinci
asama proje gruplarmin siirekliligini destekleyici yerel 6grenme cevreleri olusturmak, degerler egitimi
uygulamalarmin yayginlastirilmasii desteklemek gibi calismalar: gerceklestirmeyi amaglamistir. Katilim
aglarinin dtizenledigi toplantilar, ikinci asama yerel proje temsilcileri, ilgili eyelet ve bolge degerler egitimi
gorevlileri, yerel katolik ve ©6zel okul temsilcileri, birinci asama projeden deneyimli danismanlar, aile
birliginden temsilciler, ilgili tiniversite ortaklik ag1 personeli ile Curriculum Corporation proje yoneticisi gibi
farkli paydaslar1 bir araya getirmistir (Curriculum Corporation, 2008: 19).

Grup Projeleri icin Dansmanlar

Ikinci asama gruplar igin stratejik destegin yeni bir bileseni olarak resmi danismanlik programi
gelistirilmis ve tiim gruplara sunulmustur. Bu diizenleme altinda, birinci asamadan basarili deneyime sahip
kisiler belirlenmis, bir veya daha fazla gruba projelerini uygulamada yardimci olmak {izere danisman olarak
gorevlendirilmistir. Bu kapsamda 25 gruptan 15’i danisman destegi almiglardir. Danismanlar, diizenli olarak
gruplarla iletisim kurmus, caligmalar1 stiresince Curriculum Corporation ile ilerlemeyi izlemek ve
paylasimda bulunmak {izere diizenli olarak telekonferans yoluyla toplantilar yapmislardir. Projenin
sonuglanmasinin ardindan danismanlar, Curriculum Corporation’a rapor vermislerdir (Curriculum
Corporation, 2008: 20).

Ikinci Asamayla ile I1gili Diger Etkiler

Ikinci asama proje caligmalarin en 6nemli destek kaynagi, birinci asama projelerinden elde edilen
deneyim ve 6grenmeler olmustur. Bunun yaninda 2004’den beri uygulanan mesleki 6grenme etkinlikleri ve
yaygin tecriibe paylasimi 6nemli katkilar saglamistir. Birinci asama boyunca kayda deger bir 6gretmen
gelisimi de gerceklesmistir. Degerler Egitimi Katillm Aglar1 ve danmismanlik programi onemli katkilar
sunarken, degerler egitimi web sitesi de (www.valueseducation.edu.au) degerli bir kaynak olarak islev
gormiistiir. Bu site, degerler egitimi ile ilgili zengin ve detayl icerikler, degerler egitiminin anlami ve
uygulamasi hakkinda yeni kaynaklar ve dokiimanlar yayinlamistir (Curriculum Corporation, 2008: 20).
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Bunlarin disinda ozellikle, 2006’daki birinci asama proje final raporu ile 2005-2007 arasinda
gerceklestirilen ti¢ farkli ulusal degerler egitimi forumu metinlerinin yayinlanmasi, ikinci asama grup
projelerinin kullanmas: igin bilgiler saglamustir. iki giin olarak gerceklestirilen ulusal degerler egitimi
forumlar1 (Mayis 2005-Canberra, Mayis 2006-Canberra, Mayis 2007-Melbourne), mesleki 6grenme
motivasyonunu arttirmig, ulusal ve uluslararasi egitimciler tarafindan gergeklestirilen agilis konusmalari, iyi
uygulama okullarinin deneyimleri tizerine yapilan ¢alistaylar ve raporlar, degerler egitiminin okullarda nasil
uygulanacagina ve ne tiir etkilerinin olacagina dair diisiince ve tutumlar1 yeniden sekillendirmistir
(Curriculum Corporation, 2008: 20).

Projenin ikinci asama calismasma yansiyan en onemli zinhiyet degisimlerinden birisi, degerler
egitimi ile kaliteli 6gretim arasinda iliski kurulmasi olmustur. Kaliteli 6gretim, ulusal ¢ergeve’'de de etkili
degerler egitiminde temel bilesenlerden birisi olarak takdim edilmistir. 2005 yilindaki ulusal degerler egitimi
forumunda agilis konusmasini yapan Newcastle Universitesi 6gretim tiyesi Terry Lovat, degerler egitimi ile
kaliteli 6gretim arasindaki giticlii iliski ve sinerjiye isaret etmis, kaliteli 6gretim ve okulun etkisi tizerinde
degerler egitiminin gozle goriiliir bir roliintin oldugunu belirtmistir (Lovat ve Toomey, 2009; Curriculum
Corporation, 2008: 20). Bu diistinceyi daha kesin bir sekilde test etmek igin Lovat, Degerler Egitimi Ortaklik
Projesi altinda Avustralya egitim dekanlar1 kurulu tarafindan yiiriitiilecek bir arastirmay:1 tistlenmesi igin
Avustralya hiikiimetine 6neride bulunmustur. Lovat, Ron Toomey ile birlikte, projenin birinci asamasindan
dort okul grubu, bir¢ok uluslararasi degerler egitimi 6nciisii ve bir arastirma uzmani ile ytirtittiikleri calisma
sonucunda “Degerler Egitimi ve Kaliteli Ogretim: Cift Sarmal Etkisi (Values Education and Quality Teaching: The
Double Helix Effect” adli bir kitap yaymnlamistir. Lovat'in, projenin ikinci asamasi grup koordinatorlerine
Ekim 2007'deki ilk bilgilendirme toplantisinda aktardigi bilgiler, degerler egitimi ile kaliteli 6gretimin
etkilesimi dikkate alinarak bir degerler egitimi yapilmasina 6nemli katk: saglamis ve bu konudaki tavsiyeler
ikinci asamanin bir ¢ok sonucunda tespit edilebilir bir sekilde goriilmiistiir (Curriculum Corporation, 2008:
21).

2008’de gerceklestirilen ulusal degerler egitimi forumunda, giincel arastirma sonuglart ve
uluslararasi deneyimin ortaya koydugu perspektif, Avustralya okul sistemi igin baslatilan degerler egitimi
grisiminin ne kadar dogru oldugunu dogrulamustir. Projenin ikinci asamasi, Avustralyadaki okulllara
degerler egitimini okulun ve 6gretimin merkezine tasityacak kaliteli uygulamalara yonelik anlayist gelistirmis
ve daha genis bilgi saglamistir (Curriculum Corporation, 2008: 23).

Degerler Egitiminde On Iyi Uygulama

Ikinci Asama proje final raporunda degerler egitimi ile ilgili iyi uygulamalara yonelik bazi ilkeler
tespit edilmis ve paylagilmistir. Iyi uygulamaya yonelik bu ilkeler, 6gretmenler tarafindan sunulan kapsaml
raporlardan, grup koordinatorlerinden, tiniversite ortaklar: ag iiyelerinden ve danismanlardan elde edilen
bilgiler dogrultusunda hazirlanmis, ayrica telekonferanslar, bilgilendirme toplantilar1 ve Curriculum
Corporation'nin saha ziyaretleri bu ilkelerin olusmasina katki saglamistir. Okullarin degerler egitimi ile ilgili
ise yarayan ve etkili olan uygulamalara yonelik raporlar1 ve ulusal gerceve tarafindan ortaya konulan
kriterler kapsaminda degerler egitiminde on iyi uygulama tespit edilmistir. Projenin birinci asama raporu
degerler egitiminde iyi uygulamalarin nelerden olusabilecegine dair bazi ¢ikarimlar ortaya koyarken, ikinci
asama grup projelerinden elde edilen bulgular, birinci asamadan elde edilen ilk bulgularin ¢ogunu
desteklemistir (Curriculum Corporation, 2008: 24). ikinci asama projelerinden ¢ikarilan on iyi uygulama
sunlardan olusmaktadir.

1. Okulun tamanmunda ortak ve paylasilan bir “degerler dili” olusturmak ve kullanmak. Degerler egitiminde
iyi uygulama igin ortak ve paylasilan bir degerler dili olusturmak, ifade etmek ve yayginlastirmak temeldir.
Deger merkezli bir okul olusturulmak isteniyorsa tiim okul toplulugu icerisinde okula rehberlik edecek
degerler hakkinda anlasmaya varmak ilk kritik adimdir. Degerlere dayali bir okulda paylasilan degerler dili,
okulun uyguladig: her sey ile ilgili bilgi verir. Bu anlay1s, pedagoji, liderlik, planlama, 6ncelikler, miifredat
uygulamalar1 ve davranigsal beklentilere dayanak olusturur. Eger paylasilan bir degerler dili yoksa, okul
toplulugu icerisinde degerler sahiplenilmiyor ve paylasilmiyorsa, etkili, planl ve sistematik degerler egitimi
uygulamak i¢in bir temel bulunamaz. Bir¢ok proje grubu, ortak ve paylasilan dilin énemine raporlarinda yer
vemislerdir (Curriculum Corporation, 2008: 25).

2. Tiim disiplin ve dgretim programlarinda dgrenci merkezli ve deger odakli pedagojileri kullanmak. ikinci
asamadaki bircok grup projesi, degerlerin ortiik, 6gretmen merkezli ve kapali bir sekilde 6gretilmesinden
ziyade degerler egitiminde en etkili 6grenme deneyimlerinin genellikle degerlerin 6grenci merkezli, agik uglu
ve acikca Ogretilmesini onermistir. Bu pedagojik yaklasimlar, 6grencileri gercek yasamdan 6grenmenin igine
dahil etmeyi, gercek uygulamalar icin firsatlar sunmay1 tesvik eder. Proje raporlarinda belirtilen
hususlardan yola c¢ikilarak belirlenen deger odakli pedagojilerin temel ozellikleri su sekilde
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tanimlanmaktadir: Ogretmen ve konu merkezli degil, 6grenci merkezlidir. Degerlerin bilgisini ve onlarin
anlasilmasini acik bir sekilde ogretir. Kapsayici, saygili ve yansiticidir. Kapali degil, agik uclu 6grenme
deneyimleri saglar. Ogrencileri gercek yasama dahil eder ve deneyimler yasatir. Ogrencilere eylem, yetki ve
sorumluluk vermeyi gerekli goriir. Anlamanin otesinde eyleme gecmek icin yollar gosterir. Anlam
olusturmaya o6grencileri dahil eder. (Curriculum Corporation, 2008: 26). Degerlerin 6gretiminde daha ¢ok
deger belirginlestirme/ gelistirme yaklasimi benimsenmekte, 6nceden belirlenmis ve tanimlanmus bir igerigi
telkin etmekten ziyade 6grencilerin kendi deger diinyalarim kesfetmeleri 6nemli bir pedagoji olarak tercih
edilmektedir.

3. Degerler egitimini ayri bir program veya miifredatlara ek ayri bir uygulama olarak degil, entegre bir
program konusu olarak gelistirmek. Degerler egitiminde iyi uygulama, okullarin degerler egitimini bir biitiin
olarak tiim miifredatlarin bir konusu olarak gormesini gerektirir. Bu baglamda degerler egitimi, ayrik bir
program veya sadece ortiik miifredatin bir parcasi degildir. Degerler egitimi, sadece beseri bilimler veya din
egitimi alanina indirgenecek bir miifredat konusu da degildir. Degerler egitimini, ayr1 bir program veya
belirli bir miifredat alaninin pargas: olarak degil de tiim miifredatlarin tamamlayict bir bileseni olarak
gormek ¢ok daha etkili bir uygulamadir. Degerler egitimi tiim miifredatlara gomiilii bir sekilde planlanirsa,
program dis1 eklenti bir uygulama olarak gortilmesi de sona erer. Degerler egitimi yaklasimi, tek seferlik bir
program veya toplumsal olaylar veya okul gosteri giinlerinden ¢ok daha farkl bir anlayis1 gerektirmektedir.
Grup projeleri, tiim okul stireglerinin bir parcasi olarak uygulanan degerler egitiminin daha uzun siireli
etkileri oldugunu ortaya koymustur (Curriculum Corporation, 2008: 35).

4. Degerler agik bir sekilde ogretilmeli, 6grencilerin degerlerin ne anlama geldigini ve bu degerlerin toplumda
nasil yasadigin bilmeleri saglanmalidir. Degerler acik bir sekilde belirlenmeli, ifade edilmeli ve 6gretilmelidir.
Ikinci asama deneyimleri, bu ilkenin basarili degerler egitimi uygulamalarinda ne kadar kritik bir ilke
olduguna yonelik anlayisi pekistirmistir. Degerlere dayali okullarda bir deger farkindaligi olusmakta, bu
okullar, degerler hakkinda 6gretim yapilan ve onlar hakkinda konusulan, derinlemesine dusiiniilen, tiim
okulda ve okul etkinliklerinde degerlere yer verilen yerler olmaktadirlar. Degerler, tim temel 6grenme
alanlarinda acik bir sekilde dgretilmekte ve miifredatla birlikte ortak tiim etkinliklerde belirtilmektedir. Bu
degerler ayn1 zamanda agik bir sekilde okulun fiziksel cevresinde, torenlerde, ritiiellerde, politikalarinda,
yonetiminde ve temel dokiimanlarda sunulmaktadir (Curriculum Corporation, 2008: 37).

5. Degerlerle ilgili dolayli model olmak ve acik bir sekilde modellenmesini tesvik etmek dnemlidir. Model
olma, basarili degerler egitimi yaklasimlarinin ayrilmaz bir bilesenidir. Oncelikle degerler acik bir sekilde
okul icinde yapilandirilir. Model olma ise dolayli olarak degerleri 6grenmeyi pekistirir. Bu prensip sadece
ogretmenlerin 6grencilere model olmasini degil, okuldaki tim iliskilerde esit diizeyde dikkate alinmasii
kapsar. Ogretmenler 6gretmenlere, 6grenciler dgrencilere model olurlar. Degerlerin her tarafa niifuz ettigi
boyle bir model olma siireci, daha pozitif simiflar ve okul kiiltiirii olusturmaya yardime: olur. Dogrudan
ogretim yoluyla acik bir sekilde degerleri 6gretmek, deger isimleri ve kavramlarini posterlerde, sloganlarda,
deger agaglarinda ve siuf ve okul gevresindeki gorsel sunumlarda gostermek kritik éneme sahip olmakla
birlikte, model olma veya degerleri yasama gercek bir anlam olusturur. Model olma, 6gretmenin yaptig1 ve
soyledigi her seydedir ve okul yasaminin tiim diger bilesenleriyle iliskilidir. Ciinkii 6grenciler, 6grettigimiz
icerikten daha ¢ok oldugumuz veya gosterdigimiz davranislardan daha fazla 6grenmektedirler (Curriculum
saglar. Daha da 6nemlisi, degerlere dayali tutum gelistirme, degerlerle ilgili hiikiim verme ve sosyal beceriler
gelistirmede anahtar bir bilesendir (Curriculum Corporation, 2008: 40).

6. Yerel ve uluslararas: baglamlarla iliskili, 6grenci etkinligini saglayacak gercek firsatlar sunan tesvik edici
deger yaklasimlan gelistirmek. Egitim Ogretimin gocugu bir biitiin olarak yetistirmesi gerektigi onciiliinden
hareketle onlarin kalp, akil ve eylemlerini tesvik etmek ¢nemlidir. Etkili degerler egitimi, 6grencilerin karar
alma stireglerini giiclendiren, eylemlerini destekleyen ve onlara gercek sorumluluklar veren bir etkinlik
olmalidir. Etkili degerler egitimi, akademik bir ugras1 degildir. O ayni zamanda derin bir sekilde bireysel,
gercek ve katilimi saglayict bir siirectir. Projelerde 6gretmenlerden alinan geri bildirimlerde, arttirilmais
ogrenci etkinliginin okulu ve egitim 6gretimi daha anlaml ve zevkli hale getirdigi dile getirilmistir. Ogrenci
etkinligini gerceklestirmede onlarin fikirlerine saygili, 6grenme siirecine dahil eden, okul aidiyetlerini
gliclestirmek i¢in onlara firsatlar veren, okul toplulugunun tiim tyeleri arasinda olumlu ve 6zenli iliskiler
gelistiren, gercek yasam deneyimleri ile giivenli ve destekleyici bir yaklasim 6ncelenmektedir. (Curriculum
Corporation, 2008: 40).

7. Degerler egitimini bilingli bir sekilde kiiltiirler arasi anlayis, sosyal dayamgma ve sosyal katilim igin
kullanmak. Bircok grup projesi, degerler egitimi uygulamalarinin kiiltiir, inang, etnik koken, cografi ve sosyo
ekonomik farkliliklardan kaynaklanan cesitlilik karsisinda pozitif iliskiler gelistirilmesinde ortak bir zemin
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sagladigini ortaya koymustur. Bu baglamda degerler egitimi projeleri, 8grencilerin sosyal katilimina firsatlar
saglamis, sosyal dayanismayi giiclendirmis, kultiirleraras1 ve dinler aras1 anlayisi gelistirmistir (Curriculum
Corporation, 2008: 42).

8. Ogretmenlere, bilgilendirici, siirdiiriilebilirligi olan ve hedefli mesleki Ggrenme imkanlar saglanmali ve
isbirligi olanaklar desteklenmelidir. Uygulanan projeler, mesleki 6grenmenin basarili bir degerler egitimi igin
kritik 6neme sahip oldugunu ortaya koymus ve 6gretmenlerin var olan uygulamalarini dontstiirmedeki
etkisini gostermistir. Ikinci asama projelerinde egitim fakiilteleri ile yapilan isbirlikleri, 6gretmenlerin
mesleki 6grenmelerini arttirmis ve degerler egitiminde “iyi uygulama”ya onemli katki saglamustir. Bircok
proje raporunda bu isbirliginin pozitif etkilerine yonelik bilgiler verilmistir. Mesleki 6grenmenin en énemli
katkilarindan birisi, 6gretmenlerin var olan 6gretim uygulamalarini pozitif anlamda degistirmesi olmustur
(Curriculum Corporation, 2008: 44).

9. Ogretmenler, degerler egitiminde inisiyatif almaya tesvik edilmeli ve cesaretlendirilmelidir. ikinci asama
projeleri kapsamindaki basarili degerler egitimi uygulamalari, geleneksel miifredat anlayisi, 6gretmen roli,
okulun mevcut gidisat1 ve dgretmen 6grenci iliskileri konusunda 6gretmenleri zorlayici degisim siirecini
gerektirmistir. Degerler egitiminde iyi uygulama ve mesleki gelisim, bireysel olarak ¢gretmenlerin 6gretim
uygulamalarini yeniden goézden gecirmek zorunda birakmistir. Bu konudaki caliymalar aynmi zamanda
miifredat uygulamalari, kaynaklarin kullanimi, veli iliskileri, okuldaki diger planlama stiregleri gibi okulun
var olan isleyis modeli i¢in de bir degisimi dngdrmiistiir. Degisim gerektiren bu hususlarla ytizlesmede cesitli
desteklerin saglanmasi basari icin 6nemli bir bilesendir (Curriculum Corporation, 2008: 46).

10. Degerler egitiminde stirekli bir gelisim ve ilerleme igin wveri toplama wve izleme faaliyeti
gerceklestirilmelidir. Birinci asama ve ulusal gercevenin rehberlik edici ilkeleri dogrultusunda, ikinci asama
gruplari, degerler egitimi calismalarini daha bilingli bir sekilde izleme ve degerlendirme imkani
bulmuslardir. Yapilan empirik ¢alismalar (okul iklimi anketleri, sinav puani karsilastirmalari, vaka raporlari,
personel anketleri gibi), ogrenciler ve okul toplulugunun diger unsurlar igin veri saglamistir. Gruplar,
projelerini baslatiklar1 andan itibaren gelistirdikleri modelleri uygularken cesitli veri toplama tekniklerini
kullanmislardir. Bu veriler, veli, 6grenci ve 6gretmen memnuniyeti anketleri, 6grenci katilim verileri, okul
iklimi, rapor edilebilir davramgsal olaylar, temel 6grenme alanlar ile ilgili akademik ilerleme verilerini
icermektedir (Curriculum Corporation, 2008: 47).

8. Degerler Egitiminin Ogrenciler ve Okul Atmosferi Uzerindeki Etkisini Test Etme ve Ol¢gme
Projesi

Degerler egitiminin 6grenciler ve okul atmosferi tizerindeki etkisini test etmek ve 6lgmek tizere bir
grup akademisyen tarafindan Avustralya hiikiimeti i¢in bir proje gerceklestirilmis ve “Degerler Egitiminin
Ogrenciler ve Okul Atmosferi Uzerindeki Etkisini Test Etme ve Olgme Projesi” (Project to Test and Measure the
Impact of Values Education on Student Effects and School Ambience) adiyla rapor olarak sunulmustur. ilk
verilerin Kasim 2006 ve son verilerin Kasim 2007 tarihleri arasinda toplandigi, ikinci asama proje
okullarindan bazilarmmin dahil edildigi arastirma projesi, Egitim, Istihdam ve Is iliskileri Departman
(DEEWR) tarafindan finanse edilmistir. Arastirmada degerler egitiminin 6gretim ve okul karakteri, aym
zamanda Ogrenci basarisi ve davranislari tizerindeki etkisinin empirik olarak test edilip edilemeyecegi
tizerine odaklanilmis, 6gretmen uygulamalar1 ve bunlarin 6grenciye yansimalarinda olumlu degisimi
saglayan degerler egitimi etkinliklerinin nasil uygulandigi, 6gretmenlerin gozlem ve goriislerine dayali
olarak degerler egitiminin, 6grencilerin akademik dikkati, okul atmosferi, 6grenci Ogretmen iliskileri,
ogretmen ve 6grenci mutlulugu, ebeveyn ve aile katilimi tizerindeki etkileri, ayrica degerlerin dogrudan
ogretiminin 6grenciler {izerindeki diger etkileri incelenmistir (Lovat, Toomey, Dally ve Clement, 2009: 3).

Arastirmada nicel olarak bir yillik degerler egitimi programi uygulamasinin ardindan herhangi bir
degisim olup olmadigini incelemek ve 6grenci, sinif ve okul faktorlerinin 6grenci davranislari, okul iklimi,
sinif atmosferi, pedagojik uygulamalar, 6grenci dgretmen iliskileri ve aile katilimi tizerindeki etkilerini
degerlendirmek tizere dgretim kadrosu, 6grenci ve 6gretmen anketlerinden elde edilen veriler 6n test son
test karsilastirmalar1 ve ¢oklu regresyon analizleri ile incelenmistir. Ayrica Ogrenci davranisi, devam
durumu, velilerin okul memnuniyeti, 6grenci mutlulugu, ogretmen moral ve motivasyonu ve tilke
genelindeki testlerde 6grenci perfomansini iceren bir dizi boyut dogrultusunda ikinci asama projelerinde yer
alan okullardan alinan veriler karsilastirilmistir. Nitel metotlar baglaminda ise yapilandirilmamis anket
sorulari, katithmc gozlem, odak gruplar goriismeleri gerceklestirilmistir (Lovat ve digerleri, 2009: 4).

Ikinci asamada yer alan sekiz gruptan secilen 20 okul arastirmanin 6rneklemini olusturmustur.
Arastirmada okullar iki gruba ayrilmis, Arastirmadaki A grubundaki 9 okul ile B grubundaki 11 okuldan
veriler toplanmustir. A grubundaki okullardan degerler egitimi uygulamasindan 6nce ve sonra 6grenci,
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ogretim kadrosu ve aileler {izerinde nitel ve nicel veriler toplanmustir. B grubu 11 okuldan ise vaka
incelemesi olarak ilave veriler saglanmistir (Lovat ve digerleri, 2009: 4).

Projeden elde edilen bulgular, degerler egitiminin cesitli boyutlar {izerinde etkili oldugunu
gostermistir. Degerler egitiminin 6grencilerin akademik ilgisi ve dikkati tizerindeki etkisine yonelik olarak
Ogretmenlerin 6ntest ve sontest sonucunda 6grenci davranislarina yonelik algi ve diistinceleri, istatistiksel
olarak Ogrenci Yiikiimliiliigii (akademik ilgi, kisisel caba, 6grenciler arasindaki etkilesim, sinif kurallarina
baglilik vb.), Katilimc: Davranis (diger 6grencilere karsi anlayish davranmaya yonelik isteklilik, 6zel egitim
gerektiren veya farkl kiiltiirlerden olanlara yonelik katilimci tutum gibi) ve Sorumlu Davranis (sinift diizenli
tutma, ¢opleri kutuya atma vb.) olmak tizere ti¢ boyutta 6nemli bir gelisme oldugunu gostermistir (Lovat ve
digerleri, 2009: 6).

Arastirmada, degerler egitiminin okul ortami {izerinde olumlu etkileri oldugu gorulmistiir.
Ogretmen ve ogrenci iliskileri baglaminda ise, 6gretmen ve ogrenciler arasinda giivene dayal iliskilerin
artmasi, demokratik sinif ortamimin olugmasi, O6grenme etkinliklerinde ogrencilere daha fazla firsatlar
taninmasi, Ogretmenlerin 6grencileri daha iyi dinlenmesi ve onlarin diistincelerine karsilik vermesi,
ogrencilerin 6gretmenlerinin kendilerine iyi davrandigina dair algilari, 6grencilerin 6gretmenlerine karsi
saygilt davranmalar1 gibi bulgulara ulasilmistir (Lovat ve digerleri, 2009: 7-9).

Ogretmen ve o6grenci mutlulugu baglaminda, &grencilerin okula biiyiik bir baghlik ve aidiyet
ve giiven elde ettigi, uygulamalarini ve rollerini yeniden diizenledikleri, 6gretmen, personel ve aileler ile
glivene dayali iliskiler gelistirdiklerine yonelik tespitler yapilmistir (Lovat ve digerleri, 2009: 10-11).

Veli ve aile katilimi kapsaminda ise 6gretmenlerin ¢ogunlugu, velilerin degerler egitimi kapsaminda
yriitiilen calismalar1 desteklemesinin, okul ve ev arasinda ortak bir hedef ve dil gelistirilmesinin kesinlikle
faydali oldugunu belirtmislerdir. Arastirmada bazi velilerin degerlerin 6gretilmesini takdir etmelerine
ragmen, cogusu okullarin mevcut durumlarindan memnun olduklarmi belirtmiglerdir. Bu baglamda
degerler egitiminin uygulamaya konulmasindan sonra okul ve ogretmenlerle ilgili velilerin algilarinda
olumlu bir degisim gozlenmemistir. Az sayidaki bazi1 veli ise degerleri evde kazandirdiklar: diistincesinden
hareketle okulun degerleri dgretme konusundaki girisimini ihtiyath karsilamislardir. Bu veriler, degerler
egitimi konusunda velilerin ayn1 diizeyde destek vermediklerini gostermistir. Velilerle ilgili bu bilgiler,
gonderilen anketlerin sadece ticte birini yansitmaktadir. Arastirmada 6gretmenlerden alian verilerde ise,
degerler egitimi konusunda velilerle igbirliginden memnun olmakla birlikte bu sorumlulugun sadece okulla
ilgili gortildtigii, velilerin yeterli ilgi ve destegi gostermedikleri durumlarda bazi diis kirikhiklar:
yasadiklarimi belirtmislerdir (Lovat ve digerleri, 2009: 11).

Coklu kompleks cevrelerde cesitli metodlar kullanarak belli simirlar icinde ve bir egitim yilindan
daha az bir siirede gergeklestirilen arastirma, iyi yapilmis ve yonetilmis degerler egitimi girisiminin
ogrencilerin akademik ilgi ve dikkati, okul ortami, 6grenci Ogretmen iligkileri, 6grenci ve Ogretmen
mutlulugu ve disiik diizeyde veli ve aile katiimini olumlu bir sekilde etkileyebilecegine dair kanitlar
saglamistir. Arastirmanin dogasindan ve zamanlamasindan kaynaklanan smirlar iginde arastirmaya yon
veren temel soru olan “degerler egitiminin 6gretim ve okul karakteri, ayni zamanda ogrenci basarist ve
davranislar: tizerindeki etkisi”nin empirik olarak test edilebilecegi sonucuna varilmistir (Lovat ve digerleri,
2009: 15).

9. Eylem Okullarinda Degerler Projesi (The Values in Action Schools Project)

Eylem Okullarinda Degerler Projesi, Avustralya hiikiimetinin degerler egitimi programinin bir
parcast olarak 2008'de baslatilmis, Egitim, Istihdam ve Is Iliskileri Departmani (DEEWR) adina Education
Services Australia tarafindan yuritilmiistir. Bu proje, 2005 yilinda Avustralya okullarinda degerler egitimi
icin ulusal gercevenin ilan edilmesini takiben Avustralya hiikiimeti tarafindan finanse edilen daha oncesinde
iki asamali olarak uygulanan degerler egitimi iyi uygulama okullar1 calismasini genisletmek ve tamamlamak
tizere dizayn edilmistir (Education Services Australia, 2010: 2).

Mayis 2005-Nisan 2006 arasinda yiirttiilen birinci asama ve Ekim 2006-Nisan 2008 arasinda
yiirtitiilen ikinci asama “Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi’ne tiim avustralya’dan 51 grupta
309 okul dahil olmustur. Finanse edilen bu projelerde her bir okul grubundan veriler toplanmis ve
sonrasinda Avustralya hiikiimetine raporlar sunulmustur. Birinci asama final raporu, grup projelerindeki
etkinliklerden elde edilen etkili degerler egitiminde iyi uygulamalar hakkinda on ¢ikarmmi tanimlamis ve
ortaya koymustur. Ikinci asama grup projeleri birinci asama bulgularim genisletmis ve test etmistir. kinci
asama final raporunda, grup projelerindeki caliymalardan hareketle daha giivenilir ve rafine degerler
egitiminde on iyi uygulamaya yer verilmistir (Education Services Australia, 2010: 2).
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Eylem Okullarinda Degerler Projesi, “Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi”nin iigiincii bir
yinelemesini olusturmustur. Ugiincii asama, daha 6nce finanse edilen okul projeleri iizerine bina edilmistir.
Projenin tictincli asamasi ile ilgili sonuglar “Degerler Egitiminin Etkilerini Dile Getirmek: Eylem Okullarinda
Degerler Projesi Final Raporu” (Giving Voice to the Impacts of Values Education: The Final Report of the Values in
Action Schools Project) adiyla yaymlanmustir. Final raporunda projenin ogretmenler, dgrenciler ve veliler
tizerindeki etkisine yonelik degerlendirmelere yer verilmistir. Eylem Okullarinda Degerler Projesinin temel
amaci, degerler egitiminde gelismis bir okul politikast ve uygulamasina yonelik daha fazla kanita dayali bir
temel olusturmak seklinde tanimlanmustir (Education Services Australia, 2010: 3).

Daha oncesindeki iki projenin stireglerine benzer sekilde 3 ile 10 okul arasinda gruplar
olusturmalari, degerler egitimi ile ilgili projeler hazirlamalar: ve 54.000 dolara kadar finanse edilebilecek
hibeye basvurmalar1 igin Ekim 2008’de ttim avustralya okullarma cagri yapilmis ve kilavuz ilkeler
gonderilmistir. Degerlendirme ve se¢me siirecinden sonra 140 proje arasindan 15 grup projesi kabul
edilmistir. Ardindan 10 Aralik 2008’de proje yoneticileri, proje metodolojisini tanitmak tizere Melbourne’de
bilgilendirme toplantisina davet edilmistir (Education Services Australia, 2010: 3). Toplanti sonrasinda
Avustralya egitim bakanlari, gelecek vizyonu igerisinde geng Avustralyalilar icin arzu ettikleri hedefleri
yansitan yeni bir ulusal bildirge yaymlamuslardir. Melbourne Bildirgesi, “Hobart” ve “Adelaide”
bildirgelerinde okullara yonelik belirlenen hedefleri devam ettirmis, gen¢ Avustralyalilarin diristliik,
empati, digerlerine sayg1 gibi kisisel degerlerini ve niteliklerini gelistirmelerinin 6nemine vurgu yapmistir
(MCEETYA, 2008).

Aralik 2008-Kasim 2009 arasinda yiiriitiilen 15 grup projesine 86 okul dahil olmustur. Ugtincii
asamada, degerler egitimi iyi uygulama okullar1 projesinin birinci ve ikinci asamasinda yer alan bazi
gruplara yer verilerek onceki ¢alismalarini genisletmelerine firsat saglanmus, yeni dahil olanlarin da degerler
egitimine yonelik etkinliklerini baslatmalar1 amaglanmistir (Education Services Australia, 2010, 4). Okul
gruplarindan yerel ihtiyaclar1 karsilayacak hedefli projeler hazirlamalari, uygulamalar: ve raporlamalari
istenmistir. Tim gruplara, birinci ve ikinci asama projeleri sonrasi tanimlanan degerler egitiminde iyi
uygulama yaklasimlar: tanitilmis ve bunlari kendi projelerine adapte etmeleri beklenmistir. Eylem
Okullarinda Degerler Projesi gruplari, 6zellikle birinci ve ikinci asamadan ¢ikarilan on iyi uygulama
prensibini dikkate almalari i¢in tesvik edilmistir (Education Services Australia, 2010: 5).

Eylem Okullarinda Degerler Projesinden temel ve birbiriyle iliskili bes etki tanimlanmis ve final
raporunda bunlar “Deger farkindaligi (Values Consciousness)”, “Ogrenci Mutlulugu (Student Wellbeing)”,

“Ogrenci Aktorliigii (Student Agency)”, “Baglantililik (Connectedness)” ve “Ddniisiim (Transformation)” olarak
agiklanmistir (Education Services Australia, 2010: 5).

1. Deger Farkindaligi (Values Consciousness)

Degerlerle ilgili projelerin 6grenciler, 6gretmenler ve aileler {izerindeki en 6nemli etkilerinden birisi,
degerlerin anlami ve deger egitiminin 6grenme ve hayati doniistiirmedeki giictine dair yiiksek bir
farkindalik olusturmasidir. Tim gruplardan toplanan veriler, degerler ve degerler egitimine yonelik bu
yitksek farkindakligin, karsilikli diyalog, iletisim ve kisisel hikayeler yoluyla gelistirildigini ortaya
koymustur. (Education Services Australia, 2010, 5). Grup projeleri boyunca bir¢ok 6gretmen kendi 6gretim
yaklasimlar1 ile smif ici ve disinda model olduklar:i degerler hakkinda, ayrica 6grencilerinin degerler
konusunda artan farkindaliklar1 ve kendi degerleri ile ilgili derin bir sekilde diistinme imkani bulduklarmi
belirtmislerdir. Degerler egitimi projelerinin uygulamasindan sonra 6gretmenlerin diisiinceleri bu konudaki
en 6nemli kaniti olusturmustur (Education Services Australia, 2010: 6).

Ogrencilerin degerler ve bunlar1 uygulama konusundaki farkindaliklarmin gelismesi, degerler
egitimi grup projelerinin igerisine dahil olduklar1 bir¢ok etkinlikle desteklenmistir. Genglik forumlari, sosyal
yardim programlari, degerlerle ilgili zirveler ve fuarlar, sanata dayali gosterimler ve sergiler, sanal iletisim,
hikaye anlatma, literatiir arastirmasi, asya dinlerine ve insan haklarina yonelik arastirmalar gibi sosyal
meseleler tizerine gerceklestirilen forumlar bunlar arasinda zikredilebilir. Deger farkindaliginin
gelismesinde, sinifta dgretmenler ile ogrenciler arasindaki diyalog, degerler konusunda 6gretmenler ile
veliler ve veliler ile cocuklar1 arasinda kurulan iletisime ek olarak projeler yoluyla saglanan bir¢ok diyalog
ve iletisim firsat1 etkili olmustur (Education Services Australia, 2010: 6).

2. Ogrenci Mutlulugu (Student Wellbeing)

Degerler egitimi projelerinin ikinci etkisi, degerler egitiminin 6grenci mutlulugunu arttirmasidir.
Ogrenci mutlulugu, 6grencilere degerlerin dogasi, kendileri ve digerleri icin ne anlam ifade ettikleri iizerinde
derinlemesine diistincelerini paylasmalarina izin veren deger odakli ve ©grenci merkezli pedagojilerin
uygulanmast yoluyla gelistirilmistir. Degerler hakkinda diisiinme, onlari uygulama ve hissetme,
ogrencilerde 6zsayg1 ve empati duygularim gelistirmis ve sorumlu bireysel davranislar ortaya koymalarimi
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saglamistir (Education Services Australia, 2010: 7).
3. Ogrenci Aktorliigii (Student Agency)

Eylem Okullarinda Degerler Projesinin 6grenciler tizerindeki bir diger cnemli etkisi, 6grenci
aktorligiiniin gelismesine yonelik olmustur. Ogrenci aktorliigii, bireyin bagimsiz hareket etme, secim yapma
ve buna gore davranma kapasitesini ifade etmektedir. Bu kapsamda Eylem Okullarinda Degerler Projesinin
ciktilar;, Melbourne Bildirgesinde ifade edilen beklentilerle 6rtiismektedir. (Education Services Australia,
2010: 7). Bildirgede geng Avustralyalilar i¢in belirlenen egitim hedefleri arasinda, okullarin 6grencilerin aktif
ve bilingli vatandaslar olmalarma yardimeci olmalari, 6grencilerin kendi dgrenmeleri konusunda aktif rol
oynamalari, Avustralya sivil yasamina katilim gostermeleri, kamu yararn icin ¢aligmalari, yerel ve global
anlamda sorumlu vatandaslar olmalar1 yer almaktadir (MCEETYA, 2008). Projeden elde edilen bulgular,
ogrencileri anlamli toplumsal projelere dahil etmenin, 6grncilerin kendi seslerini duyurabilecekleri
firsatlarin, cesitli girisimlerin ve liderligin, ahlaki, kiilttirlararas1 ve sosyal konulara dogrudan odaklanmanin
ogrenci aktorltigunt kolaylastirdigini gostermektedir. Projelerde bir¢ok 6grenci otantik sosyal projelere dahil
olmus ve onlara kendi degerlerine gore hareket etme ve kamu yararma destek verme konusunda imkan
saglanmistir. Bu projeler; sosyal yardim programlari, evlere yemek servisi, konukseverlik programlari,
liderlik ve danismanlik programlari, bagis toplama projeleri, yardim projeleri, iyilik projeleri, toplumsal
tanitim projeleri gibi goniillii toplum calismalarna katilmalarim icermektedir. Ogretmen goriisleri de
ogrencilerin gercek yasam deneyimlerine dahil olmalarimin onlarin etkinligini arttidigini belirtmistir
(Education Services Australia, 2010: 7).

4. Baglantililik (Connectedness)

Eylem Okullarinda Degerler Projesinin 6gretmenler, ogrenciler ve aileler arasinda pozitif ve
kapsaml iliskiler olusturma etkisi bir diger onemli ¢iktidir. Bircok grup projesinde dgretmenler, 6grenciler
ve veliler arasindaki iliskiler, 6grencilerin 6grenmeye katilimini desteklemis ve velilerin gocuklarinin
ogrenme stireclerine katilimlarini gelistirmistir. Ayrica dgretmenlerin 6grencilerle, meslektaslariyla, okul
toplulugu icinde yer alan aileler ve velilerle yeni iliskiler gelistirmelerine imkan saglamistir. Ogretmenler,
ogrenciler ve veliler arasindaki baglanti, degerler egitimi kapsaminda paylasilan degerler ve bunlara yonelik
uygulamalar ile karsilikli saygt ve giiven duygularmnin gelismesi yoluyla saglanmistir (Education Services
Australia, 2010: 8).

5. Doniisiim (Transformation)

Okul gruplari tarafindan rapor edilen dontistimler, mesleki uygulama, kisisel tutumlar, davranislar,
iliskiler ve grup dinamikleri etrafinda donmektedir. Dontistimler, ogretmenler, ogrenciler ve veliler
tarafindan gozlemlenmis ve deneyimlenmistir. Ogretmenlerin yansitici diistinceleri, grencilerin
ogrenmesinde derin bir doniistime isaret etmektedir. Ogretmenler, tgrencilerin karmasik konular1 daha
derinlemesine anladiklarini belirtmis, dogrudan degerler egitimi yapildiginda ogrencilerin karmagik
kavramlarla nasil ugrastiklarim1 ve bir degerle ilgili tutum ve algilarim1 nasil degistirdiklerini ortaya
koymuslardir (Education Services Australia, 2010: 9).

Eylem Okullarinda Degerler Projesi final raporunda okul gruplarmin degerler egitiminde neleri
basarabildiklerine dair ¢iktilar yaninda, projelerde olusan birgok sikinti, yanlis baslangiclar ve hayal
kirikliklaria yonelik hususlara da deginilmistir. Okul gruplari, projelerinde arzu ettikleri sonuglara kisa
stirede erisme konusunda tam basar1 saglayamamuis olsalar da, degerler egitimi hakkinda énemli bir 6grenme
stireci gerceklestirmislerdir. Eylem Okullarinda Degerler Projesinde tespit edilen etkiler, degerler egitimine
sistematik ve planli bir yaklasimin dgrencilerin okula baghligimmi arttirdigini, daha iyi 6greme ciktilari
sagladigini, 6grencilerin sosyal ve duygusal mutlulugunu giiclendirdigini, siniflari, iliskileri, okul ¢evresini,
ogretmenlerin mesleki uygulamalarini ve velilerin ¢ocuklarinin egitim hayatina olan katilimini nasil
dontisturdtugint ortaya koymustur. Eylem Okullarinda Degerler Projesi, birinci ve ikinci asama ile birlikte
iyi degerler egitiminin ne oldugu, nasil uygulanacagi, 6grencilerde, 6gretmenlerde ve tiim okul toplulugunda
ne tir bir farklilik yapabilecegi konusunda biiyiik bir katk: saglamstir. Proje, diger iki asama ile birlikte
degerler egitiminin etkisi hakkinda ¢nemli kanitlar ortaya c¢ikarmustir (Education Services Australia, 2010:
10).

Sonug

Okulun 6grencilerin akademik gelisimi yaninda onlarin degerler acisindan iyi insanlar olmalari
noktasinda da énemli bir sorumlulugu bulunmaktadir. Okullarin bir takim degerleri dogrudan ve agik bir
sekilde 6gretmesine yonelik itirazlar yapilmis olmasina ragmen diinya olceginde degerler egitimi baglaminda
bircok girisim bulunmaktadir. Ahlak ve degerlerin 6gretilmesi ilgili tiim paydaslarin gorevi olmakla birlikte
gliniimiizde bu konudaki gelismeler, okullarin sorumlululugunu arttirmistir.
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Diinyada degerler egitimi kapsaminda farkli isimler altinda uygulanan cesitli programlar
bulunmaktadir. Bu konuda Avustralya’daki degerler egitimi calismalar1 da devlet destekli bir girisim ve
uygulama olarak dikkat cekmektedir. Avustralya’da degerler egitimi kapsaminda yiirtitiilen calismalar 2002
yilindan itibaren ciddi bir ivme kazanmis ve okul sistemi icinde uygulamaya yonelik adimlar atilmistir. Bu
konudaki calismalara zemin olusturmasi itibariyle okulun degerlerin 6gretimi konusundaki sorumluluguna
vurgu yapan ve okul egitimi icin ulusal hedefler {izerinde duran Adelaide Bildirgesi 6nemli bir katk:
sunmustur.

Avustralya’da degerler egitimi ¢alismalariin nasil yiiriitiilebilecegine yonelik zemin olusturmasi
icin yapilan ilk galisma Federal Hiikiimet tarafindan desteklenen “Degerler Egitimi Arastirmasi”dir. Bu
arastirma, Avustralya’daki devlet okullarinda ve ©zel okullarda degerler egitimi icin iyi uygulama ve
yaklasimlarin gelistirilmesinde ilk adim olarak 6nemli bir katki saglamis, degerlere okul misyonu iginde yer
verme, yerel, ulusal ve global diizeyde 6grenci sorumlulugunu gelistirme ve temel dgrenme alanlar:
araciligryla degerleri tim okul politikalarinin bir pargasi olarak gorme seklinde bir dizi uygulama rnekleri
Onermistir. Avustralya Hiikiimeti, arastirma sonrasinda degerler egitiminin Avustralya okul sisteminin
temel bir bileseni olmasini saglamak tizere bir dizi proje i¢in 2004 yilinda 29.7 milyon dolar biitge ayirmis, bu
biitcenin saglayacag: destekle dort yillik bir siireci kapsayan degerler egitimi girisimi (2004-2008)
baslatilmistir.

Degerler Egitimi Arastirmasi ayrica Avustralya’daki ttim okullara degerler egitimi uygulamalarinda
rehberlik yapmak {izere taslak bir ulusal ¢erceve ortaya koymus, kapsamli degerlendirmeler sonrasinda
Bakanlik Meclisi tarafindan “Avustralya Okullarinda Degerler Egitimi Igin Ulusal Cerceve” olarak kabul
edilmistir. Avustralya okullarinda ileri diizeyde degerler egitimi calismalar1 gelistirmek, Avustralya okul
sistemi igin ortak bir degerler seti olusturmak, okul uygulamalarma bilgi saglamak icin baz1 kilavuz ilkeler
ve temel unsurlar1 tanimlamak suretiyle gelistirilen ulusal cerceve tiim okullara dagitilmistir. Ulusal cerceve
ile okullarin degerler egitimini okul egitiminin temel bir bileseni olarak gormeleri saglanarak planli ve
sistematik bir sekilde bu konudaki uygulamalara yardimci olmak amaglanmistir. Ulusal gerceve degerler
egitimi ile ilgili bir temel olusturmus ve sonraki ¢calismalara rehberlik etmistir.

Hazirlanan ulusal gercevede Avustralya okullar: icin “ilgi ve sefkat, elinden gelenin en iyisini
yapmak, adil olmak, dzgiirliik, dogruluk ve giivenilirlik, durtstliik, saygi, sorumluluk, anlayis, hosgorii ve
katiim olmak {tizere dokuz deger belirlenmis ve agiklanmistir. Ayrica degerler egitimini uygulama
stireclerine katki saglamasi igin bazi kilavuz ilkeler dnerilmistir.

Federal Hiikiimetin 2004 yilinda ayirdig: biitce dogrultusunda 2004-2008 yillar1 arasinda dort yil ve
iki asama halinde kapsamli “Degerler Egitimi lyi Uygulama Okullar1 Projesi I ve II. Asama”
gerceklestirilmistir. Her bir asamada, secilen okul gruplari, ulusal gerceveyi referans alarak degerler egitimi
ile ilgili yaklasimlar gelistirmek tizere kendi yerel projelerini olusturup uygulamaya koymuslardir. Bu
sekilde Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesinin her bir asamasinin ulusal gercevenin daha genis
bir uygulama alani1 bulmasina katki yapmast 6éngoriilmiistiir. Iki asama halinde uygulamaya konan bu
projeler yoluyla okul gruplarina projeleri igin 100.000 dolara kadar finans destegi saglanmuistir.

Okul gruplarinin degerler egitimi ile ilgili proje deneyimlerinden ve raporlarindan hareketle okulda
ortak ve paylasilan bir dil olusturmak, 6grenci merkezli ve deger odakli pedegojileri kullanmak, degerler
egitimini ayr1 bir program olarak degil entegre bir program konusu olarak gelistirmek, degerleri agik bir
sekilde ogretmek, degerlerle ilgili model olmak, degerler egitiminde 6gretmenlere mesleki gelisim igin
firsatlar olusturmak, degerler egitiminde stirekli gelisim icin veri toplama ve izleme yapmak gibi degerler
egitiminde iyi uygulamaya yonelik okullara gesitli kilavuz ilkeler sunulmustur.

Federal Hiikiimetin destegiyle degerler egitiminin dgrenciler ve okul atmosferi tizerindeki etkisini
test etmek ve 6lgmek {izere de baz1 arastirmalar gergeklestirilmistir. “Degerler Egitiminin Ogrenciler ve Okul
Atmosferi Uzerindeki Etkisini Test Etme ve Olgme Projesi” baglaminda yapilan arastirma, iyi yapilmis ve
yonetilmis degerler egitimi girisimlerinin ogrencilerin akademik ilgi ve dikkati, okul ortami, 6grenci
ogretmen iliskileri, 6grenci ve 6gretmen mutlulugu ve dusiik diizeyde veli ve aile katilimini olumlu bir
sekilde etkileyebilecegine dair sonuglar ortaya koymustur.

Degerler egitimi baglaminda yiirtitiilen caligmalarin tigtincti ve son asamasi “Eylem Okullarinda
Degerler Projesi”dir. Avustralya Hiikiimetinin degerler egitimi programinin bir parcas: olarak 2008’de
baslatilan bu proje, daha 6nce iki asamali olarak uygulanan Degerler Egitimi Iyi Uygulama Okullar1 Projesi I-
II'yi tamamlamak {izere gerceklestirimistir. Degerler egitiminin etkilerini arastirmay1r amaglayan proje
sonucunda birbiriyle iligkili bes temel etki tanimlanmais ve final raporunda bunlar “Deger farkindaligi (Values
Consciousness)”, “Ogrenci Mutlulugu (Student Wellbeing)”, “Ogrenci Aktorligii (Student Agency)”, “Baglantililik
(Connectedness)” ve “Doniisiim (Transformation)” olarak agiklanmuigtir.
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Avustralya’da okullarda uygulanan degerler egitimi projelerinin genel gercevesi dikkate alindiginda
oncelikle devlet destekli ve projeye dayali bir calisma olmas: dikkat cekmektedir. Bu konudaki ¢alismalarin
arastirmaya dayali olmasi, uzun siireli, planli ve sistematik bir sekilde ele alinmasi, gerceklestirilen
uygulamalarin etkisini 6l¢meye yonelik arastirmalarin yapilmasi diger belirleyici 6zellikler olarak
goriilmektedir. Yiiriitillen projeler ve bunlarin sonuglari, iyi uygulanan degerler egitimi ¢alismalarinin
ogrenci, ogretmen, veliler, okul kilttirti, akademik basar1 gibi bircok bilesen {izerinde olumlu etki
olusturdugunu ortaya koymustur.
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