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UNIVERSITE OGRENCILERININ OGRETMEN KAVRAMINA iLiSKIN METAFORIK ALGILARI

THE METAPHORICAL PERCEPTIONS OF UNIVERSITY STUDENTS RELATED TO THE CONCEPT OF
TEACHER

Saadettin OZDEMIR"
Oz
Ogretmenlik insanlik tarihiyle baglayan ve insanlik var oldukca &nemini koruyacak olan mesleklerden biridir. Ogretmen bir
toplum i¢in anne, anne-baba, doktor, miihendis, bah¢ivan, 151k, mum, usta, sudur. Kisaca her seydir. Yapmis oldugumuz arastirmaya
gore liniversite 6grencileri “Ogretmen” kavramin ¢ok farkli metaforik ifadelerle anlatmaya calismislardir.

Aragtirmamiz farkli bsliimlerde grenim gormekte olan tiniversite 6grencilerinin “Ogretmenlik” kavramiyla ilgili goriis,
diistince ve tasavvurlarim metaforlar vasitasiyla tespit etmeyi amaglamaktadir. Arastirma SDU’de 10 farkli boliimde dgrenim gérmekte
olan 323 6grencinin vermis olduklar1 cevaplar dikkate almarak yapilmistir. Ogrencilerin “Ogretmen” kavramuyla ilgili benzetmelerine
Ogretmenlik.................. e/a benzer. Ciinkii............... ifadesiyle agiklama yapmalari istenmistir. Ogrencilerin vermis olduklar1 cevaplar
sonucu toplam 109 metafor iretilmistir. Uretilen metaforlar daha 6nce yapilan benzer galismalardan da yararlamlarak 14 kategoride
toplanmustir.

Ogrencilerin tiretmis olduklar1 metaforlari agiklamada kullanmis olduklar1 benzetmeler onlarin &gretmenlikle ilgili olumlu
kanaat ve diisiinceye sahip olduklarini gostermektedir. Ogrenciler, 6gretmeni tanimlarken kullanmis olduklari metaforlarda daha ¢ok
bireyin yasamna farkli sekilde katki sunan anne-baba, bahcivan, mum, su gibi tanimlamalar1 kullanmislardir. ilgili metaforlar:
agiklarken de onlarin insan hayatina katkisina ve hayatin devamu icin gerekliligine vurgu yapmuslardir. Ogrencilerin, 6gretmenle ilgili
kullanmis oldugu metaforlarin olumlu yonde olmasi onemlidir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, Metafor, Ogretmen Algisi, Ogretmenlik Meslegi, Universite Ogrencileri.

Abstract

Teaching is one of the professions which started with the history of humanity and will maintain its importance through the
existence of humanity. Teacher is a mother, parent, doctor, engineer, gardener, light, candle, master and water for a community. In
short, teacher is everything. According to the study we conducted, university students have tried to describe the concept of “Teacher”
through different metaphorical expressions.

Our study aims to identify opinions, thoughts and envisions of university students studying at different departments about
the concept of “Teaching” through metaphors. The study is conducted considering the answers of 323 students from 10 different
departments at SDU. The students are expected to explain their metaphors about the concept of “Teacher” with the expression of
“Teaching is similar to .... Because ....... ”. 109 metaphors in total are produced according to the students’” answers. These 109 metaphors
are grouped under 14 categories by making use of similar and previous studies.

The similes which students use to explain the metaphors they produce show that they have positive beliefs and thoughts
related to teaching. Students have used definitions such as parents, gardeners, candles, and water that contribute to the individual's life
in different ways while describing the teacher through metaphors. While explaining the related metaphors, students have emphasized
the contribution of teachers to human life and their necessity for the continuity of life. It is important that students have used positive
metaphors related to teachers.

Keywords: Teacher, Metaphor, Teacher Perception, Teaching Profession, University students.

GIRIS

Egitim-6gretim insanlik tarihiyle baslayan ve halen devam eden bir siiregtir. Bu siirecin
baglamasinda, devam etmesinde ve gelismesinde farkli vazgegilmezler vardir. Ogrenci, veli, yazili bilgi ve
belgeler, ogretim teknolojisi, ev, materyaller, egitim-6gretim kurumlari, giderleri, egitim-6gretimin temel
unsurlar1 bunlar arasinda yer almaktadir. Bu vazgecilmezlerden, olmazsa olmazlardan birisi de 6gretmenler,
yani 6gretmenlik meslegidir.

Ogretmenler gegmiste, mevcut durumda ve gelecekte roliiniin geregini yerine getirerek topluma yon
veren ve verecek olan 6nemli bir meslegin mensuplaridir. Toplumun geleceginin teminati, sigortasi en
onemli yap1 tasi, ustasi, sekillendiricisi, gencler icin rol model ve 6rnek alinacak bir aynasidir. Diinya var
oldukca insanlarin varligini devam ettirmesinde, gelecek nesillerin yetismesinde en biiyiik sorumluluk ve
gorev ogretmenlere diismektedir. Ciinkii onlar gelecegin emanet edilecegi bireyleri yetistirecek olan meslek
erbabinin mensuplaridir. Ogretmenlerin, nesilleri gelecege hazirlamada ve onlarin basarilarinda nasil paylari
varsa basarisizlik durumunda da sorumluluklar: vardar.

* Dog. Dr., Stileyman Demirel Universitesi flahiyat Fakiiltesi, saadettinozdemir07@gmail.com



Uluslararas: Sosyal Arastirmalar Dergisi o The Journal of International Social Research
Cilt: 11 Say: 59 Yl 2018 Volume: 11 Issue: 59 Year: 2018

Iste biz bu calismamizda insanligin var oldugu giinden bugiine statiisii ve saygmhgtyla hep var olan
zaman zaman haksiz elestirilerin odaginda olsa da aktiialitesini hicbir zaman kaybetmeyen “Ogretmenlik”
meslegini tiniversite 6grencilerinin metaforik algilarina gore yorumlamaya calisacagiz. Calismamizda zaman
zaman 6gretmenlik meslegiyle ilgili yapilmis metaforik ¢alismalara da atiflar yaparak siire¢ icerisinde
metaforik algilarda degisiklikler, farkliliklar olup olmadigini da ortaya koymaya calisacagiz.

METAFOR

Bir konu, olay, durum veya herhangi bir hususun anlasilmasi ve anlatilmasinda kavramlarin neyi
ifade ettigi, neyi karsiladig1 veya karsilamadiginin belirlenmesi anlamay1 ve anlasilmay: kolaylastiracaktir.
Onun igin ele alacagimiz “Ogretmen kavrami”nin metaforik agidan ne anlama geldigi veya nasil anlasilmasi
gerektiginin bilinmesi acisindan “metafor” kavramina agiklik getirmemiz gerekmektedir.

Metafor: Yunanca “meta” ve pherein” kelimelerinden tiiremis olup iki kavram veya varlik
arasindaki benzerligi mecaz yoluyla iliski kurarak bir bagka kisiye anlatmaktir. Anlatilmasi ve agiklanmasi
karmasik olan durumlarda metafor dogru ve saglikli iletisim igin koprii gorevi yapmaktadir. Ciinkii metafor
yardimiyla anlatilmak ve agiklanmak istenen husus benzetilenler yardimiyla kolayca anlasilacaktir
(Lakoff&Johnson, 2005, 276-278).

Diger bir ifadeyle metafor soyut ve anlasilmasinda gticliikler olan kavramlar: somutlastirarak veya
daha gtincel ve bilinen kavramlarla agiklamaktir. Soyut kavramlar konusunda insanlarm diistincelerinde

beliren tasavvurlarin ifade edilmesi ve yazili hale gelmesi metaforlar yardimiyla daha anlatilir ve anlasilir
olacaktir (Bulut Kilig&Osman, 2016, 190; Dos, 2010, 609).

Bir diger husus metaforlarla ifade edilenler tiimevarim yontemiyle de uyusmaktadir. Ciinkii metafor
bilinenden bilinmeyene, kolaydan zora, anlasilandan anlasiimayana, kavranandan kavranamayana, her
seyin 6grenilmesi, anlasilmasi ve ortak bir noktada bulusulmasidir. Metafor aslinda 6grenmeyi kolaylastiran
ve Ogreticiye kolaylik saglayan iletisim unsurlarmi ihtiva eden basamaklarda adim adim ilerlemektir
(Arslan&Bayrakgi, 2006, 103-104).

Mubhataplarca bilinmeyen bir konunun veya bir bilginin anlatilmasinda, aciklanmasinda veya
ogretilmesinde bilinenlerden hareket etmek 6greticiye kolaylik saglar. Bireylere yakin cevresinden tamdigy,
bildigi, gordugii, dokundugu varlik ve objeler yardimiyla bilinmeyenlerin agiklanmasi veya 6gretilmesi
saglhkli bir 6gretim yaklasimidir. Ciinkii metaforlarla anlatilmak istenen karmasik durumlarin, yerel
anlamda bilinen kavramlarla acgiklanmasi, anlatilmas: veya ifadelendirilmesi yapilmaktadir. Metaforlarla

anlasilmasi gii¢ kavramlar farkli egitim ve kiiltiir seviyesindeki muhataplarca anlasilarak muglaklilik da
ortadan kaldirilmis olacaktir (Sabané& Kogbeker&Saban, 2006, 463).

Metaforik ifade ve kavramlar, soyut kavramlari, 6grenilmek istenen karmasik konulari, ilk defa
anlatilmak istenen hususlar1 bilinen kavramlarla anlatma faaliyetidir. Soyut kavramlarla daha ¢ok dini ve
matematiksel konu/konularin anlatiminda karsilasilmaktadir. Bu kavramlarin anlatilmasinda kullanilan
metaforik benzetmeler sayesinde Ogrenme veya kavrama daha hizli gerceklesmektedir (Sabané&
Kocbekeré&Saban, 2006:463; Ozdemir, 2017, 53,55).

Iste biz bu galismamizda aslinda herkes tarafindan bilinen, her bireyin hayatinda énemli bir yeri
olan ogretmenlik kavrami ele alacagiz. Bu konuyu ele alirken de tiniversite 6grencilerin 6gretmenlik
hakkindaki diistincelerini kullanmis olduklar1 metaforlar yardimiyla tespit etmeye calisacagiz. Universite
ogrencilerinin dgretmen kavramuyla ilgili diistince ve kanaatlerini metoforik olarak ifade etmeleri onlarin
Ogretmene bakis acisini gostermesi bakimindan énemlidir. Boylelikle genglerin bakis acilarimni tespit edilecek,
onlardaki ogretmenlige yonelik olumlu yonler pekistirilecektir. Olumsuz taraflar1 ve varsa bunlarin
nedenleri ise tespit edilerek giderilmesi yoniinde oOneriler gelistirilecektir (Altun&Apaydm, 2013: 332;
Tulunay, 2016).

OGRETMEN KAVRAMI

Egitim, ilk insanla baslayan ve halen devam etmekte olan bir olgudur. Ilk gaglarda beslenme,
barinma ve korunma amagch informel bir sekilde yapilan egitim-6gretim faaliyetleri sonraki donemlerde
yavas yavas sistematize olmustur. Insanlarin &grenme istekleri, birbirleriyle olan rekabetleri, daha fazlaya
sahip olma duygulari, yenilikleri kesfetme cabalari, grenmeyi, egitimi ve 6gretmeni 6nemli hale getirmistir.
Ogretmen bu egitim-6gretim faaliyetlerinin olmazsa olmazlarindandir ve ana iskeleti olusturan temel
unsurlar arasinda yer alir.

Cumbhuriyet 6ncesi Osmanlilarda egitim-6gretim 6gretmen merkezli idi. Ogretmenlerin basarisi,
etkinligi, egitim-6gretimdeki yeri genel olarak sahsi bilgi, beceri ve yetenegiyle degerlendirilmekteydi.
Ancak Cumbhuriyetle birlikte 6gretmenlik artik bir meslek olarak kabul edilmeye basland1 (Akytiz, 2013, 380-
381; Binbasioglu, 1995, 11-22; Naziroglu, 2015, 7,8) ve 13 Mart 1925 tarih ve 439 sayili kanunda yer alan
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“Muallimlik, devletin umumi hizmetlerinde ta’lim ve terbiye vazifesini tizerine alan miistakil sinif ve derecelere ayrilan
bir meslektir.” (Aydin, 2005, 37) seklindeki ifadeyle gorev ve sorumluluklarinin gercevesi cizildi. Yine ayni
sekilde 14.06.1973 tarihinde kabul edilen 1739 sayili kanunun 43. maddesine gore “Ogretmenlik, Devletin
egitim, ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak
tanimlanmakta ve 6gretmenin bu gorevini Tiirk Milli Egitiminin amagclar1 ve temel ilkelerine gore ifa edecegi
ve bunu da almis oldugu alan egitimi ve pedagojik formasyon egitimiyle gerceklestirecegi bilgisine yer
verilmektedir (http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.1739.pdf). Baska mesleklerde oldugu gibi
ogretmenlik mesleginde de asil olan yasal tanim ve gorevlerden ziyade insanlarin o meslege bakis agilari,
tasavvurlari, diistinceleri, o meslegin toplumsal bellekteki stattistidiir. Bu stattiniin ve 6gretmenlikle ilgili
bakis acilarinin nasil oldugunun gostergesi metaforlarda ifadesini bulmaktadir. Ciinkii metaforlardaki
olumlu ve olumsuz degerlendirmeler, benzetilenler, bireylerin zihninde var olani ortaya ¢ikarmada 6nemli
ipuclar1 vermektedir.

Ogretmenlik kavramiyla ilgili yapilan calismalarda ifade edilen metaforlarla toplumun 6gretmene
bakis agis1 ortaya konulmaktadir. Ogretmen metaforuyla ilgili bilgi kaynagimiz 6grencilerdir. Ogrenciler,
ogretmen metaforuyla ilgili diistincelerini agiklarken kendi kanaatlerini ortaya koymanin yaninda toplumun
“Ogretmen”e bakisiny, onlar {izerindeki etkilerini ve roliinii de ifade etmis olacaklardir. Ciinkii genel olarak
ele alinacak olursa arastirmaya katilan 6grencilerin goriislerinin toplumsal bakis agisimi yansittigt da
bilinmelidir.

Ogretmen, bilgiyi rafine ettikten sonra o bilginin 6grenciye ulagsmasinda aracilik eden kisidir. Ogrettigi
bilgileri diizenleyerek anlatir. Ogrencinin 6grenip 6grenmedigini gozlemler ve onlara rehberlik ve
danismalik yapar (Pala, 2006, 8; Aydimn, 2005, 26). Ogretmen bu gorevini yaparken sadece bilgi aktaran
konumunda degildir. Ogrenenin, 6grenme ve gelisim 6zellikleri bilen ve ona gore bilgiyi aktaran kisidir
(Alaylioglu&Oguzkan, 1976, 240; Ev, 2003, 28).

Ogretmenin rehberlik ve 6gretme alani sadece okul ve dgrencilerle siirli degildir. Yerine gore
Ogrencinin 6grenme engellerini asmada veli ile isbirligi yapmakta yerine gore de aile meclislerinde, sosyal
hayatin igerisinde roliintin gereklerini yerine getirmektir. Yetisen neslin egitim-6gretiminin tim
kademelerinde gorev alacak egitmenlerin, dgretmen marifetiyle yetistirildigi diisiincesinden hareketle
Ogretmenin bir toplum icin ¢ok sey oldugu fark edilmelidir. Ttim topluma yonelik genis bir alanda hizmet
vermek ve basartyr yakalamak iyi bir donanimi da gerektirmektedir (Erciyes 2006:120,150,151; Aydin,
2005:31; Alkan, 257; Cinar, 2016, 494).

Ogretmen kavrami gecmis zamandan farkli olarak artik sadece bilgi 6greten konumunda ele
alnmamaktadir. Yeni anlayisa gore 6gretmen 6grencinin yasadig1 ¢evreyi, ailesini, 6grenme icin 6grencinin
ekonomik ve sosyal gevresini bilen ve ona gore davrandir. Ogretmen 6grenciyi taniyacak, onun egitim ve
Ogretimi igin gerekli ortami hazirlayacaktir. Bunun yaminda daha nitelikli egitim-6gretim elbette ki
ogrencinin gelisim ve 6grenme 6zellikleri ve 6grenmeyi etkileyen diger faktorleri dikkate alarak yapilacak
olan egitimdir (Kincal, 2009, 35-36).

Ogretmenlerin toplumda bir birey olarak sahip olmasi gereken niteliklerin diginda ©zel alan
yeterliklerine de sahip olmalar1 gerekir. Ogretmen bu yeterliklere ne kadar ¢ok sahipse egitim-ogretimdeki
basaris1 da o oranda etkili ve giicliidiir. Bu alanlarinin an basinda, alan ve 6grenme-6gretme siirecini
yonetme yeterliligi gelir. Ogrenme-6gretme siirecini yoénetme yeterlikleri, plan ve ders hazirhgi, dgretim
yontemlerinden yararlanma, iletisim kurma, smif yonetimi, ogrencilerle iliskiler ve 6grencilerin
ogrenmelerini degerlendirmeden olusmaktadir. Ogrenciyi tanima ve rehberlige yonelik kisisel ve mesleki
acgidan diger bireylerle iyi iliskiler de yine yeterlikler arasinda yer almaktadir (MEB Ogretmen Yeterlilikleri,
2002; Kincal, 2009, 35-36).

Ogretmenler gorevlerini hem goz 6niinde hem de gozlerden 1rak yapmaktadirlar. Siifta 6grencilerle
birlikte bas basa iken smifin disindaki insanlarin gozetiminden uzaktirlar. Ogretmenin yaptig1 is ancak
sorumlular tarafindan denetlenebilir. Bu nedenle 6gretmen gorevini yaparken vicdaniyla bas basadir. Onun
icin 6gretmenin sorumlulugu biiytik ve 6nemlidir. Yaptig1 isteki sonuglar1 agisindan rolii her zaman etkilidir
(Sisman, 2012, 217). Gorevini layikiyla yaptigr takdirde ahlakli, bilgili, diiriist nesiller yetisirken, aksi
durumda bilgisiz, yeteneksiz ve degerlerden yoksun bir nesil yetisecektir.

ARASTIRMANIN AMACI

Daha o6nce de belirttigimiz gibi 6gretmenlik, tarihin her déneminde 6nemini hi¢ kaybetmeyen,
toplumlarin gelismesi, ilerlemesi ve daha miireffeh olmasinda basrol oynayan bir meslektir. Bdylesine
onemli bir meslegin degisik acilardan ele alinmasi ve degerlendirilmesi gerektigi kanaatini tasimaktayiz. Bu
sebeple egitim-6gretim kademelerinin farkli basamaklarini gecerek bircogu icin 6rgiin egitimin son boltimii
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olan tiniversite 6grencilerinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili gortislerinin 6nemli oldugunu diistintiyoruz.
Ctinkii onlar gegen stireg igerisinde bircok 6gretmenden ders almislar ve pek ¢ok 6gretmeni tanima firsati
bulmuslardir. Yetismelerinde olumlu veya olumsuz katkilar1 olan 6gretmenlerin elbette onlarda biraktig
onemli izler vardir. Iste bu arastirmayla Siileyman Demirel Universitesinin farkli boliimlerinde 6grenim
gormekte olan o6grencilerin “Ogretmenlik” kavramina iligkin metaforik algilarinin tespit edilerek
yorumlanmasi ve bu kavrama toplum nazarinda yiiklenen anlamin daha olumlu yonde gelismesine katki
yapilmasi amaglanmaktadir.

Arastirmamizin amacina, asagidaki sorulara verilen cevaplarla ulasilmaya ¢alisilacaktir:

> Universite 6grencilerinde 6gretmenlik kavramina iliskin olusan metaforlar nelerdir?
> Bu metaforlar 6grencilerin cinsiyet ve boliimlerine gore nasil farklilik olusturmaktadir?
YONTEM

Arastirmamizin 6rneklem grubu, grubun demografik 6zellikleri, verilerin toplanmas: ve analizi, bu
baslik altinda yer almaktadir.

Arastirmanin modeli nitel desenli arastirmadir.
Orneklem Grubu

Aragtirmanin  6rneklem grubunu 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda Siileyman Demirel
Universitesinin farkli boliimlerinde 6grenim gormekte olan 6grenciler olusturmaktadir. Arastirma 335
ogrencinin katilimiyla gerceklesmistir. Ancak 12 cevap kagidi eksik ve yanlis olmasi nedeniyle
degerlendirmeye alinmadig: icin 323 anket formu tizerinden degerlendirme yapilmistir. Arastirmamiza
katilan 6grencilerle ilgili bilgiler asagida yer almustir.

Tablo 1.Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyet Dagilimi
Degiskenler Katilimcilar N %
Kiz 206 63,8
Cinsiyet Erkek 117 36,2
Toplam 323 100,0

Tablo 1’de yer alan sonuglara gore arastirmaya katilan ogrencilerin %63,8 i kiz, %36,2 si ise
erkeklerden olusmaktadir.

Tablo 2. Aragtirmaya Katilan Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Fakiiltelere Gore Dagilimi

Degiskenler Fakiilteler N %
Egitim Fakiiltesi 81 25,1
Fen Edebiyat Fakiiltesi 20 6,2
Hukuk Fakiiltesi 3 9
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 36 11,1
Fakdilteler Tlahiyat Fakiiltesi 137 424
Miihendislik Fakiiltesi 12 3,7
Orman Fakiiltesi 11 3,4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 5 15
Teknoloji Fakiiltesi 13 4,0
Ziraat Fakiiltesi 5 15
Toplam 323 100,0

Arastirmamiza katilan 6grencilerin %25,1i Egitim Fakiiltesi, %6,2’si Fen-Edebiyat Fakiiltesi, %,9u
Hukuk Fakiiltesi, %11,1'1 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, %42,4’ii Hahiyat Fakiiltesi, %3,7’si Miihendislik
Fakiltesi, %3,4'tt Orman Fakiiltesi%1,5'i Saglik Bilimleri Fakiiltesi, %4,0'ti Teknoloji Fakiiltesi, %1,5'i ise
Ziraat Fakiiltesinde 6grenim gérmektedir.

VERILERIN TOPLANMASI
Veriler, iiniversite ogrencilerinin “Ogretmen” kavramina iliskin metaforik algilarim belirlemek
amactyla “Ogretmenlik ......................... gibidir, ginkil ..............ooe ” seklinde yar1 yapilandirilmig

bir metafor formu araciligiyla toplanmistir. Ogrencilerden “Ogretmen” kavramina iliskin algilari ve bu
algilarin nedenlerini yazmalar: istenmistir. Elde edilen verilerden 6gretmen kavramiyla ifade edilen
metaforlarin ne anlama geldigini tespit amaciyla “Gibi” agiklamasiyla ne kastedildiginin agiklanmasi
istenmistir. Clinkti “Gibi” benzetmesiyle birey, zihninde olusan kavrami mantiksal bir cerceve igerisinde, bir
nedene bagh olarak agiklayarak daha saglikli bir kavram tiretmis olacaktir (Saban& Kogbeker&Saban,
2006:463). Bir seye benzetme gerekgesini aciklanmis olmasi kisinin rastgele bir benzetme yapmadigini,
onemli bir gerekgesinin oldugunu ortaya koymaktadir. Iste bu arastirma tiiniversite ogrencilerinin
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ogretmenlik kavramina iliskin metaforik algilarinin ne oldugu sorusuna cevap verirken kullandiklar:
benzetme ifadesi ve gerekge, dogru yargilara ulasmamizda bize yol gosterici bir rehber olacaktir. Dolayisiyla
arastirmamizin temel veri kaynagini, 6grencilerin 6gretmenlik kavramina iliskin vermis olduklar1 bilgiler
olusturmaktadir.

VERILERIN ANALIZI

Kodlama ve Degerlendirme Asamasi

Arastirmamiza katilan 6grencilerin vermis olduklar1 cevaplar tek tek incelenmis ve frekans degerleri
verilmistir.(Tablo 3) Yapilan incelemenin ardindan metaforlar alfabetik siraya gore dizinlenmistir.
Ogrencilerin ifade ettikleri metaforlardan bazilar1 farkli benzetmelerde ifade edildigi icin degisik
kategorilerde yer almistir. Ornegin “anne” hem “bilgi 6greten dgretmen” hem de “kutsal 6gretmen”
kategorisinde yer almustr.

Ornek Metaforlar1 Derleme Asamasi

Metaforlar ve kategoriler olusturulurken daha ¢nce yapilan benzer ¢alismalardan da yararlanilmistir
(Saban& Kogbeker&Saban, 2006, 463; Budak&Kula, 2017; Kog, 2014; Yilmaz&Gocen&Yilmaz, 2013;
Tulunay, 2016, 86; Erdem, 2015, 381; Kart, 2016, 53-61; Ozdemir&Erol, 2015, 233; Turkkan&Uyar&Yolcu,
2017, 46; Erol&Ozdemir&Tuneay& Boydaké& Polat, 2017, 353; Cerit, 2008:7, 01-705; Celikten, 2006, 276-280;
Aydin&Pehlivan, 2010, 827-829; Pektas&Kildan, 2009, 276-285; Egﬁz&@nta@, 2018; Celik&Celik, 2017, 82)
Ogretmen kavramu icin 14 kategori belirlenmistir. Ogrencilerin vermis oldugu cevaplar cercevesinde 109
metafor {irettikleri tespit edilmistir. Ogrencilerin {iretmis olduklar1 metaforlar ve benzetmelerle ilgili
diistincelerinin arastirmaya saglikli yansitilabilmesi icin 6rnek metaforlardaki bazi agiklamalar segilerek
sayisal verilerin saglikli yorumlanmasinda kullanilmistir.

Arastirma Gegerlik ve Giivenilirligi Saglama Asamasi

Bilimsel arastirmalarda elde edilen verilerin ve veri kaynaklarmin gecerlik ve giivenirligi
aragtirmanin niteligi ve objektifligi agisindan son derece 6nemlidir. Ozellikle nitel aragtirmalarda verilerin
toplanmasinin nasil gerceklestigi, deneklere nasil ulasildigi, deneklerin cevap vermesinde onlar: siibjektif
olarak etkileyici bir durumun olusup olusmadig1 gibi asamalarin bilimsel kriterlere uygun olarak gelismesi
ve slirdiirtilmesi gerekmektedir. Yine elde edilen verilerin tasnif edilmesi ve analiz sonuglari,
yorumlayicinin dogru yargilara varmasinda ¢nemlidir. Calismada dogru sonuglara ulasmak ve gegerli ve
guivenilir sonuglar ortaya koyabilmek i¢in daha 6nce yapilmis benzer ¢alismalardan yararlanilmistir. Ayrica
metaforlar, kategorileri ve izlenen yol hakkinda uzman goriisiine basvurularak arastirmaya nihai sekli
verilmistir.
Verilerin Bilgisayar Ortamina Aktarilma Asamasi

Arastirmamizin bu asamasinda 6gretmenlik kavramina iliskin olarak belirlenen 109 metafor ve 14
kategori, bilgisayar ortaminda SPSS programina aktarilmistir. Bilgisayar ortamina aktarilan bu verilerin
cinsiyet ve fakiilte degiskenleriyle ilgili frekans sonuglar1 alinmigtir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Ogrenciler tarafindan “Ogretmenlik” kavramuyla ilgili iiretilen metaforlar, frekans degerleri ve elde
edilen verilere dayanilarak yapilan yorumlar bu baslik altinda yer alacaktir.

Tablo 3. Universite Ogrencilerinin Ogretmenlik Kavramina iliskin Urettikleri Metaforlar ve Frekanslart

Aile f=5 Direksiyon f=1 Mimar f=1
Agag f=22 Doga f=2 Mum f=18
Agac Yetistirme f=1 Doktorluk f=4 Mutluluk f=1
Akil Hocast f=1 El feneri f=1 Miihendis f=1
Anne =23 Enstriiman f=2 Nesil f=1
Anne-Baba =26 Essiz f=1 Okyanus f=1
Akarsu f=1 Fabrika =3 Oymacilik f=1
Arn f=1 Fidan yetistirme f=2 Ogrenci f=1
Arkadas f=2 Google f=1 Padisah f=1
Asc1 =3 Gokytizi f=1 Peygamberlik =3
Ask f=1 Giil f=3 Pinar f=1
Ay f=3 Glines f=9 Piyanist f=3
Aydinhk f=1 Harita f=2 Rehber f=4
Ayna f=2 Hayat f=1 Resim Fircas1 f=1

-1384 -



Uluslararas: Sosyal Arastirmalar Dergisi o The Journal of International Social Research
Cilt: 11 Say: 59 Yl 2018 Volume: 11 Issue: 59 Year: 2018

Baba f=5 Heykeltras =3 Sabir f=1
Bahgivan f=6 Hosgori f=1 Sabir Tast =2
Bebek f=1 Huzurevi f=1 Samanyolu f=1
Benzersiz f=1 Isik =10 Sonsuzluk f=1
Bilgisayar f=2 ideal f=2 Su f=8
Bukalemun f=1 ik adim f=1 Sarap f=1
Buzdolab: f=1 Internet f=2 Teknoloji f=3
Cam ustalig1 f=1 Kahraman f=1 Tencere f=1
Cnc Makinesi f=1 Kaktiis f=1 Tirtil kafasi f=1
Cumbhurbagkan: f=2 Kalem f=4 Tohum f=3
Cam agaci f=1 Kandil =3 Toprak f=4
Canta f=1 Karmca f=1 Tren f=1
Cesme f=1 Kitap f=15 Usta f=3
Cicek f=5 Koyun f=1 Vapur f=1
Cinar f=1 Kus =2 Vezir f=1
Ciftci f=8 Kudiis f=1 Yasam Kogu f=1
Cimento f=1 Kittiphane f=1 Yagmur suyu f=1
Coban f=1 Lamba f=5 Yelken f=1
Col f=1 Liderlik f=1 Yildiz f=4
Deniz f=1 Lokomotif f=1 Yolculuk f=1
Dervis f=1 Marangoz f=4 Yol Bulma f=1
Dilenci f=1 Mevsim f=1 Yol Gosteren f=2
Zanaaatkar 1

Tablo 3 incelendiginde {tiniversite ogrencilerinin dgretmenlik kavramma iliskin 109 metafor
tirettikleri ve bu metaforlarin ¢ok fazla cesitlilik gosterdigi gortilmektedir. Metaforlar en ¢ok kullanilandan
en az kullanilana dogru siralandig: takdirde en ¢ok anne-baba (f=26), anne (f=23), aga¢ (f=22), mum ({=18),
kitap (f=15), 1s1k (f=10) metaforlarmin kullamildigini, gtines (f=9), ciftci (f=8), su (f=8), bahgivan (f=6),
baba(f=5), aile (f=5), cigek(f=5), lamba (f=5) gibi metaforlarin ise orta diizeyde kullanildigini gordiik. En az
kullanulan metaforlar ise doktorluk (f=4), kalem (f=4), marangoz (f=4), rehber(f=4), toprak (f=4), yildiz(f=4),
asq1 (f=3), fabrika(f=3), heykeltras (f=3), kandil (f=3), peygamberlik (f=3), teknoloji (f=3), tohum (f=3), usta
(f=3), arkadas (f=2), ayna (f=2), bilgisayar (f=2), cumhurbaskan (f=2), doga (f=2), enstriiman (f=2), fidan
yetistirme (f=2), harita (f=2), ideal (f=2), internet (f=2), kus (f=2), sabir tas1 (f=2),yol gosteren (f=2) seklinde
olusmaktadir. Arastirmamizda bir kez tiretilen metaforlar ise agag yetistirme (f=1), akarsu (f=1), ar1 (f=1), ask
(f=1), aydinlik (f=1), bebek (f=1),bukalemun (f=1), buzdolabi(f=1), cam ustalig1 (f=1), cnc makinas1 (f=1), cam
agaci (f=1), canta (f=1), gesme (f=1), ¢inar (f=1), ¢cimento (f=1),coban (f=1), ¢¢l (f=1), deniz (f=1), dervis (f=1),
dilenci (f=1), direksiyon (f=1), el feneri (f=1), essiz (f=1), google (f=1), gokyiizii (f=1), hayat (f=1), hosgorii
(f=1), huzurevi (f=1), ilk adim (f=1), kahraman (f=1), karinca (f=1), koyun (f=1), kudiis (f=1), kiittiphane
(f=1), liderlik (f=1), lokomotif (f=1), mevsim (f=1), mimar (f=1), mutluluk (f=1), miihendis (f=1), nesil (f=1),
okyanus (f=1), oymacilik (f=1), 6grenci (f=1), padisah (f=1), pmar (f=1), resim fircas: (f=1), sabwr (f=1),
samanyolu (f=1), sonsuzluk (f=1), sarap (f=1), tencere (f=1), tirtil kafas1 (f=1), tren (f=1), vapur (f=1), vezir
(f=1), yasam kogu (f=1), yagmur suyu (f=1), yelken (f=1), yolculuk (f=1), yol bulma (f=1), zanaatkar
(f=1) iktur.

METAFORLAR VE KATEGORILERINE GORE BAZI ORNEKLER

Arastirmamizda elde edilen bulgulardan hareketle 6nce 6gretmen kavramiyla ilgili kategoriler
olusturulmus daha sonra ortaya ¢ikan kategorilerin dagilimlar1 ele alinarak yorumlanmaya calisilmistir.
Ayrica tablolar yorumlanirken 6grencilerin metaforlarla ilgili aciklamalarindan 6rnekler verilerek konu
bilimsel bir yaklasimla ele alinmaya ¢alisilmustir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gore Kategorilerin Dagilimi
Arastirmaya katilan 6grenciler

Kategoriler | N ‘ Kiz Erkek Toplam
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Ayristiric1 6gretmen 6 %1,9 %1,7 %1,9
Bilgi kaynag1 6gretmen 54 %16,0 %17,9 %16,7
Bilgi 6greten 6gretmen 37 %12,6 %9,4 %11,5
Fedakar 6gretmen 54 %18,4 %13,7 %16,7
Hassas dgretmen 4 %0,5 %2,6 %1,2
Hayat kaynag1 6gretmen 12 %3,4 %4,3 %3,7
Hayata hazirlayan 6gretmen 40 %14,1 %9,4 %12,4
Kutsal 6gretmen 19 %4,9 %7,7 %5,9
Lider olarak 6gretmen 3 %0,5 %1,7 %0,9
Motivasyon kaynag1 6gretmen 8 %2,9 %1,7 %2,5
Rol model olarak dgretmen 25 %8,3 %6,8 %7,7
Statiisti olmayan 6gretmen 7 %1,5 %3,4 %2,2
Sekillendirici olarak 6gretmen 25 %6,3 %10,3 %7,7
Yol gosterici olarak ogretmen 29 %8,7 %9,4 %9,0
Toplam 323 %100,0 %100,0 %100,0

Tablo 4’te 6grencilerin cinsiyet degiskenine gore metaforik algilariyla ilgili bilgilere yer verilmistir.
Kiz ve erkek oOgrencileri vermis olduklar1 cevaplar agisindan karsilastirdigimizda bazi kategorilerde
oranlarin birbirine yakin oldugu goriilmistiir. Birbirine yakin olan kategoriler olarak sekillenen
kategorilerden ayristirici dgretmen (kizlar %1.9, erkekler %1.7), bilgi kaynagi ogretmen (kizlar %16.0,
erkekler %17.9), hayat kaynag1 ogretmen (kizlar %3.4, erkekler %4.3), lider olarak 6gretmen (kizlar %0.5,
erkekler %1.7), motivasyon kaynag1 6gretmen (kizlar %2.9, erkekler %1.7), rol model olarak 8gretmen (kizlar
%8.3, erkekler %17.9), stattisi olmayan 6gretmen (kizlar %1.5, erkekler %3.4), yol gosterici 6gretmen (kizlar
%8.7, erkekler %9.4), bilgi 6greten 6gretmen (kizlar %12.6, erkekler %9.4), fedakar 6gretmen (kizlar %18.4,
erkekler %13.7), hayata hazirlayan 6gretmen (kizlar %14.1, erkekler %9.4), seklinde oldugu goriilmektedir.
Hassas ogretmen (kizlar %0.5, erkekler %2.6), kutsal 6gretmen (kizlar %4.9, erkekler %7.7) ve sekillendirici
ogretmen (kizlar %6.3, erkekler %10.3) kategorilerinde ise erkeklerin oranlarimin daha yiiksek oldugu
miisahede edilmistir.

Tablo 5. Fakiiltelere Gore Kategorilerin Dagilim1

Fakiilteler

Kategoriler N =

= kS - o = = 5 i

:g % E % % = g c E S

B g | g2 < 2 3 & v . H

s B T = = = o B K o K
Ayristiric %16,7 %0,0 %0,0 %16.7 %50,0 %167 %0,0 %0,0 %0,0 %0,0
Bilgi Kaynag1 | 54 %20,4 %1,9 %0,0 %11,1 %46,3 %74 %1,9 %1,9 %74 %1,9
Bilgi Ogreten | 37 %16,2 %8,1 %0,0 %21,6 %45,9 %2,7 %0,0 %0,0 %0,0 %5,4
Fedakar 54 %37,0 %9,3 %0,0 %5,6 %33,3 %3,7 %5,6 %1,9 %3,7 %0,0
Hassas 4 %0,0 %25,0 %0,0 25,0 %25,0 %0,0 %0,0 %0,0 %25,0 %0,0
Hayat 12 %16,7 %0,0 %0,0 %8,3 %66,7 %0,0 %0,0 %8,3 %0,0 %0,0
Kaynag
Hayata 40 %27,5 %7,5 %5,0 %12,5 %37,5 %5,0 %2,5 %0,0 %2,5 %0,0
Hazirlayan
Kutsal 19 %474 %5,3 %0,0 %10,5 %36,8 %0,0 %0,0 %0,0 %0,0 %0,0
Lider 3 %0,0 %0,0 %0,0 %0,0 %100, %0,0 %0,0 %0,0 %0,0 %0,0
Motivasyon 8 %25,0 %0,0 %0,0 %0,0 %62,5 %0,0 %12,5 %0,0 %0,0 %0,0
Kayn
Rol Model 25 %24,0 %4,0 %0,0 %0,0 %60,0 %4,0 %4,0 %0,0 %4,0 %0,0
Statiisii Olm 7 %14,3 %28.6 %0,0 %0,0 %14,3 %14.3 %0,0 %14,3 %0,0 %14,3
Sekillendirici | 25 %32,0 %8,0 %4,0 %8,0 %40,0 %0,0 %0,0 %0, %8,0 %0,0
Yol Gosterici 29 %13,8 %3,4 %0,0 %24.1 %31,0 %0,0 %13,8 %3,4 %6,9 %3,4
Toplam 323 %25,1 %6,2 %0,9 %11,1 %424 %3,7 %3,4 %1,5 %4,0 %1,5

Tablo 5'te fakiiltelere gore kategorilerin dagilimi verilmistir. Tablo incelendiginde o6grencilerin
ogretmenlik kavramini en c¢ok bilgi kaynagi ogretmen (N=54) ve fedakadr Ogretmen (N=54) olarak
algiladiklar1 goriilmektedir. Bu iki kategoriye fakiilte agisindan baktigimizda ise en yiiksek oranlarin bilgi
kaynag1 ogretmen icin flahiyat Fakiiltesi (%46,3) ve Egitim Fakiiltesi (%20,4), fedakar ogretmen kategorisi
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icin de yine Ilahiyat Fakiiltesi (%33,3) ve Egitim Fakiiltesi (%37,0) seklinde olustugu goriilmektedir.
Ogretmenlik kavrami metaforunun hayata hazirlayan olarak algilandigi kategoriyi inceledigimizde ise
katilim yine ilahiyat Fakiiltesi (%37,5) ve Egitim Fakiiltesi (%27,5) seklindedir. Diger oranlar ise katilimct
ogrenci sayisina gore su sekilde olusmustur: Bilgi 6greten 6gretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%45.9), IIBF (%21.6),
yol gosterici ogretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%31.0), IIBF (%24.0), rol model gretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%60.0),
Egitim Fakiiltesi (%24.0), sekillendirici 6gretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%40.0), Egitim Fakiiltesi (%32.0), kutsal
meslek olarak dgretmen Egitim Fakiiltesi (%47.4), [lahiyat Fakiiltesi (%36.8), hayat kaynag1 6gretmen Ilahiyat
Fakiiltesi (%66.7), Egitim Fakiiltesi (%16.7), motivasyon kaynag1 6gretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%62.5), Egitim
Fakiiltesi (%25.0),statiisti olmayan 6gretmen Fen Edebiyat Fakiiltesi (%28.6), Ilahiyat Fakiiltesi, Mithendislik
ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi (%14.3), ayristiric1 6gretmen Ilahiyat Fakiiltesi (%50.0), Egitim Fakiiltesi, IBF,
Miihendislik Fakiilteleri (%16.7) hassas ogretmen Fen Edebiyat, IIBF, lahiyat ve Teknoloji Fakiilteleri
(%25.0) oraninda aymi diizeyde, lider ogretmen kategorisinde ise [lahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin (%100)
oraninda oldugu gortilmektedir.

Ogretmen metaforuyla ilgili yapmis oldugumuz arastirmayla ilgili verilen toplu tablodan sonra
kategorileri ayr1 ayr1 degerlendirmeye ¢alisacagiz.
Tablo 6. Ayristirict Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
anne-baba 1 kahraman 1
aile 2 koyun 2
ciftci 2 mum 1

Toplam 6

Tablo 6, ayristiric1 6gretmen kategorisini ele almaktadir. Tabloya baktigimizda bu kategoriye ait 6
metaforun olustugunu gormekteyiz. S6z konusu metaforlar anne-baba, aile, ¢iftci, kahraman, koyun ve mum
olarak ifade edilmistir. Universite 6grencilerinin ortaya koydugu metaforlar (Tablo 6) incelendiginde 9 farkl:
Ogrencinin belirttigi gortisler 6 metaforda toplanmistir. Ayristirici 6gretmen kategorisini olusturmamizda
ogrencilerin benzetmede ifade ettikleri agiklamalar etkili olmustur. Ciinkii agiklamalarda ozellikle
ogretmenin iyi ile kotiiyi, yanhs ile dogruyu ayirt etme 6zelligi vurgulanmistir. Ogretmen her seyi 6greten
ya da nereden 6grenirse 6grensin 6grencinin her 6grendigini tasdik eden degildir. Ogrenilen her bilgi, dogru
ve giizel olmayabilir, insan1 her zaman iyilige gotiirmeyebilir. Bireyin bilgi kaynaklar1 genel olarak aile,
cevre ve okuldur. Insanlar bilgilerinin pek cogunu bu kaynaklardan edinirler. Bilgi 6grenme ve davranis
kazanma, zaman zaman olumsuz davramglar icin de gecerlidir. Oyleyse ogrencinin farkli bilgi
kaynaklarindan rastgele, bilingli veya bilingsizce 6grendigi tiim bilgiler stizgecten gecirilmeli, dogrulugu
onaylanmali veya yanlighig ortaya konulmalidir. Iste bu noktada tiniversite 6grencileri 6gretmenin bu
yoniine vurgu yapmak, ayristirict roliinii 6ne c¢ikarmak icin bu benzetmeleri yapmuslardir. Simdi bu
benzetmelerle ilgili 6grenci goriislerinden sectigimiz bazi 6rnekleri verelim:

Ogretmen, koyuna benzer ciinkii disaridan aldigi ne tiir bilgi olursa olsun, ne amagla olursa olsun, zararl
bilginin icindeki yararl bilgiyi alip dSrencisine verir. Koyun da o kadar zararli, zehirli zararl bitkinin icinden en
yararl olani en tath olant alip saf bembeyaz bir siit olarak verir. Ogretmen de o kadar bilgi icinde en yararlisini en
tathsim alir, dSrencisine verir. Kusta benzer oOzelliktedir. Kusta bicek, tohum, ¢icek ne bulursa yavrusuna kusmuk
olarak verir. (O 34)

Ogretmen aileye benzer ciinkii diinyadaki her canlimn bir ailesi vardir. Aile insanin can damaridir. Insan
ailesi olmadan yalmz kalir. Bu hayatta bizim ilk 6gretmenlerimiz ailemizdir. Daha sonra biiyiidiikce baska ortamlara
gireriz. Mesela okula baslariz. Ailemizin bize ogrettiklerinin disinda bize yeni ufuklar agmak tizere 0gretmenlerimiz
girer hayatumiza. Giintin ¢o§unu okulda 6gretmenlerimizle ve arkadaslarimizla gegiririz. Onlar bizim yeni ailemiz olur.
Bize dogruyu yanhst ayirt etmeyi 6gretir. Insam tamimayi, dostluklar kurmayi, matematigi, feni ve hayati 6gretirler.
Bu yiizden dgretmenler benim icin aileye benzer. Bizim diisiince yapumzi, gelece§imizi nasil kendi ailemiz
diisiiniiyorsa 6§retmenlerimiz de bizim gelecegimiz ailemiz gibi énemli rol oynar. (O 184)

Ogretmen fidan yetistirmeye benzer ciinkii her 6grenci bir tohumdur. Eger 6§retmen bu bilingle bir ¢iftci gibi
her tohumla ilgilenirse o tohumlar agag olur. Cevresine faydali olur. ligilenmezse bir giibre gibi topraga karisir. (O.
244)

Tablo 7. Bilgi Kaynag1 Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agac 3 glines
arkadas 1 151k
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akarsu 1 internet 2
anne 1 kandil 1
bilgisayar 1 kitap 11
buzdolab: 1 kiittiphane 1
canta 1 lamba 2
cicek 1 mum 6
cesme 1 okyanus 1
ciftci 1 su 1
google 1 tohum 2
golge 1 usta 1
gokyiizii 1 yildiz 1
Toplam 54

Tablo 7 bilgi kaynag1 6gretmen kategorisi hakkindadir. Tablo 7 incelendiginde 6grencilerin en ¢ok
kitap (11 kis), giines (8 kisi) ve mum (6 kisi) metaforlarim kullandiklarim gormekteyiz. Ogrencilerinin
olusturmus olduklar1 metaforlarda 6gretmenligin bilgi kaynagi olmasi yoniine vurgu yapilmistir. Bu
metaforlarin kaynagin daima tiretmesi, ihtiyaci olana aktarmasi, beslemesi, biiyiitmesi ve tiikenmemesi
durumlar1 dustiniilerek tretildigi anlasilmaktadir. Bir diger husus ise benzetmelerde dogal kaynaklarmn
kullanilmis olmasidir. Boylece 6gretmenin bitip tiikenmeyen ve her yeni 6grencisinde yine aym istek ve
arzuyla devam eden dgretme yonii 6n plana gikarilmstir. Simdi bu metaforlardan bazi ¢rnekler verelim:

Ogretmen kitaba benzer ciinkii 6§retmen stirekli 6grencilere kendisinden bilgi aktarir. Ogrenciler de o bilgiye
g0re hareket eder ve G§retmenin bilgisinden hicbir sey eksilme olmaz. Kitap da insana bilgi aktarir. Insanlar o bilgiye
g0re hareket eder. Kitaptaki bilgiden de eksilme olmaz. Her zaman insanlara bilgi aktarmaya devam ederler. (O 6)

Ogretmen cigege benzer ciinkii bir gretmen cigek gibidir. Bir cice§in agmaya yiiz tutmus olan tomurcuklari
vardur. Iste bu cice§e dgretmen dersek bu tomurcuklar da 6§retmenin 6grencileridir. Bir cicek nasil ki, kokleriyle topraga
tutunur. Bir 6gretmen de dSrencilerine olan sevgisi ve onlara besledigi askla ayakta kalir. Bir 6gretmen aym zamanda
ogrencilerinin derse olan ilgisine nasil muhtagsa iste bir cicek de hayatta kalabilmek icin suya ve giinese ihtiyag duyar.
Ne zamanki bir cice§in suyunu ve giin 151g1m keserseniz o zaman cigek Oliir. Iste bir dgretmen de dgrencilerinden
gereken ilgiyi goremez ve meslegine olan askini kaybederse bir degeri kalmaz. (O 148)

Ogretmen gokyiiziine benzer, ¢ciinkii engin ve ugsuz bucaksiz giinesi de yagmuru da kart da icinde barmdirr.
Genel anlamda her tiirlii diigtince ve bilgiyi icinde barmdiran ve yeryiiziiniin ihtiyaci olani verendir. (O 295)

Ogretmen akarsuya benzer ¢iinkii akarsular denizleri besler; onlar ise okyanuslari ve ortaya derya gibi bir su
kiitlesi ortaya cikar. Ogretmenlik de buna benzer her dgretmen denize dikiiliir. Akarsu ve dereleri de sayarsak
ogrenciyi besler, biiyiitiir her birinden ayri bir deger alir. Bilgi deryasina doniisiir ve iglerinden biiyiik sahsiyetler,
siyaset, edebiyat ve bilim adamlart yetistirir. Bu sekilde bir iliskiye benzetebiliriz. (O 191)

Tablo 8. Bilgi Ogreten Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
anne 1 glines 1
anne-baba 1 151k 4
agag 7 kalem 1
bebek 1 kitap 2
bilgisayar 1 kus 1
cicek 2 lamba 1
ciftei 3 mutluluk 1
doga 1 sabir 1
doktor 1 samanyolu 1
enstriiman 1 vapur 1
fabrika garkgisi 1 yagmur suyu 1
gtil 1 yol gosteren 1
3

Toplam 7

Bilgi Ogreten Ogretmen kategorisiyle ilgili metaforlar Tablo 8'de siralanmustir. Tablodan da
anlasildig1 tizere 6grencilerden 7’si aga¢ metaforunu kullanmistir ve bu metafor en ¢ok kullanilan
metafordur. Diger 6grencilerin 4’1 151k, 3"t ¢iftci, 2'si ¢igek ve kitap metaforlarimi kullanmislardir. Bir kez
kullanulan metaforlar ise anne, anne-baba, bebek, bilgisayar, doga, doktor, enstriiman, fabrika ¢arkcisi, giil, giines,
kalem, kus, lamba, mutluluk, sabir, samanyolu, vapur, yagmur su, yol gdsteren seklinde siralanmaktadir.
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Daha once de belirttigimiz gibi bu kategoride en ¢ok benzetilen metafor agagtir. Agac her yil yeni
meyve verir. Dolayisiyla 6gretmen de agac gibi her yil yeni 6grencilerine yeni konular, yeni bilgi ve
beceriler, yeni bakis acilar1 ve ufuk kazandirir. Bu konu hakkinda 6grencilerden bazilarinin gortislerine yer
verelim: Ogretmen agaca benzer, ¢iinkii Ggretmen de tipki bir agag gibi 6§renci yetistirdikce meyve verir. Agaglarin
sulandi§r gibi onlar da kitapla sulanip 6grencilere bilgi aktarmunda bulunur. Bilgi aktardikca dgrenciler de yeserir (O
172)

Bilgi 6greten ogretmen, kitaba benzetilmektedir. Ogretmen kitaba benzer ciinkii sevdi§in begendigin
stiriikleyici bir kitab: okudukga okuyasin gelir. O kitap bize yeni bilgiler katar. Ogretmen de ayni sekilde dersini giizelce
anlatirsa 6§renciler de o 6gretmeni daha dikkatli istekli bir sekilde dinlerler. Ogrenciler de bilmediklerini 6§retmenden
ogrenirler. Sonug olarak kitaplar nasil ki bize yeni bilgiler d3retirse bize yol gdsterirse 6gretmen de ayni sekilde bize
yeni bilgiler 6§retir bize yol gdsterir. (O 7)

Ogretmenin bilgi 6gretmesi enstriimana benzetilmektedir. Ogretmen enstiimana benzer ciinkii 6gretmen
ogrencilere bilgi dSretir ve her dSrenci farkl anladii icin hepsinden farkli ses ¢ikar. Bazi dSrenciler konuyu ¢ok iyi
anlayinca sesi iyi cikar anlamayanlar ise sesi tiz cikar. Ama hepsi bir sey biliyordur ayni olmasalar da.(O 113)

Ogretmenin ogrencilerinin bireysel ozelliklerini dikkate alarak, aymi bilgiyi farkli yontem ve
tekniklerle 6grencilerine vermesi bir dgrenci tarafindan her limana ugrayan vapura benzetilmektedir.
Ogretmen vapura benzer ¢iinkii her gittigi limana bir seyler birakir. Ogretmenler de her Ggrenciye ayr bilgiler katar.(O
183)

Ogretmenin her 6grenciye farkli yarar saglamasi her canlinin yagmur suyundan farkl istifadesine
benzetilmektedir. Yagmur suyuna benzer ciinkii yagmur yagdi§i yere bir fayda verir. Bir agaca cicege topraga
canlilik kazandirir. Onun daha giizel iyi olmasini saglar. Ogretmenllk de boyledir. Ders verdigi egittigi konustugu her
bir insana fayda verir. Onun ilmi alanda gelismesine katki saglar.(O 186)

Cicek her insamin ilgi duydugu bir stis bitkisidir. Ogretmen cicege benzetilerek hem bilgi
ogretmesine hem de cicek gibi giizel goriiniislii ve kokulu olmasina vurgu yapilmistir. Ogretmen cicege benzer
ctinkti her bir cicek her seyiyle cok giizeldir ve cesit cesit rengdrenktir. Ve her birinin ézel bir bakima ilgiye ihtiyaglar
vardir. Iste grenciler de aynen bu sekilde her biri bir cicektir. Rengiyle, fikirleriyle vb her seyleriyle. Cicekleri
suladigimiz stirece canli kalilar. Aymi sekilde dgretmenler, cicek gibi olan dgrencilerini ilgileriyle, bilgileriyle
sevgileriyle sulayarak gelecegi emin ellere teslim ederler.(O 203)

Bilgi ©greten ogretmen kusa benzetilmektedir. Ogretmen kusa benzer ¢iinkii kus olarak
degerlendirdigimizde kus 6zgiirdiir ve ben kuslar severim. Eger kuslar kafese kapatilirsa ucamazlar. Ogretmenler
stmirlandiginda d6grencilerine istenileni veremezler. Diyar diyar gezip 6grencilere yeni bilgiler dSretirler. Kustur onlart
da derste baski altinda tutup soru sormalart engellendiginde 6zgiirliikleri kisitlanir.(O 214)

Tablo 9. Fedakar Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
anne 14 dervis 1
anne-baba 9 doktor 1
agag yetistirme 1 enstriiman 1
akil hocast 1 huzurevi 1
arkadas 1 151k 1
aydinhk 1 karinca 1
baba 2 kitap 1
bahgivan 2 mum 6
bukalemun 1 rehber 1
¢imar 1 sabur tasi 1
cicek 1 su 1
¢iftci 3 toprak 1
Toplam 54

Tablo 9'da yer alan fedakar 6gretmen kategorisinde 54 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlarin 14’
anne, 9'u anne-baba, 6's1 mum, 3’1 ¢ift¢i 2'si baba ve bahgivan seklinde ifade edilmistir. Diger metaforlar olarak
belirtilen agac yetistirme, akil hocasi, arkadas, aydimlik, bukalemun, cinar, ¢icek, dervis, doktor, enstriiman, huzurevi,
151k, karinca, kitap, rehber, sabir tasi, su ve toprak ise bir kez kullanilmustir.

Fedakar 6gretmen, caliskanlig, yenilikciligi, hayata uyum saglamas: ile karincaya benzetilmis ve bu
sekilde 6gretmen kavramina metaforik bir anlam yiiklenmistir. Burada 6grencinin bu konu hakkinda yazmis

oldugu ciimleyi verelim: Ogretmen karincaya benzer ciinkii siirekli emek ister. Gelisen ve degisen hayata uyum
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saglamast ve bilgi agisindan kendini yenilemesi icin karinca gibi durmadan cahgmasi gerekir. Ogrencilerine yeterli
olmast icin aragtirip onun da Ggrenmesi gerekir. (O 3)

Olumlu veya olumsuz her tiir davranis gosteren 6grenciye 6gretmenin bilgi 6gretmesi, rnek olmasi,
dogruyu aktarmasi, topragin her seyi kabul eden 6zelligiyle birlestirilmistir. Ogretmeni topraga benzeten
ogrencinin ifadeleri su sekildedir: Ogretmen topraga benzer ciinkii tizerine ne atilirsa atilsin, o hep iizerinden giizel
seyler cikartir. Pislikte atilsa, tas da atilsa o giiller cicekler yetistirmeye devam eder (O 29)

Ogretmenin 6gretmek igin her yontem ve teknigi kullanmast kitaptaki farkli bilgi ve bakis agisiyla
ozdestirilerek verilmistir. Soyle ki; Ogretmen kitaba benzer ciinkii bazen bilgilendirir bazen eglendirir. Bazen
eglendirirken bilgilendirir. Icerigi ne kadar genis bilgisi ne kadar giicliiyse insanlart da o denli etkiler. Bazen roman
gibidir anlattigy hikdyelerle insanlara ders verir. Bazen hayatin mizahiyla bazi seyler dgretir. Dili ne kadar tathysa o
denli kendisini okutur ve fayda saglar.(O 58)

Ogretmen, meslegini icra ederken yapmis oldugu fedakarlikla, yasamis oldugu olumsuzluklara
ragmen hayata olumlu bakan, kendi dertlerini, problemlerini geri plana atarak baskasinin mutlulugu igin
kendi derdini gormezden gelen dervise benzetilmektedir. Dervise benzetilen 6gretmen icin kullanilan
ifadeler su sekildedir: Ogretmen derviglige benzer ciinkii dgretmen sectigi bu yolda ¢ile cekmesi, kendisini bu yola
adamast gerekir. Ciinkii 6gretmen gelecek nesilleri biiyiik olciide etkiler 6gretmen de bunun bilincinde olup 6grencileri
icin gerektiginde fedakdrliklar yapabilmelidir. Nemalazimct bir 6§retmen bu meslege asla layik degildir. Ogretmen bir
dervis gibi her gecen zamanda bir kademe daha ileri giderek d6grencilerin egitiminde daha dogru ve akilli yontemler
bulmalidir (O 193)

Bir 6grencimiz ogretmenle huzurevi arasinda bir baglanti kurmustur. Bilindigi tizere evlad:
tarafindan terk edilen anne-babalara huzurevlerinde bakilmaktadir. Ogretmen de anne-baba tarafindan
ilgilenilmekten bikilan cocuklarin dahi her seyiyle ilgilendigi icin huzurevine benzetilmistir. Ogrencimizin
kullandig ifade su sekildedir: Ogretmen huzurevine benzer iinkii zaman zaman evlatlarinin dahi bakmadigi anne-
babaya huzurevlerinde saygi-sevgiyle bakiliyorsa, 6gretmenler de zaman zaman ailelerin dahi katlanamadig1 bir degil
binlerce ¢ocuga bakar.(O 200)

Ogretmen her zaman fedakarlik 6rnegi olarak gosterilen annelige benzetilmektedir. Ogretmen
annelige benzer ¢iinkii 6gretmenlik de ayni emek isteyen bir igtir. Bir cocugun gelisimi icin giinlerinizi, yillarinizs,
enetjinizi verirsiniz. Ve bunu yaparken de bir karsilik beklemeden yaparsuwmz. Aym annelik gibi sabir, emek ve
merhamet ister. Onun hatalariyla tiziliir, onun basarilariyla mutlu olur ve gurur duyarsimiz. Bir parcamiz hep
dgrencilerinizde kalir. Arada gizli bir bag olusur.(O 234) Annelikle ilgili bir diger 6grencinin ifadeleri de su
sekildedir: Ogretmen annelige benzer ¢iinkii bikmadan usanmadan baskalarina faydah olabilmek, bildiklerinin zekatim
vermek icin yapilan ¢aba gayrettir. Ogretmen tipki bir anne gibi kendisini diisiinmede fedakdr, sefkatli, birisidir. Bir
anne nasil evladi icin en iyisini en dogrusunu ister. Ogretmen de G§rencileri icin aymsi ister bir nevi evladr gibi
gormelidir 6grencilerini.(O 254)

Bireyi kigtikliigtinden itibaren hayata hazirlayanlardan birisi de babasidir. Bu siireg, fedakarlik
isteyen zorlu bir siirectir. Ogretmen de &grencilerini hayata hazirlamada gostermis oldugu fedakarliklarla
babaya benzetilmistir. Ornek de soyledir: Ogretmen babaya benzer ciinkii bir Ggretmenin gérevi sadece kitapta
olanlar anlatmak degil, hayatin her kesitinden karsisinda muhatap oldugu dgrenciye ona deSer kazandiracak tecriibeler
islemesidir. Bunu goniilliiliik esasina ne kadar ¢ok dayandirirsa karsisindaki 6grenciye bir o kadar deger kazandinir.
Babalar ¢ocuklart icin hichir zaman kétiiliik istemez aksine onu en iyi en ahldkli yetistirmek igin fedakdrlik yapar...(O
267)

Tablo 10. Hassas Olan Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
ayna 1 glines 1
doktor 1 kalem 1

Toplam 4

Tablo 10’da goriildiigii tizere hassas 6gretmen kategorisindeki metaforlar bir kez kullanilmistir. Her
ne kadar ogretmenligi hassas olarak niteleyen metafor az ise de biz yine de 6nemine binaen ayri bir
kategoride islemeyi uygun bulduk.

Bir meslegi digerinden ayiran kendine has 6zelliginin olmasidir. Hizmet alani, hedef kitle, yontem ve
teknik gibi mesleklerin birgok farkli 6zellikleri vardir. Mesleklerin icrasinda bazen basit beceriler kafi
gelirken bazen de ¢ok farkl yeterliliklere sahip olmak gerekir. Hassasiyet gosterilmezse yerine gore mal ve
can kaybi yaganabilir. Ogretmenlik meslegi hassasiyet acisindan énde gelen mesleklerden biridir. Ciinkii bu
meslegi icra ederken yapilan dogru ve yanlislar, can ve mal kaybiyla 6lctilemeyecek kadar biiyiik ve
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onemlidir. Cunkii etkisi nesilleri kapsayacak kadar coktur. Pek ¢ok insan bu durumdan olumlu veya
olumsuz etkilenebilir. Bu sebeple ©gretmenlik meslegi kolay ve basit becerilerle herkes tarafindan
yapilabilecek bir meslek degildir.

Bir 6grenci hassas meslek olarak ¢gretmen kategorisinde ogretmeni aynaya benzetmistir. Ayna,
varlig1 oldugu gibi gosteren bir nesnedir. Ogretmen ne ogrettiyse aynaya yani dgrencisine baktiginda
kendini gorecektir. Clinkii dgrenci ogretmeni 6rnek alacak ve ogrendigini uygulayacaktir. Iste burada
ogretilen dogru veya yanlis bilginin ne gibi sonuglar doguracag: asikdrdir. Bu durum bir 6grenci
metaforunda su sekilde ifade edilmektedir: Ogretmen aynaya benzer ciinkii ne dgretirsen dgrencilerden o
yansimay: alirsin, ne ekersen onu bigersin. Kendi yaptigin dogrulart da yanhglar: da gorebilirsin.(O 29)

Bir diger 6grenci hassas 6gretmen igin doktor metaforunu kullanmis ve bu durumu su sekilde dile
getirmistir: Ogretmen doktorluga benzer ciinkii en ufak hatanin geri doniisii cok zordur. (O 33)

Ogretmenlik meslegindeki hassasiyet, bir bilgi veya konuyu ilmek ilmek islemeye benzetilmektedir.
Ogrencinin bu konu hakkinda yazdig: ciimleleri verelim: Ogretmenlik kaleme benzer ¢iinkii 6§retmen kalem olup
cesit ve kalitesine gore yani kendini yetistirmesi ve 0gretim yontemlerine gore, yaraticii§ina gére 6grencileri kigida
benzetirsek onlara bunlari ilmek ilmek isleyen kisidir.(O 145)

Tablo 11. Hayat Kaynag1 Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
arkadas 1 su 1
baba 1 tencere 1
el feneri 1 toprak 1
glines 2 yol gosteren 1
kalem 1

Toplam 10

Tablo 11’de 6gretmeni hayat kaynag: olarak niteleyen metaforlar verilmistir. Buna gore 6gretmen
igin 2 kez giines, 1 kez de arkadas, baba, el feneri, kalem, su, tencere, toprak ve yol gdsteren metaforlar
kullanilmistur.

[nsanin yagsamini idame ettirmede temel vazgecilmezlerden birisi de sudur. Su olmadan hayatin
devam etmesi neredeyse miimkiin degildir. iste bu metaforda da ogretmenin su gibi vazgecilmez temel
unsurlardan biri olmast hususuna vurgu yapilmaktadir. Ornek metafor su sekildedir: Ogretmen suya benzer
ctinkii su insanlar icin hayat kaynagidir. Bir birey yasamun basindan itibaren suya ihtiyag hisseder. Anne baba birer
ogretici nitelikte suya benzer. Onlar da evlatlarina ogretir. Ve asil cocuk hep hakikati arastirir ve 6grenmeye meyilli
baglar. Biiyiiyen cocuk okula gider. Okulda d6gretmeni onun icin su gibidir icer icer bitmeyen bir dSreti iginde
durmadan diisiinmeye ve 6grenmeye meyilli bir susayis icerisindedir.(O 51)

Ogretmenin hayat kaynag1 olarak nitelendirildigi bir diger metafor giinestir. Nasil ki giines 1s1 ve 151k
kaynag1 olmasi bakimindan vazgecilmez ise 6gretmen de bilgisi agisindan vazgecilmezdir ve bu bilgisiyle
nesilleri aydinlatmakta ve onlar1 karanliktan kurtarmaktadir. Ogretmen Giines'e benzer ¢iinkii giinesin insan
yasaminda nasil vazgecilmez bir yani varsa dSretmenin de giines gibi 6grencilerin karanliklarindan aydimhga ulasmas:
ve meyve verebilmesi igin topluma en gerekli tiyedir. (O 132)

Yasamun temel gereksinimlerinden birisi olan yemegin yapildig1 yer yemek kazanlaridir. Yemek
genelde kiiciik tencerelerde piser. Taliplisi ¢ok oldugu zaman herkese kafi miktarda yetmeyebilir. Iste
burada ©6gretmen icin kazan metaforunun kullanilmasi tiikenme ve bitme acisindan hem kisa siirede
bitmemesine hem de bol olmasina herkese yetmesine isaret edilmek istendigi kanaatindeyiz. Ornek
metaforda ifade su sekildedir: Ogretmen tencereye benzer ciinkii herkes kapasitesine gore ondan bir seyler alir.
Kimisi kepgeyle, kimisi kasikla, kimisi ¢atalla ondan bir sey alir. Ama herkes mutlaka ondan bir sey almak zorundadir.
Hayatim devam ettirmesi icin. (O 139)

Tablo 12. Hayata Hazirlayan Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agag 5 hosgorii 1
aile 3 ilk adim 1
anne 2 kalem 1
anne-baba 2 kus 1
asq1 1 marangozluk 1
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ask 1 mimar 1
ay 1 nesil 1
bahgivan 1 pusula 2
fabrika 1 rehber 1
fabrikator 1 su 4
fidan 1 yasam kogu 1
giines 4 yildiz 1
hayat 1

Toplam 40

Tablo 12 6gretmeni, hayata hazirlayan olarak goren metaforlar1 icermektedir. Bu kategoride tiretilen
metaforlar, agag, giines, su, aile, anne, anne-baba, pusula, asci, ask, ay, bahgan, fabrika, fabrikator, fidan, hayat,
hosgorii, ilk adim, kalem, kus, marangoz, mimar, nesil, rehber, yasam kocu, yildiz seklindedir.

.....

ifade edilmistir: Ogretmen agaca benzer ciinkii nasil bir agag sulanarak besleniyorsa insan da bilgileri ala ala yeserir.
Bu bilgiyi de insana 6§retmen verir. Ogretmen sayesinde insan hayatina yon verebilecek bir kivama gelir. (O 40)

Kuslar, kanatlar1 sayesinde daha 6zgiirdiirler ve ucarak istedikleri hedefe varabilirler. Ogrenciler de
ogretmenin ogrettigi bilgilerle istedikleri hedefe kolayca ulasabileceklerdir. Ogretmeni kusa benzeten
metafor su sekilde ifade edilmistir: Ogretmen kusa benzer ciinkii kus demek ozgiirliiktiir. Ogretmen kug gibi
ozgtirce dgrencilerine her seyi anlatabilmelidir. Onu bilgileriyle diyardan diyara gétiirmelidir. Bilgileri siirl
vermemelidir. Ona bir konuyu her agidan ogretebilmelidir. Yeri geldiginde bir konuda éSrenciyi bilgiye bogmalidir.
Derste dzgiirce hareket etmeli dgrencilerine de giiven vermelidir. Ogrencinin kendisini ona teslim edebilmesini
saglamalidir. Kanatlariyla her yeri her ulagilmaz noktayr gostermelidir. Her zaman hayata tesvik etmelidir. Onun
ilerlemesi igin ugrasmalidir. Ciinkii her bagarili bilim insammin arkasinda onu yonlendiren ona yollar acan bir
dgretmen vardir.(O 59)

Yildizlar gokytiziinti aydinlatirlar. Ogretmen de ogrettigi bilgilerle dgrencileri aydinlatmakta ve
onlar1 hayata hazirlamaktadir. Ornek metafor soyledir: Ogretmen yildiza benzer ciinkii dgretmen karsisindaki
hicbir sey bilmeyen dgrencisini aydinlatmasidir. Ogretmen her seyi bilen bildigiyle cevresine isik sagandir. Insanlara
yararly olmaya c¢alisandir. ...... Gokyiiziinde sadece bir yildiz kalmis olsa bile o etrafi aydinlatir. Ogretmen de
insanhgin diismiis oldugu cukurdan onlari kurtararak hayati 6gretecektir.(O 68)

Fabrikalar tiiketiciye veya ihtiyag sahibine gore iiriin tiretir. Ogretmenin 6grenciye 6gretmis oldugu
bilgi bir nevi hazir tiiketim maddesi gibi kullanima hazir olarak nitelendirilmistir. Ogretmen fabrikaya benzer
gtinkii girdi olarak ugragir cabalar, 6grencilere yeni bilgiler katip ¢ikti olarak diinyaya sunar.(O 104)

Ogrencileri bilmedikleri konularda aydinlatan, onlara yol gosteren dgretmenlerdir. Ayin geceleri
aydinlatmasi gibi 6gretmen de 6grencileri bilgisiyle aydinlatmakta onlarin ahlakl, bilgili olmalari icin ¢aba
sarf etmektedir. Bu durum ay metaforu kullanilarak su sekilde ifade edilmistir: Ogretmen Ay’a benzer ciinkii
ogretmen Ogrencilerini engin bilgileriyle aydinlatir. Onlara gelecekleri hususunda yol gdsterir. Dogruyu yanlist
kendileri icin her seyi onlara verebilmek icin ugrasir. Ahlaki yonden gelismelerini saglar (O 106)

Tecriibeli bir ascinin farkli yiyecek maddelerini harmanlayarak yeni ve nefis bir yemek yapmasi,
miisteriye hazirlamasi gibi 6gretmen de bilgi ve tecriibesiyle 6grencileri hayata hazirlamaktadir. Ogretmen
asciya benzer, ¢iinkii bilgilerini 6grencilerine aktararak onlar: bu bilgilerle yogurarak iyi bir birey yetistirmeye ¢aligir.
Onlar: bilgi 1s181nda kaliteli birer dSrenci olmalarim saglamaya calisir. Bunu da yillardir edindigi bilgilerle onlarin
isini yarayacak sekilde harmanlar ve sunar.(O 138)

Ogrencileri zeka diizeyi ve yeteneklerine gore yetistirmek 6gretmenligin en 6nemli yonlerinden
birisidir. Iste ogretmen sahip oldugu bilgi, beceri ve formasyonla ogrencileri ilgi alanlarina gore
yetistirmekte, onlar1 hayata hazirlayarak, hayatin her asamasinda basarihi ve mutlu olmalarin
saglamaktadir. Ogretmen enstriiman ¢almaga benzer ciinkii her 6§renci disaridan klasik siradan bir kisi gibi durabilir.
Tipkr Enstriiman gibi. Bir Enstriiman ¢alamayan ve bu yetiye sahip olmayan kimse i¢in bu Enstriiman degersizdir. Ve
tek diizedir. Fakat bu Enstriiman da bu yetiye sahip olan bir insanin elinde can bulacak, bir ¢ok esere kaynaklik edecek
ve bu Enstriiman miikemmel eserler ortaya konabilecektir. Iste dgretmen de sayet d3retme, egitim vyetilerini harikulade
sekilde kullanabilir ve uygulayabilirse dSrencileri adeta bir Enstriiman gibi degerlendirecek ve bu dgrencileri belki de
gelecegin miithig insanlari olarak yetigtirebilecektir.(O 147)

Tablo 13. Kutsal Ogretmen Kategorisi
Metafor f Metafor f
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agag 1 glines 1
anne 2 kudiis 1
anne-baba 1 mum 2
cumhurbaskani 1 peygamberlik 2
¢am agaci 1 sonsuzluk 1
¢ol 1 toprak 1
doktor 1 usta 1
giil 1 yolculuk 1

Toplam 19

Tablo 13 kutsal 6gretmen kategorisinde yer alan metaforlar1 vermektedir. Bu kategoride toplam 19
metafor elde edilmistir. Bunlardan anne, mum, ve peygamberlik metaforlar1 2 kez, agac, anne-baba,
cumhurbagkani, cam agaci, ¢ol, doktor, giil, gtines, Kudiis, sonsuzluk, toprak, usta ve yolculuk metaforlari ise birer
kez kullanilmustar.

Birey hangi inanca sahip olursa olsun Peygamberlik kutsal olarak nitelendirilen bir gorev ve
sorumluluk olarak kabul edilir. Peygamberlerin en énemli gorevi gonderildikleri toplumu i¢inde bulundugu
agmazdan, olumsuzluklardan kurtarmak, iyiyi, dogruyu ve mutlulugu 6gretmektir. Peygamberler bu gorevi
herhangi bir karsiik beklemeden yaparlar. Bu acidan bakildiginda 6gretmenlik gorevinin agr bir
sorumluluk oldugu utulmamalidir. Ise bu acidan ogretmen Peygambere benzetilmis ve su sekilde ifade
edilmistir: Ogretmen Peygambere benzer ¢iinkii belki Peygamberlik deyince biraz agir goziikebilir lakin
diistiniildiigiinde ya da her Peygamberin bir 6gretmen oldugunu diistiniince aralarmdaki giiclii iliskiyi gérme hi¢ de
zor degildir. Oncelikle iyi bir ahlik ve Grnek olmalidir G§retmen. Ayrica 6gretmek icin dncelikle 9grenmelidir.
Ogretmen ¢ok cabalamali gayret etmeli, karsisina ¢ikan sorunlara karst dik ve saglam durmalidir. Gérevden kagma bog
verme ve hata yapma liiksti yoktur. Ogretmenlik ask ve fedakdrlik ister. Bunlarin hepsi tipki peygamberlik gibi degil
mi? Bir diigiinmeye deger bence....(O 136)

Cumhurbagkanligi hem temsil hem de gorev ve sorumluluk agisindan kutsal kabul edilen
makamlardan birisidir. Bir 6grenci d6gretmeni cumhurbagkanina benzeterek bu goreve yiikledigi anlam
gostermektedir. Ogretmen Cumhurbaskani’na benzer ciinkii 6gretmenlik kutsal bir meslektir. Tamam ancak bunun
nesil olacaktir. Bundan dolayidir ki bir 6§renci 68retmenin ona vermis oldugu bilgiler ve degerler 1s1$1nda biiyiir gelisir
ve bir fikir sahibi olur. O dSrenci dSretmeni sayesinde gelecege yon verir. Gelecegin bilim adamu belki de siyaset¢i vb
olur. Nasil ki, Cumhurbaskam tilkeyi yonetiyorsa o6gretmen de bir nevi 0grenci yetistirerek geleceSe yon veren ve
yéneten 6§renci yetistirmis olur.(O 253)

Isik kaynag1 olarak iiretilen metaforda ogretmen karanligi aydinlatan bir 1s1§a benzetilmektedir.
Isigin aydinlatmas: gibi ogretmen de cehaleti ve bilgisizligi ortadan kaldiracak bilgilerle 6grencileri
aydinlatmaktadir. Ogretmen 15tk kaynagina benzer ciinkii 6gretmen olmadigi yerde cehalet sultan olur. Insanlik
birgok hayirdan mahrum kalir. Ancak dgretmen ile bu cehalet kaynagr dagilir. Peygamberimizin gonderilme sebebi de
budur. Ogretmen bu 1511 ilimden alir. (O 157)

Ogretmenlik mesleginin zor taraflarina vurgu yapilarak ¢oliin yutuculugu, yasam igin olumsuz
sartlarinin olmasi anlatilirken diger taraftan ¢ol sartlarina aliskin olan bir kisinin de oradan g¢ikmak
istemeyisi 6gretmene benzetilmektedir. Ogretmen cile benzer ciinkii giren ¢ikamaz, girmeyen de cesaret edemez.
Giren ¢ikamaz. Ciinkii cevresine faydal bilgiler G§rettikce zevk alir, kendini degerli hisseder. Ogretmen unvanini
aldiktan sonra bu unvana layik olmak zorundadir. Girmeyen cesaret edemez. Ciinkii 6gretmenlik unvanim aldiktan
sonra gevresine model biri olacagi i¢in her hareketine dikkat etmek zorundadir. Cevresine faydali olmali, yanls bilgi
vermekten sakinmalidir. Kisaca bu unvani almak ve tagimak her yigidin harci degildir. (O 194)

Gil, her zaman iyilik ve gitizelligin sembolii olmustur. Peygamber de giile benzetilmistir. Bu
metaforda 6gretmenin giile benzetilmis olmasi 6gretmene atfedilen anlami gostermektedir. Ogretmen giile
benzer ciinkii hem dis gériiniis olarak goze hitap eder. Hem de mis kokusuyla insanlara huzur ve mutluluk verir.
Ogretmen bir giil gibi olmahdir. Hem etrafina giizel kokusuyla (bilgileriyle) huzur vermelidir. Dogru yolu
gdstermelidir. Hem de dis goriiniisiiyle (kisiligiyle) drnek olmahdir. (O 230)

Kutsiyet acisindan dini sembollerden sonra yaratiklar arasinda en basta geleni annedir. Ogretmen
anneye benzetilerek ona yiiklenen misyon, beklenti, fedakarlik ve sorumluluk ortaya konulmaya
calisilmustir. Ogretmen annelige benzer ¢iinkii kutsaldir ve 6ziinde sefkat barmdirir. Art niyet diigiiniilemez. Siirekli
dgretmek hedeflenir.(O 279)

Tablo 14. Lider Olarak Ogretmen Kategorisi
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Metafor f Metafor f
cumhurbagkani 1 peygamber 1
lider 1

3

Tablo 14 lider olarak 6gretmen kategorisinde yer alan metaforlar1 vermektedir. Bu kategoride
cumhurbagkani, liderlik ve peygamberlik olmak tizere toplam 3 metafor tretilmistir ve her biri birer kez
kullanilmuastar.

Peygamberler yasadiklar1 ve gorevlendirildikleri toplumun ayni zamanda liderleridir. Ciinkii
toplumlarina rehberlik yapacaklar, onlari bir takim olumsuz tutum ve davranislardan vazgegirme
konusunda miicadele edeceklerdir. Bu ve benzeri eylemler de ancak liderlik vasiflarina sahip biri tarafindan
gerceklestirilebilir. Bir katilimci bu agidan 6gretmenligi peygamberlige benzetmistir. Ogretmen Peygamberlige
benzer ciinkii biitiin zorluklara ragmen dgretme isinden vazgecmemektir.(O 12)

Cumbhurbaskan gibi toplumun tiim kesimlerine karsi sorumluluk tasimak, toplumu yonetmek ve
beklentileri karsilamak bir liderlik 6zelligini gerektirir. Ogretmen de 6grencileri yonetmesi, yonlendirmesi,
bilgilendirmesi ve gelecege hazirlamasi bakimindan cumhurbaskanina benzetilmistir. Ogretmen
Cumhurbagskani'na benzer ¢tinkii bir tilkenin Cumhurbagkan nasil o iilkeyi yonetiyorsa insana degerli oldugunu
hissettirecek sekilde onu bir takim kanuni yasalarla yonetiyorsa 6gretmenlik de adeta bunun bir érnegini teskil eder.
Ogretmen de belli bir toplumdaki 6§rencileri en iyi sekilde ona deger vererek, onun derdine care olarak ona bir takim
degerleri agsilamasidir. ....Cumhurbaskani insanlart ayirt etmeksizin toplumun sorunlariyla hem hal olmak
mecburiyetindedir. Ogretmen de insan secmeksizin herkese esit davranarak insanlart ayirt etmeksizin isini en iyi
sekilde yapmak zorundadir. Yoksa Ogretmen Ogrencisine deger vermeyip sadece dersi anlatip ¢ikarsa belli ahldki
degerleri 6grencilere asilamazsa Ggrenci salt bilgiden baska hichir sey dgrenemez. (O 15)

Nasil ki liderler toplumlar1 yénlendirirse dgretmenler de ogrencileri yonlendirir. Ogretmen bu
agidan alamin lideri olarak nitelendirilir. Ogretmen lidere benzer ciinkii iyi bir d§retmen zihin levhalart bog
cocuklar: yonlendirir. Zihinlerinde yeni ufuklar acar. Ancak meslegini sevmeyen bir 63retmen ise cocuklarin ufkunu
karartir. lyi bir 6¢retmen bundan dolay: liderlik vasfi elde eder. Ogrencinin goziinde kahraman gibi goziikiir.(O 23)

Tablo 15. Motivasyon Kaynagi Olarak Ogretrnen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agag 1 lamba 1
anne 1 ogrencilik 1
cam ustalig 1 piyanist 1
kahraman 1 teknoloji 1

Toplam 8

Tablo 15 motivasyon kaynag: olarak 6gretmen kategorisinde yer alan metaforlar1 icermektedir. Bu
kategoride tiretilen metaforlar agag, anne, cam isletmeciligi, kahraman, lamba, 6grenci, piyanist ve teknolojidir ve
her biri birer kez kullanilmastir.

Egitim-ogretim faaliyetlerinde motivasyon ¢ok énemlidir. Ogretmenin 6grenmeyi etkileyen motive
edici bir unsur olmasi gerekir. Motive eden kisinin muhataplarini motive etmede yaptig1 isi heyecanla ve
istekle yapmas1 motive etkisini artirir. Bu metaforda 6gretmenin motive edici yoni 6grencilige benzetilerek
istekle heyecanla gorev yapmast dgrencilik metaforuyla anlatilmak istenmistir. Ogretmen dgrencilie benzer
ctinkii dgrencilerden cok sey dSreniriz. Ogretirken dgreniriz. Ogretmen dnce insan oldugunu asla unutmamalidir.
Ogretmenlik bir tutkudur. Sinifa gelirken ilk giinkii heyecanimizi kaybetmemeli. Ogretmen bir kahramandir. Ogretmen
ogrencinin goziinde ufuk acabilendir. Bilgiyi yiikleyen degil bakis agisi gOsterebilendir. Farkli diisiinmeye firsat
verendir. Ogrenciye degerli oldugunu hissettirendir. Her 6grenci dzeldir. Bunu fark ettirebilen igretmendir.(O 37)

Cam ustaliginda gosterilen sabir, sebat, dikkat, ise yogunlasma ve {iriin elde etmek icin sarf edilen
caba iyi bir motivasyon ornegi olarak goriilmiistiir. Cam ustaligl esnasinda gecirilen evreler 6gretmenligin
her bir safhasi olarak goriildiigii icin bu metafor tiretilmistir. Ogretmen cam ustaligina benzer ciinkii nasil ki cam
cam olmadan dnce ince kiigiik bir cam tanecigiyse, cocuklarim zekd ve yetenekleri de islenmemis cam haline getirilmemis
kum taneleri gibidir. Her cocuk saf, temiz, bir hafiza ve belli diizeyde bir zekd ile 6gretmenin kargisina gelir. Ogretmeni
0 bos temiz hafizayr ogrencinin zekd diizeyine uygun bir sekilde gelecegine fayda saglayarak, cevresine bakisini
degistirerek bilgiyle isler. Nitekim cam igleyiciligi de bu sekildedir. Saf, art kumu alip cam haline getirip farkli renklerde
yeni sekillere dontistiiriir ki, bu asamada farkly islemlerden gecen ham kum pismis belli bir isleve sahip camdan esyalara
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doniistir. Kimi zaman evimize aydinlik saglayan aym zamanda ses ve soguktan koruyan bir pencere, kimi zaman da
birbirinden giizel ciceklerimizi koydugumuz vazo olarak sekil bulur kargimiza. Ogretmen de 6grencilerini bir cam gibi
isleyerek farkli yetenek ve zeka diizeylerine gore farkl mesleklerde karsimiza ¢ikarir. Kimi zaman bir doktor, kimi zaman
bir ressam, kimi zaman bir sanatkdr. Cam isleyicisi de cam islerken ates kullandigr gibi dgretmen de cocuklarin
zekdlarini iglerken bilgilerini kullanir. Bu sebepledir ki, bir cocugun hayattaki en biiyiik sansi iyi bir 6gretmenle egitim
hayatim gecirebilmektir.(O 167)

Zorluk ve giicliiklerin agilmasinda 6gretmenlerin egitim-6gretim faaliyetlerinde gostermis olduklar:
caba, bir motivasyon 6rnegi olarak ifade edilmistir. Uretilen metafor soyledir: Ogretmen agac kikiine benzer
ctinkti agag ne kadar saglam koklere sahipse o kadar gicliidiir ve riizgara, yagmura karsi o kadar direnebilir. Cocugun
aldigr ve o egitimi veren 6gretmenin donanim stirdiirdiigii hayatta karsisina cikan engellere, sorunlara karst nasil
¢oziim bulacagimi da etkiler. Donanimli 6gretmen gelecee saglam hazirlanmisg bireyler demektir.(O 76)

Bilindigi tizere ciftcilik zor ve zahmetli ancak sonucu itibariyla bir o kadar da giizel bir meslektir. Iste
Ogretmenin de gostermis oldugu caba ve gayret sonrasi iyi yetismis bireylere sahip olmasi tipki ciftcililikte
oldugu gibi ona huzur ve mutluluk verecektir. Ogretmen ciftciye benzer ¢iinkii ciftci nasil ki, bos ve kupkuru bir
tarlaya tohum eker. Giinden gtine emek verir. Vakti gelince sular, gerektiginde capalar, tohumun gelismesine engel olan
otlart temizler. O tohumda agag olabilecek kabiliyet vardir ama gerekli olan bakum, suyu, giibreyi alabilirse o
tohumdaki 6zellikler inkisaf eder ve yeserir, giizel bir meyve verir. Ogretmenlik de béyledir. Her cocugun icinde iyi,
giizel ozellikler, kabiliyetler saklidir. Sadece ihtiyag olan sey her ¢ocuga ézel olarak ilgi gistermek énemli oldugunu
hissettirmek ve kabiliyetleri dogrultusunda egitmektir. Her 6grenci dogru bir sekilde egitildiginde mutlaka icindeki
iyilikler, giizellikler inkisaf edecektir.(O 168)

Ogrenci 6gretmen bulugmasinda dgrenci heniiz bir nevi tabula rasadir. Nasil ki piyanist, cihaz olarak
tek basimna bir anlam ifade etmeyen ve higbir ses ¢ikarmayan bir esyadan farkli seslerin ve melodilerin
¢ikmasini saghyorsa 6gretmen de dgrencilerin farkli yetenek, ilgi, alaka ve kabiliyetlerini ortaya ¢ikarmada
motive edici bir glictiir. Bagsarili bir grafik ¢izen her 6grencinin bulundugu yere gelmesinde 6gretmenin
motive edici giicii her zaman 6nemli bir rol oynamustir. Ogretmen piyaniste benzer ciinkii bir piyanist hangi sesi
¢tkaracagim bilmelidir. Tipki bir 6§retmenin hangi 6grenciden hangi cevheri gikaracagim bilmesi gerekir.(O 198)

Tablo 16. Rol Model Olarak Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agag 1 kitap 1
anne 2 pmar 1
anne-baba 7 sarap 1
ayna 1 tohum 1
baba 2 toprak 1
giil 1 tren 1
glines 1 yildiz 2
151k 1 zanaatkar 1

Toplam 25

Tablo 16 rol model olarak 6gretmen kategorisinde yer alan metaforlar: icermektedir. Tablo 16
incelendiginde bu kategoride toplam 25 metaforun {iretildigini gormekteyiz. Bu metaforlardan anne-baba 7
kez, yildiz 2 kez, agag, ayna, giil, giines, 151k, kitap, pinar, sarap, tohum, toprak, tren ve zanaatkdr metaforlar1 da
birer kez kullanilmistur.

Yetisen nesillerin gelisim ve 8grenme donemlerinin her asamasinda ¢rnek alacaklar: rol modeller ¢ok
onemlidir. Egitim-6gretimde taklit her ne kadar bir yontem ve teknik degilse de bir ¢cok 6grenme bu yolla
gerceklesir. Arastirmamizda rol model olarak tanimlanan metaforlardan ilki anne-babadir. Cocuklarin en
cok ornek aldiklar: kisi anne-babalaridir. Iste Ogretmen de en ¢ok rol model alinmada onlara benzetilmistir.
Ogretmen anne-babaya benzer ¢tinkii nasil ki, bir cocuk ilk davramgsim, diisiincelerini vs anne babasindan 6greniyorsa
ogretmen de bir bu kadar etkilidir. Cocuk igin 6gretmeni Ornek alabilecegi bir kisidir. Cocuk nasil ki, gevresini
gozlemleyerek bunlardan etkileniyorsa onun en cok etkilendigi drnek aldig: kisi anne-babadan sonra dretmendir. Cocuk
onun fikirlerinden gériislerinden etkilenerek bunlari kendisine ornek alir. Onun igin bir 6gretmen érnek alinan anne-
baba gibidir.(O 54)

Ogretmenin bilgisizligi bilgiye dontistiirmesi 151k metaforuyla anlatilmaktadir. Ogretmen 1s13a benzer
¢linkii 1stk olmazsa karanlikta kahriz, yolumuzu géremeyiz. Onlar bize dogruyu yanhst 6gretirler. Oniimiize iki yol
sunarlar. Segimi bize birakirlar onlar aileden sonraki orneklerimizdir. Mesela benim hep iste bu ogretmenim gibi
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olmalyim diyerek onu kendine idol olarak bir drnek olarak gormiisiimdiir. (O 8) Aydinlatma agisindan benzer
ozelliklere sahip olan bir bagka metafor da yildizdir. Bu 6rnekte 6gretmen yildiza benzetilmistir. Ogretmen
yildizlara benzer ¢iinkii onlar d§rencilerinin goziinde hep en iyiyi yapan, yanhs yapmayan insanlardir. Ogrenciler
ogretmenlerini kendilerine yol gosterici olarak goriirler, Ogretmenler d3rencilerin yollarimi karanlik bir gecede
yidizlarm aydinlattigr gibi aydinlatirlar. Ogrenci 6§retmenini her konuda drnek alir. Ve 6gretmenden etkilenir.(O 72)

Ogretmen 6grencisiyle olan iletisimi neticesinde ondaki yetenekleri kesfederek, ona cesaret vererek
kabiliyetlerini ortaya koymasini saglar. Bu konudaki 6rnek metafor soyledir: Ogretmen giile benzer ciinkii bir
ogrencinin gelismesinde etkili olup giilmesiyle onu kendine yaklastirir. Sevdirir ciinkii onlar giilde oldugu gibi
tomurcukken dgrencisiyle biitiinlesip daha sonra agnus bir giile benzerler. (O 74)

Zanaatkar nasil ki bir maddeye sekil vererek ona bir deger katiyorsa 6gretmen de 6grencisine deger
katar. Ogretmenin 6grenciye rehberligi aslinda zanaatkarliktan da 6tedir. Ciinkii zanaatkar bir maddeye
sekil vermekle o maddeden ne olacaksa onu yapar. Oysaki dgretmen rol modelligiyle, dgrettikleriyle
ogrencisini bulundugu yerden ¢ok ttelere gotiiriir. Yasaminin bundan sonrasi igin de ona ufuklar agar, bakis
agilar1 verir. Konuyla ilgili 6rnek metaforda su benzetmeye yer verilmistir: Ogretmen zanaatkdra benzer ciinkii
bunu pek ¢cok zanaat daliyla ilgilenen zanaatkdrla iliskilendirebiliriz. Ciinkii 6gretmenlik de aymi zanaatkdrliktaki gibi
nasil ki zanaatkdr bir maddeyi saf bir sekilde ele alip onda kendi becerilerini sergileyerek ortaya en giizel bir sey
ctkarmayr amaglyorsa 6gretmenlik de aym sekilde karsisina gelen tabiri caizse saf bir 0grenciye verdigi egitimle en iyi
insan figiirtinii ortaya ¢karmayr amaclar. Bunu sadece derslerle de bagdastirmak yanhstir. Ciinkii bir d3gretmen
ogrenciye yalmzca ders vermez. Bircok sey katar 6grenciye. Ciinkii bir 63retmen bence ¢ocugun ebeveyninden sonraki
en biiyiik idoliidiir.(O 165)

Tablo 17. Statiisti Olmayan Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agag 2 ideal 1
benzersiz 1 kaktiis 1
dilenci 1 mevsim 1

Toplam 7

Tablo 17 statiisii olmayan 6gretmen kategorisinde yer alan metaforlara yer vermistir. Bu kategoride
ogretmenlerle ilgili bazi benzetmeler yapilmistir. Ancak benzetmelere getirilen agiklamalarda herhangi
anlamli bir ifadeye rastlanilmadig icin bu kategoride yer verilen metaforlar yorumlanmamustir.

Tablo 18. Sekillendirici Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
agag 1 heykeltiras 3
anne 1 151k 1
anne-baba 1 lokomotif 1
ar1 1 marangoz 3
asc1 2 piyanist 2
bahgivan 2 pusula 1
cnc makinasi 1 resim firgasi 1
cimento 1 oymacilik 1
direksiyon 1 usta 1

Toplam 25

Tablo 18’de sekillendirici 8gretmen kategorisinde yer alan metaforlar goriilmektedir. Bu kategoride
25 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlardan heykeltiras, marangoz metaforlar: 3’er kez, as¢t, bahgivan, piyanist
metaforlari ise 2’ser kez kullanilmistir. Diger metaforlar olan agag, anne, anne-baba, ar1, cnc makinesi, direksiyon,
151k, lokomotif, pusula, resim fircasi, oymacilik ve usta metaforlari ise birer kez kullanilmistir.

Ressamlar ¢izmis oldugu resimlerle hangi mesaji vermek istiyorlarsa ona gore ¢izim yaparlar.
Ogretmen de bilgi ve becerisiyle 6grencisine sekil verendir. Ogretmen resim fircasina benzer ¢iinkii nasil ki, bir
ressam tuvaline renkler ve sekiller siisler, doldurur ve anlamlandirirsa egitimci de egitim verdigi kisiyi doldurur siisler
ve onun hayatina anlam katar.(O 4)

Agaca sekil verme konusunda marangozluk meslegi 6nde gelen mesleklerden biridir. Hi¢ bir anlamz,
kullanim 6zelligi olmayan agaca binlerce sekil verebilirler. iste 6gretmen de 6gretmenlik hayati boyunca
binlerce farkli 6grenciye farkli sekiller vermektedir. Her ne kadar 6gretmen tim 6grencilerine derste ayni
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bilgi, tecriibe ve birikimlerini aktariyorsa da her 6grenci ondan farkl sekilde etkilenmektedir. Bu da farkh
farkl: yetisen 6grenciler, bireyler ve yetiskinler olarak toplumu olusturmaktadirlar. Dolayisiyla 6gretmenler
hem 6grencileri hem de toplumu sekillendirmektedirler. Ornek metafor soyledir. Ogretmen marangoza benzer
ctinkii bir marangoz odunu yontup onu bambaska bicimlere sokabilir. Agact istedigi bicimde istedigi renkte istedigi
modelde yeniden meydana getirebilir. Ogretmen de bunun gibi 6grencileri alip yeni sekiller verebilir. En énemlisi ise bu
dgrencileri yeniden sekillendirirken marangozun yapt§ gibi sadece onu istedigi sekle gore bicimlendirir. Ogrencinin
ilgi yeteneklerine gdre ve Ggretmenin diistince yapisina gore en kaliteli bicimlendirmeyi yapmak dnemlidir. (O 146)

Oymacilik meslegi hem orijinalligi hem de hassasiyetiyle diger mesleklerden ayrilir. Ogretmenlik de
islenen ham maddenin insan olmasi hasebiyle oldukca énemli ve hassas bir meslektir. Onun icin 6gretmenlik
oymaciliga benzer ¢iinkii ¢ivi, cekic ve tas ile heykel yapmaya. Ciinkii elindeki sekillenmis insanlar ilmi, dini, fenni, etik,
ahlak alanlarinda egitim vererek karsisinda kitleyi belirli iyi insan karakteri ¢izgisine getirtmeye ¢alisan ve diinden
bugiine bu ise dmriinii adamg insanlara denir.(O 185)

Heykeltiras da uzun ugraslar neticesinde tasa sekil verir ve bu sekil genelde kalic1 olur. Ogretmen de
tipki bir heykeltiras gibi 6grencisine yillarca kalic1 olacak olan sekli verir. Bu sekli verirken de 6grencide var
olan olumsuz yonleri tipki bir heykeltiras gibi yontar ve kalici, begenilen bir sekil ortaya gikarir. Ogretmen
heykeltirasliga benzer ciinkii 63retmen dSrencileri belirli bir egitimle tipk: bir heykeltirasin diiz bir kayaya sekil verip
onu yonttugu gibi 6grencileri yontar. Onlara ahlék, ders, bilim gibi yénlerden egitim verir ki, bir insan olarak en giizel
seklini alsin, insanhiga faydali olsun.” (O 209) Heykeltirashga benzer ciinkii 6gretmen bizim ahldkimizi karakterimizi
anne babamizda sonra sekillendiren kimsedir. Hatta bazen dyle 6gretmenler vardir ki, anne-babamizdan fazla ahlaken
sekillendirmemize sebep olur. (O 235)

Ascilar eline gecen ham malzemeye farkhi bir dizayn ve konsept vererek onu bambaska bir sekle
biirtindiirtir. Ogretmen de 6grencilerine vermis oldugu bilgilerle tipki bir asc1 gibi onlar1 sekillendirir ve
hayata hazirlar. Ogretmen asgiya benzer ciinkii dgretmenlik bir 6§renciyi ham haldeyken alir. Onu sekillendirir,
gelistirir, pisirir. Ogrenciye adim adim her seyi 6gretip hayata hazirlar. Sadece dersleri degil, hayata dair her seyi
dgretir. Bir dgrenciyi ilk olarak hamur olarak gorebiliriz. Ailesi unu, tuzu bir kaba koyup okula gonderir. Ogretmenler
de un, tuz ve su ilave edip hamuru yogurur, sekillendirir. Her 6¢retmen hamuru kivanminda yapamaz. Ciinkii gercek bir
dgretmen olmayan isini giizel bir sekilde yapamaz. (O 224)

An cigeklerden aldig1 farkli tozlari doniistiirerek bal yapar. Ogretmen de farkli kaynaklardan
ogrendigi bilgi ve becerileri 6grencilere aktararak onlar1 sekillendirir. Ar1 beyi arilar1 yonlendirerek bal gibi
degerli bir besinin elde edilmesini sagliyorsa 6gretmen de 6grencilerine verdigi giizel bilgilerle onlarmn bal
gibi degerli olmalarna, iyi yetismelerine katki saglar. Ogretmen Ari Beyi'ne benzer ¢iinkii dgrencileri egiterek,
sekillendirerek onlara mahiyet kazandirir. Onlara da kendi gibi caliskanlik ve diretkenlik dzelligi katar.(O 225)

Tablo 19. Yol Gosterici Ogretmen Kategorisi

Metafor f Metafor f
aile 1 mum 2
anne-baba 1 miihendis 1
ay 2 padisah 1
bahgivan 1 pusula 4
coban 1 rehber 2
deniz 1 su 1
doga 1 tirt1l kafas1 1
glines 1 vezir 1
harita 2 yelken 1
151k 2 yol bulma 1
kitap 1

Toplam 29

Tablo 19'da yol gosterici 6gretmen kategorisine ait metaforlara yer verilmistir. Bu kategoride 29
metafor tiretilmistir. En fazla tiretilen metafor, yol gosterici denilince ilk akla gelen pusuladir ve dort kez
kullanilmustir. Ay, harita, 151k, mum, rehber, 2'ser kez, aile, anne-baba, bah¢rvan, coban, deniz, doga, giines, kitap,
miihendis, padisah, su, tirtil kafasi, vezir, yelken, yol bulma metaforlar1 ise 1'er kez kullanilmistir.

Ogretmen hem bilgiyi hem de hayati 6gretme acgisindan tipki bir pusula gibidir. Pek ¢ok bilgi
arasindan dogru ve faydali olani seger ve bu bilgilerin nerede ve nasil kullanilacagini gostererek 6grencilerin
dogru yolu bulmasini saglar. Nasil ki bir pusula pek ¢ok yon arasinda dogru yonii gosteriyorsa dgretmen de
tipkt bir pusula gibi dogru bilgilerle 6grencilerini dogru yola yénlendirir. Ogretmen pusulaya benzer ciinkii
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ogretmen ogrenciye dogru yolu gosterir. Tipk: bir pusula gibi 6grencisinin bu hayatta basariya ulasmasi icin adim adim
iz gikarir. Aydinlik bir gelecege yonlendirir. Ormanda yolunu kaybetmis birinin pusulayt kullanarak buldugu gibi. (O
27)

Istisare her kisinin basvurabilecegi danisma yontemlerinden biridir. Hayatta herkesin oldugu gibi
padisahlarin, krallarin, sultanlarin ve devlet baskanlarimin da her miiskili danisacaklar1 mutlaka ehil
kimseler vardir. Iste 6gretmen de damstiginda 6grenciye dogru yolu gosterecek bir vezir gibidir. Ogretmen
vezire benzer ciinkii nasil ki, padisahlarin sag kolu olup onlara belli konuda fikir vermeye cahgirlar. Ogretmenler de
dyledir. Ogrencilerde belli bir diisiince olusmasinda yardimer olurlar.(O 71)

Yol gosterme agisindan en 6nemli araglardan birisi de haritadir. Harita her sartta insanlara rehberlik
yapmakta, yol gostermektedir. Ogretmen de harita gibi 6grencilerine her daim rehberlik etmektedir.
Ogretmen haritaya benzer ciinkii dgretmenler hayatlarvmn her alaminda cevrelerindeki insanlara yol gdsterirler.
Gitmemiz, ulasmamiz gereken yerlere varmamiz igin bizi yénlendirirler. Haritamz dogruysa ancak bize yardimci
olabilir. (O 77.) Konuyla ilgili diger bir metafor ise su sekildedir: Ogretmen haritaya benzer ¢iinkii yol gdstericidir.
(0322)

Birey icin ailesi yol gostermede her zaman samimidir. Cocugunun yanlis yola gitmesini, yanlisa
diismesini istemez. Ogretmen de cocugun ailesi gibi ona yol gosteren ve yardimai olan kisidir. Ogretmen
kisinin ailesine benzer ¢iinkii insanla ok ilgilenir. Ogretmenlik cok yonlii bir meslektir. Insanla ilgilenir. Insan kiiciik
yaslardan itibaren ailesi kadar 6gretmeniyle muhatap olur. Egitimle ahldkla vb bircok bilgiyi 6gretmeninden 6grenir.
Ogretmen de dgrencisinin her seyiyle ilgilenir. Ona yol gdsterir. Bir aile gibi ona drnek olur. Ona yanhst dogruyu
ogretir. Ayni zamanda ona iyi bir gelecek saglamak icin elinden geleni yapar iyi bir 6gretmen. Onu yeteneklerine gore
yonlendirir, bilinglendirir. Egitimin yani sira Ggrenciye yasam dersi verir. Kisaca dgretmen insamn cilesi gibidir.(O
182)

Mum, karanliklar1 aydinlatir ve insanlara yol gosterir. Ogretmen de karanlig1 aydinlatmasi ve yol
gostermesi bakimindan muma benzetilmistir. Ogretmen muma benzer ¢iinkii etrafimi aydnlatir. Kendisini
tiiketirken etrafa faydasi olur yol gosterir. Ogrencilere rehberlik eder. (O 188)

Insanlar dogruyu kitaplardan ogrenir. Ciinkii kitap en iyi yol gosterici, en dogru bilgi vericidir.
Dolayistyla 6gretmen kitaba benzer ciinkii kitap iki kap arasmnda nasil bilgileri sakliyorsa d3retmen de aymi sekilde
icinde bilgileri toplar. Nasil ki, kitap okuyan kimse icin bilgi verip ona yol gosterirse aymi sekilde 6Sretmen de
dgrencilerine yol gdsterir ve onlara 1sik tutar.(O 246)

TARTISMA

Arastirmamiz {iniversite ogrencilerinin 6gretmen kavramiyla ilgili algilarimi tespit etmek amaciyla
yapilmustir. Arastirmamiza katilan 323 6grenci tarafindan toplam 109 metafor iiretilmistir. Ogretmen
kavramina yonelik tiretilen metaforlar daha ¢nce yapilmis olan benzer arastirmalardan da yararlanilarak
ayristirics, bilgi kaynagi, bilgi ogreten, fedakar, hassas, hayat kaynagi, hayata hazirlayan, kutsal, lider,
motivasyon kaynagi, rol model, sekillendirici, yol gosterici ve statiisii olmayan 6gretmen kategorisi olarak
degerlendirilmistir =~ (Saban&  Kogbeker&Saban,  2006:463;  Budak&Kula, 2017, Kog,  2014;
Yilmaz&Gocen&Yilmaz, 2013; Tulunay, 2016:86; Erdem, 2015:381; Kart, 2016:53-61; Ozdemir&Erol,
2015:.233; Turkkan&Uyar&Yolcu, 2017. s.46; Erol&C)zdemir&Tuncay&Boydak&Polat, 2017:353; Cerit,
2008:701-705; Celikten, 2006:276-280; Aydin&Pehlivan, 2010:827-829; Pektas&Kildan, 2009:276-285;
Egﬁz&Onta@, 2018; Celik&Celik, 2017:82; Altun&Akbaba, Apaydin, 2013:332; Kog, 2014).

Ogrencilerin 6gretmen kavramiyla ilgili tirettigi metaforlara baktigimizda neredeyse tamaminin
olumlu bir bakis acisiyla konuyu degerlendirdigini gormekteyiz. Ancak 6grencilerin %2.2 gibi ¢ok az bir
kismi 6gretmeni statiisii olmayan bir kategoride degerlendirmistir. Bu sonuglar 6grencilerin konuya
yaklagimlarmin pozitif oldugunu gostermektedir. Ayrica arastirmanin uygulama safhasinda 6grencilerin
konuyu 6nemsemelerini ve formlar1 dikkatlice doldurmalarin1 hem arastirmanin objektifligi hem de dogru
sonuglarin ortaya ¢tkmasi agisindan olumlu bir tutum ve davranis olarak degerlendirmekteyiz.

Ogretmenlik meslegi veya kavramuyla ilgili arastirmalar genelde 6gretmen aday1 6grenciler tizerinde
yapimistir. Biz ise arastirmamizla tiniversitenin 6gretmenlik disinda farkl fakiiltelerde 6grenim gormekte
olan 6grencilerin goriis ve diistincelerine de ulasmak istedik. Ciinkii 6grenim goren ve gormekte olan her
dgrencinin egitimin hangi kademesinde olursa olsun 6gretmenlikle ilgili diistince diinyasinda olusan bir
alginin mutlaka var oldugunu soyleyebiliriz. Ogretmenlikle ilgili olumlu-olumsuz bu algilarin tespit
edilerek, 6grencilerin bakis acisini ortaya koymasi agisindan arastirmamizin 6nemli oldugunu diistiniiyoruz.
Bugtiniin tiniversite dgrencileri, yarinin 6gretmenleri, memurlari, amirleri, is¢ileri, isverenleri her tiirlti 6zel
ve kamu kurum ve kuruluslarinda calisan bireyleridir. Bu nedenle onlarin dgretmenlik kavramiyla ilgili
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olarak tiretmis olduklar1 metaforlar dogal olarak toplumun 6gretmene bakis acisini da ortaya koymus
olacaktr.

Universite 6grencilerinin tiretmis olduklar1 metaforlari inceledigimizde 6gretmenlik icin ok farkl ve
genis bir yelpazenin kullamildigini gormekteyiz. Ancak tretilen metaforlar genelde herkes tarafindan
bilinen, kullanilan, asina olunan kavram ve kelimelerden olusmaktadir. Modern giintimiiz diinyasi
teknolojisi veya modern kavramlar pek fazla kullanilmamustir. Yani 6grencilerin 8gretmenlikle ilgili diistince
diinyalarinda olusan kavramlar herkes tarafindan bilinen, kullanilan, anlasilabilir ve kolay ifade edilebilir
kavramlardir.

Diger taraftan tiretilen metaforlar arasinda olumsuz anlamda alayci, kiigiiltiicti, argo ve hafife alict
metaforlarin olmamas: 6gretmenlik meslegine olan sayginin bir gostergesidir. Her ne kadar ge¢miste ve
guniimiizde elestiri konusu yapilsa da 6gretmenlik meslegi her zaman tercih edilen, saygi duyulan, sevgiyle,
sayglyla yad edilen bir meslek olmustur. Bir toplumun hangi tarihi donem icinde olursa olsun 6gretmeni
ihmal etmesi, geri plana atmasi gelecegi agisindan dogru bir yaklasim degildir. Zira ilerlemek, gelismek,
muasir medeniyetler seviyesine ¢ikmak ogretmene verilen degerle ortiisen bir gercekliktir. Konuyla ilgili
yapilan benzer calismalar: inceledigimizde de yapmis oldugumuz calismaya yakin sonuglarin ciktigini
gormekteyiz (Saban& Kogbekeré&Saban, 2006:463; Budak&Kula, 2017; Kog, 2014; Yilmaz&Gogené&Yilmaz,
2013; Tulunay, 2016:86; Erdem, 2015:381; Kart, 2016:53-61; Ozdemir&Erol, 2015:.233; Turkkan&Uyaré&Yolcu,
2017. s.46; Erol&Ozdemir&Tuncay&Boydak&Polat, 2017:353; Cerit, 2008:701-705; Celikten, 2006:276-280;
Aydin&Pehlivan, 2010:827-829; Pektas&Kildan, 2009:276-285; Egﬁz&Onta§, 2018; Celik&Celik, 2017:82;
Altun&Akbaba, Apaydin, 2013:332; Kog, 2014).

Arastirmamizin sonucu Ogrencilerin 6gretmen metaforuyla ilgili goriislerinde cinsiyet degiskeni
acisindan onemli bir farkliik olmadigimi gostermektedir. Kiz 6grenciler 6gretmen igin ayristirici, bilgi
Ogreten, fedakar, hayata hazirlayan, motivasyon kaynagi, rol model metaforlarmi kullanirken erkek
ogrenciler bilgi kaynagi, hassas, hayat kaynagi, kutsal, lider, sekillendirici ve yol gosterici metaforlarini daha
¢ok kullanmaktadirlar. Dolayisiyla aralarinda kiigiik farkliliklar olsa da 6nemli oranda bir farklilasmanin
olmadig1 goriilmektedir.

Yine aynu sekilde 6grencilerin 6grenim gordiikleri fakiiltelere gore 6gretmenlik algilarinda metaforik
anlamda onemli bir farklilik da bulunmamaktadir. Her ne kadar ilahiyat Fakiiltesinde okuyan &grencilerin
orani biraz daha fazla olsa da katilimc1 6grenci bazinda degerlendirdigimizde 6nemli bir farkliligin olmadig:
¢ikan verilerden anlasilmaktadir. Dolayisiyla fakiilteler arasinda belirgin bir farkliigin bulunmamasi,
ogrencilerin 6gretmenlige bakis acilarinda bir olumsuzlugun olmadigini da gostermektedir.

Arastirmamiza katilan tniversite ogrencilerinin tirettikleri metaforlar dogrultusunda olusturulan
kategorilerden ilki ayristirici 6gretmen kategorisidir. Bireyin cocukluktan itibaren gelisim ve 6grenme
basamaklarinda davramis ve olaylarla ilgili iyi-kotti, yanhis-dogru, ahlaki olan-olmayan, yaramaz-uslu gibi
ikilemler hep var olmustur. Egitime muhtag olan birey her basamakta bu ikilemlerden dogru olan: tercih
etmesi, hatalara diismemesi, iyi olani 6grenmesi i¢in ona destek verecek, yol gosterecek Kkisilere ihtiyag
duymaktadir. Tlk olarak anne-babayla baslayan siire¢ daha sonra cevredeki biiyiikler ve okula bagladiginda
da Ogretmenlerle devam etmektedir. Cocugun hayatinda karsilasmis oldugu ikilemleri ¢ozmesinde,
zorluklar1 asmasinda, belki de ailenin yetersiz kaldigr durumlarda saglikli bir ayristiric1 gorevi tistlenecek bir
sorumluya ihtiyag vardir. Iste bu sorumlu &gretmendir. Onun igin 6gretmen gelecek nesillerin saghkl
olusmasinda, iyi insan ve iyi vatandas olmalarinda ayristiric1 gérevini iistlenerek 6nemli bir sorumlulugun
yerine getirilmesini saglayacaktir. Arastirmamiza katilan 6grenciler de bu hususa dikkat cekmek maksadiyla
Ogretmenin ayristirici 6zelligine vurgu yapmislardir.

Aragtirmamizda elde edilen verilere gore 63retmen bilgi kaynag: olarak algilanmaktadir. Ogretmeni
niteleyen metaforlar arasinda en fazla bilgi kaynag: kategorisinde bir yogunluk bulunmaktadir. Ogrenciye
gore ogretmen her haliikdrda bilendir, bilmesi gerekendir. Hatta geleneksel anlamda 6gretmene brans:
disindaki konular1 da bilmesi gerekir gibi bir sorumluluk da ytiklenmektedir. Bir diger husus ise 6gretmenin
Ogrenciye bilgi aktarabilmesi, yani ¢gretebilmesi igin alan bilgisi hakimiyetine sahip olmasi da 6grenci
diistince diinyasinda 6gretmenle ilgili olusan tasavvurlardan birisidir. Ogrencilerin 6gretmeni hem her
bilginin kaynag1 olarak gormeleri hem de ona ytikledikleri bu sorumluluktan dolay1 bilgi kaynag: 6gretmen
kategorisinde daha ¢ok metafor olusmasina neden olmustur. Yani 6gretmen sorulan her soruya cevap veren,
her seyi bilen kisidir.

Ogretmenin en basta gelen yiikiimliiliiklerinden birisi de 6gretmektir. Ogrencilerin 6gretmen
kavramuyla ilgili tiretmis olduklar: metaforlardan birisi de bilgi 6greten 6gretmendir. Bilginin 6gretilmesi ve
dgrenciye kazandirilmasi 6gretmenin alan bilgisi, formasyon ve genel kiiltiir agisindan yeterliligiyle iligkili
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bir durumdur. Ogrenciler okula giderken, sinifta 6gretmeni beklerken, dersi dinlerken, soru sorarken hep bu
beklentilerle hareket etmektedirler. Hem bu beklentiler hem de simdiye kadar gecen siiregte 6gretmenlerin
onlarda biraktig1 intiba neticesinde arastirmamiza katilan dgrencilerden bir cogunun 6gretmeni niteledigi
metafor bilgi 6gretmekle ifadelendirilmistir. Hatta 6gretmen bilgi konusunda zaman zaman yetersiz kaldig:
durumlarda tiim saygmligini kaybedebilmektedir.

Fedakarlik acisindan en basta drnek gosterilecek meslegin 6gretmenlik oldugunu dile getirmenin
miibalaga olmayacagi kanaatindeyiz. Ogretmenlerin bu fedakarliklar1 her kesim tarafindan bilindigi ve
takdir edildigi gibi arashrmamiza katilan 6grenciler tarafindan da ifade edilmistir. Ustelik bu kategoride cok
fazla metaforun iretildigini goriiyoruz. Ogrenciler bu metaforlar iginde 6gretmeni basta fedakarlik drnegi
olan anneye benzeterek konuya agiklik getirmeye calismiglardir. Ogretmenlerin sadece ders ici degil ders
disinda da egitim-6gretime yonelik yapmis oldugu pek ¢ok fedakarliklar: vardir.

Ogretmenlik mesleginin hassas bir meslek oldugu genelde herkes tarafindan kabul edilir. Ancak bu
hassasiyetin 6nemi bazen gozden kagabilmektedir. Soyle ki, hassas oldugu belirtilen pek ¢ok meslek ya can
ya da mal kaybi agisindan degerlendirilmektedir. Ancak bu kayip ne kadar fazla olursa olsun
ogretmenlikteki hassasiyetle ayni seviyede degildir. Ogretmenlikteki bagarinin olumlu etkisi nesiller boyu
devam ederken hatalarin, kusurlarin, olumsuzluklarin etkisi de binlerce insanin zarar gérmesine hatta daha
sonraki nesillerin de bundan olumsuz etkilenmesine neden olabilmektedir. Onun igin 6gretmenlikteki
hassasiyetin diger mesleklerden daha ayricalikli oldugu kanaatini tasimaktayiz.

Insanlarin yasamlarinda var olmak igin enerji verecek ve sinerji olusturacak giice ihtiyaglar1 vardur.
Hayatta karsilastiklar1 zorluklar1 asmada, igine distiikleri timitsiz durumdan kurtulmada yasam
kaynaklaria muhtactirlar. Iste 5gretmenler bu agilardan dgrencilere hayat kaynagi olmakta ve dgrenciler de
ogretmenlik kavramini hayat kaynag: olarak nitelendirmektedirler. Bu hususu anlatmak icin de baba, su,
arkadas ve el feneri gibi metaforlar1 kullanmislardir. Bu kategoride {iretilen metaforlar 6gretmenin hayat
kaynag1 olmas: yoniinii 6n plana ¢ikarmaktadir.

Ogrenilen bilgilerin pratige aktarilmasi, hangi bilginin nerede nasil kullamlacagmin bilinmesi
oldukca 6nemlidir. Ogretmenler 6grencilerine bilgileri 6gretirken bir taraftan da bu bilgilerin nerelerde, nasil
kullanilacagim da 6gretmektedirler. Ogretmenlerin bu yonleri dogal olarak ogrencilerin zihinlerindeki
dgretmen metaforuna da yansimaktadir. Bu kategorideki metaforlarda 6gretmen bazen agacin meyvelerinin
sunumu, bazen anne babanin ¢ocugunu hayata hazirlamasi, bazen de su, giines, aile gibi metaforlara
benzetilmistir. Boylelikle 6gretmenin hayata hazirlamasi yoniine vurgu yapilmistir.

Ogretmenlik, tarihin her déneminde her toplum tarafindan kutsal bir meslek olarak goriilmiistiir.
Ogretmenler tarihte gipta edilen, rol model segilen, begenilen, bilim insani, siyasetci, devlet adami, mucit
gibi topluma faydali insanlar1 yetistiren degerli insanlardir. Insanlik icin iyi ve gtizel isler yapan kisileri
yetistirmekte elbette ki bir giizellige vesile olmanin huzur ve mutlulugunu yasamaktadirlar. Iste tiniversite
ogrencileri 6gretmenlerin bu yoniini nitelerken tiretmis olduklar1 metaforlar kutsallik anlamlarina gelen
ifadeler oldugu icin bu kategori altinda toplanmasi daha dogru bir yaklasim olmustur.

Yetismek ve yetenekleri olmak ile lider 6zellikleri tasimak birbirinden farkli hususlardir. Elde edilen
veya elde bulunan imkanlarin degerlendirilmesi icin onlar1 dogru ve saglikli yonetecek kisilere de ihtiyag
vardir. Liderler bazen belki de bircok konuda miitehassis degillerdir. Ancak iyi bir sekilde yonetmekle,
kaynaklar1 dogru ve diizgiin kullanmakla toplumlarin ilerlemesi, kurtulusu, refah1 ve mutlulugu saglanmis
olur. Ogretmenlerin lider olarak toplum nezdinde yapmus olduklar faaliyetler de 6grenciler tarafindan lider
Ogretmen nitelemesiyle adlandirilmislardir.

Ogrenme her bireyde farkli ozellikler gosterir. Kimilerinde 6grenme istegi hep yukarilardayken
kimilerinde ise diisiik seviyede seyredebilir. Ogrenme agisindan bazi 6grencilerin hazirbulunusluk diizeyleri
oldukga iyi diizeydeyken bazilarinda beklenilen seviyede olmayabilir. Iste bu farkliliklari tolere edecek,
dengede tutacak olan kisi 6gretmendir. Ogrenciler bu durumu agag, anne, kahraman gibi metaforlarla ifade
etmislerdir. Metaforlarla ilgili yapilan aciklamalarda ise 6gretmenin motive edici oOzelligine dikkat
cekilmistir.

Yetisen birey icin 6gretmen rol model olmada anne-babadan sonra gelir. Ogretmeni rol model
almanin her ne kadar egitim-6gretimin ilk kademelerinde oldugu dustintiliiyorsa da egitim-6gretimin her
asamasinda bu etkinin farkli sekillerde oldugunu belirtmek isteriz. Uretilen metaforlarda rol modellik anne-
babaya, yildiza, giinese, zanaatkara benzetilmistir. Rol model olarak nitelendirmelerde 6gretmenin olasi
olumsuz yonleriyle ilgili bir metaforun olmamasi da 6gretmenlerin olumlu 6rneklendirmelerde daha fazla
model alindigim gostermektedir. Uretilen metaforlarn agiklamasinda da bu yéne vurgu yapilmistir.
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Sekillendirici 6gretmen kategorisinde {iiretilen metaforlarin genelde meslegini icra ederken somut
sekil veren meslekler oldugu goriilmektedir. Ogretmen her ne kadar 6grencilere maddi anlamda bir sekil
vermiyorsa da acitklanmasi kolay olmasi nedeniyle boyle bir benzetme yapilmistir. Marangoz, asci, piyanist,
heykeltiras, oymacilik gibi meslekler 6gretmenlik kavramini agiklamak icin kullamilmistir. Aslinda
metaforlarda ifade edilen husus dgrencilerin egitim-6gretim sonucu hayata atildiklarinda mesleklerini icra
ederken veya yasamlarmi stirdiiriirken kendilerine has olusturmus olduklar1 bireysel davramnislarimm
degerlendirmelerinin bir sonucudur. Birey almis oldugu egitim neticesinde kendi kisiligini, is disiplinini,
planli programli olmasini, mesleki tutum ve davranislarini farkl sekilsel metaforlarla ifade etmektedirler

Yol gosterme, yol tarifi, yon belirleme isi bireyi hedefe ulastirmasi agisindan tarihin ilk
dénemlerinden bu yana giincelligini koruyan islerden biridir. Ogretmenler 6grencilerine yol gosterendir.
Ogrenciler hayata dair veya bilimsel bilgiye dayali bilgilerinin cogunu 6gretmenlerden &grenmektedir.
Ogretmen bir taraftan alaniyla ilgili bilgiyi 6gretirken, diger taraftan 6grenciye hayati anlatmakta, bu bilgiyi
hayatta nerede, nasil, ne sekilde kullanacagini da bilgi notu olarak eklemektedir. Bazen 6gretilenler kadar bu
ara bilgiler de ¢ok onemlidir. Bilgi kullanildik¢a degerlidir ve kalicidir. Iste bu bilgilerin 6grenilmesi,
kullanilmas gibi tiim asamalarda 6gretmen yol gosterici roliinii hep tistlenmistir. Ogrenciler de bu yéniiniin
onemini ortaya koymak adina 6gretmen kavramini yol gosterici olarak nitelemislerdir.

SONUC

Universite dgrencilerinin 6gretmenlik kavramiyla ilgili metaforik algilarim tespit etmek amaciyla
yapmis oldugumuz arastirmamiza 323 o6grenci katilmis ve toplam 109 farkli metafor tretilmistir.
Ogrencilerin iiretmis olduklar: metaforlar 14 kategoride degerlendirilmistir. Bu metaforlar genelde herkesin
anlayacagi, bilindik kavramlardan olusmaktadir. Arastirmamizda tiniversitenin farkli programlarinda
egitim-ogretim goren ogrencilerden elde edilen veriler kullanilmis ancak cinsiyet ve farkli fakiilte
ogrencilerinin 6gretmenlik metaforuyla ilgili degerlendirmeleri arasinda ¢nemli bir farkliigin olmadig:
gorulmistir.

Metaforlar tiniversite dgrencilerinin 6gretmenlik kavramiyla ilgili dustincelerini, zihinsel algilarim
ortaya ¢ikarmada etkin bir vasitadir. Bir esyay1 veya kavrami 6zet olarak tanimlamak gii¢ bir durumdur.
Konuyla ilgili onlarca ctimle kurulup tasvirler yapilirken onu kisaca tamimlamak isi kolay ifade edilemez.
Iste bu gibi durumlarda metaforlar konuyu anlatma, somutlastirma, uzak anlami yakina getirme agisindan
kolayliklar saglamaktadir. Zoru kolay, karmagig1 anlasilir, soyutu somut hale getirmektedir. Ogrenciler bu
arastirmamizla 6gretmenlik kavramiyla ilgili ifade etmede ve tanimlamada zorlamilan diistincelerini
metaforlar yardimiyla agiklama imkani bulmuslardir.

Universite ogrencilerinin iiretmis olduklari metaforlar1 inceledigimizde Ogretmen igin genel
benzetmeler disinda mum ve su tamimlamalarinin da yapildigini gormekteyiz. Ogretmenlik aslinda kanunla
belirlenen bir gorev tanimi icerisinde yapilan bir is degildir. Mevzuat taniminin disina ¢ikamayan bir
ogretmenin basarili olma sansi da zordur. Ogretmenin yazili olan ve olmayan bir gorevi vardir. Sayet
Ogretmenlik mevzuata gore yapilacak olursa egitim-6gretime katki anlaminda hicbir netice elde
edilemeyecektir. Ogretmenlik bilgi, beceri, genel yeterlilikler yaninda amator bir gérev anlayist ve bilincini
de gerektirmektedir. Ofretmen meslegi geregi pek cok gorevi iistlenmektedir, yerine gore anne-baba,
arkadas, usta, doktor, rehber, 151k kaynagidir. Ogretmenin ufku genis degilse basaril bir egitim-ogretimden
56z etmemiz de miimkiin olmaz.

Daha o¢nce de belirttigimiz gibi 6gretmenlik kavramiyla ilgili 6grencilerin tiretmis olduklar:
metaforlar genel olarak olumlu anlamlar ifade etmektedir. Bu durum 6gretmenlik meslegine olan olumlu
bakis agisiin bir yansimasi olarak gortilebilir. Her ne kadar zaman zaman toplumda 6gretmenlikle ilgili
negatif soylemler sozel olarak dile getirilse de konu ciddi bir ortamda tartisildiginda, 6gretmenligin
sayginligina zarar verecek bir anlatima yer verilmemektedir. Bu durum farkli programlarda 6grenim
gormekte olan 6grencilerden almis oldugumuz arastirma bulgularindan da anlasiimaktadir.

Ogretmenlik kavrami cercevesinde gerek Ogretmenler tarafindan giindeme tagmnan gerekse
kamuoyunda tartisilan 6gretmenlikle ilgili yasal diizenlemeler, 6gretmenlerin 6zliik haklar1 gibi tartismalara
ragmen Ogrenciler tarafindan tretilen metaforlarda 6gretmenlik kavramunin zihinlerdeki yerinin {ist
seviyelerde oldugu anlasilmaktadir. Arastirmamizin sonucuna gore bu alg1 sadece 6gretmen adaylarinda
degil diger bolim 6grencilerinde de mevcuttur. Bu durum 6gretmenlik mesleginin ge¢miste oldugu gibi
gliinimiizde de popitilaritesini korudugunu gostermektedir. Bir meslekle ilgili toplumsal bellekteki algilar,
kavramlar o meslegin toplum nezdindeki yerini gostermektedir. Iste arastirmamizda elde ettigimiz veriler
tiniversite dgrencilerinin 6gretmenlik kavrami hakkinda tirettikleri metaforlarin genel itibariyle olumlu
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oldugunu gostermektedir Universite 6grencileri toplumun kiiciik bir parcasi, temsilcisidirler. Bu durumdan
hareketle 6gretmenligin toplumsal bellekteki yerinin olumlu bir konumda oldugunu séyleyebiliriz.
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