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Oz
Giintimtizde hile olayi, isletmelerin en dnemli sorunlarindan biri olmustur. Calistiklar1 isletmelerde cesitli sekillerde hile
yapanlarin sayist ve neden olduklar1 zararlar da ciddi boyutlara ulasmis durumdadar. cerisinde hile barindiran eylemler ise cesitli
kademedeki personel ve yoneticiler tarafindan gerceklestirilebilmektedir. Sebep olunan bu zararlar da bir¢ok meslege(6rnegin,
muhasebe meslek mensubu) ve bu meslekleri icra eden kisilere olan giivenin azalmasma yol a¢maktadir. Meslek yiiksekokulu
ogrencileri de, bu mesleklerden biri olan muhasebe meslek mensubu olabilecek adaylardan birisidir. Bu ¢alismanin temel amaci da,
meslek yiiksekokulu dgrencilerinin hile yapmaya egilim dtizeylerini tespit etmektir. Bu amaca ulasabilmek igin ise, Osmaniye Korkut
Ata Universitesi'nde egitim goren ve muhasebe dersi almis meslek yiiksekokullar1 6grencilerine yonelik ankete dayali bir arastirma
yapimuistir. Elde edilen veriler t-testi (Independent-Samples T Test) ve tek yonlii varyans (One-Way ANOVA) aracilig ile analiz

edilmistir. Analiz sonuglarinin degerlendirilmesi ile de meslek yiiksekokulu 6grencilerinin hile yapmaya egilim diizeyleri tespit
edilmeye ¢alisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebede Hile, Hile Yapmaya Egilim, Meslek Yiiksekokulu Ogrencileri.

Abstract

Today, fraud is one of the most important problems for businesses. The number of people in volved with fraud in various
ways in the businesses by which they are employed, and the harm they caused have reached serious proportions. The activities that
contain fraud can be perpetrated by the staff and managers at various levels. These harmful actions may lead to loss of trust in many
professions (i.e., professional accountants) and in those who practice those professions. Vocational school students are also such
candidates for practicing accounting profession. This study aims to determine the levels of vocational college students” tendency toward
fraud. To thisend, a question aire survey is conducted for thev ocational school students who had taken accounting courses at Osmaniye
Korkut Ata University. The obtained data are analyzed by means of Independent-Samples T-Test and One-way ANOVA. Upon
evaluating the analysis results of a questionn aire survey, the findings related to the level of the vocational school students” tendency
toward fraud are detected.

Keywords: Fraud in Accounting, Tendency Toward Fraud, Vocational School Students.

1.GIRIS

Bir isletmenin i¢ kontrol yapisi ne kadar giiclii olursa olsun, hile riski her zaman mevcut olmaktadir.
Hileyi sifira indirmenin bir yolu bulunmamaktadir. Insan unsuru séz konusu oldukca, hile de var
olmaktadir. Bu nedenle muhasebe meslegi ile ugrasanlarin da hile egiliminde olmalar1 rastlanilan bir eylem
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Hile, kurumun veya bir kisinin varliginmi haksiz bir bicimde kullanma veya
tizerine almasi olarak tanimlanmasinin yan sira hile; herhangi bir calisanin ¢alistigi kurumun varliklarmi ve
kaynaklarimi kasithi bir sekilde ele gecirerek veya faydalanarak haksiz kazang elde etmesi seklinde de
tanimlanmaktadir(Guimtis ve Gogebakan, 2016, 21). Muhasebe hilelerinde sorumlu oldugu kabul edilen ve
muhasebe meslek mensubu olmaya aday olan meslek yiiksekokul 6grencilerinin ise hile yapmaya egilim
diizeylerinin tespit edilmesi ve yapilan hilelerin tespit edilmesi ve 6nlenmesi i¢in onlara gereken is etigi ve is
ahlakinin verilmesi, saglanmasi biiyiik bir 6nem tasimaktadir.

Bu calismada ise, muhasebede hile kavrami, muhasebe hilelerinin nedenleri ve hile cesitleri,
hilelerde kullanilan yontemler ve hile yapanlarin karakteristik 6zellikleri konusunda teorik aciklamalarda
bulunulmus ve muhasebe dersi almis meslek yiiksekokul oOgrencileri tizerinde bir anket uygulamasi
yapilarak ankete katilan 8grencilerin, hile yapmaya egilim diizeyleri tespit edilmeye ¢alisilmistir.

2.MUHASEBEDE HILE KAVRAMI

Arapcga kokenli hile kavrami, Turk Dil Kurumuna gore, birini aldatmak, yaniltmak icin yapilan diizen,
dolap, oyun, ayak oyunu, alavere dalavere, desise, entrika olarak tanimlanmaktadir
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(www.tdk.gov.tr:11.03.2018). Genel kabul goérmiis bir tanimi olmayan hile kavramin ¢ok gesitli sekillerde
tanimlamak miimkiindiir. 240 numarali Uluslararasi Denetim Standardi'nda (UDS) yolsuzluk ve hile
kelimesi; yonetim kademesindeki bir ya da birden fazla ¢alisanin bilgileri kasitli olarak saklamas1 ya da
haksiz kazang saglamas: olarak agiklanmustir (Sengtir, 2010, 4).

Mubhasebe bilimine gore hile; isletmenin kayit, belge ve hesaplarmin belirli faydalar saglamak ve
baskalarini yaniltacak sekilde bilgi sunmak amagcli gercegi gizleyerek diizenlenmesi ve tahrif edilmesi
seklinde tamimlanmaktadir (Anuk, 2015, 55).Daha ayrintili olarak agiklanirsa, bir veya birden fazla kisinin
yasadisi, adil olmayan menfaat elde etmek icin kayitlarin, belgelerin manipiilasyonuna, tahrifatina;
varliklarin eksik ya da adil olmayan tahsisine; kayitlardaki veya belgelerdeki islemlerin bilerek
unutulmasina; muhasebe politikalarinin yanlhs uygulanmasina neden olan kasti davraniglari olarak
tanimlanmaktadir (Donmez ve Cavusoglu, 2015, 36). Bir baska ifade ile muhasebe hilesi; kayit diizenlerinin,
hesap isleyislerinin, vergi, muhasebe ilke ve hiikiimlerine aykir1 olarak tutulmasi olarak tanimlanmaktadir.
Muhasebenin bilgi iiretim asamalarinda sonuglar1 kendi lehlerine ¢evirme amacl basvurulan muhasebe
hileleri, bilgi tiretim asamalarinda ilgili veya ilgisiz bagka faaliyetler ile sonucun fayda etkisini artirmak veya
gizleme amacli desteklenmektedir (Ozgelik v.d., 2017, 200).

Genel olarak hile kavraminda yer alan unsurlar asagidaki gibidir (Demir, 2014, 22):

e Hile, hileyi yapan tarafindan gizlice gerceklestirilen bir eylemdir.

e Hile eyleminde, hilekarin kendisine gikar saglama esas1 vardir.

e Kesinlikle tartismasiz kasit unsuru vardir.

e Hile magduru bir sekilde aldatilir.

e Her durumda hile eyleminden magdur kisi veya kurum zarar gortir.

Yukarida yapilan tanumlarda da goriildiigu gibi hile olayinda goze ¢arpan durumlar, bilerek kasitl
olarak yapmak, kars: taraftaki gercek ya da ttizel kisiyi aldatip magdur etme seklinde goriilmektedir. Bunun
sonucu olarak, mali tablolarda olmas1 gereken vergi matrahini kendi lehine diizenleme gibi hile egilimleri
sonugta tilke ekonomisine ciddi zararlar vermektedir. Bu sebeple muhasebede karsilasilan hile olay1 ¢ok iyi
gozlemlenip analiz edilmeli ve gerekli 6nlemler ¢ikan sonuglara gore giincellenerek tekrar yenilenmelidir

Tum bu acgiklamalardan sonra muhasebede hileye basvurmadaki genel amaclar ise su sekilde
siralanabilir(Yardimciogluv.d., 2014, 178):

e Zimmetlerin gizlenmesi,
¢ Ortaklarin birbirini yaniltma istekleri,
e Daha az kar dagitma istegi,
e Yolsuzluklarin gizlenmesi,
e Hak edilmeyen tesviklerden yararlanma istegi,
e Vergi kacgirma diistincesi’dir.
3. MUHASEBE HILELERININ NEDENLERI VE HILE CESITLERI
Muhasebede hileye basvurma nedenlerinden en dnemlisi vergi kagirma olayidir. isletmeler az olan
giderlerini yiiksek, yiiksek olan gelirlerini az gostererek, daha az vergi 6deme yoluna basvurabilirler. Bu
durum, devletin en 6nemli gelir kaynag: olan vergi gelirlerini negatif yonde etkileyerek ve devletin biiytik
zararlara ugramasina neden olabilmektedir. Isletme yonetim kademesi tarafindan yapilan muhasebe
hilelerinin temel amaci, isletmenin mali durumunu oldugundan daha koti ya da daha iyi
gostermektir(Bulca ve Yesil, 2014, 52). Isletmeler bu amaci gerceklestirmek icin, vergisel konulardaki
0dememe sebebi ile kendilerini oldugundan daha kotii gosterme seklinde mali tablolarda hileye
bagvurabilirler. Bu bakimdan hileli mali tablo yapilmasindaki nedenler ise asagidaki gibi
siralanabilir(Demir, 2014, 24):
e Isletmelerin daha 6nceden hedeflenmis olan gelirlerine ulasmak,
e Kredi almalarmi engelleyecek problemleri ¢oziimlemek,
¢ Daha fazla zaman imkan saglamak,
e Hisse satis1 yoluyla yatirimcilar: cesaretlendirmek,
e Artan hisse basina kazang veya ortaklik kar1 yararlarini arttirmak, artan kar payr odemeleri
saglamalk,
e Olumsuz piyasa algilamalarini gidermek,
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¢ Finansman taahhiitlerine uyumu saglamak,

e Belirlenmis isletme hedeflerine ulasmis gibi gostermek,

e Yoneticilerin performansla ilgili ikramiye alma istegi’dir.

Hilenin nedenleri disinda hile gesitlerini siniflandirmakta énemlidir. Muhasebede yapilan hileler,
menfaat saglamay1 amaglamasindan dolay1 uygulamada ¢ok farkl tiirlerde karsimiza gikmaktadir. Bunlar;
calisan hileleri, yonetim hileleri, yatirim hileleri, satici hileleri, miisteri hileleridir(Bozkurt, 2009).
Isletmelerde calisanlar ve tepe yonetimi tarafindan yapilabilecek hilelere, asagidaki gibi cesitli ornekler
verilebilir(Yildiz ve Baskan, 2014, 3):

e (Calsanlarin yapilan para tahsilatlarma kayitlara yansitmadan kendi zimmetlerine
gecirmesi(Calisanlar tarafindan yapilan hile),

e Isletmelerin ilgili bulunduklari banka kayztlar1 ile oynayarak parasal yarar saglamasi(Calisanlar
tarafindan yapilan hile),

o Isletme yonetimi, kredibilitesini artirmak, borsada hisse senedi fiyatlarim yiikseltmek, hisse
basina kar1 artirmak, isletmenin toplumdaki degerini artirmak(Tepe yonetimi tarafindan yapilan
hile).

4. MUHASEBE HILELERINDE KULLANILAN YONTEMLER

Muhasebede yapilan hileler, hileye basvuranlarmn kendi lehlerine yarar saglamayr amag

edindiginden gercekte cok degisik sekillerde karsimiza ¢ikmaktadir. Isletmelerde gozlemlenen muhasebe
hileleri ise asagidaki gibi smiflandirilabilir(Dogan ve Nazli, 2015, 197; Kirik, 2007, 54; Okay, 2011, 59-70):

e Bilingli olarak yapilmis hatalar,

e Kayit disi islemler,

e Zamanindan 6nce veya sonra yapilan kayitlar,

e Uydurma isimlerle hesap agilmasi,

e Bilangonun maskelenmesi,

o Defter ve belgeleri yok etmek, gizlemek, sahte ve yaniltici belge kullanmak veya belge
sahtekarlig1.

Bilingli Olarak Yapilmis Hatalar: Muhasebe hatalar1 bilgisizlik, dikkatsizlik gibi durumlardan
ortaya cikabilir. Muhasebe hatalari, kayit, nakil, unutma, tekrarlama, bilanco hatalaridir. Muhasebe
hatalarinda, hatalar menfaat saglamak amaciyla kasitli olarak yapildigi durumda bilingli hatalar1 ortaya
cikarmaktadir(Ozgelik v.d., 2017, 202).

Kayit Dis1 Islemler: Genel olarak, kamunun denetimi disinda kalan her tiirlii ekonomik islem olarak
aciklanmaktadir. Kayit dis1 islemlerin kapsamu icine hem yasalarla yasaklanmis ekonomik olaylar, hem de
yasalarla yasaklanmadig1 halde bilingli olarak kayitlara gegirilmeyen, belgelendirilmeyen ekonomik olaylar
yer almaktadir. Belirli olaylar, hem ekonomik alanda tiretken, hem de tamamen yasal oldugu halde cesitli
nedenlerle kamu otoritelerinden gizlenmektedir. Yapilan bu islemde amag; gelir, katma deger ve diger
vergilerden, sosyal gtivenlik katkilarin1 6demekten, kanunla belirlenmis yasal diizenlemelerden (asgari
tcret, gtivenlik standartlar1 vb.) kaginma seklinde 6zetlenerek aciklanmaktadir(Okay, 2011, 59).

Zamanindan Once veya Sora Yapilan Kayitlar: Isletmede faaliyetlerin, diizenli ve zamaninda
programlara kaydedilmesi gerekmektedir. Zamaninda kayit yapilmayan isletmeler, muhasebenin raporlama
asamasinda ciddi problemleri beraberinde getirmektedir. islemden 6nce veya sonra kayit nedeniyle dogacak
kasith bir hata, diizenlenen mali tablolara gore yatirim yapacak yatirimciyi, kar payr alacak hissedars,
isletmenin durumunu degerlendiren kredi verenleri yani igletme ile bagi olan bircok kesimi
yaniltacaktir(Ozgelik v.d., 2017, 202).

Uydurma Isimlerle Hesap Acilmast: Muhasebede yapilan hile yontemlerinden bir tanesi de, hasilatt
gizlemek veya maliyetleri yiikseltmek amaciyla baska sahislar adina uydurma, sahte hesaplar agilmasidir.
Bu hesaplar aracilig: ile islemler olduklarindan farkhi sekilde yansitilmis olur. Bu amagla acgilmis olan
uydurma hesaplar daha sonra uygun bir hesapla karsilastirilarak kapatilir. Isletme yoneticilerinin, isletme
hasilatin1 gizlemek, maliyetleri artirmak amaciyla, gercek olmayan kisiler adina uydurma, yaniltic1 hesaplar
agmasidir(Ozgelik v.d., 2017, 202).

Defter ve Belgeleri Yok Etmek, Gizlemek, Sahte ve Yaniltici Belge Kullanmak veya Belge
Sahtekarligi: Sahte belge; gercek bir islem durum olmadig halde, bunlar varmus gibi diizenlenen
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belgelerdir. Sahte belgeler; fatura, sevk irsaliyesi, perakende satis vesikasi, gider pusulasi, ticret bordolars,
cek, bono, senet, 6deme kaydedici cihaz fisi gibi belgelerin gercek bir islem soz konusu olmadig: halde,
bunlar varmis gibi diizenlenen belge tiiriidiir. Yaniltict belge ise; gercek bir islem veya durum var olmasz ile
birlikte bu islem ve durumu miktar itibariyle, gercege aykir1 bir sekilde gosteren belgelerdir. Yaniltic1 belge;
gercekte olan bir ticari faaliyeti veya islemi oldugundan farkl yansitan belgelerdir(Ozgelik v.d., 2017, 203).

Belge sahtekarligi konusuna iliskin Tiirkiye’de gerceklesen olaylar incelendiginde, bir konu
dikkatleri ¢cekmektedir. Naylon faturalarin genellikle isletmelerin muhasebe kayitlarinin arasindan ¢ikmasi
alisilmis bir durum iken, yapilan incelemeler sonucunda bu tiir belgelerin halkin vergi iadesi almak igin
verdigi zarflardan da g¢ikmas: ilgi cekicidir. Istanbul Defterdarligi’nin 1998 yilinda yapmis oldugu
incelemelerde 19776 ticretlinin toplam 10 trilyon 75 milyar liralik (10.075.000 TL) sahte fatura ve gecersiz fis
vererek 1 trilyon 10 milyar liralik (1.010.000 TL) vergi iadesi aldig1 ortaya ¢ikmustir. Calisan sayisi binin
tizerinde olan 56 kamu ve o©zel isletme ile belediyelerdeki toplam 88612 kisinin verdigi vergi iadesi
zarflarindaki fis ve faturalarin ytizde 22,32’sinin gegersiz oldugu belirlendi. Bu belgelerden ytizde
67,84'tiniin naylon fatura denilen sahte belgelerden olustugu tespit edildi. Yine Istanbul Defterdarligi' nin
1999 yilinda yapmis oldugu incelemelerde ise denetlenen 54.108 {ticretli arasindan 12.039 kisinin verdigi
gegersiz belge tutarmmin 10 trilyon 363 milyar lira (10.363.000 TL) oldugu ortaya cikti. Bu kisiler gegersiz
belgelerle toplam 1 trilyon 45 milyar liralik (1.045.000 TL) vergi iadesi aldilar. Bu belgelerin ytizde 58,12'si
naylon faturalardan, ytizde 41,881 de gegersiz fis ve belgelerden olusugu tespit edilmistir(Bayraktar, 2007,
31).

Bilanco Maskelenmesi: Bilanco maskelemesinin amaci, isletmenin ekonomik ve mali durumu ile
karlilik ve likiditesiyle ilgili yanls, yamniltic1 bilgi vermek veya oldugundan farkli bir imaj olusturmaktir.
Bilango ¢ikarmak envanter c¢alismalarinin bir pargast ve son asamast oldugundan, bilangonun
maskelenmesine yonelik islemler donem sonunda degerleme asamasinda gerceklestirilmektedir (Okay, 2011,
69).

5. HILE YAPANLARIN KARAKTERISTIK OZELLIKLERI

ACFE’ nin 2010 yilinda yapmis oldugu arastirmalara gore, hileli bir eylem sonucunda yakalanan
isletme  calisanlarimin  asagida  belirtilen  ozelliklere  sahip  olduklar1  tespit  edilmistir
(http:/ /www.vergi.tc/ makaleDetay 29.05.2018; Pehlivanli, 2011, 21-22):

e Hile yapan erkekler toplam hile yapanlarin %66’smi olusturarak kadinlara gére daha fazla hile
yaptiklari ortaya konmustur.
e Evli insanlarin bekarlara gore daha fazla hile yaptiklar: ve mutlu evlilikleri oldugu raporlanmustir.

e ACFE raporuna gore hile yapanlarin %50'ye yakimi tiniversite mezunlar1 ve lise mezunlar
olmakla beraber, maddi olarak en biiyiik zarari ise lisansiistii seviyede egitim almis kisiler
vermektedir.

e Hile yapanlarin zek4 diizeylerinin yiiksek oldugu ya da bu iddiada bulunduklar: bildirilmistir.
Kendilerini ¢ok zeki sanan hilekarlar, sisteme meydan okumak igin hile yoluna basvururlar.

¢ ACFE raporunda, hile yapanlarin risk alma egilimli olduklari, risk almaktan ka¢inmadiklar:
ortaya konmustur.

® Yas olarak hile yapanlarin ileri yaslarda olduklar: bildirilmistir. En ¢ok hile yapan grup 40-50 yas
arasi grup olarak tespit edilmistir, ¢tinkii bu yas grubu belirli mevkilere ulasmus ve belirli yetkileri
elde etmistir.

e Hile yapanlarin, isle ilgili asir1 merakli ve oldukca azimli ¢alisanlar olduklari, ilgi diizeylerinin
yiiksek seviyelerde oldugu gozlemlenmistir.

e Kurallara uymama egiliminde olan calisanlarin hile yapmaya daha egilimli oldugu tespit
edilmistir.

¢ (Calisma kosullar1 acisindan, hile yapanlarin iste gec saatlere kadar vakit harcadiklari, tatile
¢ikmaktan kagindiklar: gorilmiistiir.

e Hile yapanlarin, kisilik olarak stresli, sinirli ve sorunlu olduklari, kumar, icki ve uyusturucu gibi
kot aliskanliklar: olduklar: saptanmustir.
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Hile yapanlarin, diger kisilere gore daha egoist yapida bulunduklar1 ve kendilerini daha 6nemli
biri gibi gordiikleri, tstlerini ve calisma arkadaslarmi kiigtimseyici tavirlar takindiklari
saptanmuigtir.

Hile yapanlarin, rahat bir yasam siirme hirsi olan, pahali hobileri bulunan, bol para harcama
istekleri olan kisiler olduklari tespit edilmistir.

Hile yapanlarin, isletmedeki yerleri arastirildiginda, bu kisilerin isletmenin en giivenilir, en
caliskan kisileri olduklar1 ortaya konulmustur.

Hile yapanlarin, isletmenin miisterileri ve saticilariyla yakin iliskilerde bulunduklar: saptanmistur.
Hile yapanlarin, gegmisinde isvereni ile problemleri olduklar1 saptanmustir.

Hile yapanlarin, gegmis yasal problemleri olduklar1 saptanmustur.

Hile yapanlarin, stirekli olarak kazancinin yetersizliginden yakindiklari saptanmustir.

Hile yapanlarin, aile sorunlar1 yasadiklar1 saptanmistir.

Hile yapanlarin, otorite yoklugundan sikayet ettikleri saptanmustur.

Hile yapanlarin, basarili olma yoniinde asir1 baski altinda kaldiklar1 saptanmustir.

Ayrica, hile ile ilgili yapilan diger arastirma sonuglar1 birlikte degerlendirildiginde, hile yapan

insanlarin genelde davranissal acidan bazi ortak 6zellikler sergiledikleri de tespit edilmistir. Tespit edilen
bu ortak karakteristik ozellikler ise asagidaki sekilde siralanmustir. Hile yapanlar(Kiigtik, 2008, 28-30;
Alptekin, 2017, 16-17);

Sahsi ¢ikarlarina diigkiindiirler.

Acgozliudiirler. Her zaman sahip olduklarindan fazlasini elde etmek isterler.

Asin kiskangtirlar. Baskalarimin sadece isyerindeki basarilar degil, is disindaki yasantilarini da
kiskanmaktadr.

Cok onemli olsun veya olmasin her seye ¢abuk sinirlenirler ve hosgoriileri azdur.

Hayatta umduklar1 ideal amaclarma ulasamadiklarimi diistindiiklerinden kendilerini degersiz
hissederler.

Isle ilgili normal bilgi talebine bile kars1 gikar veya isteksiz davranirlar.

Raporlarin sunulmasinda normal olmayan gecikmelere neden olurlar.

Sevimli, yardimsever goriintiilerinin altinda, hosgoriisiiz ve siddet egilimli bir kisilik barmdirirlar.
Duygusal ve alingandirlar. Ornegin, topluluk ortaminda sdylenen seyleri kendilerine karsi bir
saldir1 olarak algilarlar.

Kendi kusurlari ile ilgili baskalarimi suglu goriirler. Higbir sey onlarin hatas: degildir, bagkalarinin
hatas1 nedeniyle kendileri boyle bir sorunla kars: karsiya kalmistir. Her zaman bir suglu bulunur.
Arkadaslari ve ailesini her zaman diger tanidiklarindan uzak tutmaya galisirlar.

Gizlilikten hoslanirlar. Bu nedenle ¢alisma masasinin veya esyalarinin bagkalar: tarafindan
karistirilmasindan hi¢ hoslanmazlar, tuhaf gizlilik icindedirler.

Olaylar hizli gelismektedir. Birkag giinde evlenebilir ve evini degistirebilirler

Alkole bagimliliklar1 giderek artmaktadr.

Cocuk ve hayvanlara kars: hosgoriisiiz ve siddete yatkindirlar.

Baskalarini kontrol etmek igin etraflarina tehditler savururlar.

Giderek kendi i¢lerine kapanir ve bagka personel ile iliskilerini minimuma indirirler.

Yaptiklar1 hilenin ortaya ¢ikmamasi icin baskalar: tarafindan yapilmas: gereken isleri de 1srarla
kendileri iistlenmek isterler.

Onemli gibi goriinmeye calisir ve digerlerinin kendisi hakkinda daha iyi diisiinceye sahip
olmalarini arzulamaktadirlar.

6. ARASTIRMANIN AMACI, KAPSAMI VE YONTEMI
Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin hile yapmaya egilim diizeylerinin tespitine iliskin yapilan bu

arastrmanin temel amaci; 1- Meslek yiiksekokulu o6grencilerinin hile yapmaya egilim diizeylerini
belirlemeye yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeylerinin, 2- Meslek yiiksekokulu dgrencilerinin hile
yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesinde, 6grencilerin demografik 6zelliklerinin bir farkliliga yol agip
agmadiginin tespit etmektir.
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Bu arastirma, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Bahce Meslek Yiiksekokulu, Diizici Meslek
Yiiksekokulu ve Kadirli Meslek Yiiksekokulu'nda egitim goren ve muhasebe dersi almis 6grenciler esas
almarak yapilmistir.

Arastirmada verilerin toplanmas1 amaciyla anket yontemi kullanilmistir. Veriler, 6rneklem olarak
secilen meslek yiiksekokulu 6grencileri ile karsilikli olarak goriistilerek yazili anket sorularma cevap
alinmak suretiyle elde edilmistir. Anket uygulamasi ana kiitleyi olusturan, Osmaniye Korkut Ata
Universitesi Bahce Meslek Yiiksekokulu, Diizici Meslek Yiiksekokulu ve Kadirli Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinden 185 tanesi ile gerceklestirilmistir.

Verilerin degerlendirilmesinde SPSS 22 (Statistical PackageforSocialSciences) paket programindan
yararlanilmistir. Calismada, ankette yer alan her bir soru igin ayri ayr frekans hesaplar: yapilmis, bazi
sorular arasinda gapraz tablo olusturularak farkliliklar arastirilmistir. Bununla birlikte, hipotezlerin test
edilmesi amaciyla t-testi (Independent-Samples T Test) ve tek yonli varyans (One-Way ANOVA) testinden
faydalanilmus, elde edilen sonuglar tablo halinde diizenlenerek anlamli hale getirilmeye ¢alisilmistir.

6.1.Arastirma Bulgularinin Degerlendirilmesi

Tablo 1'de yer alan sonuglara gore, ankete katilan meslek yiiksekokulu 6grencilerinin %59,5 nin
kadin, %40,5nin erkek oldugu; % 12,4'ntn birinci smif, % 87,6'min ikinci siuf oldugu tespit edilmistir.
Bununla birlikte, ankete katilan meslek yiiksekokulu o6grencilerinin % 51,9nun muhasebe ve vergi
uygulamalari, % 31,4'niin isletme yonetimi, % 16,8'nin dis ticaret boliimlerinde okumakta oldugu
belirlenmistir.

Tablo 1. Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Demografik Ozelliklerinin Dagilimi

Say1 Yiizde (%)
Ogrencilerin Cinsiyetleri
Kadin 110 59,5
Erkek 75 40,5
Ogrencilerin Siniflar

Birinci Sinif 23 12,4
Ikinci Smuf 162 87,6

Ogrencilerin Boliimleri
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 96 51,9
Isletme Yonetimi 58 31,4
Dis Ticaret 31 16,8

Tablo 2'de ise, meslek ytiiksekokulu 6grencilerinin hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile
ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri ayrintili bir sekilde sunulmustur.

Tablo 2. Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Hile Yapmaya Egilim Diizeylerinin Belirlenmesi ile Ilgili Olusturulan ifadelere
Katilma Diizeylerinin Dagilim1®

®) @ ®G) @ @ ‘ O H‘

" Tablo 2'de yer alan ifadeler, Alptekin, M. (2017), Isletmelerde Muhasebe Hata ve Hilelerinin Onlenmesinde Kurumsal Kaynak Planlamast
Sisteminin Kullanimi, Ankara: Gazi Kitabevi ve Pehlivanli, D.(2011), Hile Denetimi ve Metodoloji ve Raporlama, Beta Yaynlari, [stanbul,
kaynaklarindan yararlanilarak olusturulmustur.
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IFADELER « : 58 £ £
v 2 B % é' 8 v o
~ 8 8 = = > o=
=5 5> 58 £ = B
M M N4 Z Z N N M
Her zaman sahip olduklarimdan daha 60 33 50 41 1 3,59
fazlasini elde etmek isterim (32,4) (17,8) (27,0 (22,2) 0,5)
Sahsi ¢ikarlarima diiskiin degilim 43 49 46 45 2 3,45
(23,2) (26,5) (24,9) (24,3) (1,1)
Arkadaslarim kiskang oldugumu séylerler 18 37 28 48 54 2,56
9,7) (20,0) (15,1) (25,9) (29,2)
Cok onemli olsun veya olmasin her seye 33 36 43 60 13 3,08
genelde cabuk sinirlenirim (17,8) (19,5) (23,2) (32,4) (7,0)
Hayatta umdugum ideal amaclarima 3,45
ulasamadigimi diisiindtigtimde genelde 34 74 32 33 12
kendimi degersiz hissederim (18,4) (40,0) 17,3) (17,8) (6,5)
Arkadasglarim sevimli ve yardimsever 45 85 46 6 3 3,87
oldugumu soylerler (24,3) (45)9) (249 (32 (1,6)
Arkadaslarim hosgoriilii biri oldugumu 43 96 41 3 2 3,93
soylerler (23,2) (51,9 22,2) (1,6) 1,1)
Duygusal ve alingan biri oldugumu 55 55 46 20 9 3,68
diistiniiyorum (29,7) (29,7) (249) (10,8) 4,9)
Baskalarmin hatalar1 nedeniyle genelde 18 33 53 53 28 2,80
hata yaparim 9,7 (17,8) (28,6) (28,6) (15,1)
Arkadaslarimi genelde diger 9 14 21 98 43 2,20
tanidiklarimdan uzak tutmaya calisirim 4,9) (7,6) (11,4) (53,0) (23,2)
Ailemi genelde diger tamidiklarimdan uzak 28 18 28 69 42 2,59
tutmaya calisirim (11,5) 9,7 (15,1) (37,3) (22,7)
Calisma masamin ve esyalarimin baskalar1 64 60 29 24 8 3,77
tarafindan karistirllmasindan hig (34,6) (32,4) (15,7) (13,0) 4,3)
hoslanmam
Gizlilikten hoslanirim 65 72 29 9 10 3,90
(35,1) (38,9) (15,7) (4,9) G4)
Birkag giin icinde ani bir karar verip ev 30 36 45 40 34 2,93
degistirebilirim (16,2) (19,5) (24,3) (21,6) (18,4)
Birkag giin icinde ani bir karar verip 26 25 32 48 54 2,61
evlenebilirim (14,1) (13,5) 17,3) (25,9) (29,2)
Cocuklara kars1 hosgoriiliiytimdiir 95 68 12 8 2 4,30
(514) (36,8) (6,5) 4,3) (1,1)
Hayvanlara kars: hosgortiliiytimdiir 81 75 18 3 8 4,18
(43,8) (40,50) 9,7) (1,6) (4,3)
Alkole kars1 bagimliligim vardir 8 8 23 56 90 1,90
“453) 43) (124) (30,3) (48,6)
Baskalarimi kontrol etmek icin genelde 6 15 39 62 63 2,14
etrafimdakilere bagiririm (32) 81) (21,1) (33,5) (34,1)
Genel olarak igime kapanir ve baska 38 47 37 49 14 3,23
arkadaslarimla iliskimi minimum dtizeye (20,5) (254) (20,0) (26,5) (7,6)
indiririm
Genel olarak 6nemli biri gibi goriinmeye 12 29 59 56 29 2,68
calisirim (6,5) (15,7) (31,9) (30,3) (15,7
Arkadaslarimin benim hakkimda daha iyi 24 59 28 59 15 3,10
diisiinceye sahip olmalari i¢in ¢abalarim (13,0) (31,9) (15,1) (31,9) 1)
Arkadaslarim tarafindan yapilmasi gereken 14 27 48 72 24 2,64
isleri de onlar adina 1srarla kendim (7,6) (14,6) (25,9) (38,9) (13,0)
yapmaya calisirim
Risk almay1 severim 42 77 40 22 4 3,69
22,7) (41,6) (21,6) (11,9) 22)
Kurallar zaman kaybettirdigi icin sevmem, 27 40 60 51 7 3,15
kestirmeden gitmeyi tercih ederim (14,6) (21,6) (32,4) (27,6) (3,8)
Mezuniyet sonrast bir isletmede sadece {iist 46 58 61 17 3 3,68
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diizey gorevlerde bulunmak isterim (24,9) (31,4) (33,0) 9,2) (1,6)

Merakl: bir kisilige sahibim 56 99 14 13 3 4,02
(30,3 (53,5) (7,6) (7,0) 1,6)

Mezuniyet sonras litks bir hayat yasamay1 43 46 73 20 3 3,57

istiyorum (23,2) (24)9) (39,5) (10,8) (1,6)

(Hesaplanan ortalamalar, 4.25 - 5=Kesinlikle Katiliyorum, 3.25 - 4.24=Katiliyorum, 2.25 - 3.24=Ne Katiltyorum Ne Katilmiyorum, 1.25 -
2.24= Katilmiyorum, 1.24’e kadar=Kesinlikle Katilmiyorum, seklinde degerlendirmeye alinmustir. )

Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin, hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili
olusturulan ifadelerden;

“Her zaman sahip olduklarimdan daha fazlasini elde etmek isterim” ifadesine (ortalama 3,59 ile)
“Katiliyorum”,

“Sahsi cikarlarima dtiskiin  degilim” ifadesine (ortalama 3,45 ile) “Ne Katiliyorum Ne
Katilmiyorum?”,

“Arkadaglarim kiskang oldugumu soylerler” ifadesine (ortalama 2,56 ile) “Ne Katiliyorum Ne
Katilmiyorum”,

“Cok 6nemli olsun veya olmasin her seye genelde ¢abuk sinirlenirim” ifadesine (ortalama 3,08 ile)
“Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum”,

“Hayatta umdugum ideal amaclarima ulasamadigimi diistindiigiimde genelde kendimi degersiz
hissederim” ifadesine (ortalama 3,45 ile) “Katiliyorum”,

“Arkadaslarim sevimli ve yardimsever oldugumu soylerler” ifadesine (ortalama 3,87 ile)
“Katiltyorum”,

“ Arkadaslarim hosgoriilii biri oldugumu soylerler” ifadesine (ortalama 3,93 ile) “Katiliyorum”,

“Duygusal ve alingan biri oldugumu diistintiyorum” ifadesine (ortalama 3,68 ile) “Katiltyorum”,

“Bagkalarnin hatalar1 nedeniyle genelde hata yaparim” ifadesine (ortalama 2,80 ile) “Ne
Katiliyorum Ne Katilmiyorum”,

“Arkadaslarimi genelde diger tanidiklarimdan uzak tutmaya calisirim” ifadesine (ortalama 2,20 ile)
“Katilmiyorum”,

“Ailemi genelde diger tamidiklarimdan uzak tutmaya calisirim” ifadesine (ortalama 2,59 ile) “Ne
Katiliyorum Ne Katilmiyorum”,

“Calisma masamin ve esyalarimin baskalari tarafindan karistirilmasindan hi¢ hoslanmam” ifadesine
(ortalama 3,77 ile) “Katiliyorum”,

“Gizlilikten hoslanirim” ifadesine (ortalama 3,90 ile) “Katiliyorum”,

“Birka¢ gitin iginde ani bir karar verip ev degistirebilirim” ifadesine (ortalama 2,93 ile) “Ne
Katiliyorum Ne Katilmiyorum”,

“Birkag gtin icinde ani bir karar verip evlenebilirim” ifadesine (ortalama 2,61 ile) “Ne Katiliyorum
Ne Katilmiyorum”,

“Cocuklara kars1 hosgoriiltiytimdiir” ifadesine (ortalama 4,30 ile) “Kesinlikle Katiliyorum”,

“Hayvanlara kars1 hosgoriiluytimdiir” ifadesine (ortalama 4,18 ile) “Katiliyorum”,

“Alkole kars1 bagimliligim vardir” ifadesine (ortalama 1,90 ile) “Katilmiyorum”,

“Bagkalarmi kontrol etmek icin genelde etrafimdakilere bagirirrm” ifadesine (ortalama 2,14 ile)
“Katilmiyorum”,

“Genel olarak icime kapanir ve baska arkadaslarimla iliskimi minimum diizeye indiririm” ifadesine
(ortalama 3,23 ile) “Ne Katiltyorum Ne Katilmiyorum”,

“Genel olarak onemli biri gibi gortinmeye c¢alisirim” ifadesine (ortalama 2,68 ile) “Ne Katiliyorum
Ne Katilmiyorum”,

“Arkadaslarimin benim hakkimda daha iyi diisiinceye sahip olmalar1 igin ¢abalarim” ifadesine
(ortalama 3,10 ile) “Ne Katilryorum Ne Katilmiyorum”,

“Arkadaslarim tarafindan yapilmasi gereken isleri de onlar adina 1srarla kendim yapmaya calisirim”
ifadesine (ortalama 2,64 ile) “Ne Katiltyorum Ne Katilmiyorum”,
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“Risk almay1 severim” ifadesine (ortalama 3,69 ile) “Katiliyorum”,

“Kurallar zaman kaybettirdigi icin sevmem, kestirmeden gitmeyi tercih ederim” ifadesine (ortalama
3,15 ile) “Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum”,

“Mezuniyet sonrast bir isletmede sadece tist diizey gorevlerde bulunmak isterim” ifadesine
(ortalama 3,68 ile) “Katiliyorum”,

“Merakl1 bir kisilige sahibim” ifadesine (ortalama 4,02 ile) “Katiltyorum”,

“Mezuniyet sonrasi litks bir hayat yasamayi istiyorum” ifadesine (ortalama 3,57 ile) “Katiliyorum”,
seklinde cevap verdikleri tespit edilmistir.

Yukaridaki sonuglar incelendiginde, ankete katilan meslek yiiksekokulu 6grencilerinin hile yapmaya
egilim diizeylerinin belirlenmesi igin olusturulan ifadelerden; “her zaman sahip olduklarimdan daha fazlasim
elde etmek isterim”, “arkadaslarim sevimli ve yardimsever oldugumu soylerler”, “arkadaslarim hosgoriilii biri
oldugumu soylerler”, “duyqusal ve alingan biri oldu§umu diistiniiyorum”, “calisma masanun ve esyalarimin bagkalar:
tarafindan karigtirlmasindan  hic hoglanmam”, “gizlilikten hoglamirnim”, “cocuklara karsi hosgoriiliiytimdiir”,
“hayvanlara kars: hoggoriiliiyiimdiir”, “risk almay: severim”, “mezuniyet sonrast bir isletmede sadece iist diizey
gorevlerde bulunmak isterim”,”merakly bir kisilige sahibim”, “mezuniyet sonras: liiks bir hayat yasamay: istiyorum”
ifadelerine cogunlukla “katildiklar” tespit edilmistir.

Bununla birlikte, meslek ytiksekokulu 6grencilerinin, “arkadaslarim genelde diger tamdiklarimdan uzak
tutmaya calisirim”, “alkole karst bagimhiligum vardir”, “bagkalarini kontrol etmek icin genelde etrafimdakilere
bagiririm” ifadelerine ise “katilmadiklar:”, diger kalan ifadelere ise “ne katiliyorum ne katilmiyorum” seklinde
cevap vererek goriis belirtmekten kagindiklar: tespit edilmistir.Ayrica, ankete katilan meslek yiiksekokulu
dgrencilerinin; cinsiyetine, sniflara ve boliimlerine gore hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile
ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir farklilasma olup olmadigi belirlemek igin
hipotezler olusturulmus ve uygulanan t-testi (Independent-Samples T Test) ve tekyonlii varyans (One-Way
ANOVA) testi analizi sonucu elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

Hipotezler:

H1la: Meslek ytiksekokulu dgrencilerinin,cinsiyetlerine gore hile yapmaya egilim diizeylerini belirlemeye
yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda fark vardar.

H1b: Meslek yiiksekokulu dgrencilerinin,siniflarina gore hileye yapmaya egilim diizeylerini belirlemeye
yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda fark vardr.

Hilc: Meslek yiiksekokulu dgrencilerinin,boliimlerine gore hile yapmaya egilim diizeylerini belirlemeye
yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda fark vardr.

Tablo 3. Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin, Demografik Ozelliklerine Gére Hile Yapmaya Egilim Diizeylerini
Belirlemeye Yonelik Olugturulan Ifadelere Katilma Diizeylerinin Degisimi

N Ortalama Standart F P
Sapma
Ogrencilerin Cinsiyetleri
Kadin 110 2,79 0,380
0,855 0,119
Erkek 75 2,70 0,445
Ogrencilerin Siniflar1
Birinci Simnif 23 2,84 0,312
1,735 0,290
Ikinci Siaf 162 2,75 0,421
Ogrencilerin Boliimleri
Mubhasebe ve Vergi 96 2,80 0,356
Uygulamalari 2,518 0,019
Isletme Yonetimi 58 2,76 0,418
Dis Ticaret 31 2,62 0,518
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Tablo 3'te goriildiigii tizere, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin, cinsiyetlerine gore hile yapmaya
egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir farklilasma
olup olmadigini belirlemek icin yapilan t-testi (Independent-Samples T Test) analizinden elde edilmis
ortalama puanlar; erkek 6grenciler i¢in 2,70 puan, kadin dgrenciler icin ise, 2,79 puan olarak bulunmustur.
p=0,119 degeri p>0,05 oldugu icin, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin cinsiyetlerine gore hile yapmaya
egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda istatistiksel olarak
bir fark olmadig: tespit edilmis ve bu nedenle de Hla hipotezi reddedilmistir.

Meslek ytiiksekokulu 6grencilerinin,siniflarinagére hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi
ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir farklilasma olup olmadigmni belirlemek icin
yapilan t-testi (Independent-Samples T Test)analizinden elde edilmis ortalama puanlar ise; birinci sinif
ogrenciler icin 2,84 puan, ikinci sinif 6grenciler i¢in 2,75 puan, olarak bulunmustur. p=0,290 degeri p>0,05
oldugu icin, meslek yiiksekokulu ogrencilerinin siniflarina gore hile yapmaya egilim diizeylerinin
belirlenmesi ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda istatistiksel olarak bir fark olmadig:
tespit edilmis ve bu nedenle de H1b hipotezi reddedilmistir.

Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin,boliimlerinegore hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi
ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir farklilasma olup olmadigin belirlemek igin
yapilan varyans (One-Way ANOVA) analizinden almis olduklar: ortalama puanlar da; muhasebe ve vergi
uygulamalar1 bolimii 6grencileri icin 2,80 puan, isletme yonetimi bolimii 6grencileri icin 2,76 puan, dis
ticaret boliimii 6grencileri icin 2,62 puan olarak bulunmustur. p=0,019 degeri p<0,05 oldugu icin, meslek
yliksekokulu ogrencilerinin béliimlerine gore hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili
olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda istatistiksel olarak bir fark oldugu tespit edilmis ve bu
nedenle de Hlc hipotezi kabul edilmistir.Bu fark, 6grencilerin boliimlerine goregelecekteki meslek
hedeflerine ve muhasebe meslegine bakis agilarinin farkli olmasindan kaynaklanmis olabilmektedir. Ornegin
muhasebe ve vergi uygulama boltimii 6grencilerinin hedeflerinde muhasebe ile ilgili bir kariyer plan1 ve
muhasebe mesleginin inceliklerini 6grenme istegi, dis ticaret boltiimii 6grencilerine gore daha fazla oldugu
goriilmektedir.

7. SONUC VE DEGERLENME

Calisanlarin kurumlarma hile yoluyla verdikleri zararlar distintildiiginde ¢ok ciddi boyutlara
ulasmis bulunmaktadir. Yapilan hilelerde sorumlulugu bulunanlar; isletme sahipleri, isletme yoneticileri, ig
denetciler, muhasebe meslek mensuplari, isletme ¢alisanlar1 gibi guruplar seklinde simiflandirilabilmektedir.
Bu gruplara girmeye aday olan meslek ytiksekokul dgrencilerinin hile yapmaya egilim diizeylerinin tespit
edilmesi ve yapilan hilelerinin 6nlenmesi, onlara gereken is etigi ve is ahlakinin verilmesi, gelecegin diirtist
isletme sahipleri, isletme yoneticileri, i¢ denetciler, muhasebe meslek mensuplari, isletme galisanlar1 gibi
guruplarin yetistirilmesi amaci ile biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle, 6zellikle son yillarda artan hile
olaylar1 ile birlikte meslek yiiksekokul dgrencilerinin hile yapmaya egilim diizeylerini belirlenmesine
yonelik bir arastirma yapilmistir.

Bu arastirmanin sonucunda, meslek yiiksekokul Ogrencilerinin hileye egilim diizeylerinin
belirlenmesine yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeyleri, verdikleri cevaplarin ortalamasina gore;”her
zaman sahip olduklarimdan daha fazlasinm elde etmek isterim”, “arkadaslarim sevimli ve yardumsever oldugumu

”oou

soylerler”, “arkadaglarim hosgoriilii biri oldugumu séylerler”, “duygusal ve almgan biri oldugumu diisiintiyorum”,

”voou

“calisma masanmin ve esyalarimun bagkalart tarafindan kanistirilmasmdan hi¢ hoslanmam”, “gizlilikten hoslanirim”,
“cocuklara kargt hosgoriiltiyiimdiir”, “hayvanlara kars: hosgoriiliiyiimdiir”, “risk almay: severim”, “mezuniyet sonrast
bir isletmede sadece tist diizey gorevlerde bulunmak isterim”,“merakl bir kisilige sahibim”, “mezuniyet sonras liiks bir

hayat yasamay istiyorum” ifadelerine ¢ogunlukla “katildiklar” tespit edilmistir.

Bununla birlikte calismada, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin; cinsiyetleri, devam ettikleri siniflari
ve bolumleri gibi 6zellikleri agisindan, olusturulan hipotezlerin, t-testi (Independent- Samples T Test) ve tek
yonli varyans (One-Way ANOVA) testi analiz edilmesi sonucu, ankete katilan meslek yiiksekokulu
ogrencilerininhile yapmaya egilim dtizeylerini belirlemeye yonelik olusturulan ifadelere katilma diizeyleri
arasinda herhangi bir farkin olup olmadig1 arastirilmis ve arastirma sonucunda;

e Cinsiyetlerine gore bir farkin olmadig;,

e Smiflarina gore bir farkin olmadigy,

e Bolumlerine gore bir farkin oldugu, tespit edilmistir.
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Genel olarak bakildiginda, meslek ytiiksekokulu 6grencilerinin; cinsiyetlerine ve simiflarina gore hile
yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir
farkliik olmadig1 tespit edilmistir. Farkliiga rastlamamasinin nedeni olarak, ankete katilan meslek
yiiksekokulu ogrencilerinin ayni demografik o6zellikleri tasimasi gosterilebilir. Diger taraftan, meslek
yliksekokulu 6grencilerinin; boliimlerine gore hile yapmaya egilim diizeylerinin belirlenmesi ile ilgili
olusturulan ifadelere katilma diizeyleri arasinda bir farkin oldugu tespit edilmistir. Bu fark, 6grencilerin
boliimlerine gére muhasebe meslegine bakis agilarinin farkli olmasindan kaynaklanmis olabilmektedir.

Hile yapanlarin genel karakteristik 6zellikleri arasinda bulunan(ortalama degerleri 2.25’den biiytik
bulunan ifadeler degerlendirmeye alinmstir);

e Her zaman sahip olduklarindan daha fazlasini elde etmek isterler,

e Cok dnemli olsun veya olmasin her seye genelde ¢abuk sinirlenirler,

e Hayatta umdugu ideal amaclarina ulasamadigimi diistindiigiinde genelde kendini degersiz

hissederler,

e Duygusal ve alingandirlar,

e Baskalarinin hatalar1 nedeniyle genelde hata yaptiklarini diistintirler,

e Ailelerini genelde diger tanudiklarindan uzak tutmaya caligirlar,

e (Calisma masalari ve esyalarmin baskalar: tarafindan karistirilmasindan hi¢ hoslanmazIlar,

e  Gizlilikten hoslanirlar,

e Birkag gilin i¢inde ani bir karar verip ev degistirebilirler,

e Birkag giin icinde ani bir karar verip evlenebilirler,

e Genel olarak icine kapanur ve baska arkadaslari ile iliskilerini minimum diizeye indirirler,

e  Genel olarak 6nemli biri gibi gortinmeye calisirlar,

e Arkadaslariin kendisi hakkinda daha iyi diistinceye sahip olmalari i¢in ¢abalarlar,

e Arkadaglar1 tarafindan yapilmasi gereken isleri de onlar adina israrla kendileri yapmaya

caligirlar,

e Risk almay1 severler,

e Kurallar zaman kaybettirdigi icin sevmezler, kestirmeden gitmeyi tercih ederler,

e Mezuniyet sonrasi bir isletmede sadece iist diizey gorevlerde bulunmak isterler,

e Merakl bir kisilige sahiptirler,

e Mezuniyet sonrasi liiks bir hayat yasamay: isterler, gibi oOzelliklere meslek yiiksekokulu

ogrencilerinin sahip oldugu gozlenmistir.

Bu sonuglara gore, meslek yiiksekokulu dgrencilerinin hile yapmaya egilimli olundugunu gosteren
bazi1 6zelliklere sahip oldugu sdylenebilir. Ancak, yine de 6grencilerin hile yapanlarda goriilen karakteristik
bazi 6zelliklere iliskin olusturulan ifadelere katildiklarina ve goriis belirtmekten kaginmaya yonelik cevaplar
vermesi, ogrencilerin kesin olarak hile yapacaklar1 anlamina gelmemektedir.Bu 6zelliklerin ¢ogunlugunu
tasiyan, yine de is hayatinda hileye basvurmayan, basarili ve diiriist kalabilen ¢ok sayida calisanin da
bulundugu unutulmamalidir. Burada ¢nemli olan 6grencilere gereken is ahlaki ve is etigi kurallarmin iyi
Ogretilmesi ve benimsetilmesidir. Bununla birlikte, bu ¢alismada elde edilen bulgular sadece bir tiniversiteye
bagli meslek yiiksekokullarinda 6grenimini devam eden ogrencilerden elde edilen anket verileriyle
sinirhdir. Bu nedenle, elde edilen sonuglarin genellestirilmesi dogru degildir. Dolayisiyla, elde edilen
bulgularin genellestirilebilmesi icin anketin degisik tniversitelerde 6grenimine devam eden meslek
ytiksekokulu 6grencileri tizerinde yapilmasi tarafimizca onerilmektedir.

KAYNAKCA

Alptekin, Miijder (2017). Isletmelerde Muhasebe Hata ve Hilelerinin Onlenmesinde Kurumsal Kaynak Planlamas: Sisteminin Kullanimi. Ankara:
Gazi Kitabevi.

Anuk, O. Seckin (2015). Muhasebe Hata ve Hileleri ile Muhasebe Mesleginde Etik. Yaymlanmamus Yiiksek Lisans Tezi, Bahgesehir
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti.

Bayraktar, Ahmet (2007). Tiirkiye'de Muhasebe Hileleri Tarihi. Yaymlanmamus Yiiksek Lisans Tezi, Trakya Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti.

Bulca, Handan ve Yesil, Tolga (2014). Bagimsiz Denetim Standartlariin Muhasebede Hile Kavramina Yaklasimi. Optimum Ekonomi ve
Yonetim Bilimleri Dergisi, S. 2, s. 47-58.

Bozkurt, Nejat (2009). Isletmelerin Kara Deligi Hile Calisan Hileleri. Istanbul: Alfa Basim Yayim.

- 809 -



Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi o The Journal of International Social Research
Cilt: 11 Say: 61 %l 2018 J Volume: 11 Issue: 61  Year: 2018

Dogan, Zeki ve Nazli, Elif (2015). Muhasebede Hata ve Hilelerin Onlenmesinde Isletme Yéoneticilerinin Sorumlulugunun Tespitine
Yonelik Bir Arastirma. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, S. 4, s. 195-212.

Donmez, Adnan ve Cavusoglu, Kiirsad (2015). Hilelerin Ortaya Cikarilmasi Bakimindan Bagimsiz Denetim ile Adli Muhasebenin
Karsilastirilmasi. Journal of Accounting, Finance and Auditing Studies, S. 3, s. 34-67.

Demir, Mehmet (2014). Benford Yasast ve Hile Denetiminde Kullanilmast. Yayinlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul Ticaret Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii, istanbul.

Guimiis, U. Tolga ve Gogebakan, Hatice (2016). Muhasebe Hata ve Hileleri fle Muhasebe Mesleginde Etik, Aydin flinde Muhasebeciler
Uzerine Bir Arastirma. Uluslararast Isletme, Ekonomi ve Yénetim Perspektifleri Dergisi, S. 3, s. 12-27.

http:/ /www.vergi.tc/ makaleDetay.

Kirik, Zafer (2007). Muhasebe Hata ve Hileleri ile Muhasebe Mesleginde Etik: Afyonkarahisar’da Muhasebeciler Uzerine Bir Arastirma.
Yayimlanmamus Yiiksek LisansTezi, Eskisehir Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiist.

Kiigiik, Ismail (2008). Finansal Raporlamada Hile, Manipiilasyonlar ve Onlenmesi. Yaymlanmamis Doktora Tezi, Marmara Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisti, Istanbul.

Okay, Suat (2011). Muhasebe Hata ve Hilelerinin Meslek Etigi Agisindan [rdelenmesi. Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti, Karaman.

Ozcelik, Hakan, Araci, N. Ozlem ve Keskin, Serkan (2017). Muhasebe Hata ve Hileleri: Meslek Mensuplar1 Uzerine Bir Arastirma.
Siileyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, S. 29, s. 197-214.

Pehlivanli, Davut (2011). Hile Denetimi ve Metodoloji ve Raporlama. Istanbul: Beta Yayinlar:.

Yardimcioglu, Mahmut, Koca, Nurettin, Giinay, Yahya ve Kocamaz, Hilal (2014). Yolsuzluk Muhasebe Hileleri ve Ornekleri. KSU [IBF
Dergisi, S. 2,s.171-187.

Yildiz, Ekrem ve Bagkan, Tuba (2014). Muhasebe Hilelerinin Onlenmesinde Kullanilan Araglar: BIST Sirketleri Uzerine Bir Arastirma.
Muhasebe ve Finansman Dergisi, S. 62, s. 1-18.

www.tdk.gov.tr.

www.gib.gov.tr.

-810-



