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PIYASA EKONOMISi EGITIM MODELININ BASARISIZLIKLARININ KAMUSAL MALIYETI
PUBLIC COST OF THE FAILURES OF THE MARKET ECONOMY TRAINING MODEL

Osman SIRKECT*

Kamuran ELBEYOGLU™
Oz
Piyasa basarisizliklarinin neden oldugu problemlere ¢6ziim aramak, hasarlar1 ve aksakliklari gidermek kamunun ortak
orgiitii olarak devlet aygitinin ve onun alt kurumlarimin gorevleri arasinda yer almaktadir. Yiiz yila yaklasan yeni kurumsallasmalar:
yaninda eski yapinin bazi miraslarini da devralan Cumhuriyet deneyimi cesitli donemlerde parlamenter sistem, askeri rejimler ve
bagkanlik sistemi gibi revizyonlar gecirse de kendisine temel aldig1 sermaye birikimi esasli karma kapitalist sistem ne aksakliklar1
giderebilmis ne de basarisizliklari 6nleyebilmistir.

Ancak reel sektoriin insan kaynag ihtiyacim karsilamakla yiikiimlii olan egitimin ana okulundan doktoraya kadar cesitli
basamaklarmma bakildiginda, o6rgiin veya acik ogretimin adeta reel sektoériin bu ihtiyaglarma duyarsiz bir sekilde siirdiigii
goriilmektedir. Reel sektoriin tiretim stireclerinde milyonda 1 hatay1 6ngordiigii bir ortamda temel islevi bilgi edinme rehberligi olmas1
gereken egitmen profilinin yukarida sozii edilen 6gretmen profili ile karsilanamayacagi agik bir gergekliktir.

Sonug olarak piyasa ekonomisinin sebep oldugu aksakliklari, basarisizliklar1 6zellikle egitim hizmetleri sunulan sektorlerde
gidermek gorevini iistlenerek entelektiiel beseri sermaye ¢iktis: tiretmekle gorevli olan kamusal egitim sektorii de basarisizliklara ve
dissalliklara agik hale gelmistir.

Anahtar Kelimeler: Kamusal Maliyet, Kaynak Israfi, Egitim, Bilgi Toplumu, Akillt Toplum, Sigma 6, Sigma 7.

Abstract

Seeking solutions to the problems caused by market failures, eliminating damages and failures is among the duties of the
state apparatus and its sub-institutions as a common organization of the public. Although the Republican experience, which has taken
over some of the legacy of the old structure, in addition to the new institutionalization that has been close to a hundred years, has
undergone revisions such as the parliamentary system, the military regimes and the presidential system at various times, the mixed
capitalist system based on the capital accumulation on which it was based, neither overcome disruptions nor prevent failures.

However, when we look at the various stages of the education from kindergarten to doctorate, which is obliged to meet the
human resource needs of the real sector, it is seen that formal or open education is almost insensitive to these needs of the real sector. In
an environment where the reel sector foresees 1 error per million in production processes, it is a clear fact that the instructor profile,
whose basic function should be the guidance of obtaining information, cannot be met with the teacher profile mentioned above.

As a result, the education sector, which is responsible for producing intellectual human capital output, with the task of
eliminating the failures caused by the market economy especially in the sectors where educational services are offered, has itself been
open to failures and externalities.

Keywords: Public Cost, Resource Waste, Education, Knowledge Society, Smart Society, Sigma 6, Sigma 7.

1. GIRIS

Piyasa basarisizliklarinin neden oldugu problemlere ¢6ziim aramak, hasarlar1 ve aksakliklar
gidermek kamunun ortak orgiitii olarak devlet aygitinin ve onun alt kurumlarinin gorevleri arasinda yer
almaktadir. Gerek klasik iktisatgilar gerek neoliberal iktisatcilar veya klasik iktisat kuramlarina elestirel
yaklasan iktisatcilar piyasa ekonomisinin ve piyasa iktisadi kuramlarinin son iki ytizyil boyunca piyasanin
ve piyasanin gizli eli tarafindan diizenlenmesi 6ngoriilen tiretim, dagitim ve boliisiim stireglerinin eksiksiz
ve hatasiz islemesi konusunda hemfikirdir. Neoliberal politikalar geregi olarak devletin kiigtiltiilmesi, 6zel
sektoriin stlenebilecegi imalat ve hizmet sektorlerinden gekilmesi ve sadece diizenleyici koordinatorlitk
gorevi ile sinirlandirilmasi gerektigi savunulmaktadir. Ancak neoliberal kuramlarin yonlendirdigi 21. ytizyil
serbest piyasa ekonomisi modelinin 1978’den 2008’e kadar gegen stirecte siirekli yinelenen bunalimlar ile
basarisizlig1 tescil edilmis bulunmaktadir (Kurtoglu, 2017, 4).

Piyasa ekonomisin paradigmalarindan sayilan piyasaya girisin ve ¢ikisin serbest olmasi, piyasalarda
tam rekabet kosullarinin var sayilmasi, toplumsal faydadan ¢ok bireysel ve grupsal ¢ikarlarin esas alinarak
on planda tutulmas: nedeniyle pozitif oldugu gibi bir¢ok negatif digsalliklara da yol agmaktadir. Bununla
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birlikte, serbest piyasa ekonomisi modelinin yonetim bicimi olarak yaygin kullamim alami bulan demokrasi
modelinin de stirekli krizlerine dontisen, sik sik da savaslar ve darbelerle yikilan ve yeniden kurulan liberal
karma otoriter rejimler ve devletlerin basarisizliklariyla da diinyanin cesitli tilkelerinde sikg¢a
karsilasilmaktadir (Kitapgi, 2017, 33).

Piyasa ekonomisinin bu basarisizliklarinin yine kendi kodlariyla kurulmus ve varlhigim stirdiiren
devlet mekanizmas: tarafindan giderilmesi ©Ongoriilmiis olup, miidahaleci devlet politikalara
basvurulmakta ve ortaya ¢ikan agir tahribatlar1 ve aksakliklar1 giderme gorevini devletin ve ona bagh kamu
kurumlarin uhdesine birakilmaktadir. Gerek devletin basarisizliklar1 gerekse serbest piyasa ekonomisinin
basarisizliklar olarak tanimlanan alanlarin ve sektorlerin basinda giivenlik oldugu gibi egitim sektorii de
yer almaktadir (Mutlu, 2007, 89). Ozellikle cok yiiksek beklentiler ve hedeflerle yedi sigma kriterine gore
sekillenmeye ve hedeflerini belirlemeye baslayan kiiresel reel sektor karsisinda diinyanin onlarca tilkesinde
oldugu gibi Ttirkiye’'de de toplam devlet yonetiminin kamusal maliyetleri igcinde %10’lar gibi milyarlarca lira
ile olctilen devasa bir egitim sektdrti maliyeti oldugu bir gercektir.

2. PIYASANIN BASARISIZLIGININ KODLARINDA DEVLETIN BASARISILIGI

Ozellikle kamu maliyesi bakimindan saglik, giivenlik, ulasim ve egitim gibi sektorler bir yandan
yiiksek karlilik ongorildiigii olciide ozellestirme politikalarma tabi tutulurken, piyasact 6zel sektoriin
sorunlar1  gideremedigi alanlarda devlet miidahalesi ongoriilmekte, siirdiiriilmekte ve hatta
savunulmaktadir. Ancak bir bagka gercek ortadadir ki basarisizlik kodlarryla bilinen piyasa ekonomisinin
dogrudan triinii ve sonucu olarak yapilandirilan devletin de ¢alismanin konusu olan egitim sektoriinde
diinyanin birgok iilkelerinde oldugu gibi Tiirkiye’de de son 100 yillik Cumhuriyet déneminde ¢ok sik
reformlara bagvurulmus olmasina ragmen basarili olamadig1, basta déonemlerin Milli Egitim bakanlar: olmak
tizere bircok kurum ve kurulus tarafindan dile getirilmektedir.

2.1. Kamusal Isletmeci Egitimin Basarisizlig1 ve Kaynak Israf1

Piyasanin basarisizliklarinin aynen yansimalariyla stirdiiriilen egitim stiregleri kiiresel ve evrensel
tretim siireglerinin standartlarina kavusturulamadig: olgtide hem kaynak israfina hem de begeri kaynaklarin
yerinde ve dogru kullanilmamas: yiiziinden sosyal sermaye israfina da yol agmaktadir. Oysa piyasa
basarisizliklarinda devlet miidahalesinin hedefi kamu kaynaklarinin etkin kullamimidir. Ancak piyasanin
talebindeki dinamik degisiklikler dikkate alinmadan egitime tahsis edilen kontenjanlarla ihtiyag fazlas1 insan
egitmek hem harcanan kaynak israfi hem de beseri kaynak israfidir.

2.2. Endiistri 4.0 Ekseninde Kamusal Kaynaklarin Inovativ ve Verimli Kullanim1

Okul 6ncesinden doktoraya kadar 8 asamali egitim stirecleri ne egitime adil erisimi saglayabilmis ne
de hizhi teknolojik degismeler kaydeden piyasa ekonomisinin mal ve hizmet tiretimi stireglerinin ihtiyaci
olan kalifiye eleman ihtiyacin karsilayabilmistir. Artan kontenjanlar, ikinci 6grenim ve uzaktan 6grenim
ihtiyag fazlasi insan giictiiniin tiretimine yol acarken, bir yandan da yetistirilen 6grenci kalitesinde ciddi
diistislere ve sorunlara yol agmustir (Ay, 2014, 51). Bilgi toplumundan akilli topluma gegis stirecinde giinliik
yasamda oldugu gibi 6zellikle egitim stireclerinde de ancak bilgi toplumu (Endiistri 4.0) ve akilli toplum
(Toplum 5.0) vizyonlarindaki kiiresel gelismelerin kriterleri ve gostergeleri ile uyumlu bireyler iginde
bulunduklar: toplumu gelecege tastyabileceklerdir.

Gengleri bekleyen akilli toplum bugtin var olan, gegerli bircok meslegin yok olmasma, var olan
islerin birgogunun robotlar tarafindan yapilmasma ve dolayisiyla simdi var olan ve gelecekte yok olacak
olan bu mesleklere kendini hazirlayan gengler icin belirsiz bir gelecek vaat etmektedir. Ancak surasi da bir
gercek ki akilli toplum ortadan kalkan ve insanlar yerine robotlarin galistig1 meslekler yerine insanlarin
calisacag1 bugiin 6ngodremedigimiz bircok yeni is alanin1 da beraberinde getirecektir. Dolayisiyla toplumun
onct kesimi olan bu bireyler kendi tilkelerini ve diinyay1 bircok bilinmezlerle dolu yarina tagimanin
sorumlulugunu iistlenecektir.

Yasanilan stireg 6zellikle reel sektorde ¢ok sik kullanilan misyon ve vizyon tanimlamalariyla 6ne
¢ikmaktadir, ctinki bilgi toplumundan akilli topluma gegis ancak yasam ve davranis vizyonlarina uygun
yakin ve uzun vadeli misyonlar belirleyebilen ve degisim ve dontisiim stireglerinin sorumlulugunu
tistlenebilen kusaklarin yetistirilmesiyle miimkiindiir. Bu yiizden basta reel sektdrde insan kaynaklari
politikalarini ve stratejilerini belirlemek tizere tiim egitim kurumlarinda ana okulundan doktoraya kadar
egitimin her asamasinda, degisim ve dénitisiim siireglerinin énemi vurgulanarak genclerin yaratici, girisimci
bir yaklasimla kendilerini yenileme ve doniistiirme sorumlulugunu kazanmasina olanak saglanmalidir.

3. STOKSUZ VE FIRESIZ SOSYAL KAPITAL

Ancak reel sektoriin insan kaynag: ihtiyacini karsilamakla yiikiimlii olan egitimin ana okulundan
doktoraya kadar gesitli basamaklarina bakildiginda, ¢rgiin veya agik 6gretimin adeta reel sektoriin bu
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ihtiyaclarina duyarsiz bir sekilde stirdiigti gortilmektedir. Oysa bilgi toplumu ve akilli toplum siiregleri sifir
hata, sifir hatali {iretim, sifir israfli kaynak kullanimini hedefleyen altinci sigma, hatta yedinci sigma
prensipleriyle sekillendirilmektedir. Bu durum standart sapma olarak tanimlanan ikinci sigmadan, tictinct,
dordiincii, besinci ve altinci sigmada milyonda 3-4 hata payiyla neredeyse sifira yakin bir ¢6ztimleme
stirecine ulasirken hizla gelisen teknolojinin yardimiyla yedinci Sigma standard1 olarak otomotiv sektoriinde
stirliciistiz arabalar ve havacilik sektoriinde bir milyonda 1 hata seviyesi hedeflenmektedir.

Tedarik malzemeleri biiytik olctide ithalata dayanan egitim siireclerinin isletme mantigiyla
yonetilmesi ongoriilmektedir. Her kademedeki kamu egitim kurumlarinda kaynaklarin “isletme-okulun” ve
egitim-ogretimin reel ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in harcanmasi yerine depolarda atil kalan malzemelere
harcandig1 en sik rastlanan sikayetler arasindadir. Bunun diger bir 6rnegi de her yil 160 milyon ders
kitabinin tiretildigi sektorde bu tiretimin 120 milyonunun 6zel sektor, 40 milyonunun da devlet tarafindan
gergeklestirilmesidir. TOBB'un Egitim Sektorii Raporuna (2012) gore, devletin kitap tiretiminin oldukga
maliyetli oldugu gerekcesiyle, devletin 6zel sektériin girmedigi zorunlu alanlar disinda yaymciliktan
¢ekilmesi 6nerilmektedir (Aktaran, Ay, 2014, 42).

3.1. Bilgi Toplumunda Egitim Siireci

Bilgi toplumu, bilginin temel gii¢ ve ona sermaye oldugu ve toplumsal yasamin her asamasini
aydinlatan, yonlendiren baslica gii¢ oldugu bir hayat bigimi, bir diistince bi¢imidir. Bilgi toplumunun
olusabilmesi temelde “bilgili insan” ve “bilgili kurumlar1” ve bu da “6grenen insan” ve “8grenen kurumlarr”
gerektirir. Boylece bilgi toplumunun temel karakteristigi “6grenen toplum” olarak sekillenmektedir
(Findikei, 1998, 83). Bilgi toplumunda bilgi isi yapan insan ki 6gretmenler tam da bilgi isi yapan kisilerdir,
kendini ifade edebilen, duygularini ortaya koyabilen, boylece yaraticiliini ortaya g¢ikaran bir insan olmak
zorundadir.

Diinyada oldugu gibi, reel sektoriin bu kurallar tarafindan belirlendigi Tiirkiye’de 17,5 milyonu
temel egitimde, 6 milyonu yiiksek 6grenimde olmak {izere yaklasik 23 milyon kisinin adeta bir tiretim birimi
gibi ilk yilindan son yilina kadar isleme tabi tutuldugu ogretim siiregleri, eskimis miifredatlar kiskacinda
¢ogu bu meslegi sadece para kazanma araci olarak goren veya kendini sadece bir 6gretme robotu gibi
hisseden, mutsuz ve motivasyonsuz 1,5 milyona yakin egitimci tarafindan yiiriitiilmektedir. Reel sektoriin
tretim siireclerinde milyonda 1 hatay1 ongordiigi bir ortamda ana bilgi girdisi bilgi edinme rehberligi
olmas1 gereken egitmen profilinin yukarida sozii edilen 6gretmen profile ile karsilanamayacag1 agik bir
gercekliktir. Giderlerinin %601 personel maliyetlerinden olusan egitim sektoriinde giincel egitim
modellerine uyum saglayamayan egitmen kadrosu devlet icin bir baska kaynak israfi 6rnegidir (Ay, 2014,
61).

Ay sekilde bazi meslekler disarda tutulacak olursa 6zellikle isletme boliimii mezunlarinin diploma
torenlerinde espriyle karisik aci bir gercegin de ifadesi olan “sizler bu diplomayla hicbir seyin uzmani
oldugunuz” sozii milyonlarca {iniversite mezununun durumunu dile getirmektedir. Gegen iki ytizyil
boyunca, onceki ytizlerce yilin da devamu ve etkisi ile aristokratik ve btirokratik egitim yaklasiminin egitimi
ve Ogretimi hayattan kopuk soyut, teorik alana mahkGm etmesinin bir driinii olarak, egitim adeta
degersizlestirilmis, aslinda temel rolii yasami kolaylastirmak olmasma ragmen, gencleri gelecege
hazirlamayan, onlara yasam becerileri kazandirmayan bir bilgi yigin1 haline gelmistir.

Ulkemizde OECD'ye gore gittikce daha fazla 6grenci egitimini yarida birakma egilimindedir. Egitim
ve dgrenim gerek ailelerde gerekse genclerin kendisinde gelecek ve kariyer umudu olmaktan ¢ikmaktadir.
OECD ortalamasinda 18 yas diizeyinde ortadgretim ve yiiksekdgretime katihm orani yiizde 76 iken bu oran
Turkiye'de yiizde 46’ya diismektedir. Tiirkiye bu oranla 35 tiye tilke igerisinde son siralarda yer almaktadir
(OECD, 2017, 2).

Bilgi toplumu bireylerin paylasildik¢a artan bilginin giicti ve ustiinliigint kabul ettigi ve aktif
olarak kullandig1 bir yasam bigimidir. Bilgi toplumunda egemen olan “iiretim paradigmas1” bilgi tabanim
degistirdigi gibi egitimli insanm tanmmini ve 6grenme-dgretmeye iliskin yaklasimlar1 da etkilemektedir.
Dolayistyla bu siiregte egitimi “kiside kendi 6grenme profili hakkinda farkindalik yaratilmasi yoluyla, daha
ust zihinsel yeteneklerini ortaya c¢ikarip gelistirmesi ve bu arada da degisen cevresel kosullara uyum
gosterebilecegi bilgi, beceri ve davramslar1 siirekli olarak giincelleyebilmesi igin uygun ogrenme
ortamlarinin yaratilmasi stireci” (Geng ve Eryaman, 2008, 100) seklinde tanimlamak daha uygun olacaktir.
Boylece, okul oncesi egitimden baslayarak, ¢iraklik egitimi ve yetiskinlerin egitimi dahil, yiiksekogretim
kademesine kadar, bilgi toplumunun gerektirdigi niteliklere sahip insan giictiniin kaynagi olan egitim
sistemi guintimiizde her zamankinden daha fazla 6nem tasimaktadir. Zira Einstein'in (1999) harikulade bir
sekilde vurguladig: gibi:
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Gelenegin bir nesilden digerine aktarilabilmesi i¢in okul her zaman en 6nemli arag olmustur.
Bu olay ge¢mise gore bugiin ¢cok daha gecerlidir ¢linkii ekonomik hayatin gelismesiyle birlikte
egitim ve gelenegin yiikiini tagiyan aile zayiflamistir. Insan toplumunun siirekliligi ve saglig
da bu nedenle okula daha bagiml hale gelmistir. Baz1 insanlar zaman zaman okulu yetisen
nesle en yiiksek miktarda bilgiyi aktaran, yasayan bir ara¢ olarak gormdiislerdir. Bu dogru
degildir. Bilgi cansizdir ama okul canlilara hizmet verir. Geng bireylerde, ulusun refahi i¢in de
degerli olan 6zelliklerdir ve yetenekleri gelistirmelidir. Ama bu, bireyselligin cldiiriilmesi ve
bireyin bir ar1 veya karmca gibi yalnizca toplumun bir araci haline gelmesi demek degildir.
Ciuinki kisisel ozelliklere ve kisisel araglara sahip olmayan standart bireylerin olusturdugu bir
toplum, gelisme olanaklar1 olmayan zavalli bir toplumdur. Aksine amag, bagimsiz diistinen
ve davranan, aymi zamanda yasamlarindaki en biiyiik amaci topluma hizmet etmek olan
bireyler yetistirmek olmalidir (Einstein, 1999, 72-73).

Ogretmen kimligi Popper’in (1998) elestirel-akilci tutumunu igsellestirmis ve bunu sinif ortamina
tasiyabilecek bilimsel ve teknik donamima sahip, yaratici bir birey profili icermelidir. Aksi takdirde
uluslararas1 arenada meydana gelen bilimsel ve teknolojik gelismeleri pasif olarak izleyen bir toplum ortaya
cikacaktir ki elestirel-akilci diistinmeden yoksun bireylerden olusmus toplumlar tarihsel ve kiilttirel
gecmisleri ne olursa olsun, geri kalmis tilkeler smifina diisecektir. Zira insanin varligini siirdiirmesinin
temeli tarih boyunca yaraticiliga dayali bilgi tiretme kapasitesi olmustur ve gelecekte de boyle olmaya
devam edecektir. Bu kosullarda kendi yerini ve yolunu kendi 6z kaynaklariyla, arastirma gelistirme
deneyimleri ile kesfeden ve ileriye tasiyan, yarii kurgulayan, tiretiminden sosyal yasamina kadar bilgi
toplumu ve akilli toplumun ihtiyaci olan liderleri, 6nderleri, rol modellerini, yaratici insan birikimini
vizyoner motivasyon misyonuyla donatarak yaratmak, toplumun her kademesinde oldugu gibi egitimin her
kademesinde de kag¢imilmaz bir sorumluluk ve gorevdir.

Akilci-elestirel diisiinme yetisine sahip bir 6gretmen 6grencilerine bilgilerdeki farklhiliklari ayirt
edebilme ve bu farkliliklara yorum getirebilme yetisini kazandirir. “Akilci-elestirel diistinme yetenegine
sahip bireyler, konuya odaklanabilen, tartismalar1 analiz edebilen, agiklayic1 ve meydan okuyucu sorular
sorabilen ve cevaplayabilen, kaynaklarm giivenilirligini sorgulayan, verileri yargilayip sonug¢ cikaran,
tahminleri degerlendirebilen ve digerleriyle basarili iletisim kurabilen bireylerdir” (Ennis, 1987, 10). Ancak
sadece akilci-elestirel diistinme yetisine sahip olmak artik giintimiiziin ¢ok yonlii ihtiyag ve taleplerine cevap
verecek nitelikte genglerin yetismesi icin tek basina yeterli degildir.

Bunun en 6nemli gostergelerinden biri giintimiizde diinyanin her yerinde egitim sistemlerinin
yenilenmeye gitmesidir. Ancak Ken Robinson’un (2010) isaret ettigi gibi yenilenme sadece bozuk bir
sistemin diizeltilmesi demektir. Oysa egitimde ihtiyacimiz olan sey yenilenme degil koklu bir reformdur.
Bilgi teknolojileri caginda cogulcu bir yaklasimla, 6grenmeyi hayat boyu siiren bir stire¢ olarak ele alan, sinif
ortaminda yeni bilisim teknolojilerinin kullanimini esnek, yaratict ve yenilikci diistinme ile birlestirmeyi
hedefleyen birgok calisma yapilmaktadir (Beck, 2008; Hathaway ve Jaquith, 2014; Bonal ve Rambla, 2003,
469).

3.2. Yaratic1 Yenilikg¢i Diisiin ve Yagsam Boyu Uygulamaci Ogrenme

Cocuklarin ve genclerin kafasina bilginin en etkili bir sekilde nasil aktarilacagina odaklanmis olan
geleneksel egitim anlayismin yerini 6grencinin yaratict diistinme becerilerini elestirel-akilc1 diistinmeyle
birlestirmesine olanak saglayan tekno-sosyal 6grenmenin almas: gerekmektedir. Sosyal 6grenme herhangi
bir konuyu anlamanin o konu hakkinda konusarak ve ozellikle digerleriyle sorunlar ve eylemler
cercevesinde yapilan etkilesimler temelinde sosyal olarak insa edildigi varsaymmina dayanir. Sosyal
ogrenmede odak noktast ne dgrendigimiz degil, nasil 6grendigimizdir (Godelek, 2009). Sosyal 6grenme
konusunda yapilan en taninmis calismalardan birisi Harvard Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde Richard
Light'in calismasidir. Light yiiksek 6grenimde 6grencilerin basarisinin en 6nemli belirleyicilerinden birinin -
hocalarinin farkli ders anlatma bigimlerinden daha 6nemli olarak- kiiciik galisma gruplarina katilma veya bu
tur kiiciik calisma veya tartisma gruplar1 olusturma becerileri oldugunu bulmustur. Gruplar olusturan ve
grup icinde calisan Ogrencilerin, haftada bir kere toplandiklarinda bile, calismalarna daha fazla
baglandiklari, sinifa daha hazirlikli geldikleri ve kendi baslarina calisan 6grencilere nazaran manidar bir
sekilde daha fazla 6grendikleri bulunmustur. Bu perspektif egitimde ilginin odagini 6grenilecek konunun ne
oldugundan G&grenilen konunun etrafinda olusan insan eylemlerine ve Ogrenme etkinliklerine
kaydirmaktadir. Boylesi bir dongii bilgi cagi olarak adlandirdigimiz giintimiiztin  hizla degisen
toplumlarinda dgrencilerin sadece birer bilgi deposu olmaktan ¢ikarak bilgi yollar1 acik bireyler olmasim
saglayacaktir.

3.3. Siiper Akilli Toplumda Uretici Egitim ve Ogrenme
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Giintimiizde medyada daha ¢ok da 6rgiin egitim materyallerinin disinda dijital ve sosyal medyada
yer aldig: sekliyle sosyallesme, cok yakin bir zaman 5-10 y1l 6ncesinde oldugu formatta degil, artik sanal ve
dijital platformlarda gerceklesmektedir. Modern sosyallesmeyi yani bilgi toplumunun ve akilli toplumun
sosyallesmesini eskinin sokaklarinda, mahallelerinde ve dort duvar arasindaki smiflarda aramamaliyiz;
arasak da bulamayiz. Giiniimiiz modernitesinin sosyallesmesi ancak Endiistri 4.0 djjital bilgi toplumunun
zekasmi en verimli kullanan akilli toplum 5.0'm simdiki ve gelecekteki aktorlerinin teknolojik
sosyallesmesinde bulunabilir.

Bilgi toplumu insanlarin sinirli da olsa farkhi séylemler hakkinda bilgi sahibi olmalarini ve bunlara
elestirel olarak bakabilmelerini gerektirmektedir. Dolayisiyla bir olay hakkinda genis boyutlu diistinebilme
ve bir alandaki problemi ¢ozerken baska alandaki bilgilerini kullanabilme becerisini kazanabilen 6grenciler
bilgi toplumunda varliklarin siirdiirebilecekleri gibi gelecegin akilli toplumuna ayak uydurabilecek yetilerle
de donatilmis olacaklardir. Giintimiiziin post-kapitalist, post-endiistriyel toplumunda 6gretmenin en 6nemli
rolii 6grencilerine yerel olaylara odaklanmaktan ¢ok global diistinmeyi, diinya vatandasi olmayz, bilinclerini
genisletmeyi, ulusal ve kiiltiirel smiflara kapanmanin otesinde daha ilgili bireyler olarak giiniimiiziin
kiiresellesen diinyasinda baskalar ile birlikte olabilmeyi, farkliliklar: hos gorebilmeyi 6gretmektir. “Pratigin
teoriyi iiretirken, teorinin de pratigi yonetmesi” (Sirkeci ve Diizgiin, 2014, 1430-1431) felsefesine uygun
olarak bireyin egitimle birlikte, sadece okur-yazar olmalar1 beklenmemekte, bilginin gegici oldugu bu
zamanda, ansiklopedik ve korti kortine baglanilan bilgiden ¢ok olaylari derinligine kavrama, elestirel
diistinme yetenekleri ile “6grenmeyi 6grenme”nin vurgulandigi; grenmede 6grenci-6gretmen etkilesimine
onem verildigi ve ¢ok yonlii zihinsel gelisimin amag edildigi egitim anlayisiyla yetismis, bilgiyi depo eden
degil onu elestirel bir siizgegten gecirip yeni bilgi tiretme kapasitesine sahip olan bireyler haline gelmesi
amaclanmaktadir. Clinkti “diistinme yetenegi gelismemis bir 6grencinin en biiyilik zihinsel etkinligi
depoladigr bilgiyi geri cagirmak oldugundan, dagarcigindaki bilgiyi de mnasil kullanacagmi dahi
bilememektedir” (Ozden, 2000, 19).

Yukarida soylendigi gibi, OSB simurlar: igerisinde kurulan teknoloji agirlikli 6zel meslek liseleri
ogrencilerin yalnizca teorik 6grenim degil, yerinde yaparak 6grenmelerini de tesvik etmektedir. Devlet
kendi okullarinda basariyla stirdiiremedigi boylesi verimli, tiretici yerinde egitim modelleri icin dgrenci
basina, bir 6grencinin devlete maliyetinin 1,5 katina kadar tesvik vermektedir (Ay, 2014, 36). Devletin kendi
basarisizligim 6zel sektor egitim hizmetiyle gidermek icin normal maliyetinin 1.5 kati 6deme yapmasi
kaynak israfi olarak nitelendirilebilir.

3.4. Bilgi Toplumunda Piyasac1 Programl1 Egitim

2010 yilinda toplanan 18. Milli Egitim Suras1 Kararlar: ile MEB’e “egitimde niteligin artirilmasi
amacryla 6zel okullar tesvik edilerek sayilari artirilmali, tesvik kapsaminda gocuklarmi ozel okullara
gonderen ailelere resmi okullardaki bir 6grenci maliyetinin yarisi kadar destek verilmeli ve bu yolla devletin
egitim harcamalar1 azaltilmalidir” onerisi yapilmistir (Aktaran, Ay, 2014, 88). Devletin bir yandan OSB
Meslek Liselerine 1.5 katina kadar kaynak tahsisinde bulunurken, diger yandan Egitim Surasi ve TSKB
tarafindan 6zel okullarin tesvik edilmesi ve bu kez 6grenci maliyetinin yaris1 kadar bir tesvigin dahi yeterli
olacaginin savunulmasi egitim sistemimizde kaynak kullanimi konusunda bir paradoksa isaret etmektedir.

Sadece diinyanin dev tekellerinin ve gelismis endiistri tilkelerinin giindemi ve sorunu gibi algilanan
ve birbirinden kopuk soyut tanimlamalar gibi diistiniilen misyon ve vizyon, bugiin artik her bir birey igin
kagmnilmaz bir ihtiyag¢ haline gelmis bulunmaktadir. Tiirkiye'deki tiniversitelerin stratejik planlarinda yer
bulan vizyon ve misyon ifadelerinin analiz edildigi bir arastirmada (Ozdem, 2011, 1888) iiniversitelerin
misyon bildirimlerinde en ¢ok “Nitelikli Insan Giicii Kaynag1 Yetistirmeye Yonelik Hizmetler”, vizyon
bildirimlerinde ise en cok “Arastirma Islevine Yonelik Hizmetler” konusunda ifadelerin kullanldig1
gortilmustiir. “Nitelikli Insangticti Yetistirmeye Yonelik Hizmetler” kategorisinde yer alan vizyon ifadeleri
incelendiginde bes tiniversite “Mezunlar1 tercih edilen ve aranan bireyler yetistirmek” vizyon ifadesini
kullanirken, bir tiniversite “Okul 6ncesi ve ilkogretim alaninda elemanlar yetistirmek” ve “Ulkenin ihtiyag
duydugu alanlarda meslek elemani yetistirmek” ifadelerini kullanmuslardir. Ama Kocacik'm ¢ok hakl
olarak isaret ettigi gibi “bilim teknolojilerinin ve makineye yapilan bir yatirim olarak degil, insana yapilan
bir yatirim olarak kabul edilmesi gerekir. Insana, bilgiye [yeterli] yatirim yapilmadikca da Tiirkiye nin bilgi
toplumu olmasi ¢ok zor [olacag: gibi]” (Kocacik, 2003, 9), akilli toplumu hayal etmesi dahi miimkiin degildir.
Turkiye’de tiniversitelerde egitim sisteminin i¢cinde bulundugu geleneksel kural ve yapinin sinirlarini asacak
egitim firsatlar1 sunmay1 ve okul sistemini kurala dayali olmaktan ¢ok performansa dayali bir yapiya
dontstiirmeyi hedef edinen egitim anlayisinin yerlesmesi ile yaratici ve elestirel diistinebilen, yeniliklere
acik bireyler yetistirmek miimkiin olacaktr.

4. SONUC
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Sonug olarak piyasa ekonomisinin sebep oldugu aksakliklari, basarisizliklari o6zellikle egitim
hizmetleri sunulan sektorlerde gidermek gorevini tistlenmesi ve ¢ozmesi ongoriilen kamu kurumlar
entelektiiel beseri sermaye ¢iktis1 tiretmekle gorevli olan egitim sektdriintin basarisizliklar: ve digsalliklari ile
giindemde yerini almasina yol agmustir. Son 30-40 yilin tiim ¢alismalar1 milli egitim bakanlarimin goreve
geldiklerinde ve ayrilirken yaptiklar: tiim agiklamalardaki gibi bir biitiin olarak degerlendirildiginde egitim
sisteminin aynen kendi varolus nedeni olan piyasanin basarisizliklarinda oldugu gibi basarisizliklar ve
digsalliklar1 ile birlikte ele alinmaktadir. Piyasa ekonomisi 21. ytiizyilda kendi icinde gelistirdigi Bilgi
Toplumu ve Akilli Toplum 5.0 hedefli endiistriyel ve teknolojik gelismelerin boyutlarina uygun milyonda
bir veya sifir hatali tiretim stireglerini kendisine hedef olarak koyarken, egitim sektorii ayni stireglere gok
onemli bir emek girdisi olarak dahil olacak entelektiiel beseri sermayeyi tiretmekle gorevlidir. Ancak
endiistri Sigma 7 kriterleri ile sifir hata tiretim stireclerini zorlarken egitim sektoriintin 2 Sigma kriterleri
seviyesinde %50’si kullanima uygun olmayan mezunlar1 tirtin olarak vermesi kamusal kaynaklarin israf
edildiginin 6nemli bir gostergesidir. Ayni sekilde, kendisine kamu kaynaklarindan ayrilan finansmanin ve
istthdam edilen egitmen emek giictiniin neredeyse ayni oranda israfla ve fireli kullaniliyor olmasi diger bir
kaynak israfi gostergesi olarak konunun ¢nemini ve mutlaka ¢6ziim ¢nerileri gelistirilmesinin kaginilmaz
geregini ortaya koymaktadir.

Gerek reel sektoriin gerekse kamu sektoriintin artik giintimiizde ytizde 90 oraninda hizmet tiretme
gorev ve sorumluluklar1 ile smirlandirilmis e-Devlet, e-SGK gibi uygulamalarla veya “devlet elindeki
bilgileri ikinci kez vatandasindan talep etmeyecek” gibi biirokratik degisimler stirecine girdigi bir donemde
egitim sisteminin bu gelismelerden bagimsiz ve kopuk stirdiirtilmesi ¢ok biiyitk maddi kaynak, dogal
kaynak ve entelektiiel birikim israfi demektir. Tekno-sosyal inovasyon yaklasimindan uzak bdylesi bir
egitim sisteminin degisen ve donitisen hem reel hem de kamusal sektorlerin ihtiyaglarini karsilayacak insan
giicti tiretmesi miimkiin degildir. interdisipliner bilgi toplumundan akilli topluma gegis siirecinde kiiresel
gelismeler ve tartismalar, 6grenim siirecinde, 6grencilerin bireysel 6zelliklerine ve 6grenilen bilginin tiirtine
gore gesitli 6grenme yaklasim ilkelerini birbiriyle uyum icinde kullanilmasinin gerekliligini gostermektedir.

Her yil devlet biitcelerinde yer aldig1 gibi biitcenin en 6nemli ve en biiyiik masraf kalemini
olusturan ve devasa boyutlu bir kamusal maliyetle stirdiirtilmekte olan egitim hizmeti bu israfciliktan
kurtarilmaly, egitimin kamusal maliyeti bilgi toplumuna uyumlu hale getirilmelidir.
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