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Oz
Bu arastrmanin amaci, Tiirk Cumhuriyetleri'ndeki 6gretmenlik meslegini incelemektir. Calismada Tiirk Cumhuriyetleri'nin
egitim sistemlerinin genel yapis1 ve 6gretmenlik meslegi karsilastirilmistir. Karsilastirmali egitim olan bu arastirma, farkli egitim
sistemlerinin ayr1 unsurlarim biitiin halinde inceleyen yatay yaklasim kullanmilmistir. Bu tilkelerdeki 6gretmen yetistirme politikalari,
egitim programlari, 6gretmen yetistiren kurumlari, 6grencilerin 6gretmen yetistirme programlarina kabul kosullari, 6gretim siireleri,
o6gretmenlik meslegine atanma kosullar1 ve 6gretmenlik mesleginin statiileri incelenerek Tiirkiye’deki mevcut durumla karsilastirilmis
ve degerlendirmeler yapilmustir. Verilerin toplanmasi asamasinda; Tiirk Cumhuriyetleri ve Tiirkiye’de uygulanmakta olan gretmen
yetistirmeyle sistemleriyle ilgili tez, kitap, dergi, makale gibi basili bilimsel kaynaklardan yararlanilmustir. Arastirmada elde edilen
veriler arastrmanin amaglar1 dogrultusunda belirlenen kriterlere gore betimsel analiz yaklasimi kullanilarak ¢oziimlenmistir. Sonug
olarak, Ogretmenlik mesleginde Tiirk Cumhuriyetleri arasinda benzerlikler ve farkliliklar oldugu gorilmistir. Tirk
Cumbhuriyetleri'nde ortak ogretmen yetistirme sistemine yonelik yeni arastirmalar planlamalidir. Ortak 6gretmen egitimi kalite
standartlar1 olusturarak sistemi ona gore Tirk Cumhuriyetleri olarak ortak yapilandirmasi gerekmektedir. Ogretmen egitimi
programlarinin da niteliginin periyodik olarak degerlendirilebilecegi ¢alismalar yaparak fakiiltelerdeki programlar: gozden gegirerek
ortak programlar olusturulmalidir. Ogretmenlik meslegini itibarli ve tercih edilen meslek konumuna getirmeye yonelik iyilestirici

calismalar yapilmalidir.

Anahtar Kelimeler: Ttirk Cumhuriyetleri, Ogretmenlik Meslegi.

Abstract

The aim of this study is to examine the teaching profession in Turkic Republics. In the study, the overall structure of the
education systems and the teaching profession in Turkic Republics were compared. The horizontal approach examining dissimilar
elements of distinctive education systems as a whole was used in this study, a comparative education, The teacher educating policies,
education programs, teacher educating institutions, students” admittance conditions to teacher educating programs, teaching period,
conditions of promotion to teaching profession, and statuses of teaching profession in these countries were examined and they were
compared with the current situation in Turkey, accordingly evaluations were made. In the collection of the data; theses, books,
magazines, articles and printed scientific resources concerning Turkic Republics and current teacher educating systems in Turkey were
benefited from. The data from the study were analyzed using descriptive analysis approach, in accordance with the criteria identified
pursuant to the goals of the study. The findings were comparatively presented in schedules. As a result, it is seen that similarities and
differences in the teaching profession are present in Turkic Republics. New studies for common teacher educating system should be
planned in Turkic Republics. The quality Standard for common teacher educating system should be established, and accordingly, be
structured as a common system in Turkic Republics. Common programs should be created by conducting studies wherein the quality of
teacher educating programs can be evaluated periodically and by reviewing the programs in faculties. Improving studies should be
performed for making the teaching profession a credible and favorite one.

Keywords: Turkic Republics, Teaching Profession.

1.GIRIS

Insan dogdugu andan itibaren yasantisini, egitim sistemi igerisinde gelistirmekte ve
sekillendirmektedir(Alkan,2001,397). Bir sistem biitiinii olan egitimde Kahyaoglu ve Yangin'a (2007, 75) gore
okul, aile, cevre, 6grenci gibi 6gelerin yaninda 6gretmen 6nemli bir konumdadir. Bununla birlikte yasanti
boyunca icerisinde bulunulan egitim sisteminin isleyisini ve alinan egitimin kalitesini farkli bir¢ok unsurun
yaninda belirleyen stiphesiz ki 6gretmendir ( Sahin, Kartal ve 1mamoglu, 2013, 102; Kaya, 2011, 25; Ar1,2010,
252; Kavcar, 2002, 1).

Ogretmenler; toplum igerisindeki bireylerin tutumlarmni degistirme cabasi gosterir. Hem insanin
hem de toplumun mimar1 gibi gorev yapan 6gretmen; diger meslek gruplarinin da temelini atmaktadir
(Alkan, 2000, 21). Bu toplumsal gérevinin yan sira 6gretmen ayrica smif ortaminda liderdir. Simif igerisinde
disiplini saglayan kisi; cocuklarin 6grenebilmesine rehber olan ve bu yénde énlemler alan kisidir. Ogretmen
plan, program ve degerlendirme yaparak egitim-6gretimin tiim isleyisini mesleginde barindirir(Oktay, 1991,
56). Bu yonde 6gretmen, resmi ve 6zel kurumlarda tiim yas gruplarindaki 6grenenlerin 6grenmesine hizmet
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etmek ve bu 6grenme yolcugunda ona yon vermekle gorevli kisidir(Erkan, 2014, 1). Bununla birlikte Temel
(1988,23), 6gretmenin 6grenenlerin diinya gortisleri, gelecekte hangi meslegi sececegi, toplumun kiiltiiriintin
aktarimina ve bircok temel degerin giiclendirilmesinde 6nemli rolleri oldugunu belirtmektedir. Bu denli
onemli rollere sahip 6gretmenin sahip oldugu diistincesi, iginde bulundugu psikolojisi, diisiincesi, var olan
yasam sekli, alisanliklar1 6grenenleri de etkilemesi kacimilmazdir (Erdem vd., 2005, 472). Bu baglamda
Ogretmenlerin yaptiklar1 ise bakisi, bu meslegi yerine getirirken gosterecekleri performansta etkili
olmaktadir. Bu sebeple 6gretmen ne kadar iyi bir egitim alir, kendini ne kadar iyi yetistirirse, giintimiiz
diinyasinin sartlarina hazir, inovasyona agik olursa o kadar nitelikli ve yeterli 6grenenler yetismesine ve bu
da her yetisen 6grenenle toplumun ilerlemesine katki saglar (Erkan, 2014, 2). Ozden’e (1999, 24) gore de
ogretmenler tilkenin kalkinmasini, nitelikli insanlarin yetistirilmesi, yasanilan toplumun refah seviyesinin
artmasi, dgrenenlerin sosyallesip toplumsal hayata hazirlanmasi, yasadig: toplumun kiiltiir ve karakterinin
kusaktan kusaga aktarimini saglamaktadir.

Ogretmenlik, 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunun 43. Maddesine gore “devletin egitim, 6gretim ve
bununla ilgili yonetim gorevlerini tizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir.” Ogretmenlik, egitim ile ilgili
sosyal, pedagojik, bilimsel vb. boyutlara sahip, alaninda uzman olmay1 gerektiren ve uzmanlk bilgi ve
becerisini tiim egitsel alanlarda veya ortamlarda kullanmay1 gerektiren bir meslek dalidir (Giil,2015,68).
Demirel (2012,6) 6gretmenligi, 6grencilerin davranislar: tizerinde calisan, egittigi bununla birlikte her
Ogrencisinin 6nceden belirlenen amagclara ulasmasina rehber olan ve onlarin istendik davramslara sahip
birer birey olmasinda destek veren meslek olarak ifade etmektedir.

Ogretmenlik mesleginin ne denli énemli oldugunun bilincinde olan diinya toplumlari, egitim
sistemlerinde Ogretmen yetistirme olgusu tizerinde durmaktadir (Giil, 2015, 69). Bu olgu ile birlikte
Ogretmenlerin meslege secilmesi, sosyo ekonomik durumlari, galisma kosullar1 bu meslegin saglikli yerine
getirilip getirilmemesinde ve diinya toplumlarmin egitim sistemlerinin isleyisinde rol oynamaktadir
(Kabaran ve Gorgen, 2016, 478) .Bu da 6gretmenlik meslegi ve niteliginin Tiirkiye gibi pek cok tilkede sikca
giindeme gelen bir konu olmasinda etkili olmustur. Ayrica her tilkenin 6gretmenlik meslegi ve nitelikleri
konusunda farkl: politikalar: olup; pek ¢ok arastirmaci tarafindan arastirmaya deger bulunmustur (Aras ve
Sozen, 2012, 1).

Saglam ve Kirum (2005, 70) yapmis oldugu calismada; Tiirkiye ve Avrupa Birligi tilkelerinde
Ogretmen egitiminde yapisal diizenlemeleri ve Ogretmen adaylarimin segimini karsilastirmali olarak
incelemistir. Kilimci (2006,335) arastirmasinda, siuf Ggretmenligi yetistirme programlarimi ele alarak;
Almanya, Ingiltere, Fransa ve Tiirkiye arasinda karsilastirma yapmistir. Atanur Baska, Aydin ve Madden
(2006,40) ise Tirkiye'deki ogretmen yetistirme sistemine karsilastirmali bakis acisi adli arastirmasinda
Turkiye ile ABD ve Japonya 6gretmen yetistirme sistemlerini karsilastirmistir. Kir ve Kir (2011,1298) Avrupa
Birligi tilkelerindeki 6gretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarimi ve verdikleri egitimleri karsilastirma
yapmuglardir. Uygun, Ergen ve Oztiirk (2011,403) de Tiirkiye ile Almanya ve Fransa’daki 6gretmen
yetistirme sistemlerini ele almistir. Parmaksiz ve Kisakiirek (2013, 128) de Tiirkiye, Almanya ve Fransa ile
birlikte Danimarka, Finlandiya, Ingiltere, Ispanya, Italya ve Portekiz’' deki ogretmen yetistirme ve
Ogretmenlerin hizmet igi egitimlerini karsilastirmistir. S6zen ve Cabuk (2013, 228)un olusturduklar
arastirmada, Tiirkiye, Almanya ve Avusturya {iilkelerinin 6gretmen yetistirme sistemleri karsilastirmali
olarak analiz edilmistir. Aykag, Kabaran ve Bilgin (2014,290); Tiirkiye ile Almanya, Finlandiya, Fransa ve
Ingiltere'nin 6gretmen yetistirme sistemleri karsilastirmali olarak incelemistir. Erkan (2014, 8) Tiirkiye,
Fransa, Italya ve Ispanya‘’daki &gretmen yetistirme sistemlerini ele almustir. Gal (2015, 82) ogretmen
yetistirme sistemleri tizerine yaptig1 arastirmasinda Kirgizistan ve Almanya’daki sistemleri karsilastirmistir.
Gorgen ve Kabaran (2016, 493) yapmus olduklar: calismada Tiirkiye ile Hong kong, Singapur ve Giiney Kore
‘de ki 6gretmen yetistirme sistemlerini karsilastirmalar: olarak analiz etmistir.

Yurtigindeki yapilan ¢alismalara benzer calismalar yurtdisinda da yapilmistir. Ostinelli (2009, 241)'nin
olusturdugu arastirmada; Italya, Almanya, ingiltere, fsvec ve Finlandiya tilkelerini, Karras ve Wolhuter
(2010, 849), diinya tilkelerinden her kitadan birkag¢ 6rnek verip, Ingvarson, Tatto, Peck, Schwille, Rowley ve
Senk (2013, 76) ise; A.B.D, Almanya, Bosna, Cin Tapi, Filipinler, ispanya, Isvicre, Malezya, Norveg, Oman,
Polonya, Rusya Federasyonu, Singapur ve Tayland tilkelerinin 6gretmen yetistirme sistemleri tizerinde
karsilastirma yapmustir. Literatiir taramasinda Tiirk diinyasi ya da Tirk Cumhuriyetlerinin 6gretmen
yetistirme sistemlerini ve 6gretmenlik meslegini ortak ele alip karsilastiran arastirmaya rastlanmamuistir.

Bu arastrmanin amacim Tiirk Cumhuriyetlerinde 6gretmenlik meslegini karsilastirmali olarak
incelenmesi olusturmaktadir. Bu amagla birlikte; asagidaki sorudakilere yanit aranmustir.

Tuirk Cumhuriyetlerinde;

1. Egitim sisteminin yapisal durumu nasildir?

-824-



Uluslararas: Sosyal Arastirmalar Dergisi o The Journal of International Social Research
Cilt: 12 Say:: 63 Nisan 2019 J Volume: 12 Issue: 63 April 2019

Ogretmen yetistirme sistemlerinin yapisal durumu nasildir?
Ogretmen yetistiren kurumlara giris kogullar1 nasildir?

Sinif 6gretmeni yetistirme programlarinin yapisi nasildir?
Ogretmenlik meslegine atanma kogullar1 nasildir?

6. Ogretmenlik mesleginin sosyo ekonomik durumu nasildir?

3.YONTEM

Bu boltimde arastirmanin modeli, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi stireci agiklanmustir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Calisma konusu geregi karsilastirmali egitim arastirmasi, bu ¢alismanin modelini olusturmustur. Bu
model Kkarsilastirmali egitim arastirmalarinda kullarulan dort yaklasimdan biri olan yatay yaklasim
gercevesinde yapilandirilmustir. Yatay yaklasimda egitim sistemlerindeki tiim boyutlar tek tek ele almip o
doneme ait tiim degiskenler yan yana getirilerek farkliliklar saptanmaya calisiimaktadir (Demirel, 2000, 3).
Bu arastirmada bu desenin segilmesinin nedeni Tiirk Cumhuriyetleri'nde 8gretmenlik meslegi ve 6gretmen
yetistirme sistemlerinin mevcut durumunu detayl olarak ortaya koyarak; karsilastirma yapilmistir.

3.2. Evren Orneklem

Arastirmanin evrenini Tiirk Diinyasimin dgretmen yetistirme sistemleri ve ogretmenlik meslegi

olusturmustur. Orneklem olarak Tiirk Cumhuriyetleri'nin (Ttirkiye, Kazakistan, Kirgizistan, KKTC,
Tiirkmenistan, Azerbaycan, Ozbekistan)ogretmen yetistirme sistemleri ve oOgretmenlik meslegi
karsilagtirmali olarak incelenmistir.

3.3. Veri Toplama Araci

Bu arastirmada ilgili literatiir taranip; yiiksek lisans, doktora tezleri, makaleler, kitaplar ve bildiriler
incelenerek 6gretmenlik meslegine iliskin dlgtitler belirlenmis olup; bu olctitler 151§1nda veri toplama aract
olarak Ttirk Cumhuriyetleri'nin bakanliklarma ait resmi siteleri, o tilkelerdeki egitim veren {iniversitelerin
sayfalari, ulusal egitim kurumlari ve uluslar arasi raporlar kullanilmustir.

3.4. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda Tiirk Cumhuriyetleri'nde 6gretmenlik meslegini incelemek {tizere olusturulan
olgtitler; o tilkelerdeki egitimin yapisal durumu, 6gretmen yetistirme sisteminin yapisal durumu, 6gretmen
yetistirmeye giris kosullari, sinif 6gretmenligi yetistirme programi yapisi, 6gretmenlik meslegine gecis ve
Ogretmenlerin sosyo-ekonomik durumlar: olarak belirlenmistir. Elde edilen veriler; bu olciitler dikkate
alinarak betimsel olarak analiz edilmistir.

4 BULGULAR

4.1. Tirk Cumhuriyetlerinde Egitimin Yapisal Durumu

Arastirmanin birinci alt problemi olan ‘Tiirk Cumhuriyetlerinde; egitim sisteminin yapisal durumu
nasildir? sorusuna yanit bulabilmek icin Ttirk Cumhuriyetleri'nin egitim sistemleri incelenmis ve sonuglar
karsilagtirmali olarak Tablo-1"de verilmistir.

Ol N

Tablo.1 : Tiirk Cumhuriyetlerinde Egitim Sisteminin Yapisal Durumu

.. Okul Oncesi Temel Egitim - VT . N
Ulkeler Egitim ilkokal Orta Ogretim-Lise Yiiksek Ogretim
16 Genel orta 6gretim 4y1l 4 yil(lisans)
Azerbaycan 6va zZl‘ajnlu 4yl Mesleki Ortaggretim 3 yil 2 yil (y.lisans)
yas Tam orta 6gretim 2 yil 4-5 yil(doktora)
VI 4 yil(lisans)
Kazakistan 1-6yas 4yl éer;lell orrtta Oi ri?::; Ylj 2 yil (y lisans)
enetorta ogre Y 3 yil(doktora)
o 3-4 yil(lisans)
Kirgizistan 1-6yas 4 yil gjﬁ:ll ;igeg e rgelttil;: 25 yllll 2 yil (y.lisans)
& y 3 yil(doktora)
Kuzey Kibris 5-6 yas R 4 yil(lisans)
Tiirk 1-2 Y1l 5yil Syl ter;lelll (()ll;ta )ogretlm) 2 yil (y.lisans)
Cumbhuriyeti yi (ise 3 yil(doktora)
2-4 yas Kres 5 y1l( genel ortaokul) 24 ﬂﬂ((hlsizsz)s)
Ozbekistan 4-6-7 yas 4yl 3yil (akademik lise) 3 y 1 g Kt
Anaokulu 3 y1l( mesleki kolej) yil(doktora)
RV 4 -5y1l(lisans)
Tiirkmenistan -6yas 4yl T,Fxlo?i;a;i?gn((;yﬁl)) 3yil (y.lisans)
5 Y 2 yil(doktora)
. . 4 yil(lisans)
Tiirkiye 1-6 yas 8 y1l (4 ilkokul-4 4 Yil(lise) 2 il (y.lisans)

ortaokul)

4-5 yil(doktora)
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Tablo 1’e baktigimizda Tiirk Cumhuriyetleri'ndeki egitim kademeleri ve bu kademelere ayrilan
sureler gortilmektedir.

Azerbaycan Genel Ogretim Nizamnamesi'ne gore; Azerbaycan’da genel orta 6gretim (umumi orta
tohsil) yani 9 yilik Ogretim zorunludur (Siraz vd., 2017, 24).Azerbaycan’da egitim sistemi ayri ayri
kademelerden olusur ve tiim bu kademeler arasinda karsilikli baghlik, buittinliik ve stireklilik mevcuttur
(Mamadov, 2008, 30).

Kazakistan'da zorunlu egitim 11 yildir. Kazakistan’da genel orta 6gretim; 4 yillik ilkdgretim, 5 yillik
esas orta, 2 yillik temel 6gretim, lise, kolej, ilk ve orta mesleki, teknik 6gretim kurumlarindan olusmaktadir
(Celtikci ve Sembi, 2016, 39).

Kirgizistan'da genel egitim 11 yildir (Polat,2011). Ulkede genel egitim, okul 6ncesi egitim, ilk genel
egitim, temel genel egitim ve orta egitim programlarindan olusmaktadir (Alimbekov, 2001, 13).

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyetinde ilkogretim 6 yastan 11 yasmna kadar olan yas grubunu
kapsamaktadir (KKTC Milli Egitim Yasasi, Md 28). Orta Ogretim kurumlari, 3 yillik ortaokullar ile ortaokul
usti gesitli programlar uygulayan genel, meslek, teknik ve diger liselerden olusmaktadir (Erman, 2016, 142)

Ozbekistan’da genel orta egitim (umumiy o'rta ta’lim) zorunlu, herkes icin ulasilabilir ve 9 yil iki
kademe (1 - 4.smiflar,5-9. Smiflar) seklindedir(Mamivora, 2016, 62).

Tiirkmenistan’da zorunlu egitim 12 yil olup, ilkdgretim 6 yasinda baslayarak 4.siifin sonuna kadar
devam etmekte, temel ve orta 6gretim 5-10. sinifa kadar, 11 ve 12.smif genel orta 6gretim takip eder (Kazak,
2016 ,92).

Turkiye “de 12 yil zorunlu egitim 3 kademeye ayrilmstir. Birinci kademe dort yil stireli ilkokul (1.2.3
ve 4.s1nif), ikinci kademe dort yil stireli ortaokul (5,6.7. ve 8.siuf) ve iiclincii kademe dort yil siireli lise
(9.10.11 ve 12. sinuf) olarak diizenlenmistir( Erman, 2016, 162).

4.2.Tiirk Cumhuriyetlerinde Ogretmen Yetistirme Sistemlerinin Yapisal Durumu

Arastirmanin ikinci alt problemi olan ‘Tiirk Cumbhuriyetleri'nde 6gretmen yetistirme sistemleri
nasildir?” sorusuna yanit bulabilmek icin ilgili tilkelerin &gretmen yetistirme sistemleri incelenmis ve
sonuclar karsilagtirmali olarak Tablo-2'de verilmistir.

Tablo.2:Tiirk Cumhuriyetlerinde Ogretmen Yetistirme Sistemlerinin Yapisal Durumu

Ulkeler Ogretmen Yetistiren Kurumlar Egitim Siiresi

Pedagoji yiiksek okullar1
Pedagoji Universiteleri

Azerbaycan Ogretmen Enstitileri 2yl

Egitim Fakiiltesi
. Pedagoji Universiteleri

Kazakistan Pedagoji fakiilteleri 4yl
Pedagoji Okullar1

Kirgizistan Pedagoji fakiilteleri 3-5yi
Egitim Enstitiileri

K}lzey Kibris Ogretmen Akademisi

Tiirk Esitim fakiilteleri 4y

Cumhuriyeti st fakditelert

Ozbekistan Pedagoji fakiilteleri 4 yil

. . Egitim Yiiksekokulu

Tirkmenistan Egitim Yiiksek Ogretim Kurumu S-Syl
Egitim Fakiilteleri

Tiirkiye Mesleki Egitim Fakiilteleri 45 Y1l

Teknik Egitim Fakiilteleri
Fen Edebiyat Fakiilteleri

Tablo 2 incelendiginde; 6gretmen olabilmek icin devam edilmesi gereken egitim kurumlar: ve bu
kurumlarin stireleri goriilmektedir.

Azerbaycan’da Pedagoji yiiksek okullari Pedagoji Universiteleri, Ogretmen Enstitiileri, Egitim
Fakiiltesi 6gretmen yetistiren kurumlardir (Durmusoglu vd., 2009, 3) .Ogretmen yetistiren kurumlardaki
egitim stireleri 2 ile 4 y1l arasinda degismektedir (Mamadov, 2008,93).

Kazakistan'da 6gretmen yetistiren kurumlar; pedagoji fakiilteleri ve pedagoji tiniversiteleridir. Bu
universitelerdeki lisans egitimi stiresi 4 yildir (Korgoldeveya, 2016, 51).

Kirgizistan’da oOgretmen yetistiren kurumlar; pedagoji okullari, pedagoji fakiilteleri, egitim
enstitiileridir. Bu kurumlardaki egitim stiresi 3 ile 5 y1l arasinda degismektedir (Boobekova, 2000, 77).
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Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde 6gretmen olabilmek igin, 6gretmen akademisinde ve egitim
fakiiltelerinde egitim alinir. Egitim stiresi de 4 yildir (Erman, 2016, 156).

Ozbekistan’da 6gretmen egitimi pedagoji fakiiltelerinde 4 yilda gerceklestirilir (Mamivaro, 2016, 83).

Tiirkmenistan’da 6gretmen yetistiren 5 egitim ytiksek egitim yiiksekokulu, 4 egitim yiiksek6gretim
kurumu bulunmaktadir. Bu kurumlardaki egitim siiresi 3 ile 5 yil arasinda degismektedir. Bu kurumlar
tilkenin 6gretmen ihtiyacim karsilamaktadir (Kazak, 2016, 115).

Turkiye’de ise 6gretmen olabilmek icin egitim fakiilteleri, mesleki egitim fakiilteleri, teknik egitim
fakiilteleri ve fen edebiyat fakiiltelerinden mezun olunmas1 gerekir. Egitim fakiiltesi mezunu olmayan
adaylar formasyon egitimi alirlar ( Akdemir, 2013, 21).

4.3.Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmen Yetistiren Kurumlara Giris Kosullar1

Arastirmanin tictincii alt problemi olan ‘Ttirk Cumhuriyetleri'nde 6gretmen yetistiren kurumlara
giris kosullar1 nasildir?” sorusuna yamt bulabilmek igin ilgili tilkelerin 6gretmen yetistirme sistemleri
incelenmis ve sonuglar kargilagtirmali olarak Tablo-3'te verilmistir.

Tablo.3:Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmen Yetistiren Kurumlara Giris Kogullar

Ulkeler Ogretmen Yetistiren Kurumlara Giris Kosulu

Azerbaycan Devlet sinavi

Kazakistan Ulusal Tek Test Smavi

Kirgizistan . quezi pevlet §1nav1
Universitelerin Kendi Smavlari

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Ogretmen Egitim Akademisi(Yazili-sozlii)

Ozbekistan Devlet Test Merkezi

Tiirkmenistan Her Universitenin Kendi Sinavi

Tiirkiye Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavi

Tablo 3’te Tiirk Cumhuriyetleri'nde 6gretmen yetistiren kurumlara girebilmek icin o tilkelerde
uygulanan sinavlar belirtilmistir.

Azerbaycan’da Devlet Talebe Kabul Komisyonu(DTTK) tarafindan sinav sorular1 125 adet ¢oktan
secmeli soru olarak hazirlanarak farkli zamanlarda doért oturum halinde 3 saatlik Devlet Sinavi adiyla
gerceklestirilir. Bu yontemle meslek ytiiksek okullar ve tiniversitelere 6grenci alinir (www.tdgk.gov.az).

Kazakistan'da Milli Test Merkezi tarafindan Milli Egitim Kalitesi Degerlendirme Sistemi
cercevesinde yiiksek ogretim kurumlarina ogrenci se¢mek amactyla Ulusal Tek Test Sinavi yapilir
(Korgoldeveya,2016,54).

Kirgizistan’da 6gretmen yetistiren kurumlara giris icin; Devlet Smav1 ya da tiniversitelerin kendi
yaptiklari se¢me smavlarina girmek gereklidir (Gtil, 2015, 70).

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetinde okul oncesi ve smif o6gretmenligi programina giris igin
Ogretmen Akademisinde yazili simnav ve miilakat yapilarak her yil belirlenen sayida 6grenci alimir
(Ogretmen Akademisi Giris Stnavi Ve Miilakat Tiiztigii, 2001).

Ozbekistan’da yiiksekogretime giris sinavi tiim iilkede devlet test merkezi tarafindan yapilmaktadir
(Davlat Test Markazi, www.dtm.uz).

Tiirkiye’de Yiiksek Ogretim Kurumlari Smavi (YKS) OSYM tarafindan yapilmaktadir. YKS, 3
oturumlu bir smavdir. YKS' ye basvuran tim adaylarin, Temel Yeterlilik Testine (TYT) katilmalari
zorunludur. Ikinci oturum Alan Yeterlilik Testi, ticiincii oturum ise Yabanci Dil Yeterlilik Testi
uygulanmaktadir. Ogrenciler alanlarina gore diger testlere girerler, aldiklar: puanlar dogrultusunda tercih
yaparlar (OSYM, 2018).

4.4.Tiirk Cumhuriyetleri'nde Sinif Ogretmeni Yetistirme Programinin Yapisal Durumu

Arastirmanin dordiincii alt problemi olan ‘Tirk Cumhuriyetlerinde smif 6gretmeni yetistirme
programinin yapist nasildir?” sorusuna yanit bulabilmek icin ilgili iilkelerin smif 6gretmeni yetistirme
programlari incelenmis ve sonuglar karsilastirmali olarak Tablo-4’te verilmistir.
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Tablo.4 Tiirk Cumhuriyetleri’nde Sinif Ogretmeni Yetistirme Programlarinin Yapisi

Ulkeler Siire Mezuniyet Kosulu
(AKTS)
Azerbaycan 2-4 yil 180-240
Kazakistan 4yl 129-240
Kirgizistan 4yl 240
Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti 4yl 240
Ozbekistan 4yl 240
Tiirkmenistan 4 yil 240
Tiirkiye 4yl 240

Tablo -4 inceledigimizde Tiirk Cumhuriyetleri'nde smif 8gretmeni olabilmek igin 4 yillik bir egitim
alinmasi gerektigi goriilmektedir. Siire olarak bir tek Azerbaycan’da 2 ile 4 yil arasinda degisen bir egitim
stiresinin oldugu goze carpmaktadir.

Mezuniyet kosullar1 agisindan bakildiginda ise; Tiirk Cumbhuriyetlerinde saglanmasi gereken
mezuniyet kosulunun 240 AKTS oldugu, Azerbaycan ve Kazakistan'da ortalamanin 129 ve 180 alt siur tist
sinir 240 AKTS dir.

4.5. Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmenlik Meslegine Atanma Kosullar

Arastirmanin besinci alt problemi olan ‘Tiirk Cumhuriyetleri'nde 6gretmenlik meslegine atanma
kosullar yetistirme nasildir?” sorusuna yanit bulabilmek icin ilgili tilkelerin 6gretmenlik meslegine gecis
kosullar1 incelenmis ve sonuglar karsilastirmali olarak Tablo-5"te verilmistir.

Tablo.5 Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmenlik Meslegine Atanma Kosullart

Ulkeler Ogretmen Meslegine Atanma Kosulu
Azerbaycan Yazili -Sozlii Sinav

Kazakistan Diploma ile Kurumsal Basvuru
Kirgizistan Devlet Standardi Smavi

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Kamu Hizmet Komisyonu tarafindan hazirlanan smav
Ozbekistan Diploma ile Kurumsal Bagvuru
Tiirkmenistan Diploma ile Kurumsal Basvuru

Tiirkiye Kamu Personeli Segme Sinavi

Tablo-5'te Ogretmenlerin meslege atanma kosullarina baktigimizda Tirk Cumbhuriyetleri'nde
ogretmenlerin atanmak i¢in ortak smavlara tabi tutuldugu gortilmektedir. Kazakistan ve Tiirkmenistan'da
ise kurumlar tarafindan ihtiyaglar ilan edildikten sonra; o kuruma diploma ile bagvuru yapilmaktadir.

4.6.Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmenlerin Sosyo-Ekonomik Durumlari

Arastirmanin altinci alt problemi olan ‘Tiirk Cumbhuriyetleri'nde dgretmenlerin sosyo-ekonomik
durumlar1 nasildir? sorusuna yamt bulabilmek icin ilgili tilkelerin 6gretmenlerinin sosyo-ekonomik
durumlari incelenmis ve sonuglar karsgilagtirmali olarak Tablo-6"da verilmistir.

Tablo.6 Tiirk Cumhuriyetleri'nde Ogretmenlerin Sosyo-Ekonomik Durumlar1

. Bagli Bulundugu Haftalik calisma Ogretmen Basina -

Ulkeler Bakanlik saati Diigen Ogrenci Sayisi Aylik Ucret(5)

Azerbaycan Egitim Bakanlig1 18 13 188-265

Kazakistan Egitim ve Bilim 24 17 130-250
Bakanlig1

Kirgizistan Egitim ve B:Ihm 18-22 15 150-200
Bakanlig1

Kuzey K}br{s Tiirk Milli Egitim ve Kultiir 25 17 900-1600

Cumbhuriyeti Bakanlig1

Ozbekistan Halk Egitim Bakanlig1 20-40 12 245-375

Tiirkmenistan Egitim Bakanlig: 24-35 18 566-823

Tiirkiye Milli Egitim Bakanlig 15-40 18 700-1000
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Tablo -6"y1 inceledigimizde; 6gretmenlerin mesleki anlamda bagli bulunduklar: bakanliklarin Egitim
tabanina dayanan bakanliklara bagli olup, Turk Cumhuriyetlerinin kendi icerisindeki ditizenlemelerden
dolay1 adlarinda farkliliklarin oldugu goriilmektedir. Bu baglamda bu bakanliklar Azerbaycan,
Tiirkmenistan’da Egitim Bakanlhig1, Kazakistan ve Kirgizistan Egitim ve Bilim Bakanligi, Ozbekistan Halk
Egitim Bakanligi, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi, Turkiye'de ise Milli
Egitim Bakanlig1 olarak adlandirilmustir.

Ogretmenlerin haftalik calisma saatlerine bakildiginda 40 saate ulasan calisma dilimiyle Tiirkiye ve
Ozbekistan 6gretmenlerin en fazla calistign tlkelerdir. Bu iki tilkeyi Tiirkmenistan, Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti izlemektedir. Ayrica 6gretmenlerin en az 15 saat ile Tiirkiye'de, 18 saat ile Azerbaycan’'da
Ogretmenlerin en az ¢alistiklar1 goriilmektedir.

Tablo-6 ‘ya baktigimizda calistiklar1 bu stire kapsaminda dgretmenlerin aldiklar: ticretler en yiiksek
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde iken, en diisiik ticretler ise Kazakistan ve Kirgizistan’dadir. Ogretmen
basma diisen ogrenci sayilart agisindan bakildiginda; Ogretmen basma diisen ©6grenci sayisi en az
Ozbekistan, en fazla ise Turkiye ve Tiirkmenistan’dadir.

5.S0NUC

Egitim kurumlarinin ve beraberinde 6gretmenligin ortaya ¢ikisindan giintimiize, her alanda oldugu
gibi bu alanlarda da ¢ok hizl bir gelisme ve degisme siireci yasanmaktadir. Degisen ve gelisen sartlara gore
egitim kurumlarinin islevlerindeki farklilasmalar 6gretmenlerin rollerinde de farliliklar ortaya ¢ikarmistir ve
bundan sonrada ¢ok farl islevler ortaya ¢ikaracak sekilde ilerlemeler olmaktadir.

Arastirmada ilk olarak Tirk Cumbhuriyetleri'nde 6gretmenlik mesleginin gerceklestirildigi egitim
sistemleri ve stireleri ele alinmistir. Bu dogrultuda Tiirk Cumhuriyetlerinde zorunlu egitim stireleri 9 ile 12
yil arasinda degismekte oldugu sonucuna varilmistir. Azerbaycan ve Ozbekistan, Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti'nde 9 y1l, Kazakistan ve Kirgizistan’da 11 yil, Tiirkmenistan ve Ttirkiye’de ise bu stire 12 yildir.

Turk Cumbhuriyetleri'nde egitim sisteminin farkli kademelerinde 6gretmen olabilmek icin alinmasi
gereken egitim siiresi 2-5 y1l araliginda degismektedir. Ogretmen egitimi, Pedagoji yiiksek okullari, Pedagoji
Universiteleri, Ogretmen Enstittileri, Egitim Fakiiltesi, Mesleki Egitim Fakiilteleri, Teknik Egitim Fakiilteleri,
Fen Edebiyat Fakiilteleri, Egitim Yiiksek Okulu ve Egitim Yiiksek Ogretim Kurumu gerceklestirilmektedir.
Bu kurumlara girislerde o6grencilerin; Azerbaycan(Devlet Sinavi),Kazakistan(Ulusal Tek Test Sinavi),
Kirgizistan (Merkezi Devlet Smavi),Ozbekistan(Devlet Test Merkezi), Tiirkmenistan’da ise {iniversitelerin
kendi sinavlarma girmeleri gerekmektedir.

Turk Cumhuriyetleri'nde smif 6gretmenligi lisans programina iliskin egitim stiresinin 4 yil oldugu,
alinmasi gereken AKTS degerlerinin 129/180-240 araliginda degistigi sonucuna ulasilmustir.

Turk Cumbhuriyetlerinde belirlenen stirede egitimi alan ve AKTS degerini tamamlayan adaylar
Kazakistan ve Tiirkmenistan haricinde devlet tarafindan yapilan sinavlar mevcuttur. Ogretmen adaylar1 bu
smava girerek, sonuglarina gore atanmaktadr.

Turk Cumhuriyetleri'nde 6gretmenlerin mesleki anlamda bagli bulunduklar1 bakanliklarin Egitim
tabanina dayanan bakanliklara bagli olup, Tiirk Cumhuriyetlerinin kendi icerisindeki diizenlemelerden
dolay1 adlarinda farkhiliklar bulunmaktadir. Bu tilkelerde dgretmenlerin calisma saatleri haftada 15 ile 40
arasinda degismektedir. OECD iilkelerinde okul oncesi egitim oOgretmenleri 40,smif ogretmenleri ve
ortadgretim dgretmenleri 37-38 saat calismaktadir (OECD, 2017).

Tiirk Cumhuriyetleri’'nde 6gretmenlerin aldiklar: aylik ticretler 130$ ile 1600$ arasinda degismektedir.
Bu degerler OECD tilkeleri arasinda olan Liiksemburg, Isvicre, Almanya, Danimarka, ABD, Norveg gibi
tilkelerin ¢ok altindadir (OECD, 2017).

Arastirma ile birlikte Tiirk Cumhuriyetleri'nde 6gretmenlerin yetistirilme, 6grenim gorduigii fakilte
yapisi, egitim siiresi, bu faktiltelere giris kosullari, ¢alisma saatleri, aldiklar1 ticretler birbiri ile benzerlik
gosterirken, farliliklar da tespit edilmistir. Tirkiye ile farkli tilkelerdeki ogretmenlik meslegi tizerine
yapilmuis olan galismalarda da benzer sonuglar ortaya konmustur (Baki&Baki 2016, 236; Kabaran ve Gorgen,
2016, 490; Orakcy, 2015, 26; Aksoy, 2013, 240).

Aksoy (2013,250), A.B.D, Finlandiya, Singapur ve Tiirkiye’de 6gretmen egitimindeki dontistimler adli
calismasinda, Ttirkiye’de 6gretmen atamasi bekleyen 6gretmen sayisinin fazla oldugu, 6gretmen ticretlerinin
OECD siralamasina gore sonlarda oldugu, 6gretmen adayinin tiniversiteye girerken merkezi smav haricinde
herhangi bir sinava tabi olmamasi gibi sorunlarin oldugu sonuglarina ulagmstir.

Mete (2013, 860), Giiney Kore, Japonya, Yeni Zelanda ve Finlandiya'daki 6gretmenlik meslegini
incelemistir. Yaman (2019, 245),Incelenen tiilkelerde 6gretmen adaylarinin segimi icin ulusal sinavlarmn yant
sira yazili, sozlii ve performans sinavlarinin uygulandigi, 6gretmen istihdaminda goktan se¢meli smavlarin
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yerine beceri 6l¢en sinavlarin yapildig1 ve nitelige oldukca nem verildigi, bu tilkelerde 6gretmenlerin sosyal
ve ekonomik durumlarinin OECD iilkelerinin ¢ok iistiinde oldugu ve bu ytizden de 6gretmenlik mesleginin
cazibesinin ¢ok ytiksek oldugu sonuglarina ulasildigini belirtmistir.

Orakg1 (2015,41) Cin-Sangay, Cin-Hong Kong, Singapur, Japonya ve Giiney Kore'nin 6gretmen
yetistirme sistemleri karsilastirmali olarak degerlendirdigi arastirmasinda; 6gretmen adaylarmin fakiiltelere
seciminde ulusal sinavlarin yaninda belirli kriterlerde kompozisyon yazma, yetenek, tutum, kisilik testleri ve
bireysel miilakat gibi sinavlara tabi tutuldugu, bu tilkelerde 6gretmen maaslarmin OECD iilkelerinin
ortalamasinin ¢ok {iistiinde oldugu ve odgretmenlik mesleginin statii olarak diger mesleklere kiyasla daha
yiiksek oldugu sonucuna ulasmistir.

Kabaran ve Gorgen (2016, 491), “Giiney Kore, Hong Kong, Singapur ve Tiirkiye’deki 6gretmenlik
meslegini karsilastirmis; Giiney Kore, Hong Kong, Singapur ve Tiirkiye'deki fakiilte yapilarmin farklilik
gosterdigi ve Ogretmen adaylarmmin seciminde ulusal sinavlar yapildigi belirlenmistir. Ogretmenlik
meslegine baslama olctitii olarak Tiirkiye’de sadece bilissel 6zelliklerin diger tilkelerde ise hem bilissel hem
duyussal ozelliklerin test edildigi tespit edilmistir. Ogretmenlerin sosyo-ekonomik durumlari agisindan
bakildiginda ise Tiirkiye'nin haricinde diger tilkelerin OECD ortalamasmin tizerinde oldugu sonucuna
ulasmistir(Yaman, 2019, 250).

Bu arastirma verileri ile ulasilan sonuglar 1s181nda 6nerilerimiz;

1. Turk Cumhuriyetlerinde ortak 6gretmen yetistirme sistemine yonelik yeni arastirmalar
planlamas,

2. Ortak 6gretmen egitimi kalite standartlar1 olusturarak sistemi ona gore Tiirk Cumhuriyetleri
olarak ortak yapilandirmasi, ,

3. Ogretmen egitimi programlarmm da niteliginin periyodik olarak degerlendirilebilecegi
calismalar yaparak fakiiltelerdeki programlar1 gozden gecirerek ortak programlar
olusturmasi,

4. Ogretmenlik meslegini itibarli ve tercih edilen meslek konumuna getirmeye yonelik iyilestirici
calismalar yapilmasi

Turk Cumhuriyetlerinde 6gretmen yetistirilen kurumlarin programlarna yonelik ayrintili arastirmalar
planlanmasi’ seklindedir
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