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Oz

2020 yilimin baslarinda ortaya ¢ikan COVID-19 salgmu tiim diinyay: etkisi altina almis ve hala etkisini stirdiirmektedir.
Bilindigi tizere, bu etkinin basta saglik sektoriinden siyaset ve askeri alanlara, ticaretten ekonomik gelismelere, turizmden egitime pek
cok alanda yogun bir sekilde hissedildigi goriilmektedir. Bu arastirma kapsaminda, COVID-19 salgminin ardindan tiim diinyada ve
ozellikle Tiirkiye'de uygulanmasi onemli bir ihtiya¢ olan sosyal izolasyon doéneminin egitim alanindaki etkisi incelenmistir.
Aragtirmanin siurlihiin belirlemek amaciyla, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Caycuma Meslek Yiiksekokulu Uygulamal
Ingilizce ve Cevirmenlik Programinda &grenimine devam eden 1. ve 2. sif 6grencileriyle bir anket calismast yapilmistir. Yapilan anket
daha once gelistirilen bir olgegin sorularmma bagl kalinarak yapilmustir. Arastirmanin amaci, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin
COVID-19 sosyal izolasyon déneminde e-6grenmeye hazirbulunusluk diizeylerinin incelenmesidir. Arastirmanin literatiir taramasi
ozellikle teknoloji, uzaktan egitim ve e-6grenmeyle baglantili 21. yiizyil 6grenme modelleri temel almmarak yiiriitiilmiistiir. Arastirma
yontemi olarak nicel arastirma yontemlerinden anket uygulamas: yapilmistir. Anket sorulari 6 farkli yénden dgrencilerin e-6grenmeye
hazirbulunusluklarmni dlgmeyi hedeflemektedir. Bunlar, Bilgisayar Oz-Yeterligi, internet Oz-Yeterligi, Cevrimigi Iletisim Oz-Yeterligi,
Kendi Kendine Ogrenme, Ogrenen Kontrolii ve E-6grenmeye Yonelik Motivasyon seklinde siralanmaktadir. Yiiriitiilen anketten elde
edilen veriler SPSS programinda degerlendirilmis ve sonuclari betimleyici analiz yontemiyle aktarilmistir. Arastirma sonucunda
ogrencilerin bahse konu basliklar altinda yer alan maddeleri genel olarak yiiksek diizeyde sagladiklar1 goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: E-6renme, E-5grenmeye Hazirbulunusluk, Mesleki Egitim, Sosyal izolasyon, COVID-19.

Abstract

The COVID-19 pandemia, emerged in the beginning of 2020, has influenced the whole world and still continues its impact. As
it is known, it is seen that this effect is felt intensely in many fields, from health sector to the politics and military fields, from trade to
economic developments, and from tourism to education. In this research, the effect of social isolation period, application of which is a
fundamental need in education field all over the world, especially in Turkey has been analysed. In order to determine the limitation of
the research, a survey study was carried out with 1st and 2nd grade students who continue their education in Zonguldak Biilent Ecevit
University Caycuma Vocational School Applied English and Translation Program. The questionnaire was conducted based on the
questions of a previously developed scale. The aim of the study is to examine the levels of readiness of e-learning of vocational high
school students during the COVID-19 social isolation period. The literature review of the research was carried out especially on the
basis of 21st century learning models related to technology, distance education and e-learning. As a research method, a questionnaire
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was applied from quantitative research methods. The questionnaire aims to measure students' readiness to e-learning in 6 different
ways. These are Computer Self-Efficacy, Internet Self-Efficacy, Online Communication Self-Efficacy, Self-Learning, Learner Control, and
Motivation for E-learning. The data obtained from the questionnaire has been evaluated in the SPSS program and the results have been
analysed by descriptive analysis method. As a result of the research, it is seen that the students provided the items under the mentioned
topics at a high level in general.

Keywords: E-learning, E-learning Readiness, Vocational Education, Social Isolation, COVID-19.

GIRIS

Her an teknolojik gelismelerle yenilenen giintimiiz kiiresel is piyasasinda gereksinim duyulan
mesleki ve teknik bilgi ve beceriler ile donanimli bireyler yetistirebilmek amaciyla, neredeyse her tilkede
mesleki egitim ve 6gretime 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda bireyler belirli mesleklere ve is yasamina
hazirlanarak, onlara cesitli yeterlilikler ve deneyim kazandirilmaya ¢alisiimaktadir. Bu amagla, birgok tilkede
ortadgretim ve yiiksekogretimde mesleki ve teknik egitim yiiriitiilmektedir. Bu ogretim kademelerinde,
vasifsiz is giictinii ortadan kaldirma hedefiyle teknolojik cagin gereksinimlerini karsilayan kalifiye eleman
yetistirilmektedir. Dolayisiyla tilkenin ekonomisine de katki saglanmaktadir. Elbette bu katki, iletisim
becerisi, problem ¢6zme becerisi, is birligi icinde calisma becerisi gibi ¢nemli becerilerin kazandirilip,
gelistirilmesi ile miimkiin kilinabilmektedir. Bu acidan, Tiirkiye’de nitelikli ve donanimli isgiicti saglamada
meslek liseleri, teknik liseler, meslek yiiksekokullar1 ve teknik egitim fakiiltelerine ¢agin gereksinimleri
dogrultusunda egitim ve 6gretim faaliyetlerini stirdiirme konusunda 6nemli gorevler diismektedir.

Nitekim ozellikle mesleki egitimin gergeklestirildigi meslek yiiksekokullarinda is yasami ve
endiistriyel alanlarda ihtiyaca yonelik mesleki teorik ve pratik bilgiler verilerek staj uygulamas: ile
ogrencilerin deneyim kazanmasina yardimci olunmaktadir. Ayrica, bu yiiksekogretim kademelerinde 21.
yizyilin olmazsa olmaz teknik ve teknolojik altyapilari araciligiyla cesitli laboratuvarlarda ogrencilerin
mesleki bilgi ve beceriler edinmesi ve meslege uyum saglamasi hususlarina da elbette 6nem verilmektedir.
Bu baglamda, hizla gelisen bilgi ve iletisim teknolojileri kapsamindaki bilgisayarlar ve internet kullanimi
mesleki egitim ve o6gretime dahil edilerek mesleki yeterlilikler kazandirilmakta ve otantik 6grenmeler
saglanabilmektedir. Nitekim milenyum ¢aginin basindan itibaren dijital olarak yetenekli olan ve bireysel
ogrenmeyi gerceklestirebilen birey anlaminda kullanilan 6grenen sozctigii, ancak bu bilgisayar destekli
egitim ve Ogretim vasitasiyla 6grenimi gerceklestirilmis giiniimiiz becerilerine sahip bireyi tanimlamada
kullanilabilir. Bu tanima uygun olarak 6grenen, teknolojiyi kolaylikla kullanan, zaman ve mekan smir1
olmaksizin her tiirden bilgiye ulasabilen birey olarak dgrenme siirecine aktif sekilde katilmaktadir.

Bu ozerk 6grenme eylemini desteklemek amaciyla ogreticiler yenilik¢i 6grenme yaklasimlar: ve
modellerinden yararlanmaktadir. Ogrenmenin biligsel ve aktif bir siire¢ oldugunun vurgulandif
yapilandirmaci 6grenme modeli dogrultusunda giiniimiizde yaygin olarak uygulanan uzaktan 6grenme ve
e-0grenme yontemleri de meslek yiiksekokullarinda kullanilmaktadir. Boylece, 6grencinin etkin sekilde
ogrenme siirecine katilmasi ve deneyim elde etmesi hedeflenmektedir. Bilginin ve verilerin islenmesi,
depolanmasi ve iletilmesinde dikkate deger diizeyde yeri olan dijital araclardan biri olan bilgisayar ile
uzaktan egitim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Nitekim giintimiizde egitim ve 6gretim sadece 6gretici ile
sinirlh kalmamakta, dijital cagin geregi ile elektronik ortamda da yiritiilmektedir. Boylece dgrencilerin
interaktif ortamda derse katilimi saglanmakta ve sanal ortamlar yoluyla zengin 6grenme ortamlar: ve
arastirma yollar1 sunulmaktadir. Bu baglamda, her an her yerde 6grenme kaynaklarma cevrimici olarak
erisimi ifade eden e-6grenme ile 6grenciler istediklerinden daha fazla bilgiye erisim saglayabilmekte, yeni
O0grenme ve arastirma becerileri edinebilmekte ve yasam boyu 6grenme aligkanligi kazanabilmektedir.
Boylece fiziksel smirlarin kalktigi bir ortamda ihtiya¢ duyduklar: bilgilere ve 6gretim malzemelerine
kolaylikla ulasabilmektedir. Bu sayede, teknoloji ¢agimin hizli ve siireklilik gosteren gelisimine de ayak
uydurabilmektedir.

Mevcut calismada, kiiresel yasamdaki teknolojik gelismeler dogrultusunda 6ne ¢ikan dijital 6gretim
araclarindan ozellikle bilgisayar araciigiyla 6grenme, baska bir deyisle e-6grenme ele alinmistir. Bu
kapsamda 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Caycuma Meslek
Yiiksekokulu, Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik Programi’nda 6grenim goérmekte olan &grencilerin bahar
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yartyilinin basindan itibaren giderek tiim diinyayr etkisi altina alan COVID-19 pandemi siirecinde e-
ogrenmeye hazirbulunusluk diizeylerinin incelenmesi amaclanmistir. Bu dogrultuda alanyazin arastirmasi
araciligiyla mesleki egitim, 6grenme, 6grenme modelleri, e-6grenme gibi ilgili hususlara yer verilerek
¢alismanin arka plani olusturulmustur. Daha sonra nicel arastirma yonteminde yararlanilarak Yurdugiil ve
Demir (2017) tarafindan gelistirilmis olan e-6grenme hazirbulunusluk 6lgegi araciliiyla saglanan veriler
SPSS 20.0 veri analiz programu ile ¢oziimlenmis ve bulgular yorumlanmistir.

1. MESLEK YUKSEKOKULLARINDA EGITIM

Kiiresel diinyada bilim ve teknoloji alanlarindaki hizli gelismeler is yasamu ve endiistriyel
calismalarda daha nitelikli ve donanimli bireylerin var olmasini zorunlu hale getirmektedir. Kisilerin bu her
an gelisen ve yenilenen alanlarda yer alma durumu ise mesleki egitim ile miimkiin olabilmektedir. Ozellikle
sanayilesmis tilkelerin yatirim yaptigi mesleki egitim “insanlari belirli mesleklerde ya da daha genel
anlamda isgticti piyasasinda gerekli olan bilgi, teknik bilgi, beceri ve / veya yeterliliklerle donatmay1
amagclayan egitim ve 6gretimi” (Cedefob, 2017, 32) kapsamaktadir. Bu bilgi ve yeterlilikleri saglama gorevi,
cesitli diizeylerdeki okullarda gergeklestirilmektedir. Is piyasasmin gereksinimlerini karsilamak amaciyla
kurulan bu okullar, mesleki yeterlilige sahip, nitelikli bireyler yetistirme hedefiyle rekabetin her alanda yer
aldigi kiiresel yasamda dikkate deger katkilar saglamaktadir.

Gilintimiizde tlkelerin ¢ogunda bireyleri is yasamma hazirhk amaciyla egitimin farkh
kademelerinde problem ¢6zme, sanatkarlik ve pratik deneyim gibi (Yazici, Tiirkmen ve Aydemir, 2015, 1632)
gereksinim duyulan becerileri kazandirma hedefiyle mesleki ve teknik egitim verilmektedir. Bu baglamda,
mesleki egitime verilen 6nemin dikkate deger diizeylerde oldugu Almanya, Avusturya ve Isvigre gibi
tilkelerde kalifiye eleman giiciinii karsilamak amaci ile basar: saglayan cesitli mesleki egitim sistemleri
aracilifiyla bireylerin meslek hayatina katki saglanmaktadir. Bununla birlikte, diinya genelinde daha cok
ortadgretim sonrast ve yiiksekogretimde yiirtitildiigii goriilen mesleki egitim ve bu amacla hazirlanan
Ogretim programlar1 is piyasasinda gereksinimleri karsilayan bireyler edinmeye yardimci olmaktadir.
Nitekim Agrawal (2013, 24)'1in belirttigi gibi “Kiiresellesme ve teknik degisiklikler nedeniyle nitelikli bir
isgtictine ihtiya¢ vardir ve birgok tilke zaten vasifsiz bir is giiciinden kaynaklanan sorunlarla karsi
karsiyadir.” Bu vasifsiz is giiciine karst koymak icin de ozellikle 9. egitim diizeyinden sonra ve
yliksekogretimde mesleki ve teknik egitim ve ogretimin gerceklestirildigi 6gretim kurumlar1 ©6ne
¢ikmaktadir.

Ayrica Tirkiye'nin verimli bir ekonomiye sahip olabilmesi nitelikli is giicii ile miimkiin hale
gelebilmektedir. Bu baglamda, kaliteli ve iyi planlanmis bir mesleki egitim ve 6gretim sayesinde bu
gereksinim karsilanabilmektedir. Bu acidan mesleki ve teknik egitim, Tiirkiye gibi gelismekte olan tilkelerin
ekonomilerine katki saglama konusunda hayati derecede tnem tasimaktadir (Sahin ve Findik, 2008, 65).
Bununla birlikte, gelismis tilkelerde o6zellikle mesleki egitime verilen onemin cagin teknolojisi ile
biittinlestirilmesi ile ekonomi daha giiclii diizeylere gelebilmektedir. Bu durum meslege yonelik egitim ve
ogretimde bazi hususlar1 goz ontinde bulundurarak miimkiin kilinabilmektedir. Nitekim “Gelismis {iilkeler,
bireylere verilen mesleki ve teknik egitimde bireylerin teknolojiyi anlayip kullanabilecek temel becerilere,
iletisim ve problem ¢ozme becerilerine ve is birligi iginde calisabilecek disipline sahip olmasina 6nem
vermektedirler” (Ucak ve Ozerbas, 2013, 244).

Ulkemizde bireylerin meslege yonelik nitelik ve becerilere sahip olmasmi saglamada ortadgretim
diizeyinde hem teorik hem de uygulamali mesleki egitim ve 6gretimin yapildig: 4 yillik egitim veren meslek
liseleri, teknik liseler ve ytiksekogretim diizeyinde 2 yillik egitim veren meslek yiiksekokullar: ve 4 yillik
egitim veren mesleki ve teknik egitim fakiilteleri mevcuttur. Bu 6gretim kurumlarinda belli mesleklere
yonelik yeterliliklere ulasilmaya calisilmaktadir. Bu baglamda, is yasaminin ihtiya¢ duydugu nitelikli
eleman ihtiyacin1 karsilamak bu kurumlarda onem verilen husustur. Tirkiye'nin gelismislik diizeyi
hususunda azimsanmayacak diizeyde katkis1 olan kalifiye ara elemanlar: yetistirmede olduk¢a énemli yeri
olan meslek yiiksekokullarinda cagin mesleki gereklilikleri dogrultusunda mesleki ve teknik egitim
faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Bu 6gretim gergeklestirilirken 6grenciler teorik ve pratik calismalar ve staj
uygulamasi ile mesleki bilgi edinebilmekte ve deneyim kazanabilmektedir.

Bu yiiksekdgretim kademesinde gerceklestirilen egitim ve 6gretim faaliyetlerinin ayrilmaz bir
parcas1 hic stiphesiz 21. ytizyilda 6nemli yeri olan elektronik ve dijital donanimlardir. Bu donanimlarin
ogretim aract olarak kullanimi 6grencilerin hedefledikleri meslekleri icra ederken de karsilasabilecekleri
teknoloji caginin 6nemli teknik altyapilar1 durumundadir. Bu agidan 6zellikle elektrik, bilisim, yabanci dil ile
ilgili programlarda meslek yiiksekokullarindaki teknik altyapinin baslangicta olusturulmas: yeterli
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olmamakla birlikte belirli zaman araliklari ile gesitli arag, donamim ve laboratuvarlarin giincellenmesi
gerekmektedir (Ceylan ve Erbir, 2015, 104). Bu gerekliligi karsilama, meslek yiiksekokullarindaki egitimin
daha kaliteli olmas1 ve dgrencilerin mezun olduktan sonra hedefledikleri meslekleri daha uyumlu sekilde
icra etmelerini saglamada 6nem tasimaktadir. Ayrica, yiiksekogretimin bu kademesinde giiniimiiziin hizl
gelisen iletisim ve bilgi teknolojisi kapsaminda yer alan bilgisayarlar ve internet kullanimi1 da yaygin sekilde
egitim-ogretim stirecine déhil edilerek (Ding ve Askin, 2017, 16), hemen hemen her alanda kullanim
vazgecilmez hale gelen ogrencileri meslege hazirlayan bu araglar kullanilarak mesleki yeterlilikler
kazandirilmaya calisilmaktadir. Boylece dgrenciler, meslege dayali iki yil siireyle egitim-6gretim faaliyeti
yiriiten gesitli boliimlerden mezun olunca ya da hayallerindeki dort yil siireli fakiilte boliimlerine gegince
bilissel ve deneyimsel hazirbulunusluk sayesinde basari elde edilebilmektedir.

2.21. YUZYILDA OGRENME

Ogrenme, 6grenenin aktif ya da pasif katilimini gerektiren biligsel yonii agir basan bir faaliyettir.
“Ogrenmek isi” (TDK, 2020) olarak tanimlanan bu kavram, davranistaki deneyimi belirten bir islev olarak
goriilmektedir (Houvewer, Barnes-Holmes ve Moors, 2013, 4). Bu agidan, bilgi ve 6grenme bireylerin
gelecekteki gelisim durumu icin 6nemli kaynaklar olarak ele alinmakta ve ayni1 hedefe gotiiren paralel izler
olarak algilanmaktadir. Bununla birlikte 6grenme, bir nesnenin yansimasi degil, nefes almak gibi herkesin
yaptig1 bir sey (Rossum ve Hamer, 2010, 3) olarak ifade edilmektedir.

Tarihin bircok déneminde iki bin yili askin siiredir tizerinde pek ¢ok arastirma yapilan 6grenme
kavrami, Yunan filozoflar, Platon, Sokrates, Aristoteles, Descartes, John Locke, Jean-Jacques Rousseau ve
Kant'mm zamanindan bu yana arastirma konusu haline gelmistir. Cogunlukla 6grenmenin nasil
gerceklestigine ve nasil daha iyi diizeyde gerceklestirilebilecegine dayanan bu calismalar egitimin amaci,
ogrenmeyi giidiileme ve gagdas 6grenme seklinde daha sonraki ytizyillarda da birbirinin savini giiriiten
ogrenme yaklasimlariyla devam etmistir. “Insanlarm nasil 6grendikleri hakkindaki 20. yy. tartismasi biiytik
olctide davramisgiya karsi bilissel psikolojiye odaklanmistir” (Hammond, Austin, Orcutt and Rosso, 2001, 5).
Glintimiizde ise stif ortamindaki 6gretmenler ge¢miste ortaya atilmug farkli 6grenme teorilerinden hareketle
O0grenme stirecini tasarlamakta ve 6gretimi gerceklestirmektedir. Bu baglamda, deneyim ve diistincenin fikir
ve becerilerin gelistirilmesinde oynadig1 rolii kabul eden (9), 6grenme teorisi 1s1ginda bilissel 6grenme
stireclerini desteklemek amaciyla gesitli 6grenme ve 6gretme yaklagimlarindan yararlanilmaktadir.

Hirschman ve Wood (2018, 20)'un da belirttigi gibi 21. Yiizyilda 6grenen terimi, milenyum c¢aginin
basinda ortaya ¢ikan ve dijital olarak becerikli ve kendi kendine 6grenen belli bir kisiyi ifade etmektedir. Bu
acgidan, 6grenen icinde bulundugumuz c¢agin olmazsa olmaz becerileri olarak goriilen dijital teknolojiye,
dijital iletisime ve bilgiyi elde etme konusunda esnek yaklasimlara siki sikiya bagh olan kisidir (20). Bu
ifadeden de anlasilabilecegi gibi, giiniimiizde 6grenme ve 6grenen kavramlar: daha 6nceki yiizyillardakine
gore daha farkli anlamlar kazanmistir. Nitekim hizla gelisen kiiresel diinyanin vazgecilmez parcasi olan
dijital araglar, 6grenme siirecini ve 6grenenin aktiflik durumunu yeni bir sekle doniistiirmiistiir. Bu
degisiklikler de kagimilmaz sekilde yeni 6grenme yollari, yeni beceriler ve yeni yaklasimlara gereksinimi
artirmis ve bunlari ortaya ¢ikarmustir.

Dolayisiyla 21. Yiizyilda 6grenen son derece 6zerk ve teknolojiyi kolaylikla kullanabilen, her tiirden
bilgiye bu olanak sayesinde zaman ve mekan sinir1 olmaksizin ulasabilen bir birey durumundadir. Bununla
birlikte, Rahman Bidita (2018, 5)'nin da belirttigi gibi, kiiresel yasamda, teknoloji hayati rol tistlenmekte ve
teknoloji araciligryla 6grenme uygulamalari teknoloji diinyasinda énem kazanmaktadir. Bu acidan teknoloji
vasitas1 ile Ogretme ve Ogrenme, bilgi edinme eyleminin daha bireysellesmis ve otantik sekilde
yuriitilmesine katki saglamaktadir. Boylece giintimiizde 6grenme kavrami, kiiresellesme baglaminda
Ogrenenin, cogu zaman bir 6gretenin varligina gereksinim duyulmadan, cogunlukla dijital araclar vasitasiyla
gerceklestirilen 6zerk eylem anlamini tasimaktadir.

2.1. Ogrenme Modelleri

Gecmisten bugiine egitim ve 6gretim modelleri incelendiginde, eskiye nazaran pek c¢ok yenilikgi
yaklagimin ortaya ciktigr goriilmektedir. Bir zamanlar insanlar ates ve dumanla haberlesirken, su an
ellerindeki akilli cep telefonlariyla ve tablet bilgisayarlar, diziistii bilgisayarlar gibi tasmabilir akilli
cihazlarla, internet ortamlarinda kullanilan iletisim aglar1 sayesinde cesitli yollarla haberlesebilmektedir.
Iletisim alaninda kazanilan bu ivme elbette, teknolojinin siirekli gelisimiyle beraber insanhiga dair tim
alanlarda etkisini gostermistir. Bu baglamda, mevcut arastirma o6gretim modelleri arasinda teknoloji
aracilifiyla 6grenme, uzaktan 6grenme ve e-ogrenme yontemleriyle iliskilendirilerek simirlandirilmstir.
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Arastirma kapsaminda, yapilandirmaci 6gretim modeli, tiretken 6gretim modeli, uzaktan egitim, ag
toplumu ve 6grenme ve baglanticilik kuramlar1 gercevesinde iliski kurulmustur.

Yapilandirmaci model, nesnelci bilgi kuramlarinda epistemolojik bir alternatife dayali 6grenme
kuramlarmna verilen addir. Boyle bir alternatifin ve genel olarak yapilandirmaciligin merkezinde, anlamin
diinyada var olmaktan ziyade diinyaya dayatildigi diistincesi vardir. Hem nesnelcilik hem de
yapilandirmacilik, deneyimledigimiz gercek bir diinya oldugu konusunda hemfikirdir. Bununla birlikte,
nesnelciler bizim tarafimizdan kesfedilecek anlamin var olduguna inanirken, yapilandirmacilar buna anlam
yiikledigimize inanirlar fiziksel, sosyal ve zihinsel diinyalarla etkilesime girildiginde anlamin zihinlerde insa
edildigi distiniiliir (Duffy ve Jonassen, 1992). O halde yapilandirmaciligin, bilme ve 6grenme ile ilgili ortak
varsayimlar: paylasan bir dizi psikolojik teoriyi de ifade ettigini sdylemek miimkiindiir. Yapilandirmaci
teorilerin pedagoji ve dgretim tizerinde etkileri olsa da ikisi de teori degildir. Yapilandirmacilara gore, nasil
ogrenilirse dgrenilsin, tim 6grenme zihinsel yapiy: igerir. Tiim 6grenmenin, siirekli olarak degisen bilgi
depolarin1 kapsamak icin zihinsel yapilarin yaratildig1 ve ayarlandig1 zaman akillarda gerceklestigi iddia
edilmektedir. Boylece, yapilandirmacilara gore, tiim Ogrenme aktif bir siirectir ve ders ister metinden
edinilmis olsun ister deneyim yoluyla kesfedilmis olsun tim bilgi bireye o6zgiidir (Swan, 2005, 2).
Yapilandirmacilara gore, bu 6grenme nasil ve nerede gerceklesirse gerceklessin tiim 6grenme, deneyimle ve
deneyim baglamiyla yakindan iligkilidir (Bransford vd., 2000).

1974'te Wittrock tiiretken 6grenme modelini sunmustur. Wittrock’un modeli birkag énemli siirecin
etkili bir sekilde biittinlestirilmesini kapsamaktadir. Bunlar (a) bilis, (b) 6n bilgi, (c) transfer ve (d) insan
O0greniminin biittinlesmesini icerir. Wittrock’'un sundugu model, egitim psikologlarnin 6grenmedeki
disinme ve anlama bicimini incelemis ve etkilemistir. Bununla birlikte, tarihsel bir perspektiften
bakildiginda, bu modelin, basar1 motivasyonu alanindaki arastirma ve teoriyi agiklamak i¢in 6nemli yollarla
iligkili oldugu aciktir. Nitekim Wittrock’'un modelinin ana bilegenleri incelendiginde, giiniimiiz akademik
motivasyon teorilerinde merkezi bilesen haline gelen stirecler kolayca tamimlanabilir; bu teoriler artik
arastirma, uygulama ve politikay: etkilemektedir (Anderman, 2010, 55).

Uretken Ogrenme Teorisi, 6gretim tasarimcilarinin derslerine dahil edebilecekleri dort temel kavram
icerir. Tasarimcilarin dordiinti de kullanmasina gerek yoktur; 6grenenin ihtiyaglarina ve ilgili 6grenme
materyallerine gore karar verebilirler. Bunlar, hatirlama, biitiinlestirme, organizasyon ve ayrintilandirma
seklinde siralanir. Hatirlama, 6grenci uzun siireli bellekte saklanan bilgilere eristiginde gerceklesir. Birincil
hedef, 6grencileri zaten bildikleri gerceklere ve bilgilere dayanan bir kavram edinmeye tesvik etmektir. Geri
cagirma tekniklerine ornekler, 6grencinin bilgiyi tamamen kavrayana kadar bilgiyi tekrarlamasini veya
gozden gecirmesini icerebilir. Biitiinlestirme (entegrasyon), 6grencinin yeni bilgileri zaten sahip olduklar:
benzer bilgilerle biittinlestirmesini icerir. Amag, bu bilgiyi 6grenenin daha sonra hatirlayabilecegi ve daha
sonra erisebilecegi bir forma donistirmektir. Biitiinlestirme aktivitesinin ornekleri, 6grencinin igerigi
yorumlamasina veya bir kavrami agiklamak i¢in benzerlikler yaratmasina neden olabilir. Organizasyon,
halihazirda topladiklar: bilgileri yeni kavramlara hatirlatmalarini saglayacak sekilde baglayan ogrencileri
igerir. Organizasyon stratejilerine 6rnek olarak, listeler olusturulabilir ve belirli 6gelerin siralanmasi veya bir
kavramin ana noktalariin analizi gosterilebilir. Ayrintilandirma ise, 6grenenden yeni kavramlar: daha dnce
yaratici yollarla topladiklar: bilgilere baglamalarmi istemeyi icerir. Ayrintih tekniklere 6rnek olarak, yeni
bilgilerin giinliik islerine veya bilgilerine nasil uydugunu hayal etmek gosterilebilir (www.getsynapse.com,
erisim tarihi: 03.06.2020).

Uzaktan egitim ¢ok ¢esitli amaclar i¢in kullanilir. Gtintimtizde, yeni teknolojiler sayesinde, verilerin

islenmesi, depolanmasi ve iletilmesinde hizli gelisme ve sabit maliyet diistisii sayesinde, diinya ¢apinda
bircok 6zel, kamu ve kar amaci giitmeyen kurulus, en temel egitimden en yiiksek dereceye kadar uzaktan
egitim sunmaktadir. Sosyal ve ekonomik kalkinmaya katkida bulunmanin bir giicii olarak uzaktan egitim,
giinimiizde en hizli biiyiiyen egitim ve 6gretim alanlarindan biridir. Uzaktan egitim misyonu, erisim,
miifredat veya diger yap1 unsurlar1 agisindan agiklik ve esnekligin daha biiyiik boyutlarin icerir. Uzaktan
egitim, genellikle bireysel bazda, sinuf gibi geleneksel bir egitim ortaminda fiziksel olarak bulunmayan ya da
bulunamayan 6grencilere dgretimi saglamak amaciyla 6gretim yontemleri ve teknolojisine odaklanan bir
egitim alanidir. Uzaktan egitim, bilgi kaynag1 ve 6grencilerin zamana ve mesafeye ya da her ikisine gore
ayrildiginda 6grenmeye erisim saglamak icin bir stire¢ olarak tanimlanmustir (Honeyman ve Miller, 1993,
68). Bugtin, tim ‘"agik {iiniversiteler" uzaktan egitim teknolojilerini dagitim metodolojileri olarak
kullanmaktadir ve bazilar1 100.000'den fazla 6grencisi olan kurumlar: ifade etmek igin kullanilan bir terim
olan "mega tiniversiteler" haline gelmistir (Daniel, 1998, 15).
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Modern yasamin diger tiim yonlerinde oldugu gibi, egitimin kalkinma miicadelesine verdigi cevap,
teknolojileri etkili kilmak igin gerekli organizasyonel ve politika degisikliklerinin saglanmasi kosuluyla bilgi
ve iletisim teknolojilerinin kullanimini icerecektir. Bilgi teknolojilerinin hizli gelisimi egitimde yeni
yontemlerin olusturulmasina, yani 6gretme ve 6grenmeye katkida bulunmustur. Bu iddiaya dayanarak, yeni
bilgi 6gretme ve edinme yollar1 artik uzay ve zamanla smurli degildir. Bilginin ne zaman, nerede ve nasil
dagitilacagr konusunda biiyiik esneklik saglayabilen bir¢ok teknoloji vardir. Ozellikle, teknoloji aracilt
uzaktan egitim giderek daha fazla kullanilmaktadir. Genel hatlariyla, bu amagcla kullanilan teknolojiler,
baski, ses, bilgisayar (veri) ve video olmak tizere dort kategoriye ayrilabilir. Ozellikle, World Wide Web'in
genislemesi, bilgilerin islenmesi, depolanmas: ve iletilmesi maliyetindeki stirekli diistisle birlikte, uzaktan
O0grenmenin egitimciler tarafindan nasil algilandifi ve nasil tasarlandigi, sunuldugu ve yonetildigi
konusunda onemli degisimlere katkida bulunmustur. Uzaktan egitim, cesitli teknolojik uygulamalarin
uygulanmasini iceren 6gretim ve ogrenme olarak Gzetlenebilir. Bu terim, dgretimin tamaminin ya da
cogunun 6grenenden zaman ve mekanda cikarilan biri tarafindan ytritildagi gergegini de yansitir
(Buselic, 2012, 24).

Ag toplumu ve 6grenmenin temelini olusturan baglanticilik kuraminin (connectivitism) 6grenmenin
kisisel bir etkinlik olmaktan ¢ok toplumdaki stireklilik arz eden degisimleri benimseyen bir 6grenim modeli
oldugunu belirtmek yanlis olmayacaktir. Baglanticiik kurami, 6grenenlerin icinde bulunulan ve siirekli
gelisme kaydeden teknolojik cagin gerekliligi olan 6grenme becerileri ve gorevleri hakkinda
bilgilendirmektedir. Araliksiz olarak yeni bilgilere ulasilan bu ¢agda, ulasilan bilgilerin ne kadar 6nemli
oldugu hakkinda karar vermek oldukga zordur. Baglanticilik kurami karar verme mekanizmasini olusturan
kaos, ag, karmasa ve 6z-orgiitlenmeden beslenmektedir. Baglanticilik kuraminin ana prensipleri Siemens
tarafindan su sekilde siralanmustir: a) 6grenme ve bilgi, fikirlerin gesitliligine dayamnir, b) 6grenme, belirli bir
alana ait diigtimleri veya bilgi kaynaklarini birbirine baglayan bir siirectir, c) 6grenme, insan dist cihazlarda
(uygulamalarda veya ortamlarda) gerceklesebilir, d) daha fazla 6grenme kapasitesi, su anda bilinenden daha
onemlidir, e) 6grenmenin siirekliligini saglamak icin baglantilar beslenmeli ve siirdiiriilmelidir, f) alanlar,
fikirler ve kavramlar arasindaki baglantilar1 gérme yetenegi temel bir beceridir, g) tiim baglantic1 6grenme
etkinliklerinin amact dogru, giincel bilgidir, h) karar verme siirecinin kendisi bir 6grenme stirecidir, 1) ne
Ogrenilecegine karar vermek ve yeni bilginin anlami, degismekte olan gergekligin perspektifine gore
degisebilmektedir, i) bugiin dogru olan bir sey, yarin kararlarimizi etkileyen enformasyon ortaminda yanlis
olabilir (2019, 154, Siemens: 2005, 4; Ttirkmen, 2019: 154).

2.2. E-Ogrenme

Icinde bulundugumuz cagin gerekleri dogrultusunda, egitim bilgi ve iletisim teknolojileri
aracihigryla bambaska bir boyut kazanmistir. Bundan yillar 6nce, kagit, kalem ve ders materyali olarak
kullanilan ders kitaplar ile egitim ve 6gretim faaliyetleri stirdiiriiliirken, bugtin ilkokullardan tiniversitelere
kadar tiim seviyelerde teknolojik donanimli siniflarda egitim verilmesi soz konusu olmustur. Egitim ve
ogretim alaninda yiirtitiilen pek gok proje teknoloji destekli egitim odaklidir. Bu gibi projeler aracilifiyla
internet baglantili, projeksiyon cihazli, bilgisayar, tablet vb. sinif tefrisatlarinin kullanimi amaclanmaktadir.
Dolayisiyla, egitim ve 6gretimin sadece 6gretmenler tarafindan bilgi aktarimi yapmakla sinirli kalmadigy,
ogrencilerin de interaktif bir sekilde derse katiminin saglandigi egitim ortamlarma ulagsmak
hedeflenmektedir. Okullarda verilen ve/veya verilmesi amacglanan teknoloji odakli egitimin yan sira e-
o6grenme adiyla bilinen elektronik-6grenme giindeme gelmistir.

Bugiin bir ders icin, ogretmenlerin 6grencileri igin bir ders kitabi se¢gmenin 6tesine gecmesi
gerekmektedir. Artik 6gretmenler diizenli olarak yeni kaynaklar1 degerlendirmelidirler. Ogrenmede en iyi
uygulamay1 tesvik etmek i¢in yeni kaynaklar1 arastirmak, se¢mek, degerlendirmek, planlamak, uygulamak
ve yonetmek gereklidir. E-6grenme, her seyden once bir 6grenme perspektifinden arastirilmalidir. Bu
nedenle, e-ogrenme teknolojisinin arastirilmasi, temel olarak, bir egitim deneyimini destekleyebilecek,
yaratabilecek ve sunabilecek bilgi ve iletisim teknolojisinin en gelismis o©zelliklerinin incelenmesiyle
miimkiin olacaktir. E-6grenme hem egitimci hem de 6grenciye 6gretim ve dgrenim deneyimlerinin yaninda,
bilginin arastirilmasini ve uygulanmasim destekleyen sanal ortamlar yoluyla zenginlestirmeleri icin yeni
firsatlar sunar. E-o6grenmenin artilar1 ve eksileri hakkindaki tartismalar genellikle yiiz yiize egitimde
algilanan eksikliklere odaklanmaktadir. Ogrenciler, kendileri icin bir tiir 5grenme deneyimine sahip olmak
yerine, miimkiin oldugunca ¢ok secenege sahip olmalidirlar. Bu alana saglam bir temel saglayan ve aymn
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zamanda ¢ok yonlii ve cok odakli bilgi olusumunda yer alan baz: siiregleri de yenileyen e-6grenmeye ihtiyag
artmaktadir (Holmes ve Gardner, 2006, 10).

Avrupa E-6grenme Eylem Plani taniminda, kaynaklara ve hizmetlere, uzaktan degis tokuslara ve is
birliklerine erisimi kolaylastirarak 6grenme kalitesini artirmak i¢in yeni multimedya teknolojileri ve internet
kullanimi seklinde bir karsilik goriilmektedir (COM, 2001, 2). Burada e-6grenmenin elektronik
teknolojilerden, egitim hizmetleri ve kaynaklari igin araclar ve is birligi ve iletisim igin kanallar
olusturdugundan bahsedilmektedir. Kapsamli bir sekilde 6zetlenecek olursa e-6grenme, “her yerde ve her
zaman Ogrenme kaynaklarina c¢evrimici erisim” seklinde tanimlanabilmektedir. Toplumlarin tim
vatandaslar igin egitime ve bilgiye erisimini artirmak amaciyla, yeni gelismelere acik olduklar:
gozlemlenmektedir. E-0grenme araciligiyla hazirlanan egitim sistemlerinin avantajlart1 su sekilde
siralanabilir:

* her zamankinden daha fazla bilgiye erisim;

* yirmi birinci ytizy1l igin yeni 6grenme becerileri edinme;

* e-Ogrenme yoluyla 6grenme firsatlarini en iist diizeye ¢ikarmak;

* yasam boyu 6grenenler toplulugunun ortaya ¢ikisy;

* internet tiretiminin ¢ikarlarmin ve ihtiyaglarinin taninmas,

¢ kiiresellesmenin kiiltiirel gesitlilik tizerindeki etkileri;

* e-Ogrenme yoluyla egitime daha fazla dahil olma;

* zaman ve yer sinirlamalarinin kaldirilmasi (Holmes ve Gardner, 2006, 51-52).

Bilgiye erisim tizerindeki fiziksel sinirlamalar kaldirildikca, 6grenenler tarafindan secilen yerlerde ve
ihtiyaclarina uygun bir zamanda 6grenim gerceklesmektedir. E-6grenmenin faydalar1 sadece bugiiniin
ogrencileri icin degil, gelecek nesiller tizerinde de olumlu bir etki yaratacaktir. Bu baglamda, Hanson'un
Rosenberg'den aktardigina gore cevrimici egitimde yapr degisebilir, ancak 6grenenlerin ihtiyaglar1 ve
o6grenme durumu her zaman profesyonel bir sekilde karsilanmalidir. Tiim sirketler dijital yollarla egitim
vermeye hazir degildir. Bir kiiltiirtin bilgiyi kapsamli bir sekilde paylasmaya hazir olmas: ve bilgiye agik
olmasi, saglam bir altyapi gelistirmeye hazir olmasi ve egiticilerin dgrenenleri tasarlamaya hazir olmasi,
artan ihtiyaclarin siirekliligine odaklanmus bir miifredat olusturma yolunda fayda saglamaktadir. Rosenberg,
bilgi yonetimini e-6grenme igin bir kiiltiir yaratmada anahtar olarak tanimlar. E-6grenme ve bilgi yonetimi
egitimden ayn stireglerdir. Etkili bir bilgi yonetim sistemi sadece bilgi paylasimi i¢in bir ara¢ saglamakla
kalmaz, aynm zamanda bir grenen toplulugu olusturur. Ogrenmenin kisilerin hayatlarinin dogal bir pargasi
olarak algilandig1 ve kullanildig1 yerlerde bir 6grenme kiltiirti olusturmaktan bahsedilebilir. Basarili bir
strateji, e-0grenme ve teknolojiye yonelik alic1 bir kiiltiir gelistirmeyi, kilit oyuncular: araca almay1, degerini
bildirmeyi ve degisime yol agmay1 kapsar (Hanson, 2003, 80).

Yapilandirmaci, tiretken 6grenme, uzaktan 6grenme ve baglanticilik kuramlarinin ortak 6zellikleri
degerlendirildiginde, teknoloji caginin gereklerine ayak uyduran, hizli ve siireklilik arz eden bir gelisimine
odaklandig1 bir gercektir. Son yillarda pek ¢ok kamu ve 6zel egitim kurumunun kullandig1 elektronik
O0grenme sistemleri ve uzaktan egitim sistemlerinin, 6zellikle 2020 yili baglarinda tiim diinyaya yayilan
COVID-19 salgim stirecinde daha da etkin bir sekilde kullamilmaya baslandig1 gézlemlenmektedir. Daha
Once orgiin egitim, yiiz yiize egitim veren anaokullarindan tiniversitelere kadar her diizeyde egitim kurumu
salgin siirecinde, vatandaslarin ve ogrencilerin sagligini diistindiikleri igin uzaktan egitim yapma karari
almislardir. Bu stirecte, yazili, sesli ve gorsel isitsel malzemelerden olusan ders materyalleri dijital ortamlara
aktarilmis ve canli yaymn programlariyla internet ag sistemleri tizerinden dersler ve sinavlar yapilmaya
baslanmistir. Aslinda daha 6nce miistakil olarak belirli dersler teknolojik ve dijital ortamlar ve malzemeler
araciligiyla stirdiiriiliirken, hizli bir sekilde tiim egitim sistemi doniisiime ugramustir. Elbette bircok alanda
oldugu gibi, egitim alaninda ve arastirmalarinda da teknolojik doniisiim ¢aginin yasanmas: esnasinda hem
ogrenciler hem de ders verenler birtakim zorluklarla karsilasmislardir. Bu zorluklar asilarak dezavantajl
durumlar da avantaja doniistiiriilmeye calisilmistir. Ttim diinyanin etkilendigi bu salgin déneminde egitim
sektoriiniin ayakta kalmasi ve bu doniisiime ayak uydurmasinin Tiirkiye'nin basarisi olarak kabul edilebilir
diizeyde oldugu goriilmektedir.

3. YONTEM

Aragtirmada orneklem olarak Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Caycuma Meslek
Yiiksekokulu'nda 2019-2020 egitim-6gretim yilinda 6grenim goren Uygulamali Ingilizce Cevirmenlik
Programi birinci ve ikinci sinif dgrencileri ele alinmis ve sonug tiim evrene genellenmistir. Bu galisma, var
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olan bir durumu ortaya koymay: hedeflediginden tarama modellerinden iliskisel tarama modelinin
kullanildig nicel bir arastirmadir. Gegmiste ya da halen var olan bir durumu oldugu sekilde betimlemeyi
amagclayan yaklasimlara tarama modeli denir (Karasar, 2006, 79). Arastirmada yer alan olcekle elde edilen
veriler betimleyici analiz ile degerlendirilmistir.

3.1. Arastirma Grubu

Calismanin &rneklemini, 2019-2020 6gretim yilinda ZBEUN CMYO'’da bulunan Uygulamali Ingilizce
Cevirmenlik Programi'nda 6grenim gormekte olan 174 o6grenci olusturmaktadir. Arastirmada amach
ornekleme cesitlerinden biri olan kolay ulasilabilir durum orneklemesi (Yildirim ve $imsek, 2005, 107)
kullanilmisg, veriler goniilliiliik esasina goére toplanmistir. Orneklem biiyiikligii dlgekte var olan madde
sayisinin minimum bes kat1 bir kitleye ulasilmasi esas alinarak belirlenmistir (Tavsancil, 2006, 152).

3.2. Veri Toplama Araci ve Siireci

Verilerin toplanmasinda internete erisim saglanan cihaz tiirti ve cinsiyeti belirlemek amaciyla
arastirmacilar tarafindan olusturulan kisisel Bilgi formu ile e-6grenme diizeylerinin belirlenmesi icin
Yurdugiil ve Demir (2016) tarafindan gelistirilen “Universite 6grencilerinin E-6grenmeye hazir bulunuslugu
olgegi” birlikte kullamlmustir. Olgek 6 faktér ve toplamda 33 maddeden olusmaktadir. Kullanilan bu veri
toplama arac1 “Bana Hi¢ Uygun Degil” (1) ile “Bana Tamamen Uygun” (7) arasinda degisecek sekilde 7’li
likert derecelendirmeye sahiptir. Veri toplama araglarina nihai sekli verildikten sonra Google Formlar adli
elektronik ortamda o©grencilere sunulmustur. Anket katilimi, goniillillitk esasmna dayali bir sekilde
tamamlanmustir. Elde edilen veriler tablo ile calismaya aktarilmis ve yorumlari Tartisma, Sonug ve Oneriler
baghg altinda degerlendirilmistir.

3.3. Verilerin Analizi

Calismada kullarilan verilerin analizlere uygunlugunun belirlenmesi ve normal dagilima
uygunlugunun tespiti igin SPSS 20.0 programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin yorumlanmasinda
frekans, ytizde ve korelasyon degerleri goz ontine alinmistir. Test sonuglar1 %95 giiven araliginda
degerlendirilmistir.

4. BULGULAR

Arastirmada verilerin toplanmasinda kullanilan tiniversite 6grencilerinin e 6grenmeye hazir
bulunuslugu 6lgeginin giivenirlik tespiti soru formundaki 33 maddelik bir kismin giivenirlik analizine tabi
tutulmasiyla gerceklestirilmistir. Arastirmanin giivenirligi tim ozellikler gercevesinde bakildiginda %80
tizeri sonug vermektedir. Aragtirmanin kabul gérmesi icin giivenirlik sonuglarinin %60"1n {izerinde olmasi
gerekmektedir (Nakip, 2003, 236). Arastirmada kullamilan ¢lgegin giivenirlik katsayisimin 0,97 bulunmasi
arastirmanin da gtivenilir oldugunu ortaya koymaktadir (Cronbach’s Alpha=0,97).

Arastirmaya katilan 6grencilerin en onemli iki faktdr olan cinsiyet ve internete baglanilan cihaz
turtintin istatistiki bilgilere gore dagilimlan asagida sunulmustur. Katilime1 6grencilerin %75'ini olusturan
130 kisi kadin, %25ini olusturan 44 kisi erkektir. Katilimcilarin %85'ini olusturan 148 kisi internet
baglantisin1 akilli cep telefonlarindan sagladigim  belirtirken, %15’ini olusturan 26 kisi ise diziistii ve
masatistii kisisel bilgisayarlarindan sagladigim1 belirtmektedir. Bu sorudan elde edilen veriler
dogrultusunda, 6grencilerin buiyiik ¢ogunlugunun internet baglantisina erismek igin kisisel bilgisayarlar
yerine akilli cep telefonlarini tercih ettigi goriilmektedir. Bunun 6grencilerin sosyo-ekonomik durumlarini
goz oniinde bulundurarak, satin alma giicti ile paralel bir sekilde farkli bir arastirmada analiz edilmesi de
mimkiindiir.

Ogrencilerin e-6grenme diizeylerine iliskin analiz sonuglari Tablo 1’de verilmistir. COVID-19
siirecinde ogrencilerin e-6grenme diizeyleri incelendiginde 7 tizerinden en yiiksek ortalamamn “Ihtiyag
duydugum uygulama yazilimlarmi (editér, tasarim vb) rahathikla kullanabilirim.” ifadesini igeren 5.
maddeye (X=5,75) ait oldugu goriilmektedir. 7. maddede yer alan “ Arama motorlarin (Google, Yandex v.b.)
rahatlikla kullanabilirim.” ifadesi icin 6grencilerin %60,9’u “Bana tamamen uygun” secenegini isaretledigi
anlasilmaktadir. Bu maddeden sonraki en yiiksek ortalamanin 6. maddeye (X=5,59) ait oldugu
goriilmektedir. “Web tarayicilarint (Internet Explorer, Google Chrome v.b.) rahatlikla kullanabilirim.”
ifadesine arastirmaya katilan 6grencilerin %51,7’si “Bana tamamen uygun” seklinde cevap vermistir. Verilen
cevaplara gore ortalamasi en diisitk maddelerin ise 29. madde ve 30. madde (X=3,43) oldugu goriilmektedir.
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Bu maddeler “Dersleri internet ortaminda 6grenmek, 6grenme icin etkili bir yoldur.” ve “Dersleri internet
ortaminda 6grenmenin zevkli olacagimi diistintiyorum.” ifadelerini igermektedir ve arastirmaya katilan
ogrencilerin %19 ve %184t “Bana tamamen uygun” secenegini isaretlemistir. Genel olarak
degerlendirildiginde arastirmaya katilan 6grencilerin %82,8'nin elektronik ortama ayak uydurma egiliminde
oldugu ve e-6grenme diizeyinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 1. Ogrencilerin COVID-19 siirecinde e-6grenmeye hazirbulunusluk diizeylerinin incelenmesine iliskin analiz sonuglart

Madde SS N
X

1. Windows isletim sistemlerini rahatlikla kullanabilirim. 4,79 2,035 174
2. Elektronik bir dosyanin icerigini (ses, miizik, metin vs.) bilgisayarda 4,89 2,178 174
goriintiileyebilirim.
3. Bilgisayar kullanirken karsilastigim sorunlari ¢ézebilirim. 4,49 2,087 174
4. Ofis programlarim1 (word, excel, power point, outlook v.b.) rahatlikla 4,84 2,090 174
kullanabilirim.
5. Thtiyag¢ duydugum uygulama yazilimlarimi (editor, tasarim v.b.) rahatlikla 4,25 1,998 174
kullanabilirim.
6. Web tarayicilarini (1nternet Explorer, Google Chrome v.b.) rahatlikla 5,59 1,905 174
kullanabilirim.
7. Arama motorlarmi (Google, Yandex v.b.) rahatlikla kullanabilirim. 5,75 1,915 174
8. Internetteki bir dosyayi kendi bilgisayarima indirebilirim. 545 2,119 174
9. Internette aradigim bilgiye rahatlikla ulagabilirim. 5,54 1,949 174
10. Insanlarla etkili iletisim kurmak icin internet araclarim (e-posta, tartisma 5,45 1,978 174
ortamlari, skype vb.) rahatlikla kullanabilirim.
11. internetteki tartisma ortamlarinda rahatlikla soru sorabilirim. 4,79 2,113 174
12. Yazili iletisimde kendimi rahatlikla ifade edebilirim (duygular, espri vb.). 5,14 2,024 174
13. Cevap aradigim konularda internet araglarim (tartisma siteleri, sosyal aglar, 5,04 1,966 174
e-posta vb.) kullanarak yardim isteyebilirim.
14. Internet ortamlarinda (Skype, Google hangout, Google talk v.b.) rahatlikla 4,97 2,111 174
sesli ya da goriintiilii iletisim kurabilirim.
15. Ogrenme eksikliklerimi belirlerim. 4,94 2,000 174
16. Ogrenme hedeflerimi kendim olustururum. 5,13 1,930 174
17. Ogrenirken calisma planimi kendim yaparim. 521 2,032 174
18. Ogrenirken kendi calisma planimu eksiksiz bir sekilde uygularm. 4,70 1,942 174
19. Mevcut ders ¢alisma planimi yeni kosullara gore diizenlerim. 491 1,986 174
20. Ogrenme siirecinde uygun kaynak ve araglar1 kendim belirlerim. 518 1,939 174
21. Kendi 6grenmemden sorumlu olduguma inanirim. 521 2,010 174
22. Ogrenmemi gerceklegtirene kadar 6grenme istegimi yiiksek tutarim. 5,03 1,953 174
23. Internet ortaminda bir konuyu ogrenirken Ggrenme siirecimi kendim 512 1,969 174
yonlendiririm.
24. Internet ortamindaki 6grenme materyallerinden hangisi tizerine ne kadar 5,24 1,959 174
yogunlasacagima kendim karar veririm.
25. Internet ortamindaki ogrenme materyallerine ne zaman calisacagima 5,38 1,949 174
kendim karar veririm.
26. Internet ortamindaki 6grenme materyallerine hangi sirada calisacagima 5,29 1,959 174
kendim karar veririm.
27. Dersleri internet ortaminda 6grenmeye istekliyim. 3,58 2,324 174
28. Dersleri internet ortaminda 6grenmeye ilgi duyuyorum. 3,52 2,338 174
29. Dersleri internet ortaminda 6grenmek, 6grenme icin etkili bir yoldur. 3,43 2,251 174
30. Dersleri internet ortaminda 6grenmenin zevkli olacagini diisiiniiyorum. 3,43 2,292 174
31. Dersleri internet ortaminda 6grenme konusunda kendime giivenirim. 3,75 2,317 174
32. Dersleri internet ortaminda islerken diistincelerimi digerleri ile paylasmay1 3,68 2,326 174
severim.
33. Dersleri internet ortaminda islerken hatalarimdan ders alirim. 3,95 2,404 174

Xt Aritmetik ortalama, SS: Standart sapma, N: Orneklem diizeyi

Ayrica tablodan da anlasilabilecegi gibi 6grencilerin genel olarak, e-6grenmeye yonelik teknolojiye
uyumluluk, sosyal medyay1 interaktif kullanma agisindan olumlu yonde sonug verdigi goriilmektedir. E-
ogrenme ortaminda kullanilan ara¢ geregler ve bu iceriklere yonelik etkilesim ve degerlendirme
stireglerinden memnuniyet algilarinin yiiksek oldugu benzer sonuglar: olan calismalarda da goriilmektedir
(Muilenburg ve Berge, 2005; Klein, Noe Wang, 2006). Bununla birlikte, mevcut ¢alismanin analiz sonuglar1
incelendiginde internet ortaminda derse iliskin 27. madde ile 33. madde araliginda ortalamalarin giderek
diustigii anlasilmaktadir. Bu durum ogrencilerin kendilerini dersleri internet ortaminda o6grenme
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konusunda yetersiz gordiikleri, kendilerine 6grenme konusunda giivenmedikleri ve diistincelerini
paylasamamalar1 durumlarindan dolayr memnun kalmadiklarini gostermektedir. Bu noktada, COVID-19
pandemi siiresince, 6grencilerin mesleki becerilerinin yetersiz kalabilecegi ve uygulama anlaminda sorunlar
yasanabilecegini gozler 6niine sermektedir.

5. SONUC VE ONERILER

Yapilan galismada Yurdugiil ve Demir (2017) tarafindan gelistirilen e-6grenme diizeyi 6lgegi ile
ogrencilerin elektronik 6grenme diizeyleri 6l¢tilmiistiir. Ardindan, elde edilen sonucun 6grencilerin cinsiyeti
ve kullanilan cihaz tiirtine gore farklilik gosterme durumu arastirilmistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin
yiz yiize egitime ara verilen COVID-19 pandemi doneminde e-6grenme davramislarini gosterme
diizeylerinin genel olarak yiiksek oldugu goriilmiistiir. Mevcut arastirma kapsaminda yiiriitiilen anket
neticesinde elde edilen veriler ilgili 6lcegin altinda yer alan, Bilgisayar Oz-Yeterligi, internet Oz-Yeterligi,
Cevrimici Iletisim Oz—Yeterligi, Kendi Kendine Ogrenme, Ogrenen Kontrolii, E-6grenmeye Yonelik
Motivasyon baglklar1 dogrultusunda betimleyici analiz aracih@iyla aktarilmistir. Ogrencilere yoneltilen
sorular1 1-7 arasinda puanlama yontemiyle yanitlamalar: istenmistir. 1 en diisitk yanit, 7 ise en yiiksek
yanittir. Kullamilan olgegin ilk bes sorusunu olusturan Bilgisayar Oz-Yeterligi kapsaminda, 6grencilerden
alman yanitlar ortalama 4,65 gortinmektedir. Bu veriye gore, ortalamanin tizerinde bir puanlamayla
Windows isletim sistemlerini rahat kullanabildikleri, elektronik bir dosya igerigini bilgisayarda
goriintiileyebildiklerini, bilgisayar kullanirken karsilastiklar1 sorunlari rahathikla ¢ozebildiklerini, ofis
programlarini rahat kullanabildiklerini, ihtiya¢ duyulan uygulamalarin yazilimlarii rahatlikla
kullanabildiklerini soylemek yanlis olmayacaktir. 2. soru grubunu olusturan (6-9) Internet Oz-Yeterligi
sorularina alinan yanitlarin ortalamasi ise 5,58 dir. Bu ortalama yapilan anket uygulamasinda alinan yanitlar
arasinda en yiiksek cevaplardandir. Bu baglamda, 6grencilerin web tarayicilarini, arama motorlarmi
rahatlikla kullanabildigi, internetteki bir dosyay1 kendi bilgisayarina rahatlikla indirebildigi ve internette
aradig bir bilgiye rahatlikla ulagabildigini desteklemektedir.

Arastirmanin 3. soru grubu olan (10-14) Cevrimigi Tletisim Oz-Yeterligi sorularina alinan yanitlarin
ortalamasi 5,07’dir. Bu ortalama da 2. soru grubuna alinan yanitlar gibi ortalamanin tizerindedir. Alinan
yanitlar dogrultusunda, o©grencilerin etkili iletisim kurabilmek igin internet araclarimi rahatlikla
kullanabildikleri, internetteki tartisma ortamlarinda rahatlikla soru sorabildikleri, yazili iletisimde rahatlikla
kendilerini ifade edebildikleri, cevap aranan konularda internet araglarin kullanarak yardim isteyebildikleri,
internet ortamlarinda rahatlikla sesli ya da gortintiili iletisim kurabildikleri goriilmektedir. 4. soru grubu
olan (15-22) Kendi Kendine Ogrenme sorularina alinan yamtlarin ortalamasi 5,03 olarak goriilmektedir. 4.
grupta yer alan sorular 2 ve 3. gruplardaki sorulara alinan yanitlarla dogru orantili olarak olumlu yondedir.
Ogrenciler, 6grenme eksiklerini belirleme, 6grenme hedeflerini belirleme, ogrenirken kendi calisma
planlarini yapma, mevcut galisma planini yeni kosullara gore diizenleme, 6grenme siirecinde uygun kaynak
ve araclar1 belirleme, kendi 6grenmelerinden sorumlu olma, 6grenmeyi gerceklestirene kadar 6grenme
istegini ytiksek tutma gibi konularda kendilerini yeterli gordiiklerini belirtmislerdir denebilir. Bu baglamda,
ogrencilerin kendi kendine 6grenme konusunda da yeterlilik diizeylerinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Aragtirmanin 5. grubunda yer alan (23-26) Ogrenen Kontrolii sorularina alinan yanitlarin ortalamasi
4,26 olarak gortilmektedir. Bu grupta ogrencilerin internet ortaminda bir konuyu ogrenirken 6grenme
stirecini kendilerinin yonlendirdigi, 6grenme materyallerinden hangisi tizerine ne kadar yogunlasacaklarina
kendilerinin karar verdikleri, 6grenme materyallerine ne zaman ve hangi sirada ¢alisacaklarina kendilerinin
karar verdikleri ile ilgili sorular yer almaktadir. Bu sorularin yamt ortalamasinin da yine ortalama tizerinde
oldugu ve yeterli diizeyde oldugu goriilmektedir. Arastirmanin son soru grubunda (27-33) yer alan sorular
E-ogrenmeye Yonelik Motivasyon sorularina alinan yanitlarin ortalamasi ise 3,62 olarak goriilmektedir. 6.
grupta alman yanitlar 8grencilerin e-6grenme motivasyonlariyla ilgilidir. Sorular, dersleri internet
ortaminda Ogrenmeye istekli olmak, internet ortaminda o6grenmeye ilgi duymak, internet ortaminda
ogrenmek icin etkili bir yol olmasi, zevkli olmasimin yaninda dersleri internet ortaminda &grenme
konusunda kendine giiven duyma, diistincelerini diger kisilerle paylasmay1 sevme ve dersler islenirken
hatalarindan ders alabilmeyi kapsamaktadir. Bu soruya alinan yanitlar digerlerine gore sasirtici derecede
diistik bulunmustur.

Genel bir degerlendirme yapmak gerekirse, anketteki ilk 5 gruptaki sorulara ogrencilerin
ortalamanin tizerinde puan verdigi ve son grup sorular icin disiitk puan verdikleri gortilmektedir.
Bilgisayar oOz-yeterligi, internet oz-yeterligi, cevrimici iletisim 6z-yeterligi, kendi kendine 6grenme ve
ogrenen kontroliinde istekli ve memnun olduklar1 gozlemlenirken, e-6grenmeye yonelik motivasyonlarinin
¢ok diisiik olmamakla beraber diisitk oldugu gozlemlenmistir. Bunun nedeni, meslek yiiksekokulu
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ogrencilerinin, tiim diinyada 2020 yil1 basindan bugiine yasanan COVID-19 salgin1 dolayisiyla 6rgiin egitim
alirken birden uzaktan egitime adapte olmak durumda kalmalari olarak yorumlanabilir. Ogrencilerin
mevcut dgretim planlar1 incelendiginde, Tiirkiye’deki pek cok tiniversitede oldugu gibi uzun zamandir
sadece Turk Dili, Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi ve Yabanci Dil derslerini uzaktan egitimle aldiklari
goriilmektedir. Diinya ¢apinda yasanan salgin dolayisiyla alt yapisi hazir olan ve olmayan tiim egitim
kurumlar gibi iiniversiteler de tiim derslerini uzaktan egitimle yiiriitmeyi bagardilar. Ogrencilerin birden
alistk olduklar1 ytiz ylize egitime ara vermelerinin gerekmesi ve tim derslerini ve egitim faaliyetlerini
internet tizerinden almalar1 elbette ilk basta onlar igin zorluk yasatmis olabilir. Bu baglamda, arastirmada
yer alan son soru grubundaki cevaplariin diizeyi diisiik olmustur. Sonug olarak, Zonguldak Biilent Ecevit
Universitesi Caycuma Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin COVID-19 pandemi déneminde e-dgrenmeye
hazirbulunusluk diizeylerinin genel olarak yiiksek ve yeterli oldugu yorumu yapilabilir.

Mevcut arastirmada, tiniversite 6grencilerinin e-6grenmeye hazirbulunusluk diizeyleri hususunda
ileride yapilabilecek calismalar arasinda, meslek yiiksekokullar1 ve fakiilteler kiyaslanmasi ¢nerilmektedir.
Bu sayede 2 yillik ve 4 yillik egitim alan 6grencilerin egitim stireleri de gz 6niinde bulundurulabilir. Yine
ayni calismada ya da diger bir arastirmada 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin uzaktan egitim, e-6grenme
hakkindaki diistinceleri, bu egitim donemlerinin kendileri acisindan olusan avantaj ve dezavantajlarini
degerlendirebilecekleri gerek anket gerekse miilakat yontemlerinin kullamilmasiyla, betimleyici analiz
metoduna dayanarak veri elde edilmesi de miimkiindiir.
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