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Oz

Ozellikle KKTC de sendikalarn halk iizerinde bazi dénemlerde biiyiik etkilerinin olabildigi
ve etkin eylemlere katki koyabildikleri goriilmektedir. Sendikalar Kibrisli Tiirklerin var olus
miicadelelerinde tarihten beri énemli rol oynamaktadir. Her ne kadar giiniimiizde bazi zamanlarda
amagclardan sapmalar yasanabildigi sdylense de yine de sendikalarin toplumun sosyal, ekonomik ve
siyasi anlamda iyi bir seviyeye gelmeleri icin miicadele ettikleri ifade edilebilir. KKTC'de sendikalar
gerek isci haklar ile ilgili konularda gerekse siyasi (6zellikle Kibris sorunu) konularda 6nemli
atilimlar gerceklestiren ve belli donemlerde cesitli isimler altinda orgiitlenmelere giderek ortak
hareketlerde bulunan ve hem KKTC hiikiimetine, hem de diinya kamuoyuna cgesitli mesajlar
verebilen bir giice de sahip oldugu soylenebilir. Calismada genel olarak sendikalarmn faaliyetleri ve
Kibris'taki sendika tarihi tizerinde durulacak ve sendikalarin Kibrisl Tiirklerin toplumsal hayatindaki
6neminden bahsedilecektir.

Anahtar Kelimeler: Sendika Tarihi, Sendikal Faaliyetler.

Abstract

There has been a great impact on the public unions throughout time especially in the TRNC.
Although the Turkish Cypriot trade unions play an important role they struggle for existance.
Especially as deviations are said to be experienced at certain times today. Trade unions looking at
social, economic and political issues, have struggled to be seen as working to a good standard. Trade
unions related to workers’ rights and political issues within the TRNC government organizations and
world community can at times be seen as being too forcefull in the messages that they put across. This
study will focus on the overall activities of trade unions out of and within Cyprus, from the time
Turkish Cypriot trade unions began observe the importance of social life.

Keywords: Trade Unions History, Trade Unions Activities.

1. Giris

Gegmiste oldugu gibi giintimiizde de iletisim insanlarin duygu ve distincelerini
aktarirken vazgecilmez bir araclar1 konumundadir. Duygu ve disiinceler, fikirler yayilirken
kitle iletisim araglarindan yararlanilmaktadir. “Basin, radyo, televizyon, sinema filmleri ve
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videobantlar1 ile iletisim, kitle iletisimini meydana getirmektedir”(Saygili, 2006:13).
Kuruluslarin, sesini genis kitlelere duyurmasi icin kitle iletisim araglarina daha fazla ihtiyaglar
bulunmaktadr.

Kurulusglarin halk ile olan iligkilerini diizenlemek icin halkla iliskiler yonetimine ve
faaliyetlerine ihtiyag vardir. Kurulusun faaliyetlerinin halka duyurulmasi ve yapilan eylemlerin
halka dogru anlatilmasi ve ikna edilip destek saglanmasi igin halkla iliskiler yapilanmas: biiyiik
gerekliliktir. Kuruluslarda bu isi yapanlara halkla iliskiler uzmanlar1 denilirken, bazi
kuruluslarda medya ile iliskiler veya basinla iliskiler olarak da karsimiza ¢ikabilmektedir. Okay
ve Okay(2005)’a gore:

“Basinla iliskiler veya medyayla iliskiler terimi, genis bir alan kapsamakla birlikte yerel, bolgesel ve
ulusal hatta uluslararas: alanda yaymn yapan, kamusal amagl veya ozel cikar amacl faaliyetlerde
bulunan yazili basin, haber ajanslari, radyo, televizyon ve diger video prodiiksiyon sirketlerini ve
buralarda ¢alisan kigilerle olan karsilikli iliskileri ifade etmektedir. Basinla iliskiler veya medyayla
iliskilerin rolii, halkla iliskiler biriminin, kurulus haklimda kamuoyunun bilgi edinmesini ve anlayig
kazanmasini saglamak amaciyla kitle iletisim araclart vasitasiyla cok sayida bilgiyi kamuoyuna
ulastirmaktir”(21).

KKTC'de sendikal faaliyetler ozellikle Kibris sorunu ile ilgili yeni gelismelerin
yasandig1 donemlerde etkisini daha da fazla artirdig sdylenebilmektedir. “Kuzey Kibris'ta sivil
toplumun etkin hale gelmesi AB vesilesiyle adada yasayan halklarin ¢6ztim ve bir arada
yasama olasiliklarinin inandirici bir sekilde belirmesiyle giindeme gelmektedir”(Davulcu,
2007:83). Goriiliiyor ki Kibrisli Tiirklerin AB istengleri, bu yoénde ihtimallerin belirdigi
donemlerde sendikalarin harekete ge¢melerine neden olmaktadir. Diger yandan toplumsal
varolus ad1 altinda bir takim hareketlerin de basini ¢ogunlukla sendikalar ¢cekmektedir.

Calismanin ilk kisminda, sendika tanimi, faaliyetleri ve Kibris'taki bir takim 6zellikleri
verilmeye calisilacaktir. Tum bunlar aktarilirken sendikalarin Kibris'ta ilk olarak ortaya nasil
ciktiklar1 ve gecirdikleri tarihsel siirece ait bilgiler sunulacaktir. Bu siireg igerisinde KKTC
oncesinde ve sonrasinda yer alan ilk sendikal orgiitlenmeler, sendikacilik anlayislari ve
faaliyetleri agiklanmustir. fleriki bslimde ise, KKTC deki giintimiiz sendikalari ile sosyal-siyasal
yasamdaki rolleri tizerinde durulmustur.

2. Kavram ve Tanim Olarak Sendika

Sanayilesmeyle birlikte toplumsal smiflasma etkisini artirmistir. Sinuflar arasindaki
ugurum, iiretim araglarina ve miilklere sahip olmayanlarin aleyhine biiytimekteydi. Durum
boyle olunca isciler arasinda birlik olma hisleri artmaya baslamis ve sendika kavrami yavas
yavas toplumlarin, 6zellikle de is¢i veya galisan kesimlerin zihninde belirmeye baslamistir.
Sanayilesme ile insanlar tarimdan yavas yavas uzaklasmis, sanayi alaninda is gormeye
baslamistir. Bu durum isgilerden olusan bir sinifin dogmasina etki etmistir. “Toplumlarda
smiflar meydana geldiginden beri, siuflar arasi miicadele de baslamis ve halen
strmektedir” (www.sendika.org, 2013). S6z konusu miicadeleler sonucunda isciler kendi
aralarinda birlesmeye baslamislar ve farklhi isimler altinda orgtitlenmislerdir. Boylece
arastirmacilar tarafindan ilk zamanlar “isci birlikleri” gibi degisik kavramlarla aciklanan ve
gelismeye basladiklar1 saptanan bu orgiitler giinimiizdeki sendika kavramina ulasmustir.
Isik(1995)'a gore, sendikalar Kkitlelerin ve tyelerinin, ozellikle ekonomik haklarim ve
beklentilerini tespit eden ve bu beklentilerin gerceklesmesi igin gesitli faaliyetlerde bulunan
orgiitlenmelerdir. Sendikalar gerektiginde isteklerinin gerceklesmesi i¢in devlete veya isverene
kars1 bir baski unsuru olusturabilmektedir.

Sendikanin nasil tanimlandigina baktigimizda ise,”“isci ve emekgi siniflariin ekonomik,
sosyal ve demokratik hak ve cikarlarini kazanmak, korumak ve gelistirmek icin olusturulmus
ve gelistirilmis simf orgiitleri olarak tanimlandigl goriilmektedir”(Aydoganoglu, 2013). Buna
gore denilebilir ki, sendikalar isci sinifinin kitlesel 6rgtitlenmeleridir.

Sendikalar, iscilerin veya calisanlarin, daha iyi bir ekonomik refah seviyesinde olmalar1
icin miicadeleler vermektedir. Diger taraftan énemli bir nokta ise sendikalarin siyasi partilerden
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bagimsiz orgiitler olmalaridir. Sendikalarin siyasi partilerle iliski igerisinde olmalari, onlarin
kurulus amaclarmin disina ¢ikabilmesine neden olmaktadir. Ctinkii sendikalar dogrudan ortak
gorlis ve cikarlar1 paylasan gruplarin olusturdugu yapilar olarak, kendiliginden
dogmaktadirlar. Bagimsiz olmayan sendikalar, devletle ya da iktidardaki siyasi parti ile
isbirligine gidebilmekte ve kendi tiyelerinin haklarmi g6z ardi edebilmektedir. Nitekim
sendikalarin yasal ve hatta anayasal degisikliklerin de saglanmasi i¢in, miicadele ettigini de
belirten Is1k(1995), sendikalar hakkinda su genis tanimlamay1 yapmaktadir:

“Sendikalar, ¢alisanlarin ekonomik, yasal ve anayasal degisikligi getirecek kismu politik haklarim
kazanmak amaciyla, gene calisanlar tarafindan ve kendiliginden olusturduklar: bir orgiitlenme
modelidir. Ekonomik miicadele, ¢alisanlarin isgiiclerini daha elverisli kosullarda satmak, daha iyi
calisma ve yasam kosullari elde etmek icin isverenlere karst yiiriittiikleri kolektif bir miicadele bigimi
olarak tamimlanabilir. Bir ig yerindeki ¢alisma stirelerinin uzunlugundan, iicretlerin yasanabilir bir
diizeye getirilmesine kadar ¢ok cesitli talepler icin yiiriitiilen miicadele, ekonomik miicadele kapsamina
girmektedir”(89).

Sendikalar tiyelerinin ¢ok cesitli haklar1 i¢in miicadele edebilmektedirler. Gegmisten
glnimiize kadar devam eden miicadeleler sonucu bir¢ok arastirmaciya gore gerek diinyada
gerekse Kibris'ta biiytik ekonomik, sosyal, vb. haklar elde edilmistir. Sendikalarin isleyislerini,
yapisini diizenleyen kendi i¢ tiiziikleri yaninda, devletin de yasal olarak sendikal
orgiitlenmelerle ve faaliyetlerle ilgili yasalar1 bulunmaktadir. Sendikalar hemen hemen bircok
tilke anayasasinda kabul gormekte ve anayasal giivence altina alinmaktadir. Sendikalar cesitli
haklar1 olan ve faaliyetleri bulunan tiizel kisilie sahip orgiitlenmelerdir. Sendika, hukuksal
acidan, Erten(2004)'in de belirttigi gibi, hukuk nasil ki insanlara gesitli hak ve davranislarda
bulunma hakk: taniyorsa ve bunlar1 giivence altina aliyorsa, sendikalar da bir tiizel kisilik
olarak kabul edilmekte ve devletlerin anayasa ve yasalarinda tanimlanarak, calisma yapilari ile
faaliyetleri belirlenmekte ve giivence altina alinmaktadir.

3. KKTC Sendikalarinin Ozellikleri ve Faaliyetleri

Sendikal faaliyetlerin amagclar1 tiyelerinin haklarim1 korumak ve bu dogrultuda
isverenler ile devlete baski olusturmaktir. Cesitli ekonomik ve sosyal haklarin kazanilmasi igin
faaliyetlerde bulunan sendikalar, kamuoyunda olumlu bir izlenim yaratmaya ve bu sayede
karsi tarafi, hakliliklar1 konusunda ikna etmeye galismaktadir.

Sendikalar, ozellikle {iyelerinin ve bazi durumlarda da halkin genelini ilgilendiren
ekonomik ve sosyal haklar icin miicadele eden sivil toplum orgiitleridir. Sendikanin en 6nemli
ozelligi, ayn1 goriisii paylasan, yani benzesenlerin kendiliginden olusturdugu birer dayanisma
orgiitii olmalaridir. “Isci simifinin, devletten, siyasi partilerden ve sermayeden bagimsiz, en eski,
en yaygin ve en kitlesel birlik, dayanisma ve miicadele 6rgiitii” (Aydoganoglu, 2013) olmalar:
sendikanin en temel 6zelliklerini olusturmaktadir. Buna gore sendikalar, devlete ve isverene
karst miicadelelerinden dolayi, diger sivil toplum orgiitlerinden ayrilmaktadir. Sendikal
faaliyetlerin neler oldugu ve nasil uygulanacagi, genelde ilgili iilkenin sendikalar kanununda
belirtilmektedir. Ulkemizde de sendikalarin faaliyetlerini diizenleyen sendikalar kanunu
bulunmaktadir. Ayrica her sendikanin kendi alanina gore faaliyetleri olmakla birlikte,
faaliyetlerini belirleyen kendi ig ttiziikleri de bulunmaktadir.

Konuloglu'na gore (2011), sendikalarin galisma yasamina yonelik faaliyetlerin en
onemlileri, toplu is sozlesmesi(toplu pazarlik) yapmak, kars: tarafla anlasmazlik oldugu
durumlarda, mahkemeye bagvuruda bulunmak, arabulucu ve diger ilgililerle istisare icinde
olmak, grev yapmak, eylem, yiiriiytis, vb. faaliyetlerde bulunmaktir. Sendikalar diizenledikleri
grev ve eylem programinin sorumlulugunu da tistlenmekte ve grev veya eylem bitimine kadar
tyeler gozciiliikk ve idarecilik yapmaktadirlar. Diger taraftan sendikalarin faaliyet alam
icerisinde, ticret veya maaslarin daha iyi bir diizeye gelmesi, emeklilik, calisma saatleri, tatil
giinleri, 6denekli izin, ise yeni baslayanlara konut saglanmas: gibi ekonomik ve sosyal haklar
da en 6nemli unsurlar1 olusturmaktadir.
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Sosyal yasama iliskin faaliyetler ise daha g¢ok calisma saatlerinin disinda kalan
zamanlarda yapilan faaliyetlerden olusmaktadir. Iscilerin veya galisanlarin, bos zamanlarini
huzurlu ve verimli bir sekilde gecirmeleri hedeflenmektedir. Sendikanin bu alandaki
faaliyetlerini ise, tiyelerine egitim kurslar1 vermek, saglik, spor tesisi gibi yerler agarak veya
devletin agmasini talep ederek, tiyelerinin bos zamanlarinda hem eglenmesini, hem de saglik
sorunlarinin ¢6ziilmesini saglayarak daha iyi bir sosyal yasam seviyesine gelmelerine yardimci
olmaktir. Sendikalar ayrica, orgiit ile tiyeler arasindaki bagimn kuvvetlenmesi igin, belli
zamanlarda  kokteyller, c¢ay partileri ve daha baska sosyal aktiviteler de
diizenleyebilmektedirler.

4. Kibris'ta Tarihteki i1k Sendikal Orgiitlenmeler

KKTC oncesi, sendikal anlamda ilk orgiitlenmelerin Ingiliz Somiirge Doneminde
olustugu goriilmektedir. Ancak bu doénemden o©nce de adada gesitli niteliklerde isci
derneklerinin, birliklerinin var oldugu ve giiclii olmasalar da daha eskilere dayandig:
bilinmektedir. Dedecay(1981)'a gore adada iscilere ve hizmetlilere yonelik ilk gelisme Osmanh
Imparatorlugu’nun aday1 1571 yilinda almasiyla baglamistir. Osmanli’dan 6énce adadaki Rum,
Maruni ve Ermeniler, kole gibi calistirilmakta, bir¢ogu ticret dahi almamaktaydi. Osmanli
padisahinin bu doénemde adaya yolladig1 bir fermanla, adadaki tiim isciler ve hizmetliler
ozgiirlestirilmis, belli bir ticret karsiliginda ve istedikleri islerde ¢alisma hakki ile mal miilk elde
etme hakki taninmistir. Buna gore adadaki kolelik ve ticretsiz calisma sistemi bu donemlerde
ortadan kaldirilmis ve isgiler ticretli isci seviyesine kavusturulmuslardir. Osmanli'nin yaptig:
bu girisim adada calisma hayatina yonelik yapilmis diizenlemelerin ilkini olusturmustur.
Adadaki bu durum ingiliz dénemine kadar stirmiistiir.

Aday1 Osmanlidan alan ingﬂizler ise iscilere yonelik herhangi tnemli bir ¢alisma
yapmamuglardir. “Kibris'ta Ingiliz Idaresi 1878 de baglamis olmasina ragmen, 1926'da ada
resmen ilhak edilinceye dek, Ingilizler, isci, asci, temizlikci, hizmetci veya hizmetkarla ilgili
tutarh bir soysal veya sendikal yasa ¢ikarmamustir”(Dedecay, 1981:6). Goriildiigu gibi Kibris'ta
1920°'li yillara kadar gecen siirecte isgiler arasinda ciddi bir sendikal hareket olmadig:
soylenebilmektedir.

“Kibris'ta emekgilerin orgiitlenme ¢alismalar1 Limasol’da 1915 yilina kadar
uzanmaktadir” (www.turk-sen.org, 2013). Arastirmacilara gore bu tarihten 6nce de adada
is¢ilerin olusturduklari gesitli isci dernekleri, yardim ve dayamisma dernekleri bulunmaktaydi.
An(2011,a)’a gore 1919'da, Limasol’da olusturulan Insaat Iscileri Birligi, adada sendikal
anlamdaki ilk 6rnegi olusturmaktadir. Isciler arasinda olusturulan bu birlige Kibrish Tiirkler ve
Kibrisli Rumlar birlikte tiye olmuslardir. Birligin tiiztigu Turklerin de anlamas: icin Tiirkgeye
cevrilmis, ayrica, toplantilardaki konusmalar, hazirlanan bildiriler, yayinlanan gazeteler de
Tiirkgeye terctime ettirilerek, Tiirklerin de s6z konusu birlige tiye olmalar: saglanmustir.

“1924'te tek bir orgiit catisi altinda biitiin isgileri orgiitlemis olan Leymosun Isci
Merkezi'nin faaliyetlerinde de Kibrishh Tiirk isgiler yer almistir”(An, 2011:13,a). Diger bazi
kaynaklara gore ise, Limasol’da baslayan bu hareket farkli alanlardaki iscilerin de
orgiitlenmesinin oniinti agmistir. Kibris'ta olusan bu isci birliginden farkli olarak, baska bir
kaynaga gore ise, Sovyet Devriminin etkisi ile 1910-1920 yillar1 arasinda, adadaki ilk isci
orgiitlenmeleri, “Limasol Yol Insaati Iscileri Cemiyeti” ve yine Limasol’da konfeksiyon
iscilerinin “Terzi Kuluibti” olarak gosterilmektedir. Ayrica bu donemdeki 6rgiitlenmelerin bir
ozelligi de, Sovyet Devrimlerinin etkisi olan komiinist ve sosyalist anlayisa dayali ve sinif
kavramu bilinciyle drgiitlenmeleri oldugu goriilmiistiir.

Kibris'ta 1920°li yillara kadar olan sendikalar fazla gelismemis ve kiiciik kiiciik giigsiiz
sendikalar olarak varligini stirdiirmiislerdir. “Ancak orgiitlenme ve ilk kurulma calismalar: 20.
ytizyil, Ekim 1941’de sendikal anlamdaki déntistimiinii saglamistir” (Kornienko, Urazova ve
Semenkov, 1969:179). Bu dénemde adadaki Ingiliz Idaresinde, calisma yasamina ve sendika
faaliyetlerine yonelik bir yumusama meydana gelmistir. Bu durumun olusmasinda
Ingiltere’deki isci hareketindeki yeni olusumlarin ve sendikacilik alanindaki gelismelerin de
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etkisinin bulundugu bilinmektedir. “Ingiliz Yonetimi, 1941 yilinda sendikalar ve is
uyusmazliklart yasasi yiriirliige koyarak”(Irkad, 2004) adadaki sendikal hareketin
canlanmasina etkide bulunmustur. Ancak bundan 6nce de adada “ilk sendika yasas1 1932'de
¢ikarilmis” (Dedegay, 1981:6) olmasina ragmen, ¢ok kapsamli olmamis ve cesitli nedenlerle
kaldirilmistir. 1941 yilindaki yasa ile isciler sendikal anlamda ilk genis kapsamli hareketlerine
baslamislar ve adanin biitiin bolgelerini kapsayacak sekilde bir orgiitlenmeye ve faaliyete
girismislerdir.

Kornienko, Urazova ve Semenkov(1969)a gore ilk yillarinda giigstiz olan ve sendikal
niteliklerden ¢ok birer dernek veya yardimlasma kurumu gibi ortaya ¢ikan is¢i drgiitlenmeleri,
Genel Ulusal Merkezi kurmuslardir. Bu olusum Kibris'taki is¢i hareketinin bir déniisiim noktasi
olmustur. Daha sonra bu merkez Tiim Sendikal Komite(PSE) adin1 alarak, ada genelini temsil
eden bir yapiya biirtinmiistiir. S6z konusu komite is¢i haklarina ve sendikal yasama yonelik
taleplerinin yaninda, adanin tamamen o6zgiirlestirilmesi i¢in miicadelelerde bulunmustur.
Ancak 1946 yilinda Ingiliz Idaresi, komiteye ve calismalarina yonelik gesitli suglamalar
getirerek, komitenin faaliyetlerinin durmasina neden olmustur. Bu sirada Ingilizler bazi komite
tiyelerini, rejime kars1 geldikleri gerekgesiyle tutuklatmistir.

“1946’da Mart ayinda isgiler yeniden birleserek, Kibris Isci Federasyonu(PEO)' nu
kurmuslardir” (Kornienko, Urazova ve Semenkov, 1969:179). Goriildugi gibi Ingilizlerin
adadaki isci hareketine yonelik yaptig1 baskilar, is¢ileri durdurmamis ve Kibris'in en biiyiik ve
etkili isci orgiitlenmesi olan PEO ortaya ¢ikmuistir. PEO, isgileri yeniden orgiitleyip daha etkili
bir sendikal faaliyet icine girmistir. Bu donemlerde kurulan sendikalara ve federasyonlara
Kibrish Tiirkler de tiye olmuslardir. PEO’da Tiirkler i¢in bir PEO Tiirk Ofisi olusturulmustur.
Varnava(1997)’'ya gore bu ofis, Tiirklere yonelik bilgilendirme ¢alismalar1 yapmis ve Tiirkge
brosiirler, bildiriler ve diizenli olarak bir Tiirkce biilten yaymlamistir. Bu donemde hem Tiirk
hem de Rum isgiler ve aileleri ¢ogu zaman tcretsiz olarak, PEO'nun kurdugu saglik
kuruluslarindan, bakim evlerinden hizmetler almuslardir. Ayrica buralarda Kibrisli Tiirk
doktorlar da hizmet vermislerdir.

Baslangicta Tiirklerle Rumlar, kurulan bu sendikalara birlikte tiye olmuslardir. Adadaki
Ingiliz Somiirge Yonetimine karst biyiik bir birlik igerisinde, ortak faaliyetler ve eylemler
ylriitmislerdir. Bu baglamda tarihe gecen en 6nemli sendikal faaliyetler, 6zellikle maden
ocaklarinda gergeklestirilen grevler olmustur. “Kibris'ta ilk grevi 1927 yilinda Trodos Dag1
eteklerindeki asbest ocaklarinda 1000 kadar Tiirk ve Rum isciler gerceklestirmistir”(Ulas,
1999:161). Bu yillarda adada madencilik gelisme gostermis ve buralarda ¢alisan is¢i sayisinda
artislar olmustur. Adadaki ingiliz yonetiminin ise iscileri zor sartlar altinda calistirmasy, ileriki
yillarda da zaman zaman grevlere gidilmesine neden olmustur. Varnava(1997)'ya gore bu
dogrultuda 18 Agustos 1936’da Skuriotissa madeninde Tirk ve Rum isciler, maaslarinin
miitahit tarafindan degil de sirket tarafindan 6denmesi, asgari giinliik ucretlerin artirilmasi gibi
daha cok ekonomik sebeplerden dolay: greve gitmislerdir. S6z konusu yillarda Ingilizlerin
somiirgeci tutumu nedeniyle is¢i hareketlerine kars1 bir girisim baslatilmistir. Ancak Ttirklerle
Rumlarin yaptiklart bu grevlere 1941’deki Limni grevi eklenmistir. “Limni grevi, ticretlerin
artirllmasi igin ve maden ocaklarindaki giderlerin sirket tarafindan 6denmesi igin
gerceklestirilmistir” (Tuncel, 2012) Tarihe sendikal olarak, Kibrisli Tiirklerle Kibrisli Rumlarin
ilk ortak faaliyetleri olarak maden grevleri girmistir.

Maden grevlerinden bagka 1941'deki demiryolu grevi bir diger ¢nemli olaydir.
Kaynaklara gore Adaya tren Ingilizler zamaminda gelmis ve bu alanda Tiirk ve Rum isgiler
calismuslardir. Ekonomik taleplerle yapilan bu grevler, Ingiliz Yonetimi tarafindan pek kabul
gormemis ve grev yapanlarin bir kismina tutuklamalar bile yapilmustir. Bazi kaynaklara gore de
Tiirk ve Rum iscilerin birlikte yaptiklar1 en biiyiik ve uzun siireli grev Lefke’de bulunan CMC
maden ocaginda gerceklesmistir. “ABD-Ingiliz ortakligindaki sirkete yonelik, Rumlarla birlikte,
calisma saatleri, ticretler, sosyal haklar icin verilen bu miicadele sendikal anlamdaki ilk biiyiik
miicadele olmustur” (Konuloglu, Yiizytize Goriisme, 13.04.2011).
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Simdi burada adada ilk olusan ve sonradan AKEL’e doniisen, Kibris Komiinist
Partisi(KKP) ile AKEL’in sendikalarla iliskilerinden de bahsetmekte yarar vardir. Ciinki
Kibris'taki AKEL gibi bazi siyasi partilerin, sendikal orgiitlenmelerin olusmasinda 6nemli
rolleri bulunmaktadir. Bu donemde Rusya’da etkili olan komiinist anlayis1 hem kendileri
benimsemis hem de sendikalarin komiinist sosyalist bir ¢izgide olusmalarina etki etmislerdir.
Onceleri birlikte hareket eden Kibrish Tiirkler de zamanla bazi1 konularda rahatsizlik duyarak,
kendi sendikalarim olusturmaya baslamislardir. Boylece onceleri Rumlarla birlikte olusturulan
kictik kiiciik sendikalarin birleserek olusturduklar1 PEO’dan ve emekgilerin partisi olan
AKEL’den de kopmalar baslamgtir.

“Chrisstodoulos Christodoulides adinda bir banka memuru, Leonides Stringos adinda
bir perakende satis memuru, Demetrios Christodoulides adinda bir muhasebeci gazeteci,
1921'de ilk Kibris Komiinist Partiyi kurmustur”(Dedecay, 1981:8). Bu ilk olusum igin
Yunanistan’dan ve Rusya’dan cesitli literatiirler alinmis ve bu durum partinin Marksist bir
anlayisla gelismesine neden olmustur. S6z konusu parti adada sendikal hareketi desteklemis ve
giic kazandirmistir. Dedecay(1981)’a gore parti bu dénemde ada genelindeki isgileri 6rgiitlemek
icin cabalar gostermis ve gerek tiyelerini gerekse genelde ada halki bilgilendirmek ve iletisim
saglamak icin Neos Anthropos(Yeni Adam) adli gazeteyi yaymlamaya baslamistir. An(2011,a)’a
gore 14 Agustos 1926'da resmen kurulan KKP'de Kibrisli Tirklerden kurucu iiye
bulunmamistir. KKP'nin amaglar: arasinda Kibrisli Tirklerin de dahil oldugu bir cephe
olusturulmas ve Ingilizlere karst miicadele edilmesi de bulunmaktayd:. Buna ragmen KKP,
Tiirklerle iyi bir iliski kurmamistir. Diger yandan bu dénemde ENOSIS'i savunan Rumlarla,
komiinist Rumlar arasinda fikir ayrilig1 olusmus ve Tiirklerin bu ve daha baska sebeplerden
dolay1, partiye soguk bakmasina neden olmustur. Ingiliz idaresi de komiinist propaganda
yapildig1 ve Rusya yanlist davranislar sergilendigi icin partiyi baski altina almis ve bir stire
sonra yasa dis1 ilan etmistir.

“AKEL(Calsan Halkin Ilerici Partisi) 14 Nisan 1941 tarihinde Larnaka’ya bagh
Skarinu’da kurulmustur”(Dedecay, 1981:11). Parti isci ve emekgi sinifini1 temsil eden komiinist
bir anlayisla faaliyet gostermistir. AKEL ile birlikte sendikal hareket daha da giiclenmis,
sendikal haklara, sosyal ve ekonomik iyilestirmeler yapilmasina yonelik talepler artmustir.
AKEL'in gticlinii, daha 6nceden olusmus sendikalar ile yeni olusturulan sendikalar saglamistir.
Kizilyiirek(2007)’e gore, Enosis’e karsi olan Kibrish Tiirklere yonelik, AKEL, 1954 yilindaki bir
bildirisinde, Enosis’ten korkulmamasi gerektigini, Tiirklere de her tiirlii hakkin taninacagini ve
adadaki tim halklarin baris icerisinde yasayacagini soylemistir. Ancak AKEL’in bu bildiride
Tiirkler icin azinhik haklar1 verileceg§inden bahsetmesi Tiirklerin rahatsiz olmalarina neden
olmustur. Durum boyle olunca, bir¢ok arastirmaciya gore Tiirk Liderligi de ayr1 sendikalarmn
kurulmasini istemis ve kurulan baz1 sendikalarin kurulus asamasinda katkilar1 olmustur.

Baslangicta Rumlarla beraber orgiitlenen Tiirkler, artan Enosis istemleri karsisinda
PEO’dan ayrilmaya ve kendi birliklerini olusturmaya baslamislardir. An(2005,b)'a gore, ortak
sendikalarda Tiirklere yonelik bazi diglama faaliyetleri baglamustir. Ozellikle 1944’lii yillarda
Enosis talepleri artmus, sendikalardaki konusmalar sadece Rumca yapilmaya baslanmis,
sendika binalarina sadece Yunan bayrag: asilmaya ve yine yiiriiytislerde de sadece Yunan
bayrag: tasinmaya baslanmistir. Bu durum karsisinda Tiirkler de tepkilerini gostermeye
baslamislardir. Diger yandan PEO icerisinde solcu ve sagc1 Rumlar arasinda da bir fikir ayrilig:
bag gostermistir. Ingiliz yonetiminin de ada halklari arasinda olusan bu birlikteligi kendi
aleyhine gormesinden, bozmak icin gesitli calismalarda bulundugu da belirtilmektedir. Bu
dogrultuda “1944 yilinda ilk bolinme yasanmis, Kibrish Tirk Sendikalar ile SEK ortaya
¢ikmistir” (Tuncel, 2012). “SEK, sagc1 ve milliyet¢i Rumlar: temsil eden sendikal 6rgiit olarak
kurulmustur” (Kornienko, Urazova, Semenkov, 1961:181). Ancak ayrilan Tiirk iscilerinin
kurduklari orgiitler de yine PEO ile igbirligi icerisinde olmuslardir. Ingiliz yonetiminin iscilere
yonelik tutumuna kars: Tiirk sendikalar1 ve Rum sendikalar1 ortak faaliyetlerde bulunmaya
devam etmislerdir.
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Kibrish Tiirklerin PEO’dan ayrilma siirecinde ilk kurduklar: orgiitler ise tarihsel stirecte
Tiirklerin kurduklar: ilk sendikal orgiitlenmeler olmustur. “Kibrisli Tiirklerin kurdugu ilk
sendika, Niyazi Dagli'nin 6nderliginde, 12 diilgerin, 27 Kasim 1942’de kurduklar1 Lefkosa Tiirk
Diilgerler Birligi olmustur”(An, 2013,c). Bu sendika Kibrisli Tiirklerin hem sendikalagsma
hareketinde bir 6ncti olmus hem de ayr1 orgiitlenmelerin yolunu agmustir. “1944’de Giines
isimli ikinci Tiirk is¢i birligi kurulmustur” (Dedecay, 1981:7). Dedecay(1981)’a gore 1942 ve 1945
yillar1 arasinda adadaki diger kazalarda da Tiirk isci birlikleri olusmus ve bunlar her kazada
olusturulan bir orgiitte birlestirilmislerdir. Bodylece Kibris Tirk Isci Birligi olusmus ve
gliinimiize kadar gesitli evrimler gecirerek Tiirk-Sen adini almistir. “Tiirkiye'nin Kibris'la
ilgilenmeye bagladig1 yillardan itibaren, Tiirkiye deki Tiirk-Is Federasyonu, 1954 yilinda, Kibris
Tirk TIsci  Birlikleri(KTiB)'ni, Kibris Tiirk Isci Birlikleri Federasyonu adi altinda
orgiitlemistir” (Konuloglu, Yuzytize Gortisme, 13.04.2011).

1955’lerde EOKA’'nin olusmaya baslamasi ve Rumlarin self determinasyon hakki icin
tek tarafli Ingilizlere bagvurmasi adada yeni bir siireci baglatmistir. EOKA saldirilar1 da
baslayinca Tiirkler bu donemde kendi savunma orgiitlerini kurmaya baslamislardir.
Konuloglu(2011)'na gére 1960 Cumhuriyeti olustugunda, KTiF, Kibris Cumhuriyetinde Tiirk
tarafinin temsilcisi olarak, SEK de Rum tarafinin temsilcisi olarak yer almislardir.

“Aralik 1963'te, Rumlarin Tiirklere karsi saldirilari sonucu, tiim milletvekilleri,
memurlar, polisler, doktorlar, yargiclar ve savcilar, 6grenciler, 6gretmenler, dairelerdekiler
Tirk kesimine gecerek yeni yasama-yiiriitme-yargt organlarini olusturmuslardir”(Dedecay,
1981:7). 1963’ten sonra baslayan toplumsal olaylar ve arkasindan gelen 1974 harekati: adadaki
calisma yasamini da biisbiitiin degistirmistir. Kuzeyde ve Giineyde yeni is alanlar1 ve sendikal
orgiitlenmeler baslamistir.

Konuloglu(2011)'nun anlatimlarina gore bu yillarda Giineyden gelenlerle Tiirk-Sen-
(KTISF)(Kibris Tiirk Isci Sendikalari Federasyonu)in tiyesi 15.000 olmustur. Kuzeyde
Cyprowex gibi narenciye sektoriine yonelik is alanlari, sanayi holdingler, ziraatle ilgili
orgiitlenmeler, TUK, vb. kurumlar ortaya ¢ikmaya baglamistir. Buralarda calisanlarin da ¢ogu
Turk-Sen’e tiye olmustur. Tiirk-Sen daha ¢ok sagct ve ulusalct bir yapida olmustur. Dev-
Is(Devrimci Isci Sendikalar1 Federasyonu) ise 1974 sonrasinda, CTP'nin ge¢misten gelen PEO-
AKEL yakinlhig ve isci emekci anlayish yapisi ile olusturulmustur. Dev-Is, CTP'nin de
katkilariyla Tiirk-Sen’den kopan sosyalist anlayish sendikalari ve {iyeleri, sosyalist bir
sendikacilik gizgisinde orgiitlemistir. Burada en &nemli nokta ise Tiirk-Is'in Tiirk isci orgiitlerini
birlestiren ilk cati 6rgiitti olmasidir. Dev-Is ise ikinci bir tepe rgiit olarak KKTC 6ncesi sendikal
yasama o6rnek olmustur.

KKTC 6ncesi kurulan sendikalarin en énemlileri ise sunlardir: Kibris Tiirk Ogretmenler
Sendikasi(KTOS), Kibris Tiirk Orta Egitim Ogretmenler Sendikasi(KTOEQOS), Emek-Is, Belediye
Emekgileri Sendikasi(BES), Kibris Tiirk Amme Memurlar1 Sendikasi(KTAMS), EL-SEN, TEL-
SEN, BASIN-SEN, Kibris Tiirk Belediye Calisanlar1 Sendikasi(BEL-SEN) ile YON-SEN, KOOP-
SEN, Magusa Tiirk Genel Is Sendikasi, Devrimci Genel-Is, Petrol-Is, Kibris Tiirk Ebe ve
Hemsireler Sendikasi, Devlet-Is, Bank-Sen. S6z konusu isci orgiitleri genelde 1974 sonrasi
Kuzeyde olusmus iskollarinda orgiitlenmisler ve gercek anlamda sendikal faaliyetlerde
bulunmuslardar.

Bu donemlerde yasal olarak da, sendika kurma ve sendikal faaliyetlere yonelik biiytik
oranda oOzglirliikkler taninmistir. Arastirma dahilinde gesitli kaynaklarda, sendikalar
orgiitlenmelerini yaparken tiye kazanmak i¢in 6zellikle, ilk olugsmaya basladiklar: tarihlerden
itibaren 1974 sonralarma kadar, dergiler, zaman zaman gazeteler ¢ikarmuslar, ayrica, Emek,
Bozkurt, Halkin Sesi, Kibris Postasi, vb. gazetelerde de sendika tiyeleri ve diger isciler cesitli
yazilar yazmuslar, haberlesmelerini 6nemli oranda yazili basin araglar1 sayesinde saglamislardir.
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5. KKTC’nin Ilaniyla Birlikte Sendikalar ve Rolleri

KKTC'nin ilan1 ile Kuzeyde olusmaya baslayan is alanlarinda, sendikalasma hareketi
devam etmistir. Devletin kurumlarinda belli bir grubun istihdam edilmesi ile memur smifi
olusmus ve bunlar da memur sendikalarini kurmuslardir. Kuzeyde olusan yeni devlet ile
yasama-yliiriitme-yargt yeniden yapilanmis ve bu kurumlarda da bir is¢i ve memur kesimi
calismaya baslamistir. Diger taraftan, narenciye fabrikalarinda c¢alisan isgiler, tarim
sektoriindeki kurumlarda calisan isciler ve kiiciik kiigiik sanayi kollarinda galisan isciler de ya
kendi sendikalarimi kurmuslar ya da diger sendikalara tiye olmuslardir. Dolayisiyla KKTC nin
ilan1 ile olusan yeni yap1 ¢alisma hayatin1 etkilemis, Rumlarla paylasilan is kollarmi, Ttirkler
kendi taraflarinda olusturmaya baslamislardir. Boylece daha oncelerden kurulmus bircok
sendikaya, KKTC déneminde de yenileri eklenmistir.

KKTC déneminde kurulan sendikalarin en onemlileri ise, DAU-SEN, VERGI-SEN,
CAG-SEN, HUR-IS, KAMU-IS, DAU-BIR-SEN, DAU-PER-SEN, ILK-SEN, BASS, GUC-SEN,
TIP-IS, SAGLIK-SEN, MEC-SEN, HAVA-SEN, KKTC Din Gorevlileri Sendikasi(DIN-GOR-
SEN), MEMUR-SEN, Turizm Emekgileri Sendikasidir. HUR-IS ise TURK-SEN ve DEV-IS'ten
sonra KKTC'nin ilan1 olan 1983’te olusmus bir diger sendikal tepe orgiitiidiir. Dokuz sendika
HUR-iS’e baghdr.

KKTC'deki yasalarda sendikanin tanimi ise burada énemli bir noktadir. Ciinkii bu
tanim, KKTC'deki sendikal anlayis1 ve faaliyetlerini de etkilemektedir. Giilmez(1995)'e gore,
sendika, iscilerin ortaklasa olusturduklar1 ve ekonomik, sosyal, kiiltiirel ¢ikarlarini ve haklarin
korumak ve gelisimini saglamak igin hicbir ayrim gozetmeden tiim calisan ve iscilerin
olusturduklar1 orgiitlenmeler olarak tanimlanmaktadir. Bu durum ise sendikalara ekonomik
olaylarn yaninda, sosyal, toplumsal olaylarda da s6z hakki vermis ve bu giintimiizde de
sendikal faaliyetlere yansimistir.

KKTC'deki sendikal yasami ve galisma hayatini diizenleyen yasalar: kisaca inceleyecek
olursak oncelikle anayasadaki diizenlemelere bakmak gerekmektedir. KKTC anayasasinin
sendikalagsma ve sendikal faaliyetlere yonelik verdigi haklarda ¢ok demokratik ve ileri diizeyde
diizenlemeler yaptig1 goriilmektedir. “Anayasa, sendikal haklarin kisi yontinden uygulama
alanini, 1961 ve 1982 TC anayasalarindan daha genis tutmus, yalnizca sendika hakkinin degil,
toplu sozlesme ve grev haklarinin kapsami agisindan da calisanlar: kural olarak anayasal hak
oznesi yapmustir” (Giilmez, 1995:2).

Giilmez(1995)'e gore KKTC'de kamu gorevlilerinin sendikal haklarimi diizenleyen
yasalar da bulunmaktadir. Bunlardan en onemlileri 1979’dan o6nce yapilan birtakim
diizenlemeler ile 1979’da kabul edilen kamu gorevlileri yasasidir. Bu yasalar sayesinde sendikal
faaliyetlerde bulunanlara bir takim haklar ve ayricaliklar taninmis, sendika temsilcilerinin
cesitli kamu yonetim ve teknik kurullarinda temsilci bulundurmalarina imkan saglamistir.
Kamu gorevlileri yasasi, calisanlarin veya iscilerin bireysel olarak siyasal faaliyette
bulunmalarimi yasaklarken, sendikalarin tiizel kisiligine siyasal alanda faaliyet gosterme
konusunda ozgirlikkler vermis ve simirlama getirmemistir. Ayrica kamu gorevlilerinin
atanmalari, ytikseltilmeleri, gorev ve yetkileri, maaslar1 vb. haklarinin belli bir yasal diizenleme
ile yapilmasi, calisanlarin niteliklerinin belirlenip planlama yapilmasi, sinav ve baska olgtitlerle
yeni personelin alinip performanslarinin saglanmas: ve bu alanda daha baska gorevlerin
yapilmasi i¢in de yine yasayla Kamu Hizmeti Komisyonu kurulmustur.

KKTC'de 13/1973 sayili sendikalar yasasi ise, Uzun(1999)'a gore, genel olarak,
sendikalarin uyacag1 kurallari, olusurken izleyecekleri siireci, {iye kabul veya istifalarmi,
sendikal faaliyetlerini ve bu alandaki yetkilerini, baska sendikalarla olan birlesmelerini ya da
tepe orgiitlere olan tiyeliklerini diizenlemektedir.

22/1992 sayili is yasast ise calisma hayatina ve sendikal faaliyetlere yonelik yeni
diizenlemeler getirmistir. Calisma hayatinin bir diger 6nemli konularindan olan ¢alisma saatleri
de bu yasayla yeniden belirtilmistir. Ancak giintimiizde de hiikiimetler calisma saatleri, 6glen
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yemek aralari ile yaz ve kis donemine ait galisma saatlerini yeniden diizenlenmesine yonelik
yeni diizenlemelere de gidilmektedir.

Giilmez(1995)’e gore calisma yasaminda etkili sayilan uluslararasi bir kurulus olan
ILO’ya Kibris Cumhuriyeti 1960'ta tiye olmus ve Giiney Kibris'in tiyeligi halen stirmektedir.
Ancak Kibris Cumhuriyeti'nden 6nce de ILO’yla baglantilar olmus ve bazi sozlesmeler hayata
gecirilmistir. KKTC ise, 1983’den once Kibris Cumhuriyeti ve Kibris Tiirk Federe Devleti
dénemlerinde kabul edilmis ve anayasanin igerigine aykir1 olmayan bazi ILO stzlesmelerini
aynen kabul etmistir. “KKTC Meclisi 12 Mart 1993'te ILO'nun orgiitlenme ve toplu pazarlik
ilkelerinin uygulanmasina yonelik 98 sayili sozlesmeyi onaylamis, KKTC cumhurbaskan
tarafindan resmi gazetede yayinlanmasi ile ilan olunmustur”(www.mahkemeler.net, 2013).
KKTC'nin uluslararas: alanda taninmamis olmasina ragmen, ILO'nun bir¢ok hitkmiinii kabul
ettigi bilinmektedir. Sarica(1999)'ya gore KKTC'nin kabul ettigi ILO sozlesmelerinden genel
olarak onemli olanlar igsizlik, tarim sektoriinde c¢alisanlar, haftalik tatil giinlerinin
diizenlenmesi, asgari calisma yasi, saglikla ilgili denizcilik alaninda calisanlara yonelik
diizenlemeler, ticretsiz galistirilmanin yasaklanmasi, sendikal hak ve 6zgiirliiklerin kabulii ve
korunmasina, toplu pazarlik, esit ticret, orgiitlenme hakki, istthdamla ilgili diizenlemeler, her
daldaki ¢alisanin ve is¢inin dzgtirce drgiitlenme haklarina iliskin s6zlesmelerdir.

6. Giiniimiizdeki Sendikalar

KKTC'de TURK-SEN, DEV-IS ve 1983'te kurulmus olan HUR-IS federasyonlar1 ve
bunlara bagli ¢ok sayida sendika olmakla birlikte, bunlardan higbirine tiye olmamis ve KKTC
sendikal yasamindan etkili olan sendikalar da bulunmaktadir. KKTC'de giintimiizde aktif olan
yaklagtk 45 tane sendika bulunmaktadir. Bunlar Kibris Tiirk Orta Egitim Ogretmenler
Sendikasi(KTOEQOS), Kibris Tiirk Ogretmenler Sendikasi(KTOS), Kibris Tiirk,Banka, Ticaret ve
Biro Calisanlart Sendikasi(BANK-SEN), Belediye Emekgileri Sendikasi(BES), Magusa Tiirk
Genel Is Sendikasi, Kibris Tiirk Liman ve Tasit Iscileri Sendikasi(LIMAN-SEN), Kibris Tiirk
Telekomiinikasyon Calisanlar1 Sendikasi(TEL-SEN), Kibris Tiirk Hemsireler Birligi Sendikasi,
Kibris Turk Amme Memurlar1 Sendikasi(KTAMS), Kibris Tiirk Elektrik Kurumu Calisanlar:
Sendikasi(EL-SEN), Kibris Tiirk Isci Sendikalari Federasyonu(TURK-SEN), Kibris Tiirk Askeri
Miistahdemler Sendikasi(AS-SEN), Kibris Tiirk Hekimler Sendikasi(TIP-IS), Birlesik Kamu
Kooperatif Tarim ve Diger Sanat ve Hizmetler Sendikasi, Kooperatif Gorevlileri
Sendikasi(KOOP-SEN), KKTC Kamu Gorevlileri Sendikasi(KAMU-SEN), Devrimci Isci
Sendikalar1 Federasyonu(DEV—iS), Kibris Tiirk Isverenler Sendikasi, Devrimci Isci Sendikalari,
Kamu Iscileri Sendikasi, Dogu Akdeniz Universitesi Akademik Personel Sendikasi(DAU-PER-
SEN), Turizm Emekgileri Sendikasi, Basin Emekgileri Sendikasi(BASIN-SEN), Kibris Tiirk
Devlet Calisanlar1 Sendikasi, KKTC Hiir Isci Sendikalar1 Federasyonu(HUR-IS), Giimriik
Calisanlar1 Sendikasi(GUC-SEN), Kibris Tiirk Dayanisma Sendikasi, Kibris Tiirk Gida, Tiitiin ve
Miiskirat Iscileri Sendikasi, Kibris Tiirk Hava Tasiyicilart Sendikasi, KKTC Gelir ve Vergi
Dairesi Calisanlari(VERGI-SEN), Kibris Tiirk Petrol Iscileri Sendikasi(PETROL-IS), Dogu
Akdeniz Universitesi Yonetsel Personeli(DAU-SEN), Kibris Tiirk Veteriner Calisanlar
Sendikasi, Kibris Tiirk Veteriner Hekimler Sendikasi, Kibris Tiirk Memurlar
SendikasiMEMUR-SEN), Kibris Tiirk Ofis, Banka, Sigorta ve Ticaret Calisanlar1 Sendikasi,
Dogu Akdeniz Universitesi Birlik ve dayanisma Sendikasi(DAU-BIR-SEN), KKTC Saglik Iscileri
Sendikasi(SAGLIK-SEN), KKTC Din Gorevlileri Sendikasi(DIN-GOR-SEN), KKTC Meclis
Calisanlar1 Sendikasi(MEC-SEN), Devlet Emekgileri Sendikasi, Kuzey Kibris Ogretim Uyeleri
Sendikas1, Aydinlik Toplum Emekcileri Sendikasi.

KKTC sendikalar1 gtintimiizde de oldukga aktif bir faaliyet icerisindedirler. Gerek
ekonomik gerek toplumsal-siyasal konularda sendikalarin etkinligi her alanda goriilmektedir.
Nitekim Kibris'ta 2003-2004 yillarindaki Annan Planm1 Referandum stirecinde “Bu Memleket
Bizim Platformu(BMBP)” ve yakin gec¢mis ile giiniimiizde “Sendikal Platform”un “Toplumsal
Varolus” adi1 altinda gerceklestirmis oldugu gesitli faaliyet gozlemlenmektedir. Baz1 kaynaklar
28 Ocak ve 2 Mart 2011 tarihli mitinglerde inénii Meydanina 50 bin ile 80 bin aras1 bir kalabalik
toplandigini belirtmektedirler. Soz konusu eylemlerde sadece sendikalara tiye olanlar degil
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halkin diger kesimlerinden de katilimcilarin bulundugu bilinmektedir. Sendikalarin cogunlugu
BMBP ve Sendikal Platformun faaliyetlerine katilmis veya destek vermis ve vermektedir. Diger
yandan CTP, TDP, DP, BKP, KSP, YKP gibi baz1 sol goriis agirlikli siyasi partiler ile bazi sivil
toplum orgiitleri de desteklerde bulunabilmektedirler. (KTOS Arsivi, BMBP, 2013).

Sendikalar Kibris konusunun o6nem kazandigi ve oOnemli gelismelerin yasanma
ihtimalinin oldugu zamanlarda ve toplum genelini de ilgilendiren ekonomik ve sosyal yasamla
alakali konularla birleserek bir ortak hareket etme davranisi igine girebilmektedirler.

7. Arastirma Yontemi

Arastirmada tarihsel kaynaklar inceleneceginden dolay: literattir taramasi yontemi
uygulanmistir. Ayrica Tiirk-Sen eski genel bagkanlarindan Sn. Onder Konuloglu ile yiiz yiize
bir goriisme gerceklestirilmistir. Arastirmada sendikal faaliyetlerin halk {tizerindeki etkisini
ortaya koymak i¢in KKTC'nin Girne ilcesinde rastgele yontemle segilen 100 kisilik bir gruba
anket uygulanmustir.

Aragtirma kapsaminda Osmanlinin aday1 aldig1 1571 yili ve dncesi, daha sonra Ingiliz
Somiirge Yonetimi dénemi ve Kibris Cumhuriyeti yillarinda adadaki is¢i orgiitlenmelerine
erisilmistir. Diger yandan giiniimiiz ve yakin ge¢cmiste sendikalarin gergeklestirdigi bir takim
faaliyetler ve Kibris Tiirklerinin yeni devlet kurarken sendikalasma girisimlerine ait bilgilere
ulasilmustir.

8. Analiz Yontemi

Anket uygulamasindan elde edilen veriler, SPSS programinda degerlendirilerek,
frekans dagilimlar elde edilmis ve calismada sunulmustur.

9. Bulgular

Tablo 1: Katilimcilarin “Sendikalarm, kurulus amagclari disinda faaliyet gostermesi ve 6zellikle toplumsal siyasal olaylar
tizerinde etkili olmasi kamuoyunu olumsuz etkilemektedir” seklindeki soruya verdikleri yanitlar

Frequency Percent Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Kesinlikle Katilmiyorum 3 3,0 3,0 3,0
Katilmiyorum 21 21,0 21,0 24,0
Kararsizim 13 13,0 13,0 37,0
Katiliyorum 52 52,0 52,0 89,0
Kesinlikle Katiliyorum 11 11,0 11,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Yanutlar bize cogunlugun %52 ile ‘katiliyorum’ seceneginde yogunlastigim

gostermektedir. Frekans dagiimindaki diger yanitlar ise %3 kesinlikle katilmiyorum, %21
katilmiyorum, %13 kararsizim, %11 ise kesinlikle katilryorum seklinde gerceklesmistir.

Katilimcilarin  ¢ogunlugunun katiiyorum yanitini vermesi, sendikalarin kurulus
amagclar1 disinda faaliyet gostermelerinin kamuoyunu olumsuz etkileyebilecegine ve
katilimcilarin sendikalar1 daha c¢ok sendikal amaglar i¢in faaliyetlerde bulunurken gormek
istedikleri yoniinde bir diistinceye sahip olduklarina isaret etmektedir.

Tablo 2: Arastirma kapsaminda sorulan “Eger herhangi bir sosyal sorun toplumun genelini ilgilendiriyorsa sendikalar

eylem ve tepkilerini halki da yanina alarak ortaya koymalidir” sorusunun yanitlari.

Frequency Percent Valid Percent | Cumulative Percent
Valid Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,0 1,0 1,0
Katilmiyorum 8 8,0 8,0 9,0
Kararsizim 22 22,0 22,0 31,0
Katiliyorum 49 49,0 49,0 80,0
Kesinlikle Katiliyorum 20 20,0 20,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Yanitlar, %1 kesinlikle katilmiyorum, %8 katilmiyorum, %22 kararsizim, %49
katiliyorum, %20 ise kesinlikle katilryorum seklinde bir dagilim gostermistir. Buna gore, soruya
katilyorum diyenler %49luk bir oranla ¢ogunluktadir. Diger bir deyisle, katilimcilarin
cogunlugu, toplumun genelini ilgilendiren konularda sendikal faaliyetler ve eylemlerin
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gerceklesmesi gerektigi fikrine sahip oldugu soylenebilir. Bu aynmi zamanda ¢ikara dayali ve
siyasi amaglarla gerceklestirilecek sendikal faaliyetlere karsi halkin olumsuz bakmakta
oldugunu da gostermektedir.

Sonug

Sendikalar toplum igerisinde kendiliginden ortaya ¢ikan ve tiye destegiyle biiytiyen ve
gelisen kuruluglardir. Dolayisiyla sendikalar tiye kazanmak ve faaliyetlerinin toplum igerisinde
dogru anlasilarak kendilerine karsi sempati duyulmasin istemektedir. Bu ytizden sendikalar
icin medya araglarinin tiimii de 6nemli olmakla birlikte, ytiz ytiize iletisim de ayri bir éneme
sahiptir. KKTC'nin kiictik bir tilke olmasi ve herkesin birbirini tamimasi, yiiz yiize iletisim
kurulma olasiligin yiikseltmektedir.

Sendikalar giintimiize kadar cesitli evrimler gegirerek ulasmistir. Diinyada ilk olarak
amele birlikleri, dernek, tartisma kultipleri, isci birlikleri ve loca seklinde ortaya cikmus,
tilkemizde de benzer isimler altinda ortaya cikarak, zamanla giinimiiz sendika niteligi ve
kavramini kazanmustir. Sendikalar genel olarak is¢i ve calisanlarin sosyal ve ekonomik haklarmi
talep eden ve bunlarin korunmasi i¢in miicadele eden is¢i 6rgiitlenmeleridir. Ancak, tilkemizde
sendikalar diinyada bir¢ok orneginin disinda bazi durumlarda, tilke sorunlarma yonelik de
cesitli eylem ve faaliyetlerde bulunabilmektedirler. S6z konusu sendikal faaliyet disindaki
aktiviteler ise bazen halkin olumlu tepkisine bazen de ters tepki gostermesine neden
olabilmektedir.

KKTC'de sendikalarin bazi durumlarda ve 6zellikle Kibris sorununun giindem oldugu
zamanlarda daha aktif olduklar: s6ylenebilir. Halkin ise toplumsal sorunlarla ilgili eylem ve
mitinglere daha fazla katildig1 ifade edilebilir. Toplumsal sorunlarla ilgili olarak bazi sendikalar
daha aktif bir faaliyet icerisindedirler. Sendikalar 6zellikle biiyiik mitinglerde yazili ve gorsel
isitsel basimin yaninda, mobil iletisim, ytiiz ytize iletisim ve el ilanlarindan faydalanmakta ve
halkla iliskilerini s6z konusu araglar yardimiyla saglamaktadir.

Sendikalar iscilerin haklar1 ile toplumsal sorunlari tartisirken her zaman objektif
olmalidir. Sendikalar toplumsal sorunlari degerlendirirken tslup bakimindan toplumun
genelini kucaklayic1 olmalidir.

Sendika ve lideri sadece iscinin hakkini savunmali, siyasi partilerin savunuculugunu
yapmamalidir. Hiikiimet ile iyi bir iliski icerisinde olunmali ancak bunu is¢inin lehinde
kullanmalidir. Sendikalar, yaptiklar: biiyiik mitingler ve eylemlerde iletisim ve koordinasyonun
onemini daha ¢ok dikkate almalidir. Kontrolden ¢ikan eylemlerin amacindan sapabilecegi ve
araya karisan baska gruplar tarafindan carptirilarak verilmek istenen asil mesajin disina
cikabilecegi g6z 6niinde bulundurulmalidir.
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