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OGRENCILERIN SINIFTA OGRETMENLERI ZOR DURUMDA BIRAKMAK ICIN
KULLANDIKLARI YONTEMLER

THE METHODS THE STUDENTS USE IN THE CLASSES TO PUT THE TEACHERS
IN A DIFFICULT SITUATION

Bayram OZER’

Oz

Smuf igi iliskilerde 6gretim ve yonetimin etkili olabilmesi igin olumlu dil kullanilmas:
arastirmalar sonucunda ulasilan bir bilgidir. Uygulamalar da gostermektedir ki, 6zellikle 6gretmenin
smifin yonetimi esnasinda kullandig1 olumlu dil, 6grenci davranislarini ve dolayisiyla siif atmosferini
olumlu yonde etkilemektedir. Sinif ortaminda 6grencilerin davranislarini yonetmenin énemli bir boyutu
duygularin yonetilmesidir. Duygularin yonetilmesinin en kolay yontemi ise olumsuz duygularin ortaya
¢ikmasina neden olan 6gretmen davranmislarmin miimkiin oldugu kadar ortadan kaldirilmasidir. Sinufta
istenmeyen Ogrenci davranislarmin 6nemli bir kismi 6grencinin dersin islenisi ile ilgili tepkilerinden
ortaya cikiyor olmasi bilinse de, bazi davranislarda bizzat 6gretmenin sahsina kars: tepki olarak ortaya
¢ikmaktadir. Bazi durumlarda ogrenciler 6gretmeni zor durumda birakmak igin kasten ¢ok farkl
sekillerde istenmeyen davranslar sergilemektedirler. Bu davranislar 6gretmenden kaynaklanan
istenmeyen 6grenci davranislar: olarak isimlendirilirler. Bu 6grenci davranislar: diger istenmeyen 6grenci
davramiglart gibi yonetilemezler. Ciinkii 6grencinin bilerek ve isteyerek yaptigi davramslardan
olusmaktadirlar. Bu ytizden istenmeyen Ogrenci davranislarini 6grencilerin kasith olarak yaptiklar: ve
herhangi bir kasit olmadan dikkatin dagilmas: ve dersin monotonlasmasindan kaynaklananlar olarak iki
ayr1 bolimde ele almak mantikli olabilir.

Bu ytizden arastirmada oOgrencilerin bilerek ve isteyerek ogretmeni sinifta zor durumda
birakmak amaciyla yaptiklar: davramislar ve kullandiklar1 yontemler incelenmistir. Arastirmada betimsel
yontem kullanilmis ve ilkogretim 6grencilerinin bilerek ve isteyerek 6gretmenleri zor durumda birakmak
icin kullandiklar1 yontemler ya da diger 6grencilerin kullandiklar1 yontemler agik uclu sorularin oldugu
nitel gortisme formuyla belirlenmeye c¢alisiimistir. Arastirmadan elde edilen verilere gore 6grenciler
Ogretmenleri sinifta zor durumda birakmak igin her zaman mantikli bir gerekce aramamaktadirlar ve
boyle oldugunu da itiraf etmektedirler. Bazi durumlarda sadece eglence olsun diye veya kendilerini
cevrelerindeki arkadaslarina ispatlamak i¢in 6gretmeni smfta giiliing ya da zor durumda birakacak farkl
yontemler kullandiklarini ifade etmektedirler. Bunlardan en c¢ok kullanilanlar1 sunlardir; Stirekli
dgretmenin soziinii kesmek, dersle alakasi olmayan sorular sormak, degistirilmis ve tuzak sorular sormak,
siirekli anlamadigini soyleyerek zaman kaybettirmek, dersten sikildigini belli edecek sesler cikararak
dgretmenin dikkatini ve motivasyonunu bozmak.

Anahtar Kelimeler: Ogretmeni Zor Durumda Birakmak, Ogrencilerin Kasith [stenmeyen
Davraniglari, Ogrenci Davranisglari, Smif Yonetimi.

Abstract

One of theimportantcomponents of management of studentbehavior in theclassroom is
managingtheiremotions. Theeasiestwaytomanageemotions is
removingteacherbehaviorsthatcausestudents’ negativeemotions. Although it is

knownthatsomeimportantpart ~ of  theundesirablestudentbehaviors in  theclassroomarestudents’
reactionstothemethod of teaching, someundesirablebehaviorsarereactionsforteachers’ personality.
Inthatsituation, students can behaveundesirablyto put teachers in a
difficultposition.Thesebehaviorsarecalled as undesirablestudentbehaviorsarisingfromteachers. They can
not be managed as theotherundesirablestudentbehaviors can. Becausetheycomprised of
consciousandintendedbehaviors.

That is thereasonwhythisstudyexaminedintendedandconsciousbehaviors of studentswhichaimto
put teachers in a difficultposition in theclassroom. Descriptivemethod is wused in
thisstudyandqualitativeinterview form whichincludesopen-endedquestions is
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alsousedtoidentifymethodsthatprimaryschoolstudentsuseto put teachers in a difficultpositionortheothers’.
Accordingtotheresults of thisresearch, students do not always put theirteachers in difficultpositionbased
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on reasonablegroundsandtheyalsoadmit thisfact.
Insomecasestheyexpressedthattheyusedifferentwaystomakefun of theirteachersortoleavethem in an

embarrassingsituationjustforfunwithoutanyreasons.
interruptingteacher, askingnon-relatedquestions,

bysayingthattheydon’tunderstandthesubject,

Themostcommonlyways can be listed as
askingmodifiedtrickquestions, consuming time
distractingtheattentionanddemotivation of

theirteacherbymakingsomekind of weirdvoices in whichtheyshowthattheyarebored.
Keywords: Classroom Management, Students’ Behaviors, UndesirableIntentionalStudents’

Behaviors, to Put Teachers in a DifficultPosition

GIRIS

[nsanlarin  bir arada yasamasmin temelindeki
neden, hayati birbirleri ic¢in kolaylastirmaktir (Basar,
1999: 92). Bu temel toplumsal kural smuf icin de
gegcerlidir. Sinifin sosyal bir ortam oldugu diistintiliirse,
ogretmen ve 6grencilerin bu sosyal cevre igerisinde bir
catismaya sebep olmadan asgari derecede de olsa
birlikte yasamanin gerektirdigi kurallara uygun
davranmas1 gerekmektedir. Siifin kosullari insanin
dogasindaki 6zgtir olma istegine ¢cok uygun degildir. Bu
ylizden cogunlukla ogrenciler, bazen de o6gretmenler
smif diizeninin bozulmasma sebep olan davraniglar
sergileyebilirler. Ozellikle 6grencilerden kaynaklanan ve
diizenin bozulmasima yol agan istenmeyen davranislar
karsisinda ogretmenler etkin basactkma becerilerine
sahip degillerse, hem Ogretmende strese hem de
ogrencide derse karsi sogukluga sebep olabilir.

Sinifi  organize etmek, Ogrencilerin  kritik
davraniglarin1 yonetmek ve olumlu 6grenme ciktilarma
ulagsmak icin 6gretmenlerin yetenekleri ¢cok onemlidir.
Ogretmenin ses ve mimiklerini iyi kullanmasi iyi
yonetimi garanti etmese de iyi ydnetim igin cevresel
sartlarin uygun olmasini saglar. Smifin etkilesime agik
olmasi ve Ogrencilerin etkin olmasi problemleri
tamamen ortadan kaldirmayabilir ancak etkili 6gretimi
artirir ve istenen davraniglari gliclendirir
(Emmer&Stough, 2001).Ozellikle kiiciik  yaslardaki
cocuklar egitimlerinin ilk yillarinda daha oOnce
bilmedikleri ve karsilasmadiklari bir takim kurallarla
karsilasirlar. Bu kurallardan dolay: okullar ¢ocuklarin
toplumsal ve sosyal kurallari en somut sekilde
hissetmelerine sebep olur (Findikgi, 1989). Bu noktada
okulun biitin birimleriyle ve 0zellikle ©6gretmen
aracihigiyla ilgili kural ve prensipleri 6grencilere olumlu
disiplin ~ kurallarm1  kullanarak kazandirmas: ¢ok
onemlidir.

Ogrencilerin okul dist hayatlar igin de gegerli ve
onemli olan smif kurallarmin kazandirilmasinda,
ogretmenlerin  giiclti  bir smif yonetimi becerisi
gelistirebilmesi i¢in oncelikle olumlu sosyal davranislar

tizerinde durmasi gerekir. Tek basma yeterli olmasa da
olumlu sosyal davraniglar smifin etkin yonetimi ve
istenmeyen davranislarin ortaya ¢ikmasini 6nlemek igin
oldukga etkili olabilir (Oliver&Reschly, 2007: 9). Sinif ve
ogrencilerin davramglarinin  yonetilmesinde kurallar
onemlidir ancak smiftaki biitiin eylemleri kurallara
baglamak ¢ok etkin bir yonetim anlayis: degildir. Biitiin
istenmeyen davraniglara bir kural ve beraberinde
yaptirnmla miidahale etmek smifi iyi yoOnetmek
anlammna gelmez. Dahasi smifin diizenini daha fazla
bozar ve Ogretimin kalitesini diisiiriir. Bunun yerine
kendiliginden kaybolacak davranislara degil de, diger
ogrencileri ve 0gretmeni etkileyen ve smifin diizenini
bozan davranislara miidahale etmek ve bu davranislarin
ortadan kaldirilmasi ig¢in uygun yontemler gelistirmek
gerekir. Istenmeyen davranislara miidahale etmek icin
de miimkiin oldugu kadar olumlu sosyal davranislar
kullanmak ve olumlu disiplinle davranislar1 yonetmek
ise yarayabilir.

Ogretmenlerin sinufta hangi davramglara miidahale
ettikleri onlarin beklentileri ile ilgilidir. Ogretmenler
sinuf icerisinde kendileri icin belirlemis olduklari bir
takim beklentilere gore davranirlar ve 6grencilerin de bu
beklentilere uygun davranmasin isterler. Ogretmenler
gibi ogrencilerde sinifta bir takim beklentilerle hareket
ederler ve Ogretmenlerinin beklentilerine uygun
davranmasini isterler. Karsilikli olarak beklentiler
karsilaniyorsa ¢ok sorunla karsilasilimaz, aksi durumda
istenmeyen pek c¢ok davranis ortaya cikabilir
(Good&Brophy, 2002). Bu yiizden hem ogretmenin
beklentilerinin, hem de o6grencilerin beklentilerinin
dersin basinda belirlenmesi ve karsilikli olarak bilinmesi
onemlidir. Aksi halde ne dgrenciler nasil davranmalar:
gerektigini, ne de Ogretmenler hangi yontemleri ve
kurallar1 uygulayacaklarim1i dogru belirleyemezler.
Dolayisiyla her iki tarafinda siire¢ igerisinde devaml
olarak  beklentilerinin ~ karsilik ~ bulmamasindan
kaynaklanan sorunlar ortaya c¢ikar. Bu sorunlar
Ogrencilere ceza ve yaptirim olarak geri donerken,
ogretmenler ise, ders igerisinde 6gretimin yaninda bir is
yiikii getirir ve ders zamanini etkin kullanamamasina
neden olur.
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Good&Brophy (2002) 0gretmenlerin 0grencilerde
olumlu beklenti olusturmasi igin su iletisim firsatlarini
kullanmalarini 6nermektedir.

1.“Ogrenmek igin burada olmaktan oldukca
mutluyum” diyen bir giiliimseme ile sinifa girmek

2.Zor ama ulasilabilir hedefler belirleyerek,
ogrencilerin hedeflere ulasmasi icin yeterli zaman
taniyin

3.Ogrencilerin  ge¢misteki 6grenme basarilarim
tantyarak gelecekteki basarisini tahmin etmek.

4.0grenme esnasinda ipuglari ve pekistireglerle
yardimci olmak.

5.0grencilerin dgrenmek igin sorduklari sorulari
takip etmek.

6. Diistik basarili ya da ytiksek basarili 6grencilerin
(kiz ve erkek ogrenciler i¢in de gegerli) basariya
ulasmasi icin esit davranmak.

7.Ogrencilere  verilen gorevleri takip etmek
(Good&Brophy, 2002).

Sinifta ya da sosyal hayatta ¢ogu sorunun iletisim
hatalarindan kaynaklandig diisiiniiliirse, 6gretmenlerin
smifta 6grencilerle iyi iletisim kurmasi ve onlar1 ders
boyunca mesgul etmesi olumsuz davranislar
onleyebilir. Bunun bir baska yolu ise smaif1 iyi taniyarak
ve  Ogrencilerin  hazir  bulunusluk  seviyelerini
belirleyerek dersi planlamaktir ki, en az iyi iletisim
kadar etkili bir yontem olarak kullanilabilir. Bunlarin
yaninda simuf yonetimiyle ilgili bazi teorik bilgilerde
ogretmenlerin islerini kolaylastiracaktir.

Simnuf yonetimi i¢in yedi strateji:
Etkili bir 6grenme ortami olusturma
Sinif kurallarinin olusturulmasi

Motivasyonu destekleyen bir ortam olusturma

1
2
3
4. Her dakikay1 degerlendirme
5. Herkesi mesgul etme

6

Ogrencilere yasam becerilerini ve iyi 6grenme
aliskanliklar1 kazandirma

7. Yaratici olma (PeaceCorps, 2002: 42-61).

[stenmeyen ©grenci davraniglari $gretmenlerin
bakis acilarina gore degisiklik gostermektedir. Bir
ogretmen igin kesinlikle kabul edilmez olan bir davranis
bir digeri icin kabul edilebilir olarak
degerlendirilebilmektedir (Bozdagon, 2003: 73). Gordon
(2001) bu durumu 6gretmenin kabul penceresi olarak
tanimlamakta ve kabul ¢izgisinin yukariya da asag:
hareket edebildigini agiklamaktadir. Bu hareketliligin ise
ogretmenden Ogretmene degisen bakis acisina,
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O0gretmenin esitlik anlayisi ve uygulamasina, ¢evre ve
durumun etkisine gore degistigini ifade etmektedir.

Ogrenciler 6gretmeni kabullendiginde ve smifin
lideri olarak benimsediklerinde, 0gretmenlerin sinifta
ugrasmast gereken cogunlukla Ogretim isidir. Eger
Ogretim isini de iyi yapiyorsa, bir baska deyisle alanmna
hakim ve bilgileri 6grencilere kazandirmak igin uygun
yontem ve teknikleri kullanabiliyorsa, davranig
yonetmek, sorun ¢ozmek, krizi gidermek vb. islerle ¢ok
fazla ugrasmak zorunda kalmaz. Smmif Ogretmenle
Ogrenci arasinda bir miicadele alani degil, eglenceli,
degerli ve samimi iliskilerin oldugu, her iki tarafinda
beklentilerinin karsilandig1 bir sosyal ortam haline gelir.

Bunun tersine Ogretmen oOgrencileri dikkate
almiyor, ozglirltiklerini kisithyor, kisisel haklarmi
engelliyor, smifta dalga geciyor, dersi etkili ve
etkilesimli hale getiremiyor ve iletisimi bir miicadele
haline getiriyorsa, 0grenciler buna tepki vereceklerdir.
Ogrenciler boyle durumlarda ogretmenin agigm
arayacak ve zor durumda birakmak icin biitiin bilinen
yontemleri kullanacaktir. Ciinkii 6grencilerin sevmedigi
ogretmenleri siifta devamli zorladiklar ve test ettikleri,
bunun igin de ¢ogunlukla olumsuz davranislar:
kullandiklar1 bilinmektedir.

Bu bilgiler 1s1ginda arastirmada farkli 6grenim
kademelerindeki 6grencilerin d6gretmenlerini sinifta zor
durumda birakmak igin kullandiklar1 yontemler
incelenmeye calisilmigtir. 1stenmeyen ogrenci
davraniglar1 olarak isimlendirilebilecek bu davranislar,
ogrencilerin daha ¢ok kasith olarak 6gretmenlerini hedef
alan davranislaridir. Ya da 6gretmenlerin kasitli olarak
yapidigmi distindiikleri davramslardir. Bu acidan
literatiirde istenmeyen ogrenci davramslar1 tizerine
yapilan ¢ok sayida arastirmaya paralel fakat bir derece
farkli olan bu arastirmayla arastirmaci ve 6gretmenlerin
yararlanabilecegi ©nemli veriler elde edilecektir. Bu
yonitiyle arastirma onem arz etmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci; ilkokul 6grencilerinin sinifta
ogretmenleri zor durumda birakmak icin yaptiklar
davraniglar ve kullandiklar1 yontemleri belirlemektir. Bu
dogrultuda asagidaki sorulara cevap aranmistir;

e Ogrencilerin 6gretmenleri siifta zor durumda
birakmak i¢in kullandiklar1 yontemler ile ilgili
ilkogretim d6gretmenlerinin goriisleri nelerdir?

e Ogrencilerin 6gretmenleri siifta zor durumda
birakmak icin kullandiklar1 yontemler ile ilgili
ilkogretim dgrencilerinin goriisleri nelerdir?

e Ogrencilerin 6gretmenleri sinifta zor durumda
birakmak igin kullandiklar1 yontemler karsisinda
ogretmenlerin  hangi  yontemleri kullandiklar:
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konusunda ilkogretim 6gretmenlerinin goriigleri
nelerdir?

e Ogrencilerin 6gretmenleri sinifta zor durumda
birakmak icin kullandiklar1 yontemlerle ilgili
ilkogretim Ogretmenlerinin goriis ve Onerileri
nelerdir?

Yontem

Arastirma ilkogretim ve lise Ogretmenlerine acik
uclu sorularin oldugu goriisme formu kullanilarak
yapilan ytiz yiize gortisme seklinde ytiriitiilmiistiir. Bu
agidan nitel 6zellik tasiyan arastirmada durum ¢alismasi
deseni dikkate alimmistir (Yildirim ve Simsek, 2006).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2012 yilinda Hatay Ii 11 Milli
Egitim Midirligii tarafindan dtizenlenen I Yerel
Ogretmen Kongresine katilan toplam 400 siuf
Ogretmeni ve Hatay il merkezinde bulunan 10
ilkogretim okulunun 5. Sinif ogrencileri
olusturmaktadir. Orneklem seciminde “kolay ulagilabilir
durum Orneklemesi”  kullanilmustir. Bu  ydntem
arastirmaciya yakin ve erisilmesi kolay olan bir durumu
se¢mesini saglar (Yildirim ve Simsek, 2006). Buna uygun
olarak Hatay ili Milli Egitim Mudiirltigiiniin diizenlemis
oldugu 1. Yerel Ogretmen Kongresine goniillii olarak
katilan ilkdgretim Ogretmenleri igerisinden goriisme
formunu doldurmak i¢in zaman ayirmaya istekli olan 50
ilkdgretim 6gretmeni segilmistir. Ogrenciler ise yiiksek
lisans oOgrencileri yardimiyla belirlenmis ve goriisme
formunu doldurmalar1 saglanmistir. 2011 - 2012
egitim/ogretim yilinda Mustafa Kemal Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii ilkogretim Anabilim Dalinda
yiiksek lisans yapan 10 siuf ogretmeni gorev yaptiklar:
okullarda belirledikleri beger ilkdgretim 5. smuf
ogrencisiyle (toplam 50 ilkogretim 5. Simf Ogrencisi)
gorisme formlarmi doldurmuslardir. Gortismeler
sonrasinda elde edilen veriler icerik analizine tabi
tutulmustur. Buna gore biitiin goriisme formlar: ve her
bir soru okunarak Ogretmen ve Ogrencilerin ifade
ettikleri gortisler ve yontemler belirlenmis, bu
yontemlerle ilgili ifade ve benzerlik konusunda
degerlendirme ve analizlerden sonra tablolastirilarak
yorumlanmustir.

Veri Toplama Araglar1 ve Verilerin Toplanmas:

Verileri toplamak icin {icer tane acik uglu sorunun
bulundugu iki ayr1 gortisme formu kullanilmustir.
Goriisme formlarinda bulunan sorular; Ogrencilerin
Ogretmenlerini simifta zor durumda birakmak igin
kullandiklar1 ~ yontemler nelerdir?,  6gretmenlerin
ogrencilerin  kullandiklar1  ydntemler  karsisindaki
tepkileri nelerdir? ve eklemek istediginiz goriis ve
Onerileriniz nelerdir? Seklinde olusmustur. Hem
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Ogretmenlere hem de Ogrencilere ayni sorularin
bulundugu goriisme formu uygulanmustir.

Bulgular

Aragtirmanin  birinci alt amacmnda 6grencilerin
Ogretmenleri smifta zor durumda birakmak icin
kullandiklar1  yontemler ile  ilgili  ilkogretim
ogretmenlerinin gortisleri belirlenmis ve Tablo 1’de
verilmistir.

Tablo1: Ogrencilerin Ogretmenleri Sinifta Zor Durumda Birakmak icin
Kullandiklar1 Yéntemler ile lgili flkogretim Ogretmenlerinin

Gortigleri
Sira  Ogrencilerin kullandig1 yéntemler f

1 Dersle alakasi olmayan, zor ve degistirilmis sorular 36
sormak

2 Stirekli bir seyler icin izin istemek 21
Farkli konularda sohbet agarak zaman gegirmeye 9
calismak

4 Devamli birilerini sikayet etmek 6

5 Devamli 6gretmenin soztinii kesmek 6

6 Telefonla ugrasip dikkat dagitmak 6

7 Hastalandim numaras: yapmak 5

8 Stirekli ayn1 soruyu anlamadiklarini soyleyerek zaman 4
gecirmek

9 Basini siraya koyup uyuyor gibi davranmak 4

10 Bayan 0gretmenlere iltifat etmek

11 Sik sik defterlerini gosterip dogru yazip yazmadiklarimi 4
sormalar1

12 En ufak bir yanlis1 6gretmenin yiiziine vurmak 3

13 Ogretmenin ayrim yaptigini iddia etmek 2

14 Degisik mimik ve hareketlerle dikkat dagitmak 2

15 Farkli sesler ¢ikarmak (hayvan sesleri ve anlamsiz 2
sesler)

16 Gereksiz ve sagma isteklerde bulunma (6gretmenim 1
disari ¢ikalim gibi)

17  Aileileilgili 6zel durumlar: sinifa yansitmak 1

18 Ozellikle miifettis derste iken giiriiltii yapmak 1

19  Ogretmenle inatlasmak 1

20 Bir konuyla ilgili seviyesinin tistiinde bilgilere ulasip, 1
ogretmenden daha fazlasini istemek

21  Gerekli olan arag — gereci ailesinin almadigini sdylemek 1
Toplam 120

Tablo 1'de gorildigt gibi ogrenciler smnifta
ogretmenlerini zor durumda birakmak i¢in en ¢ok zor,
degistirilmis, daha Onceden baska Ogretmenlere
¢Ozdirilmis ve tuzak sorulari kullanmaktadirlar. Daha
sonra en sik kullandiklar1 yontem siirekli bir seyler icin
izin istemektir. Tabloda goriilen yontemlerin bircogu
istenmeyen davranislar olarak da karsimiza ¢iksa da,
burada ogrencilerin  kasith  olarak  kullandiklar:
yontemler kastedilmektedir. Farkli konularda sohbet
agmak, devamli birilerini sikdyet etmek, devaml
O0gretmenin soziinii kesmek, cep telefonuyla ugrasip
dikkat dagitmak ve hastalandim numaras: yapmak
diger en sik kullanilan yontemlerdir.
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Tablo2: Ogrencilerin Ogretmenleri Siufta Zor Durumda Birakmak Igin
Kullandiklar1 Yontemler fle flgili flkogretim Ogrencilerinin Goriisleri
Sira  Ogrencilerin kullandig1 yontemler f

2 Derste ders dis1 konular agmak 13

Hasta numaras: yapmak

Ogrencinin anlamazliga yatmasi, “6gretmenim boyle mi

s

ani” gibi sorular sormasi

Yersiz espriler yapmak

10 Ogretmenin ilgisini dagitacak her tirld davramslart 4
kullanmak

12 Arkadaslarina uygunsuz sakalar yapmak, satasmak

14 Ogrencinin oflayip durmast

16 Ogretmenin kilik kiyafetiyle ilgili anlamsiz yorumlar
apmak

18 Ogretmeni tehdit etmek

20 C)gretmeni kigkirtacak sekilde konusmak

22 Ogretmenin dgrencinin basini oksamast ya da temas
kurmasi durumunda bu 6gretmen bana ilgi gosteriyor
ibi yakistirmalarda bulunmak

24 Ogretmenin duygusalligindan yararlanip, aglatmak

26 Ogretmeni utandiracak davranislar sergilemek

28 Diger oOgretmenlerin konusunu agarak Ogretmenin 1
uygun olamayan bir seyler sdylemesini saglamak ve
bunu diger 6gretmenlere ulastirmak

30 Ogretmenin cinsiyetine gore ayni cinse torpil gegiyor 1
muamelesi yaparak 6gretmeni sikistirmak

Tablo 2a’dan anlasildign gibi Ogrenciler de
Ogretmenlerini smifta zor durumda birakmak icin
sorulari kullandiklarmi ifade etmektedirler.
Ogretmenlerin goriisleri ile benzer olan diger 6grenci
goriisleri ders dis1 konularda sohbet agmaya galismak,
hastalandim numarasi yapmak ve 6gretmenin agigini
yakalamaya calismaktir.Tabloya gore 30 farkli yontem
Ogrenciler tarafindan 6gretmenleri siifta zor durumda
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birakmak icin kasitlt olarak
kullanilmaktadir.Ogretmenler ise toplam 21 farkh
yontemin kullanildigini ifade etmislerdir (Tablo 1).
Tablo 3: Ogrencilerin 6gretmenleri sinifta zor durumda birakmak igin
kullandiklar: yontemler karsisinda 6gretmenlerin hangi yontemleri

kullandiklari konusunda ilkogretim 6gretmenlerinin goriisleri
Sira  Ogretmenlerin kullandig1 yontemler f

2 Konuyu 6dev olarak vermek 9

4 Sabirla karsilamak 4

8 Ogrenciyle bireysel goriismek 4

10 Hadi birlikte yapalim demek 2

12 Ogrenciyi gozlemek, davranslarmin dogru olup 1
olmadigini anlatmak

15 Sorularin daha sonra almacagmi soyleyip zaman 1
kazanmak

Juy

17 Dersle ilgisiz seyler derste konusulmaz demek

19 Bu konuda farkli kaynaklardan yararlanabilirsin demek 1

21 Yanlisimu tistelediklerinde 6grencilerin goziine bakarak 1
ve sesimi yiikselterek konuya devam etmek

23 Gereginden fazla tekrar istendiginde sonras: igin
randevu vermek

Toplam 50
Ogrencilerin ~ dgretmenleri  zor durumda
birakmak i¢in kullandiklar1 yontemler karsisinda

Ogretmenler ¢ogunlugu anlik tepkilerden olusan ve
planlanmamis  yontemleri  kullandiklarmi  ifade
etmislerdir. Bu yontemler igerisinde en ¢ok dikkat ¢eken
degisik sorumluluklar vermek ve konuyu 6dev olarak
vermek seklindeki yontemlerdir. Tablodaki
yontemlerden anlasildig: gibi dgretmenler daha ¢ok
ogrencilerin tuzak sorular1 karsisinda kullandiklar:
yontemleri belirtmislerdir. Diger yontemlere karsi nasil
tepki verdikleri anlasilamamaktadir. Diger bir ifadeyle
diger davramnislar karsisinda Ogretmenler anlamli ve
yeterli tepkiler verememektedir.
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Tablo 4: Ogrencilerin 6gretmenleri sinifta zor durumda birakmak igin
kullandiklar1 yontemlerle ilgili ilkogretim 6gretmenlerinin goriis ve

Onerileri
Sira  Ogretmenlerin goriis veonerileri f
Veliler 6grencileri ile ilgili egitilmeli 1
Seminer vb. etkinliklerle 6grencilerin okulda nasil 1
davranmalari gerektigi 6gretilmeli
3 Cocuklar smifta azarlandiginda ya da enerjisini atacak 1

bir sey bulamadiginda tepki olarak 6gretmeni hedef
aliyorlar, 6gretmenler bu ytizden yapic1 davranmali

4 Bu tiir sorunlarin en iyi ¢oztimii programlara ahlaki ve 1
etik temalar eklenmesidir
5 Ogrenci d6gretmenini sever, samimiyetine ve iyi niyetine 1

inanirsa dersi basaramasa bile ¢abalar, saygi duyar

6 Ogretmenler 6grencilerin giivenini kazanmall 1

7 Ogrenci 6gretmen birlikte ¢alisma siiresi ok olmalt 1

8 Sinifta sevgi ortami yaratilmali 1

9 Ogretmenler 6grencilerle ders disinda zaman gegirmeli 1

10 Ogretmenlere smif igi hakimiyet, cocuk psikolojisi, 1
empati gibi konularda hizmetici egitim verilmeli

11 Smuf mevcutlari azaltilmali 1

12 Smufta 6grenciler igin etkinlik alan1 olmal 1

13 Ogrencinin yaparak 6grenmesini destekleyecek ortamlar 1
hazirlanmall

14 Derse her zaman hazirlikli gelinmeli 1

15 Ogrenciye iyi not verirsen ne yaparsaniz yapmn sesini 1
cikarmiyor

16 Idareciler 6gretmenlerin yaninda olmali 1

17 Ogrencilere 6nemli olduklar: hissettirilmeli 1
Toplam 17

Ogretmenlerin dgrencilerin kendilerini smifta zor
durumda birakmak icin kullandiklar1 yontemlerin nasil
engellenecegine ve nereden kaynaklandigina yonelik
goriis ve Onerileri tablo 4’te verilmistir. Arastirmaya
katilan ~6gretmenlerin ¢ogunlugunun bu konuda
herhangi bir goriisiiniin olmadig1 gozlenirken, 17 ayr1
goriis ve  Onerinin  ortaya ¢ktg  tablodan
anlasilmaktadir. Bu gorusler icerisinde ©ne ¢ikanlar;
Ogretmenin Ogrencilerle yakinhik kurmasi, olumlu
iletisim ve simuf atmosferi, velilerle iletisim, veli ve
ogretmenlerin konuyla ilgili egitimi, sinif mevcutlarinin
azaltilmasi, idarecilerin tutumu ve ahlaki egitim
konular1 olmustur.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

[stenmeyen davranisin ne oldugu literatiirde farkli
sekillerde tanimlanmaktadir. Martin ve Pear (1992),
istenmeyen davranisi, Ogretmenin beklentileri ve
ogrencilerin yaptiklar1 arasindaki fark olarak ifade
etmektedirler. Emmer, Evertson ve Anderson (1980) ise,
Ogretmenin ve Ogrencinin etkinliklerini uzun stireli
olarak ciddi bir sekilde engelleyen davrams olarak
tanumlamiglardir. Bu tamimlara bakarak arastirmada
istenmeyen ogrenci davraniglari seklinde
tanimlanabilecek ilkdgretim  Ogrencilerinin  siufta
ogretmenlerini zor durumda birakmak i¢in kullandiklari
yontemler belirlenmeye calisilmistir.  Bunun icin
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arastirmaci tarafindan gelistirilen goriisme formu
yardimiyla 50 smif oOgretmeni ve 50 ilkogretim
ogrencisiyle  goriistilmiistiir.  Goriisme sonucunda
asagidaki bilgilere ulasilmstir.

Ogrenciler smufta ogretmenlerini zor durumda
birakmak igin en ¢ok “zor, degistirilmis ve daha Onceden
baska  ogretmenlere  cozdiiriilmiis  tuzak  sorulart”
kullanmaktadirlar. Daha sonra en sik kullandiklar
yontem “siirekli bir seyler icin izin istemektir”. Giirsimsek
ve Saygili (2008: 156) da arastirmalarinda 6grencilerin
strekli olarak tuvalete ¢ikmak ve benzeri seyler i¢in izin
istemelerini istenmeyen davranis olarak nitelemislerdir.
Tabloda goriilen yontemlerin bircogu istenmeyen
davranislar olarak da karsimiza c¢iksa da, burada
Ogrencilerin  kasith olarak kullandiklar1 yontemler
kastedilmektedir. “Farkli konularda sohbet acmak, devaml
birilerini sikayet etmek, devamli oSretmenin soziinii kesmek,
cep telefonuyla ugrasip dikkat dagitmak ve hastalandim
numarast yapmak” diger en sik kullanilan yontemlerdir.

Tablo 2’den anlasildigr gibi ©grenciler de
Ogretmenlerini smifta zor durumda birakmak icin
sorulari kullandiklarmi ifade etmektedirler.
Ogretmenlerin goriisleri ile benzer olan diger 6grenci
gortisleri ders dist konularda sohbet agmaya galismak,
hastalandim numarasi yapmak ve Ogretmenin agigini
yakalamaya c¢alismaktir.Siyez (2009: 71)in yaptig:
calismada da dgrencilerin dersi kaynatmaya calismalar:
ve farkli konularda bunun igin sohbet agmalarin
istenmeyen 6grenci davranisi olarak gostermektedir.

Tablo 2’de yalnizca bir kez ifade edilen 6grenci
goriigleri de bulunmaktadir. Tabloya goére 30 farkh
yontem ogrenciler tarafindan 6gretmenleri simmfta zor
durumda birakmak igin kasitli olarak kullanilmaktadir.
Ogretmenlere gore ise toplam 22 farkli yontem
kullanilmaktadir ~ (Tablo 1). Siyez  (2009: 71)
arastirmasinda  ogrencilerin  smifta  istenmeyen
davraniglarini 6 farkli baglhikta ve 24 farkli davranisla
ifade etmistir. Bu davraniglar icerisinde derste telefonla
ugrasma ve Ogretmene karst saygisiz davranmslar
benzerlik gostermekte, digerleri ise farkl
davranislardan olusmaktadir.

Ogrencilerin dgretmenleri zor durumda birakmak
igin kullandiklar1 yontemler karsisinda ogretmenlerin
¢ogunlugu anlik tepkilerden olusan ve planlanmamis
yontemleri kullandiklarini  ifade etmiglerdir. Bu
yontemler icerisinde en c¢ok dikkat c¢eken “degisik
sorumluluklar vermek ve konuyu odev olarak vermek”
seklindeki yontemlerdir. Tablodaki yontemlerden
anlasildig gibi 6gretmenler daha ¢ok 6grencilerin tuzak
sorular1 karsisinda kullandiklar1 yontemleri
belirtmislerdir. Diger yontemlere karsi nasil tepki
verdikleri anlasilamamaktadir. Diger bir ifadeyle diger
davranislar karsisinda Ogretmenler anlamli ve yeterli
tepkiler verememektedir. Ogretmenlerin kendilerini

Uluslararast Sosyal Arastirmalar Dergisi
The Journal of International Social Research

Cilt: 7 Say1:31

Volume: 7 Issue: 31

www.sosyalarastirmalar.com  Issn: 1307-9581



yeterli gormemeleri ya da kendilerine giivenlerinin
diisiik olmasindan kaynakli olarak sinflarda otorite
boslugunun olustugu goriilmektedir (Yildirim, 2012:
134). Bunun sonucunda da 6grencilerinin elestirilerine
veya bir takim normal davramislarina sorun olarak
bakmaktadirlar.  Dolayisiyla — 6gretmenlerin  smif
icerisindeki etkisi azalmaktadir. Bu ise &grencilerin
ogretmene karsi tepki duymalarina sebep olmaktadir.
Sinifta  Ogrencilerin  6gretmenlerini  zor durumda
birakmak igin farkli davranislar sergilemesinin
sebeplerinden birisi 6gretmenin kendilerini yeterli
gormemeleri ve bunu da davrarnslarina yansitmalari
olabilir.

Arastirmaya katilan ogretmenlerin ¢ogunlugunun,
ogrencilerin kendilerini sinifta zor durumda birakmak
icin kullandiklar1 yontemlerin nasil engellenecegine ve
nereden kaynaklandigma yonelik herhangi bir
goristiiniin olmadig1 anlasilmstir. Ogretmenlerden 17
kisi bu davraniglarin nasil 6nlenecegi ya da diizeltilecegi
ile ilgili 6neride bulunmustur. Bu goriisler igerisinde 6ne
cikanlar; Ogretmenin oOgrencilerle yakinlik kurmasi,
olumlu iletisim ve sinf atmosferi, velilerle iletisim, veli
ve Ogretmenlerin  konuyla ilgili egitimi, smuf
mevcutlarinin azaltilmasi, idarecilerin tutumu ve ahlaki
egitim konular1 olmustur. Ogretmene karsi olumlu
tutum, Ogrencinin davranisinda etkili olmaktadir.
Ogrencilerin  6gretmene karsi tutumu olumlu olan
smiflarda, Ogrenme ve motivasyonun yiiksek,
istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikma olasihgmin ise
disik olmasi beklenir (Pala, 2005: 177).Ayrica
arastirmalar 6gretmenlerin kullanacag olumlu disiplin
stratejilerinin, tiim Ogrencilerin yararina oldugunu
kanitlamugtir. Ornegin: ilgi cekici miifredat, sevecen
ogretmenler, smuf ici etkinlik firsatlari, adil bir diyalog,
uygun sosyal davranislarin smif ici disiplin sorunlarini
azaltti1 tespit edilmistir (Skiba, R.,Bear, G., Browning
Wright, D., Wrobel, G &Cohn, A. 2002: 2).
Ogretmenlerin istenmeyen 6grenci davranislarina karst
kullandiklar;; uyarma, vyerini degistirme, aileleriyle
goriisme ve korkutma stratejileri 6grenciler tizerinde
olumsuz etkiler olustururken, sorumluluk vererek derse
katma, sozel olmayan -jest, mimik, goz temasi, ses,
tonlama vb- yontemlerle uyarma, ders sonunda birebir
goriisme stratejileri 6grenciler tizerinde olumlu etkiler
olusturmaktadir (Sahin & Arslan 2014).

Ogrencilerin istenmeyen davraniglarmin yénetimi
olarak ta distintlebilecek  Onerilerden  birinde
Ogretmenler 6grencilerin aileleriyle gortismeyi tavsiye
etmektedirler (Keles, 2010). Ctinkii Ogrencinin siuf
igindeki olumsuz davramslarini degistirmek isterken
yasadig1 cevre ile ilgilenilmezse basariya ulasmak
zordur ve kalict sonuclar elde edilemez (Sugai ve
Horner, 2002). Ailede hakim olan davranis kaliplar1 ve
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kilttirel tutumlarbazi durumlarda okulla uyusmamakta,
bu da sorun olarak smifa yansimaktadir. Dolayisiyla
sorunun kaynagini anlamak ve kalict bir ¢dziim bulmak
adma Ogrencilerin ailelerinin stirece dahil edilmesi ve
bilgilendirilmesi, sorunun ¢oziilmesi icin ise yarayabilir.
Yiiksel (2005)" in yapti1 arastirmaya gore ogretmenler
sinifta  istenmeyen Ogrenci davranislarina  karsi
“ogrenciyi uygun bir dille uyarma, olumlu davrans gosteren
ogrenciyi Ornek gosterme ve 0grenci ile dersten sonra
konusma yollar1 tercih edilmistir. Gormezden gelme,
ogrenciye bagirma, 0grenciyi bedensel olarak cezalandirma
gibi yollar ¢ok tercih edilmeyen yontemlerdir. Simfta
istenmeyen 6grenci davranislarinin yonetimi konusunda
Pala (2005: 178) en iyi yontemlerden birinin 6grencilerin
kendilerine gtiven duymalarmi saglamak oldugunu
soylemektedir.
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