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CEVIRI EGITIMINDE EDINC KAVRAMININ DEGERLENDIRILMESI - TURKIYE
ORNEGI
ASSESSMENT OF THE CONCEPT OF TRANSLATION COMPETENCE IN TRANSLATOR
EDUCATION - THE CASE OF TURKEY

Oktay ESER’

Oz

Ceviri egitimi program tasarimlarinin 6ncelikli amaglarindan biri, 6grencilerde geviri edinci
edinimini saglamaktir. Ceviri edinci edinimi degerlendirmek ise bu siirecin 6nemli bir 6gesidir. Bu
calismada Ceviribilimde nicel arastirma yontemleri ile veri toplanmustir. Likert olgegine dayali
gelistirilen bir ceviri edinci 6lgegi kullanilarak 6grenci algilamalar: ve sektor beklentileri dlciilmiis ve
karsilastirmali olarak degerlendirilmistir. Tiirkiye'de geviri egitiminin islevselligi tizerine sonuglar
elde edilmis ve onerilerde bulunulmustur.
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Abstract

The primary purpose of the program designs in translation education is to make sure that
students of Translation Studies acquire translation competence. Assessment of the acquisition of
translation competence is a significant element of the process. The data were collected through the
quantitative research methods in Translation Studies by using a scale of translation competence based
on the Likert Scale. The acquisition of translation competence was measured in terms of the
perceptions of students of Translation Studies and the expectations in the translation sector in Turkey,
the results of which were assessed comparatively to make conclusions and suggestions about
translation pedogogy.

Keywords: Translation Pedagogy, Translator Training, Translation Sector, Translation
Competence, Assessment.

Giris

Ceviri edinci kavrami, geviri egitim kurumlarinda program tasarimlarmi ve geviri
sektortindeki diizenlemeleri yonlendiren temel kavramlardan biridir. Ceviri tarihinde ¢evirmen
nitelikleri, kimi zaman buyurgan kimi zamansa betimleyici olarak ele alinmis bir konudur.
1990’1 yillarin basindan itibaren ¢eviribilim ig¢inde kismi arastirmalarin yogunlastigini gérmek
mumkiindiir. Ancak, ceviri edincini belli yonleriyle inceleyen bu calismalar, son 10 yildir
biittinciil ve gorgiil arastirma modelleri olarak dikkate ¢ekmektedir. Ceviri egitimine yonelik
ceviri edinci modelleri, bireysel ¢eviribilim arastirmacilarinin ortaya koydugu modeller ve
arastirma projeleri modelleri seklinde yapilmaktadir. Ceviri edinci kavramini ve eding odakl

geviri program tasarimlarini inceleyen ve gelistiren arastirmalardir. Bu kapsamda bireysel
ceviribilim arastirmacilarindan Neubert (Neubert, 2000:3), Schiffner (Schaffner, 2000:146-148),
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ve Yazici (Yazicl, 2007:139)'nin modellerine; arastirma gruplarindan ise Universitat Autonoma
de Barcelona Universitesi tarafindan vyiiriitilen PACTE (Process in the Acquisition of
Translation Competence and Evaluation) (PACTE, 2003:60) ve Universitdt Graz'ta ytiriitiilen
TransComp arastirma projelerine (Gopferich, 2009:21) yer verilmistir. Ceviri sektoriine yonelik
modeller olarak iki arastirma projesi incelenmistir. Bu projeler, AB 6rneginde ¢ok dilli ve ¢ok
kulttirla iletisimin kurulmasi dogrultusunda geviri pazar: ihtiyaglarinin karsilanabilmesi igin
kaliteli ceviri hizmeti saglayabilmeyi hedefleyen projelerdir. Bu projeler kapsaminda Avrupa
Komisyonu EMT (European Master’s in Translation) Projesi (EMT, 2009:3) ve Avrupa
Birligi'nde Avrupa Standardlar Komitesi tarafindan hazirlanan Avrupa Ceviri Hizmetleri Kalite
Standardi: EN-15038 projeleri (CEN, 2006:6-7) bulunmaktadir. Ceviri sektoriine yonelik Ceviri
edinci modellerindeki bu biitiinciil yaklasimlarin birbirini tamamladig, kesistigi ve ayrimlastig:
yonleri bulunmaktadir. Bu arastirmada ceviri edinci modelleri ile Tiirkiye orneginde ceviri
edinci edinimi iizerine nicel veriler toplanmis ve elde edilen sonuglar degerlendirilmistir.

Aragtirmanin Tasarimi

Arastirma tasarimi, iki noktaya odaklanmaktadir: [lki, arastirma konusunun 6nemi,
amaci, igerigi ve kisitlari; ikincisi ise arastirma degiskenlerinin, modelinin, 6rneklemesinin ve
veri toplama araglarinin belirtildigi arastirma metodolojisidir.

Arastirma Konusunun Amaci, I¢erigi ve Kisitlar
Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin 6nemi ceviribilimde nicel yontemleriyle Tiirkiye'deki geviri boltimii
ogrencileri ceviri edinci algilamasini dlgmek ve sektdr beklentileri ile karsilagtirmali olarak
incelenmek ve degerlendirmektir. Elde edilen sonuglar, geviri egitiminin islevsellii ve program
tasarimlar1 hakkinda degerlendirme ve 6nerilerde bulunmak i¢in kullanilmistir. Bu temel amaca
ulasmak igin belirlenen alt amaglar asagidaki gibidir. Ceviri edinci 6lgegi ile;

- Turkiye devlet tiniversiteleri ceviri bolimii Ogrencilerinde g¢eviri edinci edinimi
algilamalarini 6l¢mek,

- Olgiilen geviri edinci algilamalarini hiyerarsik olarak belirlemek,

- Ogrencilerin geviri edinci algilamalari ile mezuniyet sonrasi geviri sektdriinde veya
sektor disinda calismak istedikleri alan arasinda bir iliski bulunup bulunmadigin
belirlemek,

- Ceviri egitiminde 6grencilerin ¢eviri edinci algilamalar: ile geviri isletmelerinin sektor
ihtiyaclar1 arasinda bir iliski bulunup bulunmadigini belirlemek.

Aragtirmanin Icerigi ve Kisitlar1

Arastirma, iki boliimden olusmaktadir. Arastirmanin geviri egitimine yonelik ana
kiitlesi, Tiirkiye’deki devlet tiniversiteleri ile siirlandirilmistir. Her geviri boliimii programu,
ceviri edincine yonelik bir ¢oziim Onerisi niteligi tasir. Bu ana kiitle, boliimlerin programlarin
deneyimlemis olan 4. sinf ¢eviri boliimii 6grencileri ile uygulanmistir. Anket formlarimin posta
ile geviri boliimlerine gonderilmis ve boliim 6gretim elemanlarinca Nisan-Mayis 2012 tarihleri
iginde smif ortaminda uygulanmustir.

Arastirmanin sektore yonelik ana kiitlesi ise Ceviri Isletmeleri Dernegi'ne iiye isletmeler
ceviri isletmeleri ile smirlandirilmistir. Ceviri isletmelerinde uygulanan anketlerin bir takim
nedenlerden dolay:1 geri doniisiinde sorunlarla karsilasilmistir. Bu sorunlarin basinda yogun
calisma ortamlar1 gerekgesiyle ¢evirmenlerin anket yanitlamaya zaman ayirmayi bir kayip
olarak nitelemeleri gelmektedir. Ayrica bazi geviri isletmeleri, yanitlanmas: istenen anketleri
cevirmenlerine yonlendirmeyi uygun bulmamaktadir. Anketleri, isletme bilgilerinin
paylasilmasi olarak nitelemektedir ve bundan uzak durmayi tercih etmektedir. Sonug olarak bu
tutumlar, verilerin elde edilmesinde kisitlamalarin olusmasina neden olmaktadir.
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Arastirmanin Metodolojisi

Arastirmanin bu boliimde, arastirmanin degiskenleri, arastirma modeli, 6rnekleme
siireci, aragtirmada kullanilan veri ve bilgi toplama yontem ve araclari bashiklarma yer
verilmistir.

Arastirmanin Degiskenleri

Arastirmada 2 ana grup degisken kullanilmaktadir: Demografik degiskenler ve ceviri
alt-edingleri ile ilgili degiskenler.

A- Demografik degiskenler:

Ceviri boliimii 6grencilerine yonelik Sektore yonelik
- Universite, - Kurumun faaliyet siiresi
- Boltm, - Cinsiyet
- Sinif, - Profesyonel deneyim stiresi
- Genel not ortalamas, - Ceviri egitimi diplomasi
- Cinsiyet, - Ceviri egitiminin gerekliligi
- Kariyer plany, - Ceviri dernegi tiyeligi
- Okudugu lise. - Ceviriden elde edilen gelir

- Kurumdaki geviri hizmetleri
- Kurumun kalite belgeleri
- Ceviri kuramlarma yaklagim
- Ceviri sektoriindeki sorunlar

B- Ceviri alt-edingleri ile ilgili degiskenler:

- Iki dillilik alt-edinci,

- Kiltiir alt-edindi,

- Alan/konu alt-edindi,

- Metin alt-edinci,

- Arastirma ve teknolojik alt-eding,

- Stratejik alt-eding,

- Kuramsal alt-eding,

- Ceviri hizmeti saglama alt-edinci.

Arastirmanin Modeli

“Ceviri Egitiminde Edin¢ Kavraminin Degerlendirilmesi: Tiirkiye Ornegi” baslikli
arastirmada betimleyici bir hipotez esas alinmistir ve nicel arastirma yontemleri kullanilmistir.
Hipotezin degiskenleri, ¢eviri edinci modelleri esas alinarak olgtilebilir bir nitelikte
olusturulmustur. Ornek kiitleden veriler, demografik bilgiler ve ceviri edinci iizerine iki
boliimden olusan bir anket ile toplanmistir. Toplanan gorgiil veriler ile istatistiki modellemeler
olusturulmus ve analizler yapilmustir.

Arastirma mantig1 olarak bilimsel arastirmalarda iki tiir mantik bulunmaktadir:
Timevarim ve tiimdengelim. Tiimevarim mantigi, bir takim gozlemlerden genel ilkeler
gelistirilmesine dayanir ve nitel arastirmalarda kullanilmaktadir. Tiimdengelim mantiginda ise
genel ilkelerden gozlemlere ulasilir ve nicel arastirmalarda kullamilir (Babbie, 2010:23). Bu
calismada, arastirma mantig olarak tiimdengelim kullanilmistir.

Ceviribilim arastirmacisi Chesterman, “Causality in Translator Training” baslikl
makalesinde ceviribilim alaninda yapilan arastirmalarda gorgiil verilere dayali betimleyici
arastirmalarin ¢ok oldugunu ve nedensellik ile iliskilendirilmesi sonucunda ¢eviri olgularinin
daha etkin bir sekilde anlasilabilecegini vurgulamaktadir (Chesterman, 2005:192). Bu
arastirmada kismen betimleyici ve kismen kesifsel bir model kullanilmistir.

Ornekleme

Sosyal bilimlerde arastirmalarin ana kiitleleri biiytik olmaktadir. Ana kiitledeki biitiin
elemanlar1 ayrintilariyla incelemek gerek zaman gerekse maddi kosullar nedeniyle miimkiin
olmayabilir. Belli sayida eleman {izerinde elde edilecek veri genelleme yapmayir miimkiin
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kiliyor ve ana kiitleyi temsil ediyorsa arastirma hedefine ulasiliyor demektir. Ornek kiitle veya
orneklem denen bu kiitlenin en 6nemli 6zelligi yansiz ve temsili olmasidir. Bu nedenle 6rnek
kiitle, belli kurallara gore belli bir ana kiitleden segilmis ve secildigi evreni temsil ettigi kabul
edilen kiiciik kiimedir. Aragtirmalar, ana kiitlenin biiyiik oldugu durumlarda bu érnek kiitle
tizerinde yapilmakta ve elde edilen veriler ana kiitleye genellemektedir. Ana kiitleden 6rnek
kiitle segmeye ise ornekleme denmektedir (Karasar, 2005:110-111). Bu ¢alismada karsilastirmali
degerlendirme ihtiyacindan dolay: tiniversitelerin ¢eviri boliimii 6grencileri ve sektdrde ceviri
isletmeler seklinde iki farkli ana kiitle bulunmaktadir.

Aragstirmanin ceviri boliimii 6grencilerine yonelik ana kiitlesini, devlet iiniversiteleri
ceviri boltimii 4. smif 6grencileri olusturmaktadir. Ana kiitlenin biiytikliigii, zaman ve maliyet
basta olmak iizere arastirmanin sahip oldugu kisitlardan dolay: tesadiifi olmayan érnekleme
yontemlerinden “kolayda 6rnekleme(conveniencesampling)” yontemi kullanilmistir (Gegez,
2012:88). Tesadiifi olmayan Ornekleme yontemi, ana kiitlenin homojen, kaynaklarmn smirl
oldugu ve ornekleme cercevesinin belirlenemedigi durumlarda kullanilan bir yontemdir ve
ozneldir. Hata maliyetinin fazla yiiksek olmadig1, sonuglarin ana kiitleyi dogru olarak temsil
etmemesinin ¢ok hatali kararlara yol agmadigi durumlarda tercih edilmektedir. Kolayda
ornekleme yontemi ise Ornek kiitleye segilecek bireylerden sadece ulasilabilir olanlarin
ornekleme stirecine dahil edildigi bir yontemdir (Gegez, 2012:216-217). Arastirma kapsamina,
devlet {iiniversitelerinin ceviri boliimlerinde 4. smifta okuyan ogrenciler katilimci olarak
alinmistir. 4. smif geviri bolimi 6grencileri, ¢eviri boltimlerinin geviri edinci edinimine bir
¢oziim olarak sunduklari programlar: deneyimlemis olmalar1 gerekgesiyle 6rnek kiitle olarak
kabul edilmislerdir. Arastirmada oOrnek kiitlenin belirlenmesinde asagidaki tablodan
yararlanilmistir (Yazicioglu ve Erdogan, 2004:50).

Tablo 1: Orneklem Biiytikliikleri

) . +0.03 . +0.05 . +0.10
S 5D B Ornekleme hatasi Ornekleme hatasi Ornekleme hatas1
g é‘ T‘a i) (d) (d) (d)
g p=0.5 p=0.8 p=0.3 p=0.5 p=0.8 p=0.3 p=0.5 p=0.8 p=0.3
= q=05 | g=02 | g=07 q=0.5 q=02 | =07 | g=05 | g=02 | g=07
100 92 87 90 80 71 77 49 38 45
500 341 289 321 217 165 196 81 55 70
750 441 358 409 254 185 226 85 57 73
1000 516 406 473 278 198 244 88 58 75
2500 748 537 660 333 224 286 93 60 78
5000 880 601 760 357 234 303 94 61 79
10000 964 639 823 370 240 313 95 61 80
25000 1023 665 865 378 244 319 96 61 80
50000 1045 674 881 381 245 321 96 61 81
100000 1056 678 888 383 245 322 96 61 81
1000000 1066 682 896 384 246 323 96 61 81
100 milyon 1067 683 896 384 245 323 96 61 81

Veri toplama stireci 2011-2012 6gretim yilinin bahar yariyilinda Nisan-Mayis 2012
tarihleri arasinda yapilmistir ve 448 adet anket formu doldurulmustur. Anket formlarm
yanitlayan 448 6grencinin 336’s1 kadin ve 112’si erkek olarak gerceklesmistir. Buna gore ana
kitle buytkligiintin yaklasik 750 ve ornekleme hatast ;,-0.05 olarak kabul edildiginde 6rnek
kiitlenin, cinsiyet orani %80-%20 alnarak en az 185 olmasi 6n goriilmiistiir. Belirtilen 6rnek
kiitleye ulasabilmek icin ankete katilan ceviri 6grencilerinin bulundugu devlet tiniversiteleri ve
boltimleri asagida verilmistir. Arastirmaya veri toplamada katilan {iniversiteler Ek-1'de
bulunmaktadir. Bu iiniversitelerden Ege Universitesi ve Kirikkale Universitesi arastirmanin
yapidigr 2011-2012 ogretim yilinda hentiz 4. siuf Ogrencileri bulunmadigindan dolay:
arastirma kapsami disinda birakilmislardir. Boylece arastirmanin ana kiitlesini 11 devlet
universitesini 9’unun ve bu tiniversitelerde bulunan 22 c¢eviri bolimiinden 18’inin 4. smif
ogrencileri olusturmustur.
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Arastirmanin sektore yonelik ana kiitlesini ise Ceviri Isletmeleri Dernegi'ne iiye ceviri
isletmeleriolusturmaktadir. Bu ceviri isletmeleri, dernegin tiyelik sartlarini yerine getirmeleri ve
sunduklar1 ceviri hizmetleri ile ilgili olarak belli bir denetimden ge¢meleri ve ceviri sektorii
hakkinda islevsel veriler elde edilebilecegi diisiincesiyle arastirmaya dahil edilmislerdir. 2012
yili itibariyle Ceviri Isletmeleri Dernegi'nde toplam 26 ceviri isletmesi bulunmaktadir ve bu
isletmelerin listesi Ek-2'de verilmistir. Ceviri isletmelerine “elektronik postayla anket” yontemi
uygulanmistir (Gegez, 2012:88).Veri toplama siireci 2012 yilinda Mayis-Haziran tarihleri
arasinda yapilmistir ve 15 adet anket formu geri donmiistiir.

Arastirmada Kullanilan Veri ve Bilgi Toplama Yontem ve Araci

Bir arastirmada degiskenler ile veri toplamak icin 4 farkli 6lgme yonteminden
yararlanilmaktadir: Nominal, ordinal, aralikli, ve oran 6lcegi. Bir degiskeninin 6l¢me yontemine
Olgekleme (Scaling) de denmektedir (Israel, 2008:xvii). Nominal 0l¢ek, nesneleri farklh
kategorilere ayirir. Ordinal 6lgek, sadece kategorilere ayirmakla kalmaz, onlar1 hiyerarsik bir
diizen icinde diizenler. Aralikli 6lgek ile oran olcegi birbirine benzemektedir. Aralikli 6lgekte
degerler arasinda farklar birbirine esittir. Ancak gercek bir sifir noktas: yoktur. Oranli dlgekte
ise gercek bir sifir noktasi vardir ve dl¢timler oranlar seklinde karsilastirilir. Nominal ve ordinal
Olcekler, parametrik olmayan istatistik yontemleri kullamir. Aralikli ve oran oOlgekleri ise
parametrik istatistik yontemleri kullanir (Gegez, 2012:170; Israel, a.g.e:xviii). Parametrik ve
istatistik Ol¢gmeler arasinda bir fark vardir. Parametrik, 6lgekleme yapilan tiim ornek kiitle
hakkinda elde edilen bir degerdir. Halbuki istatistik, ornek kiitle iginden segilen o6geler
hakkinda elde edilen degerdir. Arastirmada birbiriyle baglantili iki anket kullanilmistir: Ceviri
ogrencilerine yonelik ceviri edinci anketi (Ek-3) ve sektore yonelik geviri edinci anketi (Ek-4).
Verilerin toplanmasinda yukarida adi gegen olgekleme yontemleri kullanilacaktir. Bu anket
formlart ile ilgili bilgiler asagida sunulmaktadir.

Ceviri Egitimine Yonelik Ceviri Edinci Anketi

Ceviri bolimii 6grencilerine yonelik ankette yiiz yiize anket yontemi ile veri
toplanmistir. Anket, iki bolimden olusmaktadir. Ilkinde, katiimci hakkinda demografik
bilgilere ulasmak hedeflenmistir. lkinci boliimde ise 50 ifadeli ceviri edinci edinim anketi
bulunmaktadir.

Ceviri edinci 6lgegi icin oncelikle bir pilot uygulama yapilmistir. Anket formu, Nisan
2012 itibariyle bu pilot uygulama, Istanbul Universitesi Almanca Miitercim-Terciimanlik
Bolimii 4.siif 6grencileri ile bir dgretim elemani gozetiminde gerceklestirilmistir. Ayrica,
TUGCEB (Tiirkiye Ceviri Ogrencileri Birligi)’in 13 Nisan 2012 tarihinde Istanbul Universitesinde
diizenledigi Marmara Bolgesi Etkinligi kapsaminda Istanbul Universitesi Ingilizce Miitercim-
Terciimanlik ve Marmara Universitesi Miitercim-Terciimanlik 4.smif 6grencilerinden
katilimcilara da uygulanmustir ve toplamda 40 katilimcr anketleri yanitlamustir.

Ceviri Sektoriine Yonelik Ceviri Edinci Anketi

Sektore yonelik ceviri edinci ihtiyaglar1 hakkinda veri toplamanin hedeflendigi ankette
elektronik posta ile anket yontemi kullanilmistir. Anket, iki boliimden olusmaktadir. ilkinde,
katilimer hakkinda demografik bilgilere ulasmak hedeflenmistir. ikinci boliimde ise geviri
edinci Olcegi alt-edingler olarak katilimcilara sunulmustur. Katilimcilarin anketin ikinci
boltimiinde yer alan ¢eviri alt edinci sorularini aralikhi (Interval) bir 6lgekte degerlendirmesi
istenmistir. Anket formu, May1s ve Haziran 2012 itibariyle CID (Ceviri Isletmeleri Dernegi) ne
tiye is yerlerinde galisan profesyonel g¢evirmenlere iletilmek tizere 26 ceviri isletmesine
gonderilmistir.

Arastirmada Kullanilan Veri ve Bilgilerin Analizi

Arastirma stirecinde elde edilen veriler, SPSS Statistics17.0 paket programi ile
degerlendirilmistir. Veri ve bilgilerin analizinde frekans dagilimlari kullanilmistir.

Arastirma Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Bu bolimde, geviri egitimine ve sektoriine yonelik elde edilen veriler karsilastirmali
olarak degerlendirilmektedir.
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Ceviri Egitimine Yonelik Sonuglarin Degerlendirilmesi

Bu boliimde ¢eviri egitimine yonelik veriler degerlendirilmektedir. Nisan-Mayis 2012
tarihleri arasinda yapilan anket ile veri toplama siireci, 9 devlet iiniversitesinin son sinif
ogrencisi bulunan 18 miitercim-terciimanlik boliimiinde gerceklestirilmistir. Doldurulan anket
formlari, SPSS Statistics17.0 programi ile degerlendirilmistir. Asagida belirtilen tablo ve
sekillerdeki verilere frekans dagilimlar: uygulanarak ulasilmustir.

Frekans Dagilimlar

SPSS Statistics programu ile elde edilen bulgularin frekans dagilimlar: asagidaki gibidir.

Tablo 2: Universitelere gore son siif 6grencilerinin sayisi ve ytizdeleri

UNIVERSITELER Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Istanbul Uni. 99 22,1 22,1
Marmara Uni. 73 16,3 38,4
Yildiz Teknik Uni. 14 3,1 41,5
Bogazici Uni. 13 29 444

5 Sakarya Uni. 40 8,9 53,3
é’ Hacettepe Uni. 51 11,4 64,7
Mersin Uni. 44 9,8 74,6
Trakya Uni. 85 19,0 93,5

Dokuz Eyliil Uni. 29 6,5 100,0

Toplam 448 100,0

Tablo 2’de tuniversitelere gore son smif Ogrencilerinin sayist ve ytiizdeleri
bulunmaktadir. Arastirmaya toplam 9 devlet tniversitesi 18 miitercim-terctimanlik
boliimiinden 448 son smuf 6grencisi katilmistir. Elde edilen bulgulara gore, arastirmaya katilan
Ogrenci sayisina gore {iniversitelerin yiizdesel olarak biiyiikten kiictige dogru siralamasi
asagidaki gibidir: %22,1’ine karsilik gelen 99'u Istanbul Universitesi, %19,0'ma karsilik gelen
85’i Trakya Universitesi, %16,3"iine karsilik gelen 73’ti Marmara Universitesi, %11,4"tine karsilik
gelen 51'i Hacettepe Universitesi, %9,8'ine karsilik gelen 44’#i Mersin Universitesi, %8,9"una
karsilik gelen 40’1 Sakarya Universitesi, %6,5 una karsilik gelen 29’i Dokuz Eyliil Universitesi,
%3,1’ine karsilik gelen 14’ti Yildiz Teknik Universitesi, %2,9'una karsilik gelen 13'ii Bogazici
Universitesi son sinif 6grencileridir.

Tablo 3:Boliime gore son sinif 6grencilerinin sayisi ve ytizdeleri

CEVIRi BOLUMLERI Frekans Yiizde K‘;‘::it‘f
Ingilizce 168 37,5 37,5
Almanca 162 36,2 73,7

- Fransizca 73 16,3 90,0

:% Bulgarca 13 2,9 92,9

© ingilizce-Almanca 30 6,7 99,6
ingilizce-Fransmca 2 A 100,0
Toplam 448 100,0

Tablo 3’te geviri boliimlerine gore son smif Ogrencilerinin sayist ve ytlizdeleri
bulunmaktadir. Aragtirmaya Ingilizce, Almanca, Fransizca ve Bulgarca dort boliim dgrencileri
katilmistir. Kirikkale Universitesi Almanca Miitercim-Terciimanlik Béliimiinde oldugu gibi son
smif 6grencisi bulunmayan boliimlerden katiim olmamuistir. Elde edilen bulgulara gore 448
katilimailarin %37,5'ugu olan 168’1 ingilizce, %36,2'isi olan 162’si Almanca, %16,3’li olan 73’1
Fransizca, %2,9'u Bulgarca son smf dgrencileridir. Dokuz Eyliil Universitesi'nde ise ortak

-140 -



program uygulandig1 icin Ingilizce-Almanca Miitercim-Terciimanhik Bolimii'niin %6,7 sine
karsilik 30 oOgrenci, Ingilizce-Fransizca Miitercim-Terctimanhik Bolimii'nin ise %0,4tine
karsilik 2 6grenci katilmustir.

Tablo 4: Agirlikli Genel Not Ortalamasia (AGNO) gore son smuf 6grencilerinin sayisi ve ytizdeleri

AGNO Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
- 2,00-2,99 235 52,5 52,5
§ 3,00-4,00 213 47,5 100,0
© Toplam 448 100,0

Tablo 4’de agirlikli genel not ortalamasina gore son smnif Ogrencilerinin sayisi ve
ylizdeleri bulunmaktadir. Elde edilen bulgulara gore, katilimcilarin %52,5’i olan 235 6grencinin
AGNO’su 2,00-2,99 araliginda, %47,5'i olan 213 6grencinin ise 3,00-4,00 araligindadir.

Tablo 5: Cinsiyete gore son smif 6grencilerinin sayis1 ve ytizdeleri

CINSIYET Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
- Erkek 112 25,0 25,0
§« Kadin 336 75,0 100,0
© Toplam 448 100,0

Tablo 5’te cinsiyete gore son smif dgrencilerinin sayis1 ve ytiizdeleri bulunmaktadir.
Elde edilen bulgulara gore, katilimcilarin %751 olan 336’s1 kadin, %251 olan 112’si erkektir.

Tablo 6: Boliim-Kariyer beklentisi iligkisine gore son sinif 6grencilerinin sayisi

KARIYER
- Cevirmen olarak Ceviri isletmesi | Uni itede akad Redakto Ceviri alaninda ¢alismak Diger Toplam
BOLUM calismak istiyorum | kurmak istiyorum olmak istiyorum Editor olmak istiyorum istemiyorum
Ingilizce 72 5 32 14 37 8 168
Almanca 41 10 28 7 58 18 162
Fransizca 14 0 11 8 34 6 73
Bulgarca 9 0 4 0 0 0 13
Ingilizce-Almanca 11 0 4 0 13 2 30
Ingilizce-Fransizca 1 0 1 0 0 0 2
Toplam 148 15 80 29 142 34 448

Tablo 6’da boltim ve kariyer beklentisi iliskisine gore son smuf 6grencilerinin sayist
bulunmaktadir. Cevirmen olmak isteyen toplam 148 katilimcinin 72’si Ingilizce, 41’i Almanca,
14'ti Fransizca, 9'u Bulgarca, 11'i 1ngilizce-Almanca, 1i 1ngilizce—Fran31zca boliimlerinden
gelmektedir. Ceviri isletmesi kurmak istedigi belirten toplam 15 katilimcimin ise 10'u Almanca,
5i de Ingilizce boliimlerindendir. Universitede calismak istedigini belirten toplam 80
katilimcidan 32’si 1ngilizce, 28’i Almanca, 11'i Fransizca, 4'ti Bulgarca, 4’11 1ngﬂizce—A1manca, 11
Ingilizce-Fransizca boliimlerinde okuyan ogrencilerden olusmaktadir. Redaktor/Editor olmak
istedigini belirten 29 katithmcinin 14t Ingilizce, 81 Fransizca ve 7’si de Almanca
boliimlerindendir. 448 katilimci iginde geviri sektoriinde calismak istemeyen 176 katilimcinin
dagilimi asagidaki gibidir:

162 Almanca geviri boliimlerindeki katihmcilarin 76’s1,
168 ingilizce ¢eviri bolimlerindeki katilimcilarin 431,
73 Fransizca ¢eviri bolimlerindeki katilimcilarin 401,

30 ingilizce-Almanca ortak program yapan ceviri boliimlerindeki katilimcilarin 15 ceviri
sektorti disinda bir alanda galismak istedikleri gozlemlenmektedir. Ceviri sektorii disinda
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calismak isteyenlerin biiyiik bir kismi sirasiyla Almanca, Ingilizce ve Fransizca geviri

boliimleridir.

Tablo 7:Ceviri edinci ile ilgili ifadelere verilen yanitlarin dagilimlar:

Soru | Ortalama SO
Sapma
s1 4,25 ,87149
2 3,22 ,99659
S3 3,19 1,01953
" 3,95 ,88577
S5 3,68 1,02648
S6 4,06 ,79181
S7 3,49 1,08681
S8 3,74 ,89608
9 3,45 1,00893
S$10 3,74 ,92980
S11 3,54 ,94993
S12 4,05 ,79646
S13 3,40 1,03158
S14 3,22 1,10634
S15 3,33 1,00718
S16 3,36 ,95033
s17 3,66 ,83491
S18 3,83 ,84843
S19 3,81 ,89944
o0 4,04 ,75866
S21 3,34 1,01455
S22 4,19 ,79918
523 3,85 ,85003
S24 3,83 ,85893
25 3,97 ,82695

Soru Ortalama S;:;(::t
S26 3,47 ,84865
S27 342 91258
S28 4,40 ,80235
S29 2,28 1,26581
S50 3,94 ,79922
S31 3,87 1,06719
S32 3,92 97482
S33 3,93 96072
S34 4,09 ,76501
S35 3,75 ,88928
S36 3,68 ,84558
S37 3,83 ,79949
S38 3,60 ,86424
S39 3,88 ,78019
S40 3,73 ,88469
sa1 4,11 ,78415
San 3,59 1,12062
S43 3,65 1,07083
Saa 3,30 97253
S45 4,01 91830
S46 3,50 1,01750
S47 4,21 ,86108
S48 3,58 ,98469
S49 3,28 1,04117
S 3,70 1,03723

Sekil 1:Ceviri edinci ile ilgili ifadelere verilen yanitlarin dagilimlar:
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1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

s1 —
s2
s3
S4
S5
S6
s7 1,06
S8
s9
s10
s11
512
s13 05
514
515
516
517
518
519
520
521 04
522
523 4,19
s24 5
525
526 3,97
527
528 3.42 — )
529 P 440
530 2,28
s31 .94
532 3,
533 3
534
535
536
537
538
539
540
541
542
s43
544
545
546
547
548 4,21
549 3,58
S50 3,28

‘

4,09

4,11

3,70

Tablo 7 ve Sekil 1'degeviri alt-edingleri ile ilgili ifadelere verilen yanitlarin dagilimlar:
ve bu dagilima iliskin temel gostergeler gortilmektedir. Buna gore 4 aralia sahip Olcekte
katilmcilarin - verdikleri yanitlarin ortalamalarina bakarak algilamalarinda kendilerine
gtvendikleri noktalar1 gormemiz mitmkiin olacaktir. 4 ve tizeri ortalamaya sahip ifadeler,
katilimcilarin kendilerine giivenlerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu aralia giren 10
ifade belirlenmistir. Arastirmaya katilanlar, 28. soru olan”Cevirinin toplumsal boyutunun
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farkindayim” ifadesini ,80235standart sapma ve 4,40 ortalama ile 1. soru olan“Ana dil
becerilerim, ileri diizeydedir’ifadesini ,87149 standart sapma ve 4,25 ortalama
iledegerlendirmektedirler. Ayrica, 47.soru olan“Takim iginde sorumluluk alabiliyorum”
ifadesini ,86108 standart sapma ve 4,21ortalama ile,22.soru olan”“Ceviri sorunlarinin ¢oziimiinde
teknolojinin imkénlar1 ve smrlarmin farkindaymm” ifadesini ,79918 standart sapmave
4,19ortalama ile,41. soru olan“Kendi ¢evirimi degerlendirebiliyorum”ifadesini ,78415 standart
sapma ve 4,11ortalama ile, 34. soru olan“Kaynak metni anlamak ve erek metni {iretmek icin
ihtiya¢ duydugum bilgiyi ve belgeyi tanimlayabiliyorum” ifadesini ,76501 standart sapmave
4,090rtalama ile, 6.soru olan”Bir metnin geviri amagl sorunlarint
degerlendirebiliyorum”ifadesini ,79181 standart sapmave 4,060rtalama ile, 12.soru olan”Ceviri
kararlarint gerekgelendirebiliyorum” ifadesini ,79646standart sapma ve 4,05 ortalama ile,
20.soru olan“Ceviri sorunlarmi belirleyebiliyorum ve oneri ¢oziimleri gelistirebiliyorum”
ifadesini ,75866standart sapma ve 4,04ortalama ile 45.soru olan“Son okuma ve diizeltme
yapabiliyorum”ifadesini 91830 standart sapma ve 4,01ortalama ile degerlendirmektedirler.

3 ve alt1 ortalamaya sahip ifadeler, katilimcilarin kendilerine giivenlerinin az oldugunu
gostermektedir. Bu araliga giren 1 ifade belirlenmistir. 29. soru olan“EN-15038 gibi ¢eviri
hizmeti ile ilgili standartlar1 biliyorum”ifadesini 1,26581 standart sapma ve 2,28ortalama
iledegerlendirmektedirler.

Ceviri edinci ifadelerinin tiniversitelere gore dagilimlar ile ilgili tablo ve sekilleri Ek
7’de, geviri boltimleri dagilimlarinin tablo ve sekilleri Ek 8’de, cinsiyet dagilimlarinin tablo ve
sekilleri Ek 9’da, kariyer beklentisi dagilimlarinin tablo ve sekilleri Ek 10’dave S.29
dagilimlarmin tablo ve sekilleri Ek 11’de gortilebilir.

Tablo 8:Ceviri alt edingleri ortalamalarmin dagilimi

Ceviri alt edingleri Ortalama Standard Sapma
iki Dillilik 3,91 63397
Kiiltiir 3,63 ,63630
Alan-konu 3,64 69255
Metin 3,84 ,60685
Arastirma-teknoloji 3,73 ,59353
Stratejik 3,66 ,62883
Kuramsal Bilgi 3,47 ,70541
Ceviri hizmeti Saglama 3,70 ,60162

Sekil 2:Ceviri alt edingleri ortalamalarinin dagilimi

Tablo 8 ve Sekil 2'de geviri alt edingleri ile ilgili verilen yanitlarin dagilimlar1 ve bu
dagilima iliskin temel gostergeler goriilmektedir. Arastirmada 8 ¢eviri alt edinci
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incelenmektedir. Katilimcilar, iki dillilik alt edincini,63397standart sapma ve 3,9152 ortalama ile,
metin alt edincini,60685 standart sapma ve 3,8427 ortalama ilearastirma-teknoloji alt
edincini,59353 standart sapma ve 3,7393 ortalama ile, ¢eviri hizmeti saglama alt
edincini,60162standart sapma ve 3,7047 ortalama ile, stratejik alt edincini,62883standart sapma
ve 3,6640 ortalama ile, alan/konu alt edincini, 69255 standart sapma ve 3,6404 ortalama ile,
kilttir alt edincini ,63630 standart sapma ve 3,6351 ortalama ile kuramsal bilgi alt edincini
,70541 standart sapma ve 3,4777 ortalama ile degerlendirmektedirler.

Tum katilimcilarin yarutlar: ile elde edilen verilere gore iki dillilik alt edincinin
Tiirkiye’deki devlet tiniversiteleri ceviri boliimlerinde egitim goren son smif dgrencilerin
algilamalarinda 3,91 ortalama ile en tist diizeydeki alt eding ve kuramsal bilgi alt edincinin ise
3,47 ortalama ile en alt diizeydeki alt eding oldugu goriilmektedir. Ayrica, eviri edincini dil
edinci veya iletisim edinci gibi 6teki edinglerden ayiran geviriye 6zgti alt edinglerden arastirma-
teknoloji alt edinci 3,73 ortalama ile, stratejik alt eding 3,66 ortalama ile ve kuramsal bilgi alt
edinci 3,47 ortalama ile sirasiyla giderek diistiigii goriilmektedir. Ceviri boliimlerinde verilen
egitim sonrasmnda dgrenci algilamalar1 agisindan iki dillilik alt edinci ve metin alt edincinin
ogrenim ciktilar1 iginde oncelikli oldugu gozlemlenmektedir. Tablo 6.19 ve sekil 6.32’deki
verilere gore katilimcilarin algilamalarinda tiim geviri alt edingleri ile ilgili ortalamalar 4 ve alt1
degerlere sahiptir. Bu degerler, katiimcilarin geviri edincine yonelik algilamalarinda gerekli
ceviri niteliklerini edinmede yeterli olmadiklarin diistindiigiinii gostermektedir.

Ceviri Sektoriine Yonelik Sonuclarin Degerlendirilmesi

Bu boliimde ¢eviri sektoriine yonelik veriler degerlendirilmektedir. Nisan-May1s 2012
tarihleri arasinda yapilan anket ile veri toplama siireci, Ceviri Isletmeleri Dernegine iiye 26 is
yerinde gerceklestirilmistir ve 13 anket formu geri donmiistiir. Bu anket formlari, SPSS
Statistics17.0 programu ile degerlendirilmistir. Asagida belirtilen tablo ve sekillerdeki verilere
frekans dagilimlar1 uygulanarak ulagilmustir.

Frekans Dagilimlar

SPSS Statistics programu ile elde edilen bulgularin frekans dagilimlar: asagidaki gibidir.

Tablo 9: Sektor ceviri alt edingleri ortalamalar:

Sektor Standart
Ceviri Alt Edinleri | ™2™ | Sapma

Iki dillilik 4,69 ,63043
Kiiltiir 4,54 ,66023
Alan-konu 4,541 51887
Metin 4,77 ,43853
Arastirma- teknoloji 4,69 ,48038
Stratejik 4,00| 1,00000
Kuramsal bilgi 3,77 ,83205
Ceviri hizmeti saglama 4,23 1,16575
Genel Ortalama 4,40

Tablo 9’de sektor ceviri alt edingleri ile ilgili verilen yanitlarin dagilimlar1 ve bu
dagilima iliskin temel gostergeler goriilmektedir. Arastirmada ceviri egitimine yonelik
arastirllan 8 g¢eviri alt edinci incelenmektedir. Sektor katilimcilari, metin @ alt
edincini,43853standart sapma ve 4,77 ortalama ile, iki dillilik edincini,63043 standart sapma ve
4,69 ortalama ile,arastirma-teknoloji alt edincini, 48038 standart sapma ve 4,69 ortalama ile,
kultir  alt edincini,66023standart sapma ve 4,54 ortalama ile, alan-konu alt
edincini,51887standart sapma ve 4,54 ortalama ile, ¢eviri hizmeti saglama alt edincini 1,16575
standart sapma ve 4,234 ortalama ile, stratejik alt edinci 1,00000 standart sapma ve 4,0 ortalama
ile kuramsal bilgi alt edincini ,83205 standart sapma ve 3,77 ortalama ile
degerlendirmektedirler.
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Sektor ihtiyaglart agisindan geviri edinci beklentisinin 4,40 gibi ytiksek bir ortalamaya
sahip oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin yanitlar: ile elde edilen verilere gore ceviri alt
edingleri arasinda en yiiksek beklenti 4,77 ortalama ile metin alt edinci olmaktadir. Kuramsal
bilgi alt edinci beklentisi ise 3,77 ortalama ile en alt diizeydeki geviri alt edinci olmustur. Bu
verilere gore ¢eviri edincine 6zgii alt edingler, diger edinglerden sonra gelmektedir. Bu nedenle
ceviri sektoriinde ceviriye o©zgii alt edingler gorece olarak daha az oOncelikli oldugu
gozlemlenmektedir.

Sonug ve Oneriler
Arastirmanin bu béliimiinde sonugclar ve onerilere yer verilmektedir.
Sonuglar

Arastirmanin sonuglar boltimiinde geviri edinci kavramu ile ilgiliceviri egitimi ve geviri
sektor verileri karsilastirmali olarak ele alinmaktadir.

Tablo 10’dageviri alt edingleri sektor ve egitim ortalamalarini goriilmektedir. Genel
ortalama, tiim geviri alt edinglerinin ortalamasini gosterdigi igin ¢eviri edinci gostergesi olarak
yorumlanmaktadir. Ceviri Isletmeleri Dernegi'ne iiye ceviri isletmeleri ile gerceklestirilen
sektore yonelik ceviri edinci beklentisi, 4,40; devlet tniversiteleri 4. smuf Ogrenci ile
gerceklestirilen ¢eviri egitimine yonelik edinilen ¢eviri edinci algilamasi ise 3,70 olarak
betimlenmistir.

Iki geviri edinci degerlendirmesi arasinda dikkat cekici birfark bulunmaktadir. Ceviri
edinci ve ceviri edincini olusturan alt edingler, ceviri sektorii beklentisi ve c¢eviri egitimi
agisindan yorumlanabilir.

Tablo 10: Ceviri alt edingleri sektor/egitim ortalamalar1

Ceviri Alt Edingleri Sekt6r/Egitim Ortalamalar:
Ceviri Alt Edingleri Sektor Egitim Fark

Iki dillilik 4,69 3,91 0,78
Kultiir 4,54 3,63 091
Alan-konu 4,54 3,64 09
Metin 4,77 3,84 0,93
Arastirma-teknoloji 4,69 3,73 0,96
Stratejik 4 3,66 0,34
Kuramsal bilgi 3,77 3,47 0,3
Ceviri hizmeti saglama 4,23 3,7 0,53
Genel Ortalama 44 3,7 0,7

Ceviri sektoriti geviri edinci beklentisi, tiim alt edinglerde geviri egitimi ceviri edinci
algilamasindan daha ytiksek ¢ikmustir. Ceviri sektoriintin geviri boliimii 6grencilerinin ¢eviri
edinci edinimi ile algilamalarimi yeterli diizeyde bulmadigini sdylemek miimkiindiir. Benzer
sekilde, ceviri boliimii Ogrencileri ise ceviri sektorii ihtiyaglarini karsilayabilme acisindan
kendilerini yeterli olarak algilamamaktadirlar. Bunun nedeni hem ortalamanin yeterli ortalama
diizeyi olan 4,00"tin altinda bir ortalama sergilemeleri hem de geviri sektorii ortalamasimin daha
yiiksek bir diizeye sahip olmalaridir.

Ceviri sektorii ve ceviri egitimi verilerinin ¢eviri alt edingleri arasindaki farklar
incelendiginde 0,96'lik bir farkla arastirma-teknoloji alt edincinin ilk sirada oldugu
gozlemlenmektedir. Bunu sirasiyla 0,93 ile metin alt edinci, 0,91 ile kiiltiir alt edinci, 0,9 ile alan-
konu alt edinci, 0,78 ile iki dillilik alt edinci, 0,53 ile ¢eviri hizmeti saglama alt edinci, 0,34 ile
stratejik alt eding, ve 0,3 ile kuramsal bilgi alt edinci izlemektedir. Arastirma-teknoloji alt edinci
harig, stratejik, kuramsal bilgi ve ceviri hizmeti saglama gibi geviriye 6zgii alt edinglerdeki
farkin diger alt edinglerdeki farka gore oldukca diistik oldugu dikkat gekicidir. Alt edingler,
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temelde geviriye 0zgii alt edinglerden ziyade dile 6zgii alt edingler agisindan hem farklidir hem
de ytiksektir. Bu bulgulara yonelik olarak oneriler boliimiinde agimlama yapilmaktadir.

Oneriler

Arastirmanin bu bolimi, tiniversiteler ve geviri isletmelerine yonelik uygulanan geviri
edinci dlgegi ile elde edilen veriler {izerine yapilan énerilerden olugsmaktadar.

Turkiye'deki c¢eviri boltimlerinin % 751 kadin, %251 ise erkek ogrencilerden
olusmaktadir. Bu yoniiyle, bu boliimlerin kadin agirlikli bir yapis: bulunmaktadir. Yabanci dille
Ogretim yapan resmi lise 48,4 ve Yabanci dil agirlikli genel lise 37,9 ¢eviri boliimlerini en ¢ok
tercih edenlerdir. Bu yap1 i¢inde gerek ceviri edinci tizerine yapilan literatiir incelemesi gerekse
ceviri ogrencilerinin geviri edinci algilamalari ile geviri sektorii beklentileri tizerine elde edilen
veriler 15181nda ceviri boliimlerinde sunulan program tasarimlarinda bazi degisikler yapilmasi,
ceviri edinci edinimini olumlu yonde etkileyebilir.

Ceviri boliimii programlari tasarimlari, ¢eviri sektorii icinde olas1 kariyer planlarini
icerecek bicimde tasarlanabilir.

Ogrencilerin kariyer planlarinda ceviri sektorii icinde olasi kariyer planlarindan bazilari
goz ardi edilmek suretiyle agirlik kazanan iki ana meslek bulunmaktadir: Cevirmenlik ve
akademisyenlik.

Cevirmenlik, katilimcilarin %33’tinii, akademisyenlik ise %17,9'unu temsil etmektedir.
Cevirmenlik mesleginin katilimcilarin kariyer planlamasinda en yiiksek oranla temsil edilmesi,
ceviri sektoriine yonelmeyi diistinen katilimcilarin oraninin yine de sinirli olmadigi anlamina
gelmemektedir. Bu bulgu, c¢evirmenligin mesleklesme sorunlarindan etkilendigi
gostermektedir. Ceviri edinci, 6grencilerin kariyer planlarini gerceklestirmede daha etkin
olabileceklerine inandiklari mesleklesme siirecini tamamlamis veya olgunlastirmis baska
sektorlerde de calisabilmesini olanakli kilmaktadir. Mesleklesme siirecinde kat edilecek etkin
ilerlemeler, bu oran1 olumlu yonde etkileyebilir. Ayrica, ¢eviri 6grencilerinin geviri sektorii
icinde onemli bir kariyer alami olarak gordiikleri akademisyenlik ise Tiirkiye'de c¢eviri
boltimlerinde insan kaynaklar1 planlamasi cercevesindeki kadro ihtiyaci ile orantili
goriinmemektedir.

Ceviri bolimii o6grencilerinin ¢eviri sektorii icinde etkin bir rol oynayacaklar:
miimkiinken elde edilen bulgularda oranlari ¢ok diisitk olan alanlar bulunmaktadir. Bu
alanlarin basinda ise geviri isletmeciligi gelmektedir. %3,3 ile bulgulanan geviri isletmeciligi,
ceviri boliimii 6grencilerin kariyer planlamasinda ok diisiik bir orana sahiptir. Ceviri
isletmeciligi, ceviri boltimlerinin program tasarimlarinda geviri edinci ediniminin 6nemli bir
ogesi olarak konumlandirilabilir. %6,5 oran ile diisiik oranl bir diger alan da yaymncilik sektorii
icinde kiiltiirleraras: etkilesimin odaginda bir alan olan redaktorliik/editorlitk meslegidir.
Ceviri boluimlerinde program tasarimlari, ceviri Ogrencilerinin kariyer planlarint geviri
isletmeciligi alanin1 da icerecek bicimde genisletilebilir.Ceviri sektorti disinda bir kariyer plani
diistinen katilimcilarin oranmi ise %39,3 oranindadir. Bu oran, ¢eviri boliimlerinin 6grenci
yetistirdigi ana mesleklerden biri olan ¢evirmenligin oranindan bile daha fazladir. Bu bulgunun
nedensel olarak incelenmesi gereklidir. Ceviri boliimlerinden Almanca, ingilizce, Fransizca
boliimlerinde bir yonelim bulunmaktadir. AGNO’su diisiik olanlarda yonelim gorece olarak
fazladir.

Tablo 11’de geviri 6grencilerinin geviri sektorii disi kariyer beklentilerinin ayrintilar
bulunmaktadir. Katilimcilar, karasizlar dahil 20 farkli alanda bir kariyer plani
diistinmektedirler. Katilimcilarin tercihleri, biiyiikten kiigtige dogru siralanmus tablodaki veriler
icinde %5 ve f{istii bir yiizdeye sahip ilk yedi alanda agirhik kazanmistir. Ceviri sektorii dist
alanda kariyer beklentisi olan 185 katilimcidan %21,6 olan 40’1 dis ticaret, %11,9 olan 22’si
medya, %11,4 olan 211 6zel sektor, %10,8 olan 20’si egitim, %7,6 olan 141 turizm, %7 olan 13"i
ticaret ve %5,9 olan 11’i kamu sektoriini tercih etmektedirler.
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Tablo 11: Ceviri 6grencilerinin ceviri sektorii dis1 kariyer beklentileri

istanbul | Marmara TYelll(d]nizk Bogazici| Sakarya |[Hacettepe| Mersin | Trakya I;:(;l::lz Toplam
1|D1s Ticaret 7 3 2 0 12 2 8 2 4 40
2|Medya 6 4 0 1 2 5 1 1 2 22
3|Ozel Sektor 7 7 0 0 3 0 2 2 0 21
4|Egitim 6 3 2 0 2 3 1 3 0 20
5| Turizm 1 2 3 0 2 0 4 1 1 14
6| Ticaret 4 3 1 0 0 1 0 0 4 13
7|Kamu Sektorii 3 2 0 0 1 2 1 2 0 11
8|Yiiksek Lisans 3 2 0 1 0 1 0 0 2 9
9|Halkla iliskiler 1 2 0 1 1 0 0 0 0 5
10|Dss isleri Bakanhg 1 1 0 0 0 1 0 0 1 4
11|Uluslararas iligkiler 2 0 0 0 0 1 0 1 0 4
12|Havacilik 1 0 0 0 3 0 0 0 0 4
13|AB Kurumlan 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3
14|Banka 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3
15| Lojistik 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
16|Edebiyat 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
17|Otomotiv 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2
18| Tekstil 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2
19]Sanat 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
20| Kararsiz 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Toplam| 46 31 8 5 28 17 21 14 15 185

Bu bulgular, ceviri sektorti icindeki ¢evirmen/ceviri isletmecisi gibi paydaslara
yoneltildiginde alinan yanitlar asagidaki gibi kategorilestirilebilir:

-Ceviri egitiminin geviri sektorii ihtiyaglarina yanit vermemesi,

-Kazang beklentisinin dustikligii,

-Calisma kosullari,

-Is giivencesi yetersizligi,

-Bagvuran adaym yetersizligi,

-Sektorde mesleklesmenin tamamlanmamis olmasi,

-Ceviri isletmecilerinin ¢cogunun alayli olmasi,

-Meslegin toplumdaki stattisti,

-Sektorde denetim ve diizenleme eksikligi,

-Sektorde ¢evirmen arzinin fazla olmasi,

-Cevirmenlerin akreditasyon sorunlari,

Yukarida betimlenen kategoriler incelendiginde agirlik noktasini, mesleklesme ve
akreditasyon sorunlar1 olusturmaktadir. Mesleklesme stirecinin tamamlanmasi ile meslegin
toplumdaki statiistiniin ve gelir distikltigii gibi sorunlar1 giderilecektir. Ceviri bolimii
ogrencilerinin geviri sektorii digt alanlara yonelmelerine bir ¢6ziim olabilir. Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK)'nun Ulusal Meslek Standardi: Ceviri Seviye 6 baslikli calismasi bu yonde atilan
onemli adimlardandir. Cevirmenlik meslegi {izerine bir diizenleme olmas: ve c¢evirmenligin
gorev tanimi, ¢alisma kosullar1 ve olgme, degerlendirme ve belgelendirme yonetmeliginin
olusturulmasi esas alimmaktadir (MYK, 2012:3-21). Ancak bu mesleklesme siirecinde
belgelendirme gibi meslege toplumsal statii ve saygmlik kazandiracak asamalarin nasil
sekillenecegi onemlidir.

Ceviri boliimii program tasarimlari, ¢eviri edinci yerine ¢evirmen edincine yonelik
diizenlenebilir.

Ceviri stireci kurumsal boyutta ele alindiginda, gevirmen sorumluluklar: geviri icin
gerekli niteliklerin ¢ok daha Otesine uzanmaktadir. Bu nedenle, ¢evirmen edincini g¢eviri
edincinden ayr1 ve tist kavram olarak ele almak gerekir. Ceviri edincinden ziyade ¢evirmen
edinci kavramimin 6ne ¢ikarilmas: hem gelecege yonelik hem de islevsel bir yaklasim olabilir.
Bu yaklasim, ¢eviri boliimii program tasarimlarini yonlendirici bir kavram olarak ele alinabilir.
Bir ceviri isletmesinin kurulmas: ve isletilmesi ile ilgili bilgi ve becerilerin geviri boliimii
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ogrencilerine kazandirilmasi ile mezuniyetleri sonrasinda girisimciligi de kariyer planlari iginde
bulunduracak 6grencilerin oranin da yiikselme saglanabilir.

MYK, ulusal ¢eviri standardinda gevirmenin sahip olmas: gereken bilgi ve beceriler
iginde ¢eviri edinci disinda cevirmen edincine isaret eden yonlere yer vermektedir (MYK,
2012:18-19). Miisteri iliskileri yonetimi, fiyatlandirma, pazarlama (tanitim faaliyetleri), is
organizasyonu, planlama, muhasebe ve finans (mali isler) ve takim calismasi bunlar arasinda
dikkat ¢eken ornekler olarak goriilebilir. MYK:2012 ve CEN:EN-15038:2006 gibi mesleklesmeye
yonelik diizenlemeler icinde vurgulanan ve geviri sektoriiniin gelecegini sekillendiren
calismalara ceviri boliim program tasarimlarini da uyumlu hale getirmek miimkiin olabilir.

Ceviri egitim politikalar1, dil edinci odakli algilanmaktan ceviri edinci odakl1 bir
algilamaya yonlendirilebilir.

Ceviri sektorii alt edingler beklentisinin c¢eviri degil dil odakli oldugu
gozlemlenmektedir. Ceviri kuraminda dil edinci, geviriyi olusturan diger alt edinglerden biri
olarak nitelendirilmektedir. Ceviri egitimi ve geviri sektorii arasindaki etkilesim, ¢eviri edinci
kavraminin dil yoniinde agirlik kazandigini gostermektedir. Her ne kadar geviri sektorii geviri
edinci i¢in bu yorumlar miimkiin olsa da geviri boliimii 6grencilerinin algilamalarinda da geviri
sektorii beklentilerine kosut bir bulgu s6z konusudur. Bu yoniiyle geviri egitiminin sundugu
program tasarimlari ile geviri 6grencilerine kazandirmay: hedefledigi ¢eviri edinci kavrami yine
dil odakl bir agirhiga sahiptir. Ceviri egitimi politikasi ceviri sektorii ile etkilesimini dil
odakliliktan ¢eviri odakliliga yoneltirken bu yaklasimi kendi icinde de sergilemek
durumundadir. Ceviri egitimi politikasinda hem akademik ¢evre hem de ceviri sektorti ile
etkilesiminde etkin yontemler benimsenebilir.

Genel Degerlendirme

Ceviri egitiminde eding kavraminin ¢eviri edinci modelleri ile ele alindig1 bu ¢alismada
Tiirkiye’deki devlet iiniversiteleri geviri boliimleri 6rneginde son smif 6grencilerinin ceviri
edinci edinimleri ile ilgili algilamalari, geviri literatiirtine dayal gelistirilen ¢eviri edinci 6lgegi
ile dl¢tilmiis ve sonuglar geviri sektdrii beklentileri ile karsilagtirmali olarak degerlendirilmistir.
Literatiir incelemesinde eding kavrami, genelden 6zele yontemi ile agiklanmistir. Ceviri edinci
olceginin gelistirilmesinde 2000°1i yillarin basindan itibaren biitiinciil ve boylamsal arastirmalar
olan ceviri edinci modelleri esas alinmistir. Bu modeller, arastirmanin betimleyici hipotezine
uygun olarak ceviri egitimine yonelik modeller ve geviri sektoriine yonelik modeller olarak
kurgulanmustir. Incelenen ceviri edinci modelleri 1s181inda modelleri olusturan alt-edinglerden
olusan bir geviri edinci matrisi gelistirilmistir. Ceviri edinci 6lgegi, ceviri edinci matrisi ve
modellerdeki bu alt edinglerin yonlendirmesi sonucu elde edilmis ve 50 ifadeli 6l¢ek olarak
tasarlanmustir. Bu ifadeler, belirlenen toplam 14 alt edingten 8’ine yonelik olarak hazirlanmustir.
Ceviri edinci olgeginin, Istanbul Universitesi geviri boliimiinde pilot uygulamasi yapilarak
glivenirlik analizleri yapilmistir. Arastirmanin Ek-1 ve Ek-2 boliimlerinde 6lgegin iki farkl
amag icin hazirlanmus hali bulunmaktadir. Ek-1, 6rnek kiitleye verildigi haliyken Ek-2, 6lgegin
degerlendirme referansini gostermektedir. Bu diizenlemenin baslica nedeni, katiimcilarin
ifadeleri ile ilgili kategorik ¢ikarimlarda bulunarak degerlendirmelerin iliskisel ve rolatif
olmasmin 6niine ge¢mektir. Boylece ifadeler, alt edingler halinde gruplanmadan karisik olarak
sunulmaktadir.

Ceviribilimde nicel arastirma yonteminin uygulandigi bu arastirmada verilerin
islenmesi ve birbiri ile iliskilendirilmesi, SPSS Statistics yazilimi ile daha etkin ve verimli hale
gelmistir. Gerek oOlcek giivenirlik analizinin yapilmasinda gerekse frekans dagilimlarinin ve
korelasyon analizlerinde degiskenlerin birbiri ile iliskisinin bulunup bulunmadigmin
belirlenmesinde islevsel olmustur ve zaman tasarrufu saglamistir. Nicel arastirma
yontemlerinin ceviri alanma uygulanmasi ile hem sonraki benzer arastirmalarin hem de nitel
aragtirmalarin dayanacagy veriler elde edilebilmektedir. Bu sayede, katilimcilarin demografik
ozellikleri, geviri egitimi ve sektorii ile ilgili yonelimleri Tiirkiye geneli gozetilerek
betimlenebilmistir. Elde edilen bu veriler sayesinde 2011-2012 Egitim-Ogretim yili itibariyle
ceviri boltimlerindeki 6grencilerin cinsiyet dagilimlari, geviri edinci algilamalar: ve mezuniyet
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sonrasi kariyer beklentileri nicel veriler halinde betimlenebilmistir. Ancak bu veriler sayesinde
kariyer beklentilerindeki giiclii ve zayif yonelimler go6zlemlenebildiginden program
tasarimlarina yonelik onerilerde bulunabilme olanagi olmustur. Ornegin, ceviri isletmeciligi
kariyer beklentileri agisindan katilimcilarin zayif yonelimlerinden biri olarak gozlemlenmistir.
Bu gozlem, geviri programlarinda ogrencilerin ¢eviri edinci edinimlerine bu yoénde katk:
saglayacak bilgi ve becerilerin kazandirilmasini vurgulamak amaciyla “yonetim alt edinci”
kavramini ¢eviri edincinin yeni bir alt edinci olarak 6nerme ihtiyacini dogurmustur. Sonug
olarak da bu yeni alt edinci igerecek bigimde yeni bir geviri edinci Onerisini gerektirmistir.
Gelecekte yapilacak baska nicel arastirmalar ile ¢eviribilimin hem kuramsal hem de uygulamal:
alaninin daha da gtiglenecegi diistincesindeyim.

Tirkiye’de ceviri Ogrencilerinin ceviri edinci ediniminin algilanmasi ve sektor
beklentilerinin karsilastirmali olarak betimlenmesi stirecinde bu arastirmada gelistirilen ve
sonucunda 6nerilen tig yenilik daha bulunmaktadur. ilki, geviri edinci 6lgeginin gelistirilmesi;
ikincisi, yeni bir alt eding 6nerilmesi ve sonuncusu ise bu oneri alt edinci kapsayacak bigimde
bir ¢eviri edinci modelinin 6nerilmesidir.

Bir arastirma, ardindan gelecek baska nicel ve nitel arastirmalara yol agabilmelidir.
Bilindigi gibi, sosyal bilimlerde yapilan arastirmalar1 fen bilimlerinde yapilan arastirmalardan
farkli kilan ozellikleri basta uygulanan yontemlerin ve elde edilen bulgularin gegerligi ve
glivenirliginin belli zaman gerektirebilmesidir. Bu arastirmadaveri toplamak amaciyla
gelistirilen geviri edinci 6lgegi, nicel arastirma yontemleri diistintilerek gelistirilmis bir clcektir.
Ne var ki, ceviri literatiiriinde bu yonde gelistirilen ilk 6l¢eklerden biri olmasindan dolayz,
baska arastirmalarda kullanilmasi sonrasinda geviri edinci dlgeginin ve bu o6lgek ile ulasilan
bulgularin anlami belirginlik kazanacaktir. Yapilacak arastirma ihtiyacinin ortaya g¢iktigi bir
bagka nokta da onerilen gevirmen edinci modeli igindeki “yonetim alt edinci” kavramudir.
Yonetim alt edinci, ¢eviri egitimi veya geviri sektoriine yonelik olarak nedensel veya betimleyici
hipotezlerle aragtirilabilir. Yonetim alt edinci, geviri program tasarimlarmi ne dlgiide ve nasil
yonlendirebilir? Metodolojisi ne olmali? Bu kavramin uygulanma yontemleri, uygulama stireci
ve sonrasl ele alinabilir. Bu alt edinci edinen ¢eviri 6grencilerinin kariyer beklentilerine yonelik
degisimler ceviri egitimi siirecinde ve mezuniyet sonrasi kariyer gelisimi seklinde arastirilabilir.
Ceviri boliimlerine gelen 6grenci profilleri de ceviri program tasarimlarini yodnlendirme
glicliliiyle arastirilmaya deger alanlardan biridir. Artsiiremli ve essiiremli aragtirmalarla,
Ogrenci profilinin ¢evirmen kariyer beklentileri {izerindeki etkisi incelenebilir. Ceviri
boltimlerinde dil bazinda kariyer beklentileri arasinda farkliliklar gozlemlenmistir. Betimlenen
bu farkliliklarin 6grenci profili ile iliskisi arastirilabilir ve ¢eviri programlariin ozellikle ilk
yiullarinin tasarimina yonelik farkliliklar gerekcelendirilebilir. Bu arastirmalar, boylamsal olarak
ve demografik nitelikleri cercevesinde derinlestirilebilir. Bu ve benzeri hipotezlerin ceviri
alanina katki saglayabilecegine inaniyorum.

Tiirkiye’de geviri egitimi sunan {iniversite ve boliimlerin program tasarimlari, sektor
ihtiyaglarin1 da disarda birakmayacak bigimde eding odakli yapilabilir. Ceviribilimde eding
kavraminin kuramdan uygulamaya dogru bir evrilme igerisinde oldugu gozlemlenmektedir. En
azindan son 20 yildir gittikge artan sayida yapilan ¢alismalar bunu dogrular niteliktedir. 1990l
yillarda kimi alt edinglerin incelenmeye baslamasi sonucunda 2000'1i yillarin basindan itibaren
btittinctil geviri edinci modellerinin ortaya gikmustir. Ceviribilimin kuramsal alanina yonelik
yapilan eding arastirmalari, i¢inde bulundugumuz donem itibariyle, geviribilimin uygulamal
alaninda etkin olmasi gereken bir birikim haline gelmistir. Bu anlamda ceviribilimde eding
aragtirmalarinin  edinim boyutunda da ilerletilmesi tutarli ve diyalektik bir gelisim
saglayacaktir. Bu arastirmalar, ceviri sektoriiniin de dahil edilmesiyle ¢ok boyutlu calismalar
haline donecektir. Tiirkiye'deki geviri arastirmacilari, ceviri edinci ve edinimine yonelik
arastirmalari ile ¢eviribilimin gelisimine biiytiik katk: yapabilirler.
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Ek-1 2011-2012 6gretim yilinda devlet iiniversiteleri ¢eviri boliimleri.
Devlet Universiteleri Ceviri Boliimleri

1Ege Universitesi

ingilizce Miitercim Terctimanlik Boliimii

Almanca Miitercim Terctimanlik Bolumi

2Marmara Universitesi

ingilizce Miitercim Terctimanlik

Fransizca Miitercim-Terctimanlik

Almanca Miitercim-Terctimanlik

3istanbul Universitesi

Ingilizce Miitercim Terciimanlik

Almanca Miitercim-Terctimanlik

Fransizca Miitercim-Terciimanlik

4Hacettepe Universitesi

ingilizce Miitercim-Terctimanlik

Almanca Miitercim-Terctimanlik

Fransizca Miitercim-Terciimanlik

5Mersin Universitesi

Almanca Miitercim-Terctimanlik

Fransizca Miitercim-Terctimanlik

6Trakya Universitesi

Ingilizce Miitercim - Terciimanlik

Almanca Miitercim - Terctimanlik

Bulgarca Miitercim - Terctimanlik

7Sakarya Universitesi

Almanca Miitercim-Terctimanlik

8Dokuz Eyliil Universitesi

Ingilizce Miitercim-Terctimanlik

Almanca Miitercim-Terctimanlik

9Bogazici Universitesi

Ingilizce Ceviribilim Boliimii

10Y1ldiz Teknik Universitesi

Fransizca Miitercim Terciimanlik

11Kirikkale Universitesi

Fransizca Miitercim Terciimanlik

Arapca Miitercim-Terctimanlik

Kaynak:Universitelerin internet siteleri
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Ek-2 2012 yil1 itibariyle Ceviri isletmeleri Dernegi Uyeleri
CEVIRi ISLETMELERI DERNEGI UYELERI

1-ARK MUSAVIRLIK TUR. TERCUME INS. BASIN YAY. LTD. STI.
2-ATLAS DIL HIZMETLERI VE BILISIM LTD.STi

3-BARAKA TERCUME DIS.TIiC. LTD.STi.

4-DES GRUP ITH.IHR.CEV. VE DAN. HiZ. TiC. LTD.STI.

5-DIJiTAL TERCUME INTERNET YAZILIM HiZMETLERI TURIZM DIS TiC. LTD. STi.
6-DILTA DIL HIZMETLERI LTD.STi.

7-DIYE KULTURLERARASI [LETISIM HIZMETLERI LTD.STI.
8-DRAGOMAN DiL TEKNOLOJILERI VE DAN.LTD.STI.

9-ECE TERCUME DAN. VE TURIZM LTD.STI.

10-EDF KONFERANS CEVIRMENLIGI LTD.STi.

11-ES BILGISAYAR VE DANISMANLIK LTD.STi.

12-LOCASIS BILISIM HiZ.SAN.TIC.LTD.STI.

13-MIRORA ULUSLARARASI CEVIRI VE DANISMANLIK LTD.
14-NGN ISTANBUL CEVIRI REK.ORG. EGITIM VE DAN.
15-NOVITAS CEVIRi HIZMETLERI ve TELIF HAKLARI TiC. LTD. STI.
16-NR CEVIRI HIZMETLERI ORG. VE DAN. LTD.STI.

17-NUNA YERELLESTIRME CEM ZEKi SABAH

18-OZERAY TERCUME REKLAM VE DIS TiC. LTD.STI.

19-SABAN CEVIRI LTD.STI.

20-SAYLON DANISMANLIK YAYINCILIK REK. EGT. ve INS. TAAH. TURiZM TiC. LTD.STi.
21-SENA TLETISIM ORG.TERCUME VE PAZ. LTD.STI.

22-SENTRO TERCUME

23-SET-SYSTEMS TERCUMANLIK REK.VE YAY.TIC.LTD.STI.
24-TRiO TERCUME ORG. HiZ. SAN. TiC. LTD.STi.
25-ULUSLARARASI DiL HIZMETLERI TER. VE DAN. LTD.STI.
26-UNIVERSAL DIL HIZMETLERI VE YAY.AS.

Kaynak: Ceviri Isletmeleri Dernegi http:/ /www.cid.org.tr/uyeler.asp

Ek3 - Ceviri Egitimine Yonelik Ceviri Edinci Degerlendirme Anketi
Ceviri Edinci Degerlendirme Anketi

“Translation competence is defined as
the underlying system of knowledge and skills needed to be able to translate.”

“Ceviri edinci, ¢eviri yapabilmek i¢in gerekli olan bilgi ve beceriler sistemidir.”
(PACTE, 2003)

Bu anket formu, Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ceviribilim Doktora Programi'nda yiiriitiilmekte olan
bir doktora tez calismas: i¢in uygulanmaktadir. Bu anketin amaci, devlet tiniversiteleri son siif 6grencilerinin ceviri
edinci algilamalarimi incelemektir. Bu baglamda arastirmanin anlamli sonuglar verebilmesi, siz katilimcilarin bu
arastirmaya eksiksiz katilimiyla miimkiin olabilecektir. Isteginiz dogrultusunda arastirmanin bilimsel sonuglari sizinle
paylasilacaktir.

Bu anket ¢alismasindaki sorular1 samimi goriislerinize dayanarak yanitlamaniz doktora tez calismasinin basariyla
tamamlanabilmesi agisindan biiytik 6nem tasimaktadir. Anketteki sorularin yapisi tamamen bilimsel, uluslararasi
akademik degerlere uygun bicimde hazirlanmistir. Sizden elde edilen bilgiler sadece arastirma kapsaminda
kullanilacak ve kesinlikle gizli tutulacaktir.

Bu anket formu, yaptigimiz ¢alismanin amaci dogrultusunda genel bilgiler ve ceviri edinci alt-tiirlerinin edinimini esas
alan 2 boliimden olusmaktadir. Cok degerli zamanimizin bir bolimiinti bu anketi yanitlamaya ayirarak yapacagimiz
isbirliginden ve degerli katkinizdan dolay: simdiden tesekkiir ederim.

Anket 1:Kisisel Bilgi Formu
1-  Hangi tiniversitede 6grencisiniz?

2-  Hangi ceviri boltimiinde 6grencisiniz?
Ingilizce-—- Almanca----- Fransizca-----
Arapga ----- Bulgarca ----- Diger-----

3-  Kagna sinmiftasimiz?-----

4-  Genel not ortalamaniz hangi araliktadir?
0-1,99:----- 2,00-2,99:----- 3,00-4,00:-----
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6- Mezuniyet sonrasinda ne yapmak istiyorsunuz?
1-Cevirmen olarak calismak istiyorum. -----
2-Ceviri isletmesi kurmak istiyorum. -----
3-Universitede akademisyen olmak istiyorum. -----
4-Redaktor/Editor olmak istiyorum. -----
5-Ceviri alaninda ¢alismak istemiyorum. -----

Hangi sektorde ¢alismak istiyorsunuz?

6-Diger

7- Mezun oldugunuz lise tiirli asagidaki hangi gruba girmektedir?
Yabanci dil hazirlik egitimi olmayan genel lise -----
Yabanci dil agirlikli genel lise -----
Yabanc dille 6gretim yapan resmi lise (Anadolu Lisesi vb.) -----
Yabanc dille 6gretim yapan 6zel lise -----

1 | Ana dil becerilerim, ileri diizeydedir. 1 2 3 4 5
2 | Alan veri bankasi yonetebiliyorum. 1 2 3 4 5
3 | Aldigim ceviri egitimi sonunda kendimi bir kiiltiir uzmani olarak goriiyorum. 1 2 3 4 5
4 | 1. yabana dil becerilerim, ileri diizeydedir. 1 2 3 4 5
5 | Belge arsivleyebiliyorum. 1 2 3 4 5
6 | Bir metnin geviri odakli sorunlarini degerlendirebiliyorum. 1 2 3 4 5
7 | 2. yabanci dil becerilerim, en az orta diizeydedir. 1 2 3 4 5
8 | Cagdas ceviri kuramlarmi biliyorum. 1 2 3 4 5
9 | Ceviri amagli geleneksel ve elektronik araglar ve yazilimlar: kullanabiliyorum. 1 2 3 4 5
10 | Ceviri elestirisini geviri kuramlari ile iliskilendirebiliyorum. 1 2 3 4 5
11 | Ceviri kararlarmi belirlenen makro strateji ile iliskilendirebiliyorum. 1 2 3 4 5
12 | Ceviri kararlarimi gerekgelendirebiliyorum. 1 2 3 4 5
13 | Ceviri kuramlari, geviri stratejileri olusturmamda etkin bir rol oynuyor. 1 2 3 4 5
14 | Ceviri kuramlari, gevirmen 6z giivenimi artirtyor. 1 2 3 4 5
15 | Ceviri kuramlarini ¢eviri projesine uygun olarak kullaniyorum. 1 2 3 4 5
Ceviri 6nceliklerinin belirlenmesinde 6teki alt edingler arasinda hiyerarsik bir diizen 1 2 3 4 5
16 | tamimlayabiliyorum.
17 | Ceviri paydaglarimin gereksinimlerini ve amaglarini belirleyebiliyorum. 1 2 3 4 5
18 | Ceviri projesi planlayabilirim. 1 2 3 4 5
19 | Ceviri projesi yiiriitebilirim. 1 2 3 4 5
20 | Ceviri sorunlarmni belirleyebiliyorum ve oneri ¢éziimleri gelistirebiliyorum. 1 2 3 4 5
Ceviri sorunlarimin belirlenmesinde ve ¢oziimlerinde ¢eviri kuramlarindan 1 2 3 4 5
21 | yararlaniyorum.
22 | Ceviri sorunlarmin ¢éziimiinde teknolojinin imkanlar1 ve sinirlarmin farkindaymm. 1 2 3 4 5
23 | Ceviri siirecinde islevsel bir ceviri stratejisi olusturabiliyorum. 1 2 3 4 5
Ceviri stirecinde uzmanlik alanlarindaki eksikliklerimi bilgi edinerek hedef kitle
24 | beklentilerini karsilayabiliyorum. ! 2 3 4 °
25 | Ceviri stirecinde, bildigim dilleri islevsel olarak kullanabiliyorum. 1 2 3 4 5
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Ceviri stirecinde eksiklikleri gidermek icin ceviri alt edinglerini birbiri ile 1 2 3 4 5
26 | iliskilendirebiliyorum.
27 | Ceviride bir makro strateji gelistirebiliyorum. 1 2 3 4 5
28 | Cevirinin toplumsal boyutunun farkindayim. 1 2 3 4 5
29 | EN-15038 gibi ceviri hizmeti ile ilgili standartlar: biliyorum. 1 2 3 4 5

Erek dilde, bir hedef kitleye yonelik belli bir islevi gerektigi gibi yerine getiren metin 1 2 3 4 5
30 | iiretebiliyorum.
31 | Hukuk, iktisat veya tip gibi uzmanlik alanlarindan en az birinde geviri yapabilirim. 1 2 3 4 5
32 | iki dil edincim, iki kiiltiirliiliigii icermektedir. 1 2 3 4 5
33 | ki kiiltiirliiliik edincim, geviri stratejilerimi ve kararlarim etkiliyor. 1 2 3 4 5

Kaynak metni anlamak ve erek metni tiretmek icin ihtiyag duydugum bilgiyi ve belgeyi 1 ’ 3 4 5
34 | tamimlayabiliyorum.
35 | Kaynak ve erek dilde bir metnin makro yapisini ve anlamini kavrayabiliyorum. 1 2 3 4 5
36 | Kaynak ve erek dilde hizli bir sekilde taslak metin olusturabiliyorum. 1 2 3 4 5
37 | Kaynak ve erek kiiltiire 6zgii gondermeleri ve degerleri geviri siirecinde taniyabiliyorum. 1 2 3 4 5
38 | Kaynak ve erek kiiltiiriin tarihi, siyasi, ekonomik ve toplumsal gelisimini biliyorum. 1 2 3 4 5
39 | Kaynak ve erek metin tiirlerini ve islevlerini gozeterek ceviri stratejisi olusturabiliyorum. 1 2 3 4 5
40 | Kaynak ve erek dilde uzmanlik metinleri dahil metin tiirti hakkinda bilgim var. 1 2 3 4 5
41 | Kendi ¢evirimi degerlendirebiliyorum. 1 2 3 4 5
42 | Miisteri ile is goriismesi yapabiliyorum. 1 2 3 4 5
43 | Miisteri talebine uygun geviri hizmeti sunabiliyorum. 1 2 3 4 5
44 | Pazar gereksinimlerine yoénelik is profillerini tanimlayabiliyorum. 1 2 3 4 5
45 | Son okuma ve diizeltme yapabiliyorum. 1 2 3 4 5
46 | Sunulan ceviri hizmetlerinin ve katma degerlerinin farkindayim. 1 2 3 4 5
47 | Takim i¢inde sorumluluk alabiliyorum. 1 2 3 4 5
48 | Ust dil kullanabiliyorum. 1 2 3 4 15
49 | Veri tabani olusturabiliyorum. 1 2 3 4 5
50 | Zaman, stres, is ve biitce planlayabiliyorum. 1 2 3 4 5

Ek 4 - Sektore Yonelik Ceviri Edinci Degerlendirme Anketi
Sektore Yonelik Ceviri Edinci Degerlendirme Anketi

“Translation competence is defined as
the underlying system of knowledge and skills needed to be able to translate.”

“Ceviri edinci, ¢eviri yapabilmek i¢in gerekli olan bilgi ve beceriler sistemidir.”
(PACTE, 2003)

Bu anket formu, Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Ceviribilim Doktora Programi'nda yiiriitiilmekte olan
bir doktora tez calismasi icin uygulanmaktadir. Bu anketin amaci,sektor ihtiyaglari agisindan ¢eviri edincini
degerlendirmektir. Sonuglar, tiniversite diizeyinde ¢eviri edinci kavrammin degerlendirilmesi ve {iniversite-sektor
bagmtisinin kurulmasinda kullanilacaktir. Bu baglamda arastirmanin anlamli sonuclar verebilmesi, siz katilimcilarin bu
arastirmaya eksiksiz katilimiyla miimkiin olabilecektir. Isteginiz dogrultusunda arastirmanin bilimsel sonuglari sizinle
paylasilacaktir.

Bu anket calismasindaki sorulari samimi goriislerinize dayanarak yanitlamaniz doktora tez ¢alismasinin basariyla
tamamlanabilmesi agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Anketteki sorularin yapisi tamamen bilimsel, uluslararasi
akademik degerlere uygun bicimde hazirlanmistir. Sizden elde edilen bilgiler sadece arastirma kapsaminda
kullanilacak ve kesinlikle gizli tutulacaktir.

Bu anket formu, yaptigimiz ¢alismanin amaci dogrultusunda genel bilgiler ve geviri edinci alt-tiirlerini sektor ihtiyaglar:
acisindan ele alan 2 boliimden olusmaktadir. Cok degerli zamanimizin bir bolimiinii bu anketi yanitlamaya ayirarak
yapacagmiz isbirliginden ve degerli katkinizdan dolay1 simdiden tesekkiir ederim.
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1-  Calistigimiz kurum ne kadar siiredir faaliyet gostermektedir?
Yil: 0-1-—- 24— 510 - 11-20~— 21 ve tistii -—

2-  Kurumunuzda tam zamanli ¢alisan gevirmen sayisi yaklasik olarak nedir? 1 Erkek: --— 2 Kadmn: -

3-  Ne kadar siiredir profesyonel ¢evirmen olarak ¢alistyorsunuz?

Yil: 0-1--——- 2-4 --— 5-10 - 11-20-—-- 21 ve iistii -
4-  Ceviri egitimi alaninda bir diplomaniz var mi?
1 Lisans ---- 2 Yiiksek lisans---—- 3 Doktora---- 4 Diger ----

5-  Sizce geviri sektoriinde galismak igin geviri egitimi zorunlu mudur?
Evet:---- Hayir:----
6-  Ceviri dernegi iiyesi misiniz? Evet:--——- Hayar:—-

7-  Gelirinizin ne kadarimi geviriden elde ediyorsunuz?

0-%25:--—- %26-%49:---- %50-%74:---- %75-%100:---—
8- Kurumunuzda verilen geviri hizmetleri hangileridir?
1 Yazih geviri ---- 2 Sozli geviri ---- 3 Yerellestirme ----
Altyaz1 ve seslendirme ----
6 Masatistii yaymcilik - 7 Terim calismalar1 ----
8 Diger

9-  Cabistiginiz kurumun kalite belgesi var m1?
1-EN 15038:2006 ----
2-ISO 9001:2000 -
3-CID (Ceviri isletmeleri Dernegi) tiyesi ----
4-Diger
5-Hayir ----

10- Ceviri sektoriinde geviri kuramlar: dnemsenmektedir.Evet---- Hayir----

4 Ceviri projeleri --—- 5

11- Tiirkiye genelinde ceviri boltimii 4.smif 6grencileri arasindayaptigimiz bir ankette ceviri sektoriinde ¢alismay1
tercih etmeyenler dikkat gekici bir orandadir. Sizce sektér ve calisma kosullari agisindan bunun temel

nedenleri neler olabilir?

Iki dillilik edinci
Kaynak ve erek dilde iletisim kurabilmek igin gerekli becerileri kapsar. Bu eding, iki dilde
dil kullanimsal, toplum-dilbilimsel, metinsel, dilbilgisel ve sozliiksel bilgisinden olusur.

Kiiltiir edinci
Kaynak ve erek kiiltiirlere 6zgii, belirgin yerel ozelliklere, davranis standartlarina ve
deger sistemlerine dair bilgileri kullanabilme becerisidir

Metin edinci
Kaynak metni anlama ve erek dilde metin olusturma becerilerini igerir. Metin edinci,
standart dilden uzmanlik metinlerine kadar metin tiirii bilgisini gerektirir.

Konu ve alan edinci
Genel diinya bilgisi ve hukuk, iktisat veya tip gibi 6zel alan bilgisi olmak tizere iki tiir
bilgiden olusmaktadir.

Arastirma ve teknolojik eding
Ceviriye 6zgii geleneksel ve elektronik araglari/yazilimlar: kullanabilme ve arastirma
yapabilme becerileridir. Sozliikkler ve ansiklopediler gibi basvuru kaynaklari, terim
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bankalar1 ve diger veri tabanlari, kosut metinler, arama motorlar1 ve biitiinceler,
terminoloji, ¢eviri yonetim sistemleri ve makine ceviri sistemleri igerir.

Kuramsal bilgi edinci
Ceviri kuramlar: bilgisidir. Ceviri islevinin ve stratejinin belirlenmesine katki saglar ve
cevirmen zgiivenini saglar. Ustdil kullanabilme imkani sunar.

Stratejik eding

Ceviri stirecinin verimliligi, ceviri sorunlarimin belirlenmesi ve ¢oztim stratejilerinin
olusturulmasinda etkin bir rol oynar. Ceviri siirecini kontrol eden ve tiim oteki alt-
edingleri arasinda etkilesimi saglayan bir alt-edingtir. Temel islevleri arasinda ceviri
stirecini planlamak ve ceviri projesini gerceklestirmek, ¢eviri amaci agisindan geviri
siirecini biitiin veya kismi olarak degerlendirmek bulunmaktadir.

Ceviri hizmeti saglama edinci

Ceviri stirecinde miisteri talebine uygun ceviri hizmeti sunabilme, geviri asamalarin ve
stratejilerini uygulayabilme, son okuma ve diizeltme siireclerini yapabilme, kalite
standartlar: uygulayabilme ve degerlendirebilme.
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