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AHILIK TESKILATINI GUNCELLEMEK
UPDATING OF THE AKHISM ORGANIZATION

Bekir SISMAN*

Oz

13. ytizyilda Orta Asya’dan Mogol istilast nedeniyle Anadolu’ya gelen sanatkarlarin, esnafin ve
tticcarin kurdugu bu teskilat Selcuklu devletinin yikilmaya ytiz tuttugu bir devirde sosyal nizamu tesiste
ve Osmanli1 Devletinin kurulusunda biiytik rol tistlenmistir.

Ahilik, yasanabilir bir toplum olusturma idealinin Osmanli dénemindeki tezahtir edis bi¢imidir.
Guntimiizde gesitli esnaf kuruluslarina yahut bazi sivil toplum orgiitlerine kimi imkanlar saglanmak
suretiyle bu teskilatin toplumsal anlamda islevselliginin stirdiiriilmesi ve toplumsal huzurun, kardegligin
ve dayanismanin teminine katk: saglanmas: miimkiin olabilecektir. Giincellenmis olan bu sivil teskilat,
ozellikle esnafin kendi arasindaki anlasmazliklarinin ¢o6ziimiinde, miisteri ile esnaf yahut esnaf ile idareci
arasindaki sorunlarin ¢oziimiinde ve isverenle is¢iler arasindaki anlagsmazliklarda arabuluculuk gibi bir
islev de tistlenebilir. Bu sistemi giintimiize uyarlamanin bazi formtilleri vardur.

Anahtar Kelimeler: Ahilik, Giincel, Ahlak, Ticaret, Esnaf.

Abstract

In the 13th century, this organization at a time is bound to collapse of the Seljuk state in the
social order of the facility and has assumed a major role in the establishment of the Ottoman Empire.

Akhism’s purpose is the ideal of creating a livable society in Ottoman Empire. Today, it will be
possible that possibilities by providing to the supply of social peace, brotherhood and solidarity by the
opportunities to the various trades organizations or some civil society organizations. This civil
organization that have been updated, it can also take a function as mediator especially in solving the
conflicts between their trades, customers with the solution of problems between the administrators and
artisans or craftsmen and in disputes between the employer and the workers. There are some formulas
for adapting today of this system.

Keywords: Akhism, Actual, Ethics, Trade, Artisan.

A. Ahiligin Tanimi, Tarihcesi ve Temel Prensipleri

Ahilik kurumunun temel dinamigi olan Ahi kelimesi, Arapga “kardesim” manasina gelmekle
birlikte, kelimeyi eski Tiirkcede “comert ve yigit” anlamina gelen ve fonetik olarak ahi kelimesiyle de
benzerlik arz eden ak: kelimesine dayandiranlar da mevcuttur.

Ahilik koylere kadar yayilan teskilatiyla, milli birlik ve biitiinliigii, sosyal yardimlagsma ve
dayanismay1 ilke olarak benimseyen; toplumsal ahlak kurallarina bagli, milli bir toplum kurmay:
amagclayan; temel ihtiya¢ maddelerini en kaliteli ve en ucuz bigimde tiretmeyi 6ngoéren, 13.yy.’da kurulup
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gelisen ve Osmanli doneminde kurumsallagmus bir 6rgiit bicimidir (Ivgin, 1996: 71). Ayrica Ahilik igin; Tiirk
yardimseverliginin, dogruluk ve merhametinin bir alasimidir denilebilir.

Orta Asya’dan Iran yoluyla Tiirkiye'ye 1l.yy."da gelen Tiirkler biiyiik gogunlukla gdcebe
olduklarindan sanat ve mesleki agidan ¢ok yetersizdiler. 13. yy.in ilk yarisinda Tiirkistan’dan Mogol
saldiris1 ontinden kacip gelenlerin biiyiik ¢ogunlugu ise esnaf ve sanatkar idiler. Bunlarin gelisi ile
Anadolu’da kisa siirede Ahilik tegkilati kuruldu ve yayildi. Bu kisa siireli gelisme bize, bu gelenegin
Tiirkistan yoresinde ¢cok dnceden kurulmus ve yayilmis oldugunu da gostermektedir (Cagatay, 1990: VI).

Ancak bu teskilati Anadolu’da kuran ve kurumsallastiran kisi Orta Asya’dan Anadolu’ya gelip
yerlesmis olan Ahi Evran’dir. Teskilatini pek ¢ok sehir, kasaba ve koyde kurduktan sonra Kirsehir'e
yerlesmis, omriiniin geri kalan boliimiinii orada tamamlamistir. Kendi meslegi debbagliktir. Dericilerin
piridir. Hac1 Bektas-1 Veli ile de dostluklar1 vardir. Bu ozellikler dikkate alindiginda onun teskilatc kisiligi
yaninda bir meslek erbab1 ve mutasavvif bir zat oldugunu sdylemek hi¢ de yanlis olmaz.

Esasen Islam kardesligi ilkesine dayandirilarak Osmanli déneminde (13. yy.'mn ilk yarisindan 19.
yy.’in ikinci yarisina kadar) Anadolu’da, Balkanlar’da ve Kirim’da yasayan Tiirklerin ve dolayl olarak
Osmanli tebaasinin sosyo-ekonomik ve politik durumlarma yoén veren bir sivil teskilat olarak kurulan
Ahiligin, kurum olarak en belirgin 6zelligi, misafirperverlik, yardim severlik, dogruluk, bir sanat ya da
meslek sahibi olmak, tiyelerini giindiiz tezgah ve atolyelerde isbasinda, geceleri Ahi zaviyelerinde sosyal ve
ahlaki yonde egitmek ve bilin¢lendirmektir (Cagatay, 1990: VI).

Ahilik kurumunun tiyesi olacak olan genglerin, oncelikle ve ozellikle tezgahta ya da atolyelerde
yetistirilerek miikemmel bir beceri kazanmalar1 saglanirdi. Bir yorenin Ahileri aksamlari bagkanlar1 olan
“Ahi Baba”nin zaviyesinde toplanirlar; bu toplantilar kimi giinlerde, dzellikle o sehir ya da kasabaya 6nemli
bir yabanci konuk geldiginde kesin olarak yemekli olurdu. Bu yemekler Ahi zaviyesinin mutfaginda
Ahilerce pisirilirdi.

Bir sehre ya da kasabaya gelen normal yabanci konuklar da Ahi zaviyelerinde, Ahi zaviyelerinin
bulunmadigr yerlerde ise hayir sahiplerinin yaptirdigi ve koylere kadar yayilmis olan konuk evleri
odalarinda agirlanir, hayvanla gelmislerse hayvanlarma da bakilirdi. Yollarmn ve konaklama yerlerinin
yetersiz, giivensiz ve haberlesmenin ¢ok ilkel oldugu o ¢aglarda, bu odalar ve benzeri yerler son derece
onemliydi. Bu nitelikteki yerler -Ttirklerde oldugu bicim ve nitelikte- diinyanin baska hi¢bir ulusunda yoktu
(Cagatay, 1990: 42).

Ahilikte, bir esnafin uymasi gereken ahlaki kurallar 6ncelikle sunlardir:
Dogruluktan ayrilmamak

Comert olmak

Alcak goniillii olmak

Iyi huylarin gelistirmek

Kendisini halkin ve tiiketicinin faydasina hasretmek

Misafirperver olmak

Bir sanat ve is sahibi olmak

Dindar olmak

O ® N U W N

Utanma duygusuna sahip olmak

—_
o

. Hile yapmamak

—_
—_

. Yalan sdylememek

—_
N

. Baskalarinda kusur aramamak

—_
@

. Dedikodu yapmamak

—_
S

. Icki igmemek

—_
a1

. Zina yapmamak

—_
N

. Zenginlere kars1 minnetsiz olmak

—_
N

. Kimseye kin ve diismanlik beslememek
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18. Biiytiklere hiirmet, kiiciiklere sefkat gostermek

19. Nefsiyle ve seytanla miicadele etmek.

Ticaret ahlakinda yapilmasi istenmeyen seyler ise sunlardir:
Hileli ve ¢tiriik mal satmak

Miisteriden fazla para almak

1.

2

3. Bir baskasimin malini veya emegini taklit etmek

4. Satilan mal noksan tartmak veya bozuk terazi kullanmak
5

Sahte ve kalitesiz (fason) mal tiretmek.

Sanatla ahlaki birlestiren, sosyal diizeni saglayan Ahilerin ti¢ seyi acgitk olmalidir: Eli acik olacak,
kapist acik olacak, sofrast agik olacak. Ug seyi ise bagh (kapali) olmahdir: Gozii bagh olacak, dili bagh
olacak, beli bagl olacak. (Karagiillii, 1996: 77).

B. Ahilik Kurumunun Islevi

Ahilik kurumunu islerligi ve islevselligi agisindan su bes maddede degerlendirmek miimkiindiir:
1. Caginin genis kapsamli bir Sivil Toplum Kurulusudur / Hareketidir.

2. Bu kurulus; toplumsal, ahlaki ve mesleki birtakim kurallar1 hayata gecirmeye calismugtir.

3. Mensuplar giindiizleri diikkdnda, atdlyede yamak, c¢irak, kalfa ve usta olarak calisirken,
aksamlar1 da bagh bulunduklari zaviyelerde dini ve ahlaki egitimlerine devam etmislerdir.

4. Hareketin teorik yonii, Abhilerin ahlaki ve sosyal yasam kurallarinin toplandig:
Fitiivvetndmelerde yazili kurallar halinde belirtilmistir.

5. Bu teskilat (lonca da diyebiliriz) otokontrol sistemine bagli bireyler yetistirmistir. Yetersiz
kalinan durumlarda da miieyyideler devreye konulmustur.

Esnaf, is yerlerinde mesleki egitim alir; aksam da zaviyede toplamirdi. Burada ahi adaylan bilgi,
ahlak ve davranis konusunda egitilirdi. Ayrica bu zaviyelerde yemek pisirme, temizlik, misafir agirlama,
alis-veris gibi toplum kurallar1 6gretilirdi. Haftada bir giin askeri talim yaptirilirdi. Sinema, tiyatro ve
televizyon gibi eglence araclarinin olmadigi o giinlerde bu tiir eglendirici ve dinlendirici faaliyetlerin
gerceklestirilmesi de dnemliydi.

C. Ahilik Ruhunun Giiniimiize Uyarlanmas1 ve Sosyal Barisa Katkis1

Glintimtizde Ticaret ve Sanayi Odalarina, Esnaf ve Kefalet Kooperatiflerine, Esnaf Odalarina,
Ciraklik Egitim Merkezlerine ve sivil toplum kuruluslarma bazi imkanlar saglanmak ve islerlik
kazandirilmak suretiyle, Ahilik teskilatinin toplumsal anlamda islevselliginin siirdiiriilmesi ve boylelikle
toplumsal huzurun, kardesligin ve dayanismanin teminine katk: saglanmas: miimkiindiir. Ozellikle esnafin
kendi arasindaki anlasmazliklarin ¢6ztimiinde, miisteri ile esnaf yahut esnaf ile idareci arasindaki sorunlarin
¢oztimiinde ve igverenle isciler arasindaki anlasmazliklarda bu tiir kuruluslar arabulucu bir iglev de
iistlenebileceklerdir. Bu durum ayrica bu tesekkiillere siyasal bir gii¢ ve cesitli imkanlar da saglayacaktir.

Bugiin Tiirkiye’de, dzellikle sanayi kuruluslarinin yogun olarak bulundugu, kiiciik ve orta olgekli
sanayi bolgelerinde yahut esnafin yogunlukta oldugu is/ticaret merkezlerinde veya insaat sektoriiniin
yogunlukta oldugu yerlerde ahilik kurumunun gtiniimiizde modernize edilmis/gtincellenmis bigimleri
olarak kabul gorebilecek olan dernek, oda ya da gesitli esnaf tesekkiillerinin su faaliyetlerde bulunmalar:
ongoriilebilir:

1. Oncelikle ¢ocuklarmn ve genglerin meslek sahibi olabilmeleri igin meslek edindirme kurslari
acilmali ve ara eleman yetistirilmek suretiyle genglerin hayata hazirlanmalarina katk:
saglanmalidir. Bunun i¢in Belediyelerden de istifade edilmelidir.

2. Evlenecek olan genclere yardim sandigr olusturulmali ve meslek sahibi olan genglerin yuva
kurmalarinda ciddi katk: saglanmalidur.

3. Bu tiirden kuruluslar cenaze organizasyonlar1 yapabilir, cenaze sahiplerine nakli ve nakti
yardim saglayabilir.
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10.

11.

12.

13.

14.

Bolgede okul ve saglik kuruluslarinin yapimi tesvik edilmeli ve bunun i¢in 6nayak olunmalidir.

Bu kuruluglar, esnaf ve galisanlar arasinda ciddi magduriyetler vuku buldugunda (hastalik,
oltim, iflas vs.) magduriyetlerin giderilmesi i¢in calisabilir, hatta bunun igin bir yardim sandig:
olusturulabilir.

Genglere, calisanlara ¢irak ve kalfalara sportif faaliyetlerde bulunabilecekleri zaman, ortam ve
imkan saglanmalidir. Bu durum onlar1 hem kotii aliskanliklardan uzaklastirir hem de
sosyallesmelerine katk: saglar.

Dernek veya odanin lokalinde aksamlar1 veya hafta sonlar1 konferans, seminer, sohbet tarzi
egitici, 0gretici ve hayata hazirlayict programlar tesis edilebilir. Bu programlarda hayatin gayesi,
insanin yaratisindaki hikmetler, insanlarin kendilerine, ailelerin ve diger insanlara karsi
tasidiklar1 sorumluluklar, vatan sevgisi ve bagimsizligin 6nemi, insanda hesap verebilirlik
duygusunun giiclendirilmesi, dogruluk, diiriistlitk ve erdem gibi ahlak ve maneviyatla ilgili
konularda katilimcilarin egitilmesi saglanabilir. Ayrica bu egitimler sayesinde bizi biz yapan
temel kiiltiir kodlarimiz da genglere Ogretilebilir, en azindan hatirlatilabilir. Boylelikle
kultirtiimiiziin geng kusaklara aktarilmasina katki saglanmis olunur. Bunun icin gorsel ve isitsel
malzemeden de yararlanilmalidir. Ticaret ahlakinin genclere benimsetilmesi icin onlarin 6nce
ahlak ve maneviyata sahip olmalari saglanmalidir. Bunun icin de degerler egitimine &nem
verilmelidir.

Crraklik Egitim Merkezlerine yeni gorevler yiiklenmeli ve mutlaka haftada bir giin birkag¢ saat
de olsa sanayide ¢irak ve kalfa olarak calisan gencleri dini, ahlaki ve manevi yonden rehabilite
edecek olan derslerin verilmesi saglanmaldir. Her crak haftada bir giin 6gleden sonra
zamanini derslerin verilecegi mekanda gecirmeli; hatta 6gle yemegini de orada ticretsiz
yiyebilmelidir. Ciraklara yahut diger calisanlara psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmeti
sunulabilir. Bunun igin psikologlardan, pedagoglardan, din egitimcileri ve din psikologlarindan
yardim alinmalidir. Bu program dahilinde insani degerler ve ticaret ahlaki ile ilgili kitaplarin
okunmasi igin kitap okuma saatleri de yer almali.

Yine Ciraklar hayata ve topluma hazirlanmali, toplumda nasil davranmalar: gerektigi
hatirlatilmali ve gesitli gorgii kurallar1 6gretilmeli. Insanlar sanayiden, is yerlerinden sehre veya
evlerine geldiklerinde ayr1 bir diinyaya geldiklerini diisiinmemelidir.

Is yerlerine yakin yerlerde kurulacak olan biiyiik gida pazarlarinda veya kooperatiflerde,
calisanlarin ucuza alisveris yapmalar: ve alisverisin belli bir kismini aylik maaslardan 6denmesi
saglanmalidir.

Is yerlerinde gayri ahlaki davrananlar, calisana psikolojik baski (mobing) uygulayanlar ve
kiifredenler, ise hile karistiranlar ve gocuk istismarcilar1 mutlaka tespit edilmeli, takip edilmeli,
uyarilmali ve gerekirse cezalandirilmalidir. Calisana sefkatle, muhabbetle yaklasilmasi ve ona
deger verildiginin hissettirilmesi ¢alisanin moralini de yiiksek tutacak; bu durum {iiretimi de
olumluk etkileyecektir. Isverenin evde kendi aile bireylerine gosterdigi dikkati ve sefkatli
davranisi ¢alisanlarindan esirgememesi salik verilmelidir. kisaca kendisine yapilmasimi
istemedigi seyleri bagkalarina yapmamasi 6gtitlenmelidir.

Halkin ve koylii vatandaslarin organik olarak tirettikleri tirtinlerini rahatca ve serbestce ve dogal
olarak da ucuz olarak pazarlayabilecekleri bir semt pazarinin yogun is giiciiniin bulundugu
¢alisma ortamlarinin yakinlarinda kurulmasina imkan saglanmalidir

Calisanin hakkini mutlaka almasi saglanmal; isverenin ve is¢inin ¢alisma akdine riayet etmeleri
i¢in ugras verilmeli ve aradaki anlasmazliklarin ¢dziimiinde arabulucu olunmalidir.

Yine esnafin ve calisanin sesi olabilecek ya da siire, diizyaziya yetenegi olanlarin yazi
yazabilecegi bir biilten, dergi veya gazete ¢ikarilmalidir.

Diinyada terorii besleyen ve anarsiye sebebiyet veren iki 6nemli anlayis s6z konusudur: Birincisi,
“sen calis ben yiyeyim anlayis1”, ikincisi ise “benim karmim tok olduktan sonra baskasindan bana ne
anlayis1”dir. Ahilik felsefesi bu iki anlayisi kokten reddeder ve bu tiirden diistincelerle miicadele eder.
Demek ki Ahilik ta bastan terorii besleyen bu iki kaynag: kurutarak barisa ¢ok onemli katki sunmaktadir.
Yine insanlar arasinda kardeslik ve sevgi bagini giiclendirerek, insanlar1 ytice yaraticinin bir eseri ve emaneti
olarak kabul edip, onlara esit davranmak suretiyle barisa katki saglamis olmaktadir.
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Hileli mal tiretmek, karaborsacilik, stok¢uluk, tartida hile yapmak, soziinde durmamak, borcunu
o0dememek gibi ticari olumsuzluklar kanunlarla yasaklanmis olmasma ragmen, bu tiirden istenilmeyen
durumlarin éniine maalesef iilkemizde ve Islam cografyasinda pek gecilememektedir. Ahilik anlayismin
glinimiizde yeniden tesis edilmesi, bu tarz olumsuzluklarin ontine gegilmesinde oOnemli bir katk:
saglayacaktir. Clinkii herkesin yaninda bir polis, bir zabita, bir savc: bulunduramazsiniz. Ancak bu kamu
gorevini vicdanlara yaptirabilirsiniz. A¢ik sdylemek gerekirse diinyada yasanan zulmiin, hukuksuzlugun,
ahlaksizligin, adaletsizligin oniinti manevi degerleri yeniden ihya etmekle alabiliriz. Biz oncelikle islam
diinyas1 igin gecerli olabilecek formiilii soyle agikliyoruz: Cagin teknolojik imkanlarina hem {tiretin hem de
tilketim boyutuyla sahip olan, diger yandan Kur’an ahlakiyla ahlaklanmis yeni bir nesille Tiirk-islam
medeniyetini ¢agin idrakine sunmak suretiyle hem ¢ocuklarimizi, hem aile kurumumuzu, hem ticaretimizi
hem de diinyay: yeniden mamur edebiliriz. Hi¢ olmazsa bu yolda ¢miir tiiketmek bizim, milletimize,
insanlia ve de yaraticiya karsi olan bir sorumlulugumuzdur. Bu durumun netice itibariyle biitiin
Miisliiman cografya icin ¢ok hayirli sonuglar doguracag kanaatindeyiz.

Bu konuda kutsal kitabimizdan birka¢ mesaj vermemiz hem bu prensiplerin dinimizdeki 6nemini
hatirlatmak hem de Ahilerin beslendikleri temel kaynagm Kur’an-1 Kerim oldugunu vurgulamak agisindan
onemlidir. Isra Suresi 35. Ayet der ki: “Olgtiigiiniiz zaman 8lgilyii tam yapin, dogru terazi ile tartin. Bu daha
iyidir, sonu daha giizeldir.” Yine Hut Suresi 85. Ayette ise su ilahi mesaj verilmektedir: “Ey kavmim, dl¢iiyti
tartiy1 adaletle tam yapin. Insanlarin esyasini eksik vermeyin. Yeryiiziinde fesatcilar olarak karisiklik
¢ikarmayin.” Yine bir baska ayet-i kerimede ytice yaratici su mesajini biz kullarina vermektedir. En’am
Suresi 152. Ayet: “Yetimin malina, riistiine erinceye kadar en giizeli disinda yaklasmayimnz. Olgiiyii, tartiyr
adaletle tam yapm. Akrabaniz da olsa sahitliginizde ve hiikmiiniizde dogru olun.” Bu tiirden daha pek gok
ilahi mesaj kitabimizda mevcuttur. Bu ilahi mesaja kulak veren hangi kul diger kullara zulmedebilir. Yahut
isine hile karistirabilir. Her seyden ¢nce bu durumun yaraticiya kars: bir nankorliik oldugunu ve bunun
hesabinin mutlaka kendisine sorulacagini diisiiniir ve umulur ki bunu yapmaktan ¢ekinir.

Sonug olarak diinyamiz ve bolgemiz hem toplumsal degerler hem de milletleraras: iliskiler agisindan
kirilgan ve hassas bir siirecten gecmektedir. Anadolu cografyasiyla birlikte, dzellikle Balkan cografyasi ve
Orta Dogu gibi ¢ok uluslu, ¢ok kiilttirlti ve ¢ok mezhepli bir bolgede barisin korunmasi ve stirdiiriilebilmesi
igin Ahilik kiltiirtintin ve anlayisinin tesis edilmesine, dogru anlasilmasma, c¢agin idrakine yeniden
sunulmasina ihtiyag vardir. Isimler, devirler, sartlar, cografyalar ve yapilar degisken olabilir. Fakat idrak ve
anlayislar kalicidir; islevsellik ise siirdiiriilebilirligi saglamaktadir. Bu nedenle biz Ahilik felsefesini temel
alarak asil burada verilmek istenen mesaji, anlayisi ve uygulamalar: insanlara benimsetmeliyiz. Bu anlayisi
once ailemizden baslamak kosuluyla, sehrimize, tilkemize, oradan da biitiin Ttirk ve Islam cografyasina
samil kilmaliy1z.
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