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Oz

Bu arastirma tiniversite 6grencilerinin gevrimici 6grenmeye iliskin tutumlarmi dlgmek icin gelistirilen bir tutum 6lgeginin
gecerlik ve giivenilirlik calismalarina yoneliktir.Ogrencilerin gevrimici 6grenmeye yonelik goriislerinin belirlenmesini saglayacak
bu calisma gelecekte bircok acidan yoneticilere ve 6gretmenlere actk ve uzaktan 6grenme agisindan daha iyi bir imkan
sunulmasinda yardimc olabilecektir. Olgek Anadolu Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesindeki 174 &grenciye
uygulanmistir. Arastirmanin verileri, 44 maddelik 571i likert tipi tutum olceginden elde edilmistir. Agimlayic1 faktor analizi
sonuglari, tutum o6lgeginin 20 maddeyi iceren 4 faktorlii bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.Cevrimici tutum clgeginin
ortaya cikan 4 faktrii Genel Kabul, Bireysel Farkindalik, Kullanishlik ve Uygulama Etkililigi olarak isimlendirilmistir. Olgegin yapt
gecerligini test etmek igin yapilan faktor analizi sonuglarina gore 20 maddeyi iceren 4 faktor toplamvaryansin %63,821'ini
aciklamaktadir. {¢ tutarhik katsayilari (Cronbach alpha) genel kabul faktorii icin 0.77, bireysel farkindalik faktorii igin 0.85,
kullarnuslilik faktorii icin 0.79 ve uygulama etkililigi icin 0.68 olarak hesaplanmustir. Giivenilirlik testi sonucuna gore tiim Slgegin i¢
tutarlik katsayist 0,90 olarak bulunmustur.Faktorlerin birbiriyle arasindaki iliski pozitif yonde ve orta diizeyde iken biitiin faktorler
6lcegin tamamuyla yiiksek diizeyde bir iliski gostermektedir. Aqimlayici faktor analizi sonuglari, faktor yapisinin veriler ile uyumlu
oldugunu gostermistir. Bu sonuglar dogrultusunda, tlgegin giivenilir ve tiniversitedeki dgrencilerin gevrimici 6grenmeye yonelik
tutumlarinin ol¢tilmesinde dogru bir ara¢ olduguna karar verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Cevrimici Ogrenme, Tutum,Olgek Gelistirme, Gtivenilirlik, Gegerlik.

Abstract

This research involves validity and reliability studies of a developing attitude scale that aims to measure the attitudes of
university students towards online learning. The study of student’s attitude towards online learning can in many ways help
managers and teachers for better preparation in terms of open and distance learning for the future. The scale was administered to
174 university students from Faculty of Economics and Administrative Sciences in Anadolu University. The research data was
obtained from the 5 point Likert type scale with 44 items. The results of the EFA indicated that the scale has four factors including
20 items. The online learning scale including 20-items was developed on four domains as general acceptance; individual awareness;
perceived usefulness and application effectiveness to online learning. As a result of factor analyses to test the construct validity of
the scale; it was identified that 20 scale items can be associated with 4 factors and explains %63,821 total variance of the scale. It has
been found that Cronbach alpha ranks are for the first factor: 0.77, for the second factor: 0.85, forthe third factor: 0.79 and for the
fourth factor: 0.68 respectively. In consequence of the reliability analysis; the coefficient of internal consistency regarding the whole
scale is found 0,90. While the correlation of total factor points are in medium levels; the relation between the whole scale and all
factors are notably high. The results of CFA indicated that factor structure fit with the data. It is concluded that the scale is a reliable
and a valid tool for measuring the attitudes of the students in the university towards online learning.

Keywords: Online Learning, Attitude, Scale Development, Reliability, Validity.

1. GIRIS

Yiizyilin en biiyiik icatlarindan diyebilecegimiz, herhangi bir simirlamasi ve yoneticisi olmayan bir
iletisim ag1 olarak internet global pazar icinde en 6nemli pazarlama araci haline gelmistir (Liang ve Lim,
2011: 855; Ar1 ve Yilmaz, 2015:65). Teknolojinin akil almaz hizla ilerledigi giintimiiz diinyasinda; internet
hayatimizin degismez bir parcas: olmustur. Tiirkiye’de internet kullanim amaglar1 arasinda sosyal medya ilk
sirayl alsa da fatura cdeme, alis veris yapma, aradigin bilgiye ulasma ve egitim gibi bircok sey internetle
daha kolay hale gelmistir (Ar1 ve Yilmaz, 2015: 65).

Gelisen bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkileri goz ontine alindiginda, egitim kurumlarinin ve
egitim sistemlerinin, bu degisimden olumlu yonde etkilendikleri goriilmektedir. Yapis1 geregi siirekli
degisen ve gelisen bilginin niceligi ve niteligi, kontrollti bir bi¢imde egitim kurumlarinca bireylere
sunulmakta, egitim programlar1 esnek yapisiyla mevcut ihtiyaca yanit verebilmek adina sekillenmektedir.
Bilgi cag ile birlikte, hemen her tilke, gelismis insan kaynagini o tilkenin en biiyiik katma degeri oldugu
inancini artirmaktadir. Artik egitimde, 6grenen merkezli, hayat boyu, her zaman ve/veya her yerde,
istenilen ortamda ve yapida egitim ortamlar1 gelistirme ihtiyac1 6n plana ¢ikmustir. Biittin kurumlar, bu
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degiskenleri iceren uzaktan egitim sistemlerine gecisi nemli gormekte ve bunun icin de stirekli icerik ve
program gelistirme ¢alismalarina agirlik vermektedir (Usta, 2015; Okur, 2012; Uysal, 2011).

Uzaktan egitim, gerek geleneksel yontemlerle c¢oziilemeyen egitim sorunlarmin ¢6zim
arayislarindan biri olarak kabul edilmesi, gerekse sagladig: olanak ve esneklikler nedeniyle yayginlasmaya
devam ederken ortaya cikacak problemlerin ¢oziimiinii de beraberinde getirecek bicimde gelismektedir
(Ozden, 2004). Uzaktan egitim, yapisi geregi 6greneni merkeze alip 6grenene daha fazla sorumluluk
yiiklemektedir. Uzaktan egitim sistemleri de 8grenmenin kolaylagsmasi ve siirekliligi icin daha fazla 6grenme
ortamlar1 sunmak zorundadir. Kendi 6grenme sorumlulugunu {iistlenen uzaktan 6grenenlerin ihtiyaclarina,
en kisa siirede yanit vermek bu yapinn siirekliligi acisindan 6nem arz etmektedir. Yani uzaktan egitim
programlar1 degerlendirilmeli, gerekli giincelleme ve diizeltmeler zamaninda yapilmalidir. Bu nedenle de
uzaktan egitim programlarinda sunulan her tiirlii 6grenme ortamlarmin, program katilimcilar: tarafindan
degerlendirilmesi kadar (Usta, 2015) uzaktan ogrenenlerinde uzaktan 6grenmeye iliskin tutumlarinimn
belirlenmesi oldukca 6nemlidir.

Literatiirde, uzaktan egitim alanimi ve uygulamalarmi tanimlamak amaciyla farkli kavramlar
kullanilmaktadir. Tiirkiye'de acikogretim, cevrimici 6grenme, e-6grenme, uzaktan egitim, internette egitim,
uzaktan 6gretim, web destekli 6gretim, internet tabanli 6gretim, yaygin egitim, esnek 6grenme ve sanal
egitim gibi kavramlara siklikla rastlanmaktadir. Kavramlar arasinda kiigiik farklar olsa da evrensel
literatiirde bu kavramlar birbirlerinin yerine kullanilabilmektedir (Ozkul ve Aydin, 2012).

Uzaktan egitim ortamlarinin gelistirilmesinde programin tiim bilesenleri standartlar1 saglayacak
bicimde gelistirilse bile, bir uzaktan egitimin basaris1 biiytik 6l¢tide 6grenenin bu ortamlara yonelik tutum
ve yaklasimlaridir. Tutum; bilissel, duyussal ve davrarnigsal boyutlar1 olan bir kavramdir (Tavsancil, 2006).
Tutum; “bireylerin herhangi bir nesne, insan ve konuya yo6nelik olumlu veya olumsuz duygular1” olarak
tanimlanmaktadir (Petty ve Cacioppo, 1996). Kisisel tutumlar; bireylerin tavirlari, inanglari ve niyetleri
arasinda koprii gorevi gorecek sekilde modellenmistir (Ar1 vd., 2015: 387). Bir bireyin davranisi yapma
konusundaki tavri, o bireyin davramsi yapma konusundaki niyetini ve niyeti de gercek davramisimm
etkilemektedir (Lee vd., 2007: 886; Ar1 vd., 2015: 388) Bu acgidan bakildig1 zaman bireyin uzaktan egitim ve
teknolojilerine karsi tutumu, kisinin 6grenmesi ile dogrudan iliskilendirilebilir. Olumsuz tutum sergileyen
Ogrenenlerin ortama alisma ve basar1 diizeyleri de bu duruma paralel olarak diisebilir (Birisci, Metin ve
Demirytirek, 2011). Bu acidan bakildig1 zaman 6grenenlerin uzaktan egitim ortamlarma yonelik tutumlarmi
gelistirmek icin bu ortamlar hakkinda neler diistindiiklerini ve hissettiklerini bilmek onemlidir. Bu
calismada, daha onceden gevrimigi ogrenmeye katilmayan ogrenenlerin gevrimici 6grenmeye yonelik
tutumlarini ortaya ¢ikaracak bir 6lcegin gelistirilmesi amaglanmistir. Bu amaca ulasabilmek i¢in gerek yurtici
gerekse yurtdisinda konuya yonelik yapilan arastirmalar incelenmistir.

2. LITERATUR INCELEMESI

Agir vd. (2007), devlet ve 6zel okullarda ¢alisan 6gretmenlerin Uzaktan Egitime kars: tutumlarin
belirlemek icin Uzaktan Egitim Tutum Olgegi (UETO) gelistirmistir. 43 maddeden olusan tlcek, Balikesir’de
bulunan 6 ilkogretim okulunda 200 6gretmene uygulanmustir. Calismada, madde ve faktor analizi yapilmis
ve dlgek 21 maddeye indirilmistir. Faktor analizi sonucunda 6lgegin 6 faktorden olustugu belirlenmistir.
Olgegin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) katsayisi 0.814, Barlett Testi anlamlilik degeri, 0.000, Cronbach Alfa
guivenilirlik katsay1s1 ise 0.835 olarak hesaplanmuistir.

Haznedar ve Baran (2012), egitim fakiiltesinde 6grenim goérmekte olan tiniversite dgrencilerinin e-
ogrenmeye yonelik tutumlarini belirlemek icin genel bir tutum olgegi gelistirmistir. Arastirmaya Dokuz
Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesinden 567 6grenci katilmistir. Calismada yiiksek t degerine gore
maddeler segildikten sonra faktor analizi yirtitilmiis ve Cronbach Alfa katsayis1 hesaplanmustir. Sonug
olarak 20 maddelik e-dgrenmeye yonelik tutum olgeginin tek veya iki faktorli olarak kullanilabilecegine
karar verilmistir. Tek faktor toplam varyansin %45,12'sini agiklarken, iki faktér toplam varyansin
%52,23’tunt aciklamistir. Tek faktorlii olgek igin giivenirlilik katsayisi 0.93 olarak ortaya ¢ikmistir. Calisma
sonucunda, e-dgrenmeye yonelik tutum 6lgeginin gegerli ve giivenilir oldugu ve yiiksek egitimde 6grenim
goren dgrencilerin 6grenmeye yonelik tutumlarin belirlemede kullanilabilecegi tespit edilmistir.

Yildirim vd. (2014), uzaktan egitim yontemi ile 6grenim goérmekte olan bireylerin uzaktan egitime
yonelik goriislerini ortaya cikaran bir 6lgek gelistirme calismasini ortaya koymustur. Calismada, uzaktan
egitim hizmetlerine yonelik goriisleri iceren calismalar temel alinarak 42 maddelik 6lgek ¢evrimigi olarak
ogrencilere sunulmustur. Calismaya Atatiirk Universitesi Hemsirelik Lisans tamamlama programina kayztl
1400 dgrenci katilmistir. Calisma sonucunda, 18 maddeden olusan ve 4 faktor iceren (Kisisel uygunluk,
etkililik, 6greticilik ve yatkinlik) bir dlgek elde edilmistir.Olgegin biitiiniine ait i¢ tutarlilik analizi Cronbach’s
alpha katsayis1 0,864 olarak hesaplanmustir.

Chou (2014), Tayvan'da tiniversite 6grencilerinin e-6grenmeye yonelik tutumlarinin belirlenmesine
yonelik bir 6lgek gelistirmistir. 324 dgrenciye uygulanan 6lcek ve alt faktorleri igin yiiksek bir gecerlik ve
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gtivenirlik hesaplanmistir. Faktor analizi sonucunda 26 maddeden olusan 5 faktorlii bir clcek elde edilmistir.
Kullarughlik ve niyet faktorii 8 maddeden, e-6grenmenin etkililigi faktorii 5 maddeden, e-6grenme sistemi
memnuniyeti faktorti 5 maddeden, yarar ve memnuniyet faktorii 5 maddeden ve ¢okluortam ogretim
faktorii 3 maddeden olusmustur.

Mehra ve Omidian (2012) Hindistan ve Iran’da tiniversite dgrencilerinin e-ogrenmeye yonelik
tutumlarini 6lgmek igin bir clgek gelistirmistir. 200 tiniversite 6grencisine uygulanan 92 maddeye sahip olan
olgek, gecerlik icin yapilan madde analizi sonucunda 83 maddeye indirilmistir. Gelistirilen 6 faktorli olgegin
kullanighlik faktorii 29 maddeden, e-6grenmeye uyum igin niyet faktorii 18 maddeden, e-6grenme kullanim
kolaylig1 13 maddeden, teknik ve pedagojik destek 10 maddeden, e-6grenme stres etkenleri 9 maddeden ve
e-6grenme kullanmak igin baskilar faktorii 4 maddeden olusmustur. Olgekte 44 olumlu ve 39 olumsuz
madde yer almistir.Olgegin giivenirlilik katsayis1 0.834 olarak hesaplanmustir.

Mishra ve Panda (2007) Hindistan'da 6gretim elemanlarinin e-dgrenmeye yonelik tutumlarmin
belirlenmesine yonelik bir lgek gelistirmistir. Olgek 29 madde olarak hazirlanmis ancak icerik gecerligi
kapsaminda 7 madde olgekten cikarilmistir. 22 maddelik olgek tiniversitede gorev yapan 150 6gretim
elemanina dagitilmis ve 78 ¢gretim elemamn tarafindan doldurulmustur. Yapilan faktor analizi sonucunda
Olcegin 2 faktorlii oldugu tespit edilmistir. Faktor yiikleri 0.5'in altinda kalan 5 madde olgekten
cikarilmug,islevsel faktor olarak tamimlanmis faktor olumlu 12 maddeden ve bireysel faktor olarak
tanimlanmis faktor de olumsuz 5 maddeden olusmustur. 17 maddelik tiim olgegin giivenirlik katsayis1 0.84
olarak belirlenmistir.

Al-Musawi (2014)Bahreyn ve Kuveyt'te 6grencilerin e-6grenmeye yonelik tutumlarini Slgmeye
yonelik bir 6lgek gelistirmistir. 50 maddeden olusan 6lgcek 200 6grenciye uygulanmis ve verilere gegerlik icin
uygulanan madde analizi yapilmistir. Madde analizi sonucunda 6lgek 44 maddeye indirilmis ve faktor
analizi ile 6lcegin ti¢ faktorli oldugu belirlenmistir. E-6grenme kullaniminin avantajlar1 ve dezavantajlar
faktoriinde 6 olumlu 4 olumsuz toplam 10 maddeden, E-6grenen 6grencilerin deneyimi faktoriinde 11
olumlu 11 olumsuz toplam 22 madde ve Teknik ve pedagojik destek faktorti altinda 5 olumlu 7 olumsuz
toplam 12 madde yer almistir. 44 maddelik tiim 6lgegin giivenirlik katsayisi 0.84 olarak ortaya ¢ikmugtir.
Analiz sonuglari 6l¢egin yiiksek diizeyde gegerlik ve giivenilirlige sahip oldugunu gostermistir.

3. YONTEM

3.1 Calisma Grubu

Olcek verileri, 2013-2014 akademik yilinda Anadolu Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi 4.
sinifinda egitim alan 174 ogrenciden elde edilmistir. Calisma grubundaki birey sayisi, faktor analizi
tekniginin kullanimai igin 6nerilen madde sayisinin minimum 5 kat1 6rneklem biiytikliigu 6lgtitiinti rahathikla
karsilamaktadir (Child, 2006; Tavsancil, 2010).

3.2 Ol¢me Araci
Olcek gelistirme siirecinde oncelikle ¢evrimici 6grenme ortamlarina iliskin 6grenci tutum ve davramslariin
arastirldign alanyazin taramasi yapilmistir. Konu ile ilgili gelistirilen o6lgeklerdeki tutum maddeleri
arastirma sorularimiza yonelik yeniden bigimlendirilerek madde havuzu olusturulmustur.

Elde edilen veriler arastirmacilar tarafindan analiz edilerek tiniversite ogrencilerinin cevrimigi
ogrenmeye yonelik tutumlariyla iliskili oldugu duistintilen 52 adet tutum ifadesi belirlenmistir. Daha sonra 5
farkli tiniversite 6grencisinden ifadelerdeki olasi yanlis anlasilmalar1 diizeltmek amaciyla goriis alinmus,
sorunlu maddeler cikartildiktan sonra 49 adet ifadeden olusan taslak bir form olusturulmustur. Olgegin 49
maddeden olusan taslak hali, kapsam gecerligini belirlemek tizere uzman gortistine sunulmus, uzmanlarin
Onerilere uygun olarak bir kisim ifadeler diizeltilmistir. Ayrica uzman goriisleri dogrultusunda arastirma
amacina uygun olmadig belirlenen ya da anlasilmasi giic olan 5 madde daha &lgekten cikartilmistir.44
maddeden olusan 6lgekteki her bir madde Likert tipinde 5 kategorilidir.

3.3. Verilerin Toplanmasi
Olgme aracinin gelistirilmesi surecinde yap1 gegerligini test etmek ve faktor gruplarini belirleme amaciyla
acgimlayict faktor analizi kullamilmistir. Faktor analizinde amag, ayni faktorii 6lcen maddeleri bir araya
getirerek bir grup olusturmak ve her faktor grubuna icinde bulunan maddelerin 6zelligine gore bir faktor
ad1 vermektir (Balci, 1997; Karasar, 2009).Gelistirilen ¢evrimici 6grenme tutum 6lcegi aracinin faktor yapilar:
belirlendikten sonra ¢lgek ve alt boyutlar: icin Cronbach Alfa (a) i¢ tutarlilik katsayilar1 da hesaplanmustir.
Giivenirligin belirlenmesinde Cronbach Alfa (a) kullanmilmasinin nedeni dlgegin likert tipinde ve bir defa
uygulanmis olmasidir.

Child (2006)'ya gore faktor belirleme dogrusal iligkiler tireten puanlar arasindaki korelasyon
varsaymmina dayanmaktadir. Degiskenlerin tiim dogrusal kombinasyonlarmin normalligi test edilemese de,
tek degiskenlere iliskin normallik, carpiklik ve basiklik katsayilar1 ile degerlendirilebilmektedir
(Buytikoztiirk, 2009). Maddelerin analizine gegilmeden once o6lgek puanlarinin dagilim o©zellikleri
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incelenmistir. Tablo 1’te maddelerin toplam puanlarina iliskin betimsel istatistikler yer almaktadir Bu

degerler, analiz edilecek verilerin normal dagilima uygun oldugunu gostermektedir.
Tablo 1. Olgek Ham Puanlari Dagilimimin Betimsel Istatistikleri

Ortalama 151,48
Ortanca 154
Standart Hata 1.925
Mod 154
Standart Sapma 254
Varyans 645,326
Carpiklik -0,47
Ranj 124

En kiictik puan 78

En biiytik puan 202

3.4 Ol¢me Araci
Aragtirmada kullanilan Cevrimici Ogrenme Tutum Olgegi 6grencilerin cevrimici 6grenmeye kars
tutum diizeylerini belirlemek amaciyla gelistirilmistir. 44 maddeden olusan bu ¢lgek 5'li Likert tipindedir.
Olgme araci calisma grubuna uygulandiktan sonra 6grencilerin cevaplari ifadelerin olumlu ve olumsuz
olmasi da dikkate alinarak puanlanmistir. Olgek maddelerine iliskin ortalama ve standart sapmalar Tablo
2'de verilmistir.
Tablo 2. Tutum maddelerine ait betimsel istatistikler (Aritmetik Ortalama-Standart Sapma)

Madde X S Madde X S Madde X S
ml 3,655 1,035 ml6 3,374 1,175 m31 3,184 1,076
m2 3,557 1,094 ml7 3,431 1,132 m32 3,287 1,063
m3 3,379 1,115 mil8 3,431 1,093 m33 3,259 1,146
mé 35 1,052 m19 3,868 1,009 m34 3,569 1,055
mb5 2,839 1,152 m20 3,086 1,117 m35 3,431 1,135
m6 3,506 1,074 m21 3,603 1,013 m36 3,592 1,009
m7 3,017 1,067 m22 3,747 0,976 m37 3,471 1,095
m8 3,69 1,057 m23 3,345 1,063 m38 3,58 1,071
m9 3,144 1,09 m24 3,81 0,94 m39 3,31 1,04

m10 3,04 1,15 m25 3,149 1,107 m40 3,724 1,022
mill 3,27 1,193 m26 3,218 1,036 m41l 3,305 1,028
mil2 4,167 0,874 m27 3,207 1,108 m42 3,759 0,997
mil3 3,638 1,123 m28 3,264 1,158 m43 3,741 0,984
ml4 3,632 1,027 m29 3,213 1,146 m44 3,649 1,206
mil5 3,684 1,03 m30 3,552 1,034

4. BULGULAR

4.1 A¢imlayic1 Faktor Analizi

Cevrimigi 6grenme tutum Olgeginin yap:r gecerligi agimlayici faktdr analizi ve madde toplam
korelasyonlarina bakilarak incelenmistir. Veri analizi, Temel Bilesenler Analizi (Principal Component
Analysis) yontemi kullamlarak gerceklestirilmistir. Olgegin uygulanmasiyla elde edilen her bir 6grenciye ait
toplam puanlar 44 ile 220 arasinda degismekte olup en diisiik puan 78 ve en yiiksek puan da 202 oldugu
belirlenmistir. Olgek yorumlanirken, elde edilen puanin yiiksekligi oraninda 6grencilerin olumlu tutuma
sahip olduklar1 soylenebilir.

Faktor analizine baslamadan 6nce veri yapisinin faktorlestirmeye uygun olup olmadigia bakmak
icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett's kiiresellik test sonuclari incelenmistir. Test sonuglarina gore
KMO degeri 0,931 olarak bulunmus, dlgtilen 6zelligin evrende normal dagilima sahip oldugunu gosteren bu
deger oldukga kabul edilebilir bulunmustur. KMO sonucu 0.90'1n tizerine ¢ikan degerler faktor analizi icin
miitkemmel olarak degerlendirilmektedir (Biiytikoztiirk, 2009; Leech, Barrett ve Morgan, 2005; Tavsancil,
2010).

Faktor analizinin diger bir varsayimi olan Barlett kiiresellik testi ise verilerin ¢ok degiskenli normal
dagilimdan gelip gelmedigini kontrol etmek icin kullarilabilecek istatistiksel bir tekniktir. Calismada
yapilan Barlett testi (x2 = 4889,118; p <0,000 ) anlamli bulunmustur. Barlett testinin anlamli ¢ikmis olmasi,
verilerin ¢ok degiskenli normal dagilimdan geldigini gostermektedir. Olgek nihai haline gelene dek dort
defa faktor analizi uygulanmistir. Bunun sebebi faktor yiik degeri diisiik olan maddeleri 6lgekten cikartip
tekrar faktorlesmeyi belirlemek icindir.

Yapilan birinci faktor analizi sonucunda elde edilen veriler Tablo 3’te verilmistir. Bu veriler
incelendiginde, analize alman 44 maddenin 6zdegeri 1,00'in tizerinde olan 9 faktor altinda toplandig:
goriilmektedir. Soz konusu 9 faktor, dlgek puanlarindaki varyansin %64,178'ini agiklamaktadir.
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Tablo 3. Olgege uygulanan birinci faktsr analizi sonuglart

Faktorler Faktor Ozdegerleri Aciklanan Varyans (%) Kiimiilatif Varyans (%)
1 6,008 15,832 13,655
2 4,253 2,300 23,322
3 3,702 2,215 31,735
4 3,488 2,020 39,662
5 2,899 1,407 46,251
6 2,614 1,209 52,193
7 2,034 1,167 56,816
8 1,755 1,070 60,804
9 1,485 1,019 64,178

Olgek maddelerinin ortak bir faktordeki varyansi birlikte agiklama oranlarinin yer aldig1 ortak faktor
varyanslarina bakildiginda; madde degerlerinin 0.198 ile 0.847 arasinda degistigi goriilmustiir. Tek
boyutluluk; dogrulayic: faktor analiziyle test edilirken, birinci boyuttaki faktor ytik degerleri 0,30'un altinda
olan 10, 13, 20, 32 ve 43. maddeler ile birden fazla faktordeki yiik degerleri arasinda 0,10'dan az fark olan
maddeler (Buytikoztiirk, 2009) olgekten cikarilmistir. Maddelerin faktor yiik degerlerini belirlemede
dondurilmiis faktor analizi sonuglart kullanilmistir. Dondiirme yontemini kullanmadan 6nce hangi tiir
dondurmeninsegilecegini belirlemek amaciyla faktorler arasi korelasyonlar dikkate alinmistir. Faktorler
arasinda herhangi bir iliski olmadig1 varsayilarak Varimax dik déndiirme tekniginin kullanilmasina karar
verilmistir.

Kalan 39 madde ile yapilan ikinci faktor analizinde KMO degeri 0,942 ve Barlett testi (x2 = 4535,491;
p <0,000 ) anlamli bulunmustur. Analize alinan 39 maddenin 6z degeri 1,00'in tizerinde olan 6 faktor altinda
toplandig1 belirlenmistir. S6z konusu 6 faktor, 6lgek puanlarindaki varyansin %62,735'ini agiklamaktadir.
Ikinci faktor analizinde 1, 2, 4, 16, 17, 18, 19, 21, 24, 26, 35, 39 ve 41. maddeler birden fazla faktrde yiiksek
deger almasi nedeniyle 6lgekten ¢ikartilmustir.

Kalan 26 madde ile yapilan tgiincti faktor analizinde KMO degeri 0,928 ve Barlett testi (x2 =
2518,408; p <0,000 ) anlamli bulunmustur. Analize alman 26 maddenin 6z degeri 1,00'in tizerinde olan 6
faktor altinda toplandig1 goriilmektedir. S6z konusu 5 faktor, 6lgek puanlarindaki varyansin %62,634 tinti
aciklamaktadir. Ugiincti faktor analizinde 25, 27,29 ve 30. maddeler birden fazla faktérde yiiksek deger
almasi nedeniyle 6lcekten ¢ikartilmigtir.

Kalan 22 madde ile yapilan dordiincii faktoér analizinde KMO degeri 0,919 ve Barlett testi (x2 =
1952,953; p <0,000 ) anlamli bulunmustur. Analize alman 22 maddenin 6z degeri 1,00'in tizerinde olan 4
faktor altinda toplandig1 goriilmektedir. S6z konusu 4 faktor, dlgek puanlarindaki varyansin %63,821"ini
acgiklamaktadir. Dordiincti faktor analizinde 8 ve 22. maddeler birden fazla faktorde yiiksek deger almasi
nedeniyle 6lgekten cikartilmistir.

Son durumda faktor yiik degerleri -0,43 ile 0,81 arasinda degisen 6lgekte hi¢ binisik madde yer
almamaktadir. Faktor analizine iliskin elde edilen bu bulgular, 20 maddeden olusan dort boyutlu ve
gecerliligi saglanmis bir 6lgme aracimin gelistirilmis olduguna isaret etmektedir. Olgek, son halinde Tablo

4'te yer alan 20 maddeden olusmaktadir.
Tablo 4: 20 Maddeden Olugan Cevrimigi Ogrenme Tutum Olgegine Iliskin Besinci Faktdr Analizi Sonuclart

Dondiiriilmiis Faktor Yiik Degerleri Madde-Test Madde
Toplam Ortak
Maddeler Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Korelasyon Faktor
Degerleri Varyansi
m40 ,733 ,189 ,265 ,291 ,690 ,711
m37 713 ,143 ,147 117 ,618 ,551
m38 ,656 ,310 427 ,266 ,647 ,811
m31 ,621 ,264 ,084 ,283 ,735 ,598
m36 ,583 ,358 ,361 ,298 ,520 ,761
m42 ,565 ,184 Al4 ,105 ,542 ,618
m33 -427 -,266 ,130 ,006 ,684 -,294
m7 ,300 ,781 ,161 ,097 ,669 ,654
mb ,223 ,732 -,087 ,155 ,671 ,486
m3 445 ,636 ,296 -,001 ,509 ,671
mll ,038 ,627 ,340 178 449 ,538
m9 ,195 ,621 127 ,282 ,543 ,558
mé6 418 ,583 ,364 ,012 ,270 ,675
m12 ,029 ,052 ,811 /147 ,614 438
m15 ,383 ,159 ,691 ,143 ,687 ,626
ml4 ,242 ,309 ,670 ,257 ,564 ,663
m44 174 ,062 ,020 ,739 779 ,395
m34 -,014 ,094 ,296 ,719 ,728 A19
m23 ,310 ,234 ,086 ,592 ,536 ,525
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m28 280 201 1320 A77 581 546
Ozdegerler 8,265 1,531 1,171 1,069
sl e 18,330 16,775 13,846 11,223
Varyans Oranlar:
4.2 Giivenirlik Analizi

Olgme aracinin giivenirligini belirlerken i¢ tutarhilik giivenirlilik yontemlerinden Cronbach Alfa
formiilii kullanilmistir. Tablo 6’de giivenirlik analizi sonucunda elde edilen veriler bulunmaktadir. Olgegin
tamamina ait i¢ tutarlilik katsayis1 0,904'tiir. Faktér bazinda Cronbach Alfa (a) giivenirlik katsayilar:

incelendiginde ise biittin faktorlerin yiiksek giivenirlige sahip oldugu goriilmektedir
Tablo 5. Cevrimici Ogrenme Tutum Olgegi Cronbach Alfa (a) Giivenirlik Analizi Sonuglar

Faktor Madde Sayis1 Cronbach Alpha (a)
Faktor 1 7 0,767
Faktor 2 6 0,850
Faktor 3 3 0,788
Faktor 4 4 0,677
Toplam 20 0,904

Giivenirlik analizinde maddelerin ait oldugu faktor grubundaki diger maddelerle olan iliskisi de
degerlendirilmistir. Her bir maddenin kendi faktér grubundaki madde-faktér toplam korelasyon
degerlerinin -0,43 ile 0,81 arasinda degistigi belirlenmistir. Elde edilen bulgular 1s181nda gelistirilen 6l¢me
amaciin  giivenirliginin yiiksek oldugu soylenebilir. Olgegin son halinde yer alan maddeler Tablo
4’dagoriilmektedir. Guivenirlik asamasinda son olarak, faktorlerin birbiri arasindaki ve faktorlerin ve 6lgek
toplam puaniyla arasindaki iliskiyi gorebilmek adina Pearson Korelasyon Katsayisina bakilmistir. Bunun
icin 6ncelikle maddelerin her bir faktérdeki toplam puanlar1 bulunmus, ardindan 20 maddelik 6lcegin son
hali gozetilerek 6lcek toplam puanlar: tekrar hesaplanmustir. Analiz sonucunda elde edilen veriler Tablo

6’da yer almaktadir. .

Tablo 6: Faktor Toplam Puanlarinin Birbiriyle ve Olcek Toplam Puanlariyla Arasindaki Iligkileri Gosteren Pearson Korelasyon
Katsayilari
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Olgek Toplam Puani
Faktor 1 1 ,573 ,597 ,653 ,887
Faktor 2 ,573 1 ,520 482 ,752
Faktor 3 ,597 ,520 1 /526 752
Faktor 4 ,653 482 /526 1 ,858
Anlamlilik Diizeyi: p <0,01

Korelasyon analizinden elde edilen veriler 1s1ginda tiim faktorlerin birbirleriyle arasindaki ve
faktorlerin olcek toplam puanlariyla arasindaki iliskinin, p<0,01 diizeyinde anlaml oldugu gorulmiistiir.
Tablo 6 “daki veriler incelendiginde faktorlerin birbiriyle arasindaki iligki pozitif yénde ve orta diizeyde iken
bitiin faktorler dlgegin tamamiyla yiiksek diizeyde bir iliski gostermektedir. Bu bulgular, lgegin kendi
icinde tutarli bir yapiya sahip oldugu ve her bir faktoriin ayr1 bir 6zelligi olcttigi ve lcegin geneline hizmet
ettigi seklinde yorumlanabilir.

4.3 Faktorlerin Isimlendirilmesi

Bu ¢alismada gerceklestirilen analizler neticesinde, dort faktor altinda toplanan olgegin gecerli ve
giivenilir oldugu gorilmistiir. Faktorlerin isimlendirilmesinde, her bir faktér grubunda toplanan ifadeler
incelenmis, ©nerilen faktor isimleri 2 ayr1 alan uzmani goriisi alindiktan sonra Tablo 7° deki gibi
sekillenmistir.

Tablo 7: Cevrimici Orenme Tutum Olceginde Faktorlerin Isimlendirilmesi
Faktor Adi Maddeler
*  Cevrimici 6grenmede 6gretmenden yeterli geribildirim alacagim diistintiyorum.
*  Cevrimici 6grenmede yiiz-yiize etkilesim olmamasi beni rahatsiz eder.
*  Cevrimici 6grenme yayginlastirilmalidir.
Genel Kabul *  Cogu 6grenci cevrimici 6grenmeyi yiiz yiizeye tercih ederler.
* Cevrimici ortamlar zengin 6grenme etkinlikleri yoluyla bircok egitsel problemin ¢6ztimiinti
kolaylastirir.
*  Cevrimici 6grenme egitim ve 6gretime erisimi artirir.
* Cevrimici 6grenmeyi daha ekonomik buluyorum.
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 Imkamm olsa baska derslerimi de cevrim ici alirim.
* Cevrimici ortamu yiiz yiize ortama tercih ederim.
Bireysel *  Cevrimici ortamda kendimi rahat hissediyorum.
farkindalik *  Cevrimici ortamda daha iyi 6grenebilirim.
* Cevrimici ders almak beni ayricalikli hissettirir.
* Defter ve kitap tasimak istemedigim icin ¢evrimici 6grenmeyi tercih ederim.

Kullanglhilik *  Kagirdigim dersleri ¢evrimici 6grenme ile kendi kendime telafi edebilirim.
(Zaman-Emek- *  Cevrimici 6grenme zamani verimli kullanmay1 saglar.
Maliyet) * Cevrimici 6grenme dersi stirekli takip etmemi kolaylastirir.

U * Cevrimici ortamlarda derse daha hazirlikl1 gelmem gerektiginin farkindayim.
——— * Arkadaslarimla ¢evrim igi ortamlarda daha rahat iletisime gegebilirim.
Ligia Arkadaglarimla evrim igi ortamlarda daha rahat iletisime gegebilirs
(Etkin kat?lll m) *  Cevrimici dersler 6grencilerin aktif katilimin gerektirmektedir.
Cevrimici ortamlarda hocalarin derse daha hazirlikli gelmeleri gerektigini diistinityorum.

SONUC VE ONERILER

Bu calismada tiniversitelerin dort yillik lisans programlarinda dgrenim gormekte olan ¢grencilerin
gevrimici 6grenmeye karsi tutumlarini 6lgmek amaciyla gecerligi ve giivenirligi saglanmis bir 6l¢me araci
gelistirilmistir. Yapilan gecerlik ve giivenirlik analizleri sonucunda 20 maddeden olusan 4 faktorli bu
Olgegin, tniversite Ogrencilerinin ¢evrimici Ogrenmeye karsi tutumlarmi o6l¢mede kullanilabilecegi
sonucunda ulagilmstir. Olgek faktorleri sirastyla genel kabul, bireysel farkindalik, kullanighlik ve uygulama
etkililigi olarak isimlendirilmistir. Olgekteki dort faktoriin agikladig1 varyans orant % 63,821’dir. Maddelerin
faktoryiik degerleri -0,43 ile 0,81 arasinda degismektedir.

I¢ tutarlik olgiitiine dayali madde analizi sonucunda olgekte yer alan faktorlerin Slgtilmek istenen

ozelligi lgmede ayirt edici oldugu sonucuna ulasilmustir. I¢ tutarlik katsayilari (Cronbach alpha) genel kabul
faktori igin 0.77, bireysel farkindalik faktorii icin 0.85, kullarushlik faktori igin 0.79 ve uygulama etkililigi
icin 0.68 olarak hesaplanmstir. Olgegin tamamina ait i¢ tutarlilik katsayst ise 0,904 olarak bulunmustur. Bu
sonuglar, cevrimigi 6grenmeye yonelik tutum o6lceginin gecerli ve giivenilir oldugunu ve tiniversitelerde
O0grenim goren Ogrencilerin cevrimigi 6grenmeye yonelik tutumlarini belirlemede kullanilabilecegini
gostermektedir.
Tiirkiye’de tiniversitelere kayitligevrimicgi 6grenenlerin gok biiyiik bir cogunlugu Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltelerine yonelik programlarda ogrenim gordiikleri icin arastirmamin verileri Iktisadi Idari Bilimler
Fakiiltesi dgrencilerinden elde edilmistir. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan orgiin programlarda
derslerin %30 unun uzaktan 6grenme ile ytiriitiilebilecegi belirtilmistir. Bu kapsamda diger fakiilte ve boltim
ogrencilerinden de veri toplayarak yeni bulgulara ulasilabilir ve cevrimici ogrenmeye yonelik yeni
diizenlemeler yapilabilir.
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